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1. ZAGADNIENIA WSTEPNE

Miejski O$rodek Pomocy Spofecznej w Hajnowce jest jednostka organizacyjng gminy
powolang na mocy Uchwaty Nr X/66/90 Miejskiej Rady Narodowej w Hajnéwce z dnia 26
kwietnia 1990 r. do wykonywania zadan z zakresu pomocy spolecznej. W 1996 r. po zmianach
reorganizacyjnych stal si¢ samodzielna jednostka organizacyjng. Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Hajnowce zostal powolany do realizacji zadan z zakresu pomocy spoteczne]
w ramach zadan wlasnych gminy i zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej.

1. Celem dziatania Osrodka jest wspieranie osob i rodzin w wysitkach zaspokajania niezbgdnych
potrzeb zyciowych i umozliwienie zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.

2. [Celem o$rodka jest takze przeciwdziatanie wykluczeniu spofecznemu poprzez podejmowanie
dzialan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracjl
w srodowisku.

3. TRodzaj, forma i rozmiar $wiadczenia s odpowiednie do okolicznosci uzasadniajacych
udzielenie pomocy.

4. Potrzeby o0sob i rodzin korzystajgcych z pomocy s3 uwzglednione, jezeli odpowiadaja celom
i mieszcza sie w mozliwoséciach pomocy spoteczne;.

W realizacji zadan MOPS ma na celu dazenie do poprawy jakosci zycia mieszkancow
miasta i 0sob przebywajacych na jego terenie, dbatos¢ o zapewnienie prawidlowego rozwoju
i funkcjonowania rodziny, budowanie wiasciwych relacji migdzy jej cztonkami, wlasciwe pehnienie
przez nich rol spotecznych, wspieranie ich dazen do usamodzielnienia, wlasciwy rozwqj
i wyréwnanie szans dzieci i mlodziezy, przeciwdziatanie demoralizacji, patologiom i wykluczeniu
spoltecznemu.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Hajnéwcee swoim dziataniem obejmuje miasto
Hajnoéwka liczace w 2017 roku — 20.871 mieszkaficow. Obszar miasta podzielony jest na 9 rejonow,
w ktérych pracuja pracownicy socjalni. Na jednego pracownika socjalnego w 2017 roku przypada
$rednio 1.897 mieszkancow.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Hajnowce realizuje szeroki zakres zadan
wynikajagcych m.in. z:

e ustawy o pomocy spolecznej,

o ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
e ustawy o przeciwdziataniu narkomanii,

e ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

o ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,



e ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,

e ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

e ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,

e ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

e ustawy o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami represji wojennych
i okresu powojennego,

e ustawy o ustanowieniu programu wieloletniego ,.Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”,

e ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze).

2. RODZINY KORZYSTAJACE ZE WSPARCIA SPOLECZNEGO
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Hajnéwce realizujac zadania ustawy o pomocy
spolecznej w 2017 roku udzielit ogétem pomocy 1.088 rodzinom. Najczestszymi typami rodzin
m.in. byly:
- 565 osoby samotnie gospodarujace,
- 228 rodzin z dzieémi,
- 163 rodzin niepelnych,
- 106 rodzin emerytow i rencistow.
W 2017 r. wydano gcznie 8.809 decyzji administracyjnych z czego:
- pomoc spoteczna — 5.634
- fundusz alimentacyjny — 188
- $wiadczenie wychowawcze 500+ - 1.487

- swiadczenia rodzinne 1.500

Sprawy z Pomocy Spolecznej
W 2017 r. do MOPS wptynglo ogotem 7.010 wnioskéw i podan dotyczacych: udostepnienia
danych osobowych, pomocy finansowej i niefinansowej, jak réwniez pisma nawiazujace do
wspotpracy z Sadami, Policja, PCPR, Komornikami Sadowymi, instytucjami panstwowymi i

samorzadowymi, notami ksiegowymi i fakturami.

2.1. Kto moze korzystaé ze §wiadczen pomocy spoleczne]j
Prawo do $wiadczen finansowych z pomocy spotecznej w 2017 r., przystugiwato:
1. osobom samotnie gospodarujacym, ktérych dochdd nie przekraczal kwoty 634,00 zt zwanej
Kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej”
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2. osobom w rodzinie, ktérych doch6d na osobg nie przekraczal kwoty 514,00 zl, zwane]
,kryterium dochodowym na osobg w rodzinie”,

3. rodzinie, ktérej dochod nie przekraczal sumy kwot kryterium dochodowego na osobg w rodzinie,
zwanej ,.kryterium dochodowym rodziny” - przy jednoczesnym wystapieniu co najmniej jednego
z powodéw wymienionych w art. 7 pkt 2-15 ustawy o pomocy spotecznej lub innych okolicznosci
uzasadniajacych udzielenie pomocy spolecznej.

4. Osoby i rodziny, ktérych dochdéd nie przekraczal 150% kryterium dochodowego, mogty
korzystaé z programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”.

5. Osoby i rodziny ktérych dochéd nie przekraczat 200% kryterium dochodowego, mogly korzystaé

z programu zywnosciowego FEAD (zywno$¢ wydawana przez Caritas 1 Kosciét Baptystow)

2.2. Najczgstsze powody przyznawania pomocy w 2017 r.
Najczestszym powodem przyznawania pomocy przez MOPS w Hajnowee w 2017 r. bylo:
ubdstwo (na podstawie tej przestanki pomocy udzielono 905 rodzinom ) i w dalszej kolejnodci:
e bezrobocie;
e niepelnosprawnos¢;
e dlugotrwata lub cigzka choroba;
e bezradnoé¢ w sprawach opiekuniczo — wychowawczych 1 w prowadzeniu gospodarstwa
domowego (rodziny niepelne i wielodzietne);
e potrzeba ochrony macierzynstwa,
e alkoholizm;
e trudnoéci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego;
e bezdomnos¢;
e przemoc w rodzinie;
e sieroctwo;
e zdarzenia losowe;
W wiekszosci przypadkéw podstawa do udzielenia pomocy bylo réwnoczesne

wystepowanie kilku dysfunkcji.

2.3. Rodzaje przyznawanej pomocy
2.3.1 Zasilki stale
Zasilek staly jest $wiadczeniem obligatoryjnym i przystuguje :

1. osobie petnoletniej, samotnie gospodarujacej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
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catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego dla osoby
samotnie gospodarujacej;

2. osobie pelnoletniej pozostajacej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub calkowicie
niezdolnej do pracy jezeli jej dochdd jak réwniez dochéd na osobe w rodzinie sa nizsze od
kryterium dochodowego na osobg w rodzinie. Z tej formy pomocy skorzystalo 236 osoby, w tym

194 o0s6b samotnie gospodarujacych.

2.3.2 Skladka na ubezpieczenie zdrowotne

Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne w okresie styczefi — grudzien 2017 r. optacono dla 305
$wiadczeniobiorcow, z tego:
- na kwotg 92.732,76 zt (197 0s6b pobierajacych zasitek staty),
- na kwote 74.380,00z -108 osdb, w tym 33 osoby pobierajace §wiadczenia rodzinne w formie
swiadczenia pielggnacyjnego, 56 osoby pobierajace specjalny zasilek opiekunczy i 19 oséb
pobierajacych zasitek dla opiekuna.

Koszt optaconych sktadek zdrowotnych w 2017 r., wynidst 167 112,76 zt
W szczeg6lnych przypadkach osoby ubogie (spelniajace kryterium dochodowe okreslone w ustawie
o pomocy spolecznej) nie posiadajace ubezpieczenia zdrowotnego, moga uzyskaé to prawo za
posrednictwem MOPS, zgodnie z ustawg o $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze srodkéw
publicznych. W 2017 r. z prawa do $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych

skorzystaty 48 osoby. Prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej przystugiwato na okres 90 dni.

2.3.3 Zasilki okresowe
Zasilek okresowy przystuguje osobom i rodzinom, ktérych dochod nie przekracza ustawowego
kryterium dochodowego. Przystuguje on w szczegélnosci ze wzgledu na niepelnosprawnosé,
bezrobocie oraz mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczeri z innych systeméw
zabezpieczenia spolecznego. Przyznawanie zasitkéw okresowych jest zadaniem wiasnym gminy
dofinansowanym z budzetu panstwa. Zasitek okresowy ustala sig:
1. w przypadku osoby samotnie gospodarujacej - do wysokosci réznicy miedzy kryterium
dochodowym osoby samotnie gospodarujacej, a dochodem tej osoby.
2. w przypadku rodziny — do wysokoéci roznicy migdzy kryterium dochodowym rodziny,
a dochodem tej rodziny. |

Kwota zasilku okresowego ustalona zgodnie z powyzszym nie moze byé nizsza niz 50%
réznicy migdzy kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej, a dochodem tej osoby,

a takze migdzy kryterium dochodowym rodziny, a dochodem tej rodziny. Wysokoséé zasitku
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przyznawana przez Osrodek stanowi 50 % rdznicy pomigdzy przyjetymi progami dochodowymi,
a posiadanym przez wnioskodawcg dochodem i w tej czgsel jest finansowana z budzetu panstwa.
Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 20 zl miesigcznie. Okres, na jaki przyznawany
jest zasitek okresowy ustala Osrodek Pomocy Spolecznej na podstawie okolicznosci sprawy.
Wysokos¢ zasitku okresowego przyznanego w 2017 r. przez MOPS w Hajnéwce wahata sie od
20,00 zt do 1.466,87 zt. W 2017 r., zasitkami okresowymi objgto 686 osoby (668 rodzin), liczba
wyplaconych $wiadczen to 4.422 na ogdlng kwotg: 1.124.894,00 z1.

2.3.4 Program ,,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania”

Celem programu byto:

- zapewnienie positku osobom tego pozbawionym,

- dlugofalowe dzialanie w zakresie poprawy stanu zdrowia dzieci i mlodziezy,

- ograniczenie zjawiska niedozywienia,

- upowszechnienie zdrowego stylu zywienia,

- poprawa poziomu zycia 0s6b 1 rodzin o niskich dochodach.

W 2017 roku zlozonych zostalo 3.989 wnioskéw przez osoby kwalifikujgce sie do tej formy
pomocy (o bezplatne dozywianie). Pozytywnie zostaly rozpatrzone 3.983 wnioski, a decyzje

odmowne zostaty wydane 6 klientom.

« Z programu ,,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania” moga korzysta¢é:
- osoby samotne, ktérych miesi¢czny dochod nie przekroczyl kwoty 951,00z1.
- rodziny w ktérych miesigczny dochdd na osobg w rodzinie nie przekroczyt kwoty 771,00zt
W Hajnoéwce w roku 2017 r. obowigzywata Uchwala Nr XXXII1/252/14 Rady Miasta Hajnéwka
z dnia 22 stycznia 2014 r. w sprawie okreslenia zasad zwrotu wydatkow w zakresie dozywiania
w formie positku albo Swiadczenia rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych w ramach
programu wieloletniego wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania” na lata 2014 — 2020.
Rzeczywista liczba 0s6b objetych programem ogolem wyniosta 2.559 w tym:

— 582 osoby skorzystato z obiadéow (140 dzieci do czasu rozpoczecia nauki w szkole,417 do czasu
ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej i 25 0séb dorostych) —na taczna kwote 273.723,24 zt.
— 1.904 osob objeto pomocg w formie zasitku celowego na zakup zywnosci - na tgczng kwote
1.249.991,76 zi.

- 73 dzieci obj¢to pomocg w formie positkdw nie wymagajgca przeprowadzenia wywiadow

srodowiskowych na taczng kwote 26.285,00 zt



2.3.5 (IZasilek celowy i pomoc w naturze

Zasilek celowy jest przyznawany w celu zaspokojenia niezbgdnej potrzeby bytowej. Moze
by¢ przyznany w szczeg6lnosci na pokrycie czgsci lub calosei kosztéw zakupu zywnosci, lekow
1 leczema, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontow
1 napraw w mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu. Zasilek celowy moze by¢ rowniez przyznansf na
pokrycie czesci lub catosci wydatkéw na swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym i innym
osobom nie majgcym dochodu oraz mozliwosci uzyskania Swiadczen na podstawie przepisow
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia, a takze w formie biletu
kredytowanego.

Zasitek celowy mogg otrzymaé rowniez osoby i rodziny, ktére poniosty straty w wyniku
zdarzenia losowego, kleski zywiolowej lub ekologicznej. W tym przypadku $wiadczenie moze byé
przyznane niezaleznie od dochodu i moze nie podlega¢ zwrotowi.

W roku 2017 przyznawaliSmy najczesciej zasitki celowe na zakup zywnosei, lekow, energii
elektrycznej, czynszu mieszkaniowego, opatu a takze cele bytowe. Laczna kwota wyplaconych
$wiadezen w formie zasitku celowego wyniosta: 65.000,00 zi.

Zapobiegajac marnotrawieniu $rodkéw finansowych otrzymanych z MOPS dla czesci
podopiecznych zasitki byly wydane w formie talonow do realizacji w sieci najlicznie]
rozmieszczonych na terenie miasta Hajﬁéwka - sklepéw PSS Spotem, zakupienia lekéw w aptece.

zakupu opatu, oplaceniu czynszu, kosztu energii elektryczne;j.

2.3.6 [1Zasilek celowy specjalny

Zasitki celowe specjalne przyznawane byly w szczegoélnie uzasadnionych przypadkach
osobom/rodzinom o dochodach przekraczajacych kryterium dochodowe. Wiekszos¢ z nich
przyznana byla osobom/rodzinom, ktére ponosza znaczne wydatki na leczenie (najczescie]
z powodu choroby przewleklej). W roku sprawozdawczym z pomocy w w/w formie skorzystato: 12

0séb, w tym wyptaconych 14 §wiadczen, na ogdlng kwote: 8.800,00 zt.

2.3.7 Uslugi opiekuncze

Pomoc w formie ustug opiekunczych przystuguje: osobom samotnym, ktore z powodu
wieku, choroby lub innych przyczyn wymagajg pomocy innych oséb, a sa jej pozbawione oraz
osobom, ktére wymagaja pomocy innych osob, a takze wspdlnie niezamieszkujacy matzonek.
wstepni, zstepni nie mogg takiej pomocy zapewni¢. Odplatnos¢ za ustugi opiekuncze ustala Rada

Miasta w drodze uchwaty. Osobom, u ktérych dochdd nie przekracza kwoty ustawowego kryterium
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dochodowego, pomoc w postaci ustug, $wiadczona jest bezplatnie. W 2017 roku Osrodek
obejmowat pomoca w formie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuniczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi tacznie 29 srodowisk.
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Hajndwee zatrudnia 6 opiekunek, w tym:

° 3 opiekunki wykonujace ustugi opiekunicze zwykle,

e 3 opiekunki wykonujace ustugi specjalistyczne dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi.
W ubieglym roku wsparciem przy realizacji ustug opiekur’lczyr;h w MOPS w Hajnéwce byto
objete 7 0s6b realizujacych prace spolecznie — uzyteczne w okresie styczen — grudzien 2017 1. Z tej

formy aktywizacji bezrobotnych skorzystalo ogétem 8 0s6b.

2.3.8 Domy Pomocy Spolecznej

Do Domu Pomocy Spotecznej kierowane sg osoby niemogace samodzielnie funkcjonowaé
W codziennym zyciu, ktére wymagaja catodobowej opieki ze wzgledu na zly stan zdrowia, podeszly
wiek, niepelnosprawno$é, a opieka zapewniana przez rodzing lub pomoc w postaci ushig
opiekunczych jest niewystarczajaca.

Pobyt w DPS jest odplatny, osoba kierowana ponosi odplatnosé w wysokosci 70% wiasnego
dochodu. Pozostata kwote ponosi rodzina (ktorej dochdéd przekracza 300% ustawowego kryterium
dochodowego, przy czym kwota pozostata po dokonaniu optat nie moze byé nizsza niz 300%
ustawowego kryterium dochodowego) oraz w ostatniej kolejnosci gmina. Utrzymanie
podopiecznych w DPS jest najdrozsza forma pomocy.

W roku 2017 odptatno$¢ gminy za pobyt w DPS byla realizowana dla 26 oséb. Na ten cel
wydatkowano kwote 602.942,20 zt.

2.3.9 Sprawienie pogrzebu

Zorganizowanie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym, nalezy do obowigzkowych zadan
wiasnych gminy. Gmina wykonuje prawo do pochowania zmartego tylko wéwczas, gdy obowiazku
tego nie moze wykonaé rodzina. Pochéwek odbywa si¢ zgodnie z wyznaniem zmartego. W 2017

roku ze $rodkéw gminy pokryto koszt 4 pogrzebéw na kwote 11.559,60 zi.

2.3.10 Wspieranie rodziny — asystent rodziny

W ramach ,,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok
2017 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Hajnéwce zatrudniat w okresie 09.02.2017 r. -
31.12.2017 r. 2 asystentdw rodziny. Na ten cel Oérodek uzyskal z MPiPS, za posrednictwem
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Urzedu Wojewddzkiego w Biatymstoku, dofinansowanie w wysokosci 22.000,00 z1, ktore
stanowilo cze$¢ wynagrodzenia asystenta.

Asystentura rodziny polegata na zindywidualizowane] pracy w rodzinie, z rodzing i dla
rodziny. Asystent towarzyszac rodzicom w wprowadzaniu zmian w mysleniu, zachowaniu oraz
otoczeniu, ukierunkowywal swoje dziatania tak, aby srodowisko rodzinne sprzyjato bezpieczenstwu

i prawidtowemu rozwojowi dzieci. Pieczg asystentdw rodziny w 2017 1. objetych byto 30 rodzin.

3. INFORMACJA FINANSOWA Z WYKORZYSTANIA BUDZETU W 2017 r.
Plan finansowy na 2017 r. opiewal na kwote 25.836.984,00 zl, wydatkowano: 25.562.960,00 zt.
3.1. RODZAJE WYDATKOWANIA NA POSZCZEGOLNE SWIADCZENIA W 2017r.

e Zasilki stale — 1 147 525 zt; - 234 rodzin, (236 — liczba oséb ktérym przyznano decyzja
$wiadczenie, w tym 194 przyznanych osobom samotnym).

e Zasitki okresowe — 1.124 894 zi; - 668 rodzin, 686 osoby, ktérym przyznano decyzjg
$wiadczenie, 1.455 0s6b w rodzinach,

e Skladki zdrowotne — 167.112,76 zt; oplacone dla 305 $wiadczeniobiorcdw w tym 197 os6b
pobierajacych zasitek staly na kwote — 92.732,76 zl, za$§ 108 osobom pobierajacym
$wiadczenie pielegnacyjne i zasitek dla opiekuna na kwote — 74.380,00 z,

e Skiadki emerytalno - rentowe —395.775,78 zk; dla 177 0s6b wtym 75 osobom pobierajacym
$wiadczenie pielegnacyjne, 73 osobom specjalny zasitek opiekuniczy 1 29 osobom zasitek
dla opiekuna.

e Specjalistyczne ustugi opiekuncze z budzetu Wojewody — 151.350,04 z1 (9 rodzin, 11 os6b
w rodzinach),

e Program Rzadowy ,Pomoc Pafistwa w zakresie dozywiania” realizowany przez Osrodek
w ramach zadan wlasnych i zadahn finansowanych z budzetu panstwa. Ogélny koszt
Rzadowego Programu w 2017 r. Wyni6st — 1.550.000,00 zt w tym: ze srodkéw wlasnych
gminy — 310.000,00 zt, dotacja z budzetu panstwa — 1.240.000,00 zi., z tego:

- zasitki celowe na zakup zywnosci — 1.249..991,76 zt (858 rodzin, 1904 0s6b w rodzinach),

- dozywianie w szkotach, przedszkolach, Swietlicy Socjoterapeutycznej oraz Srodowiskowyrn
Domu Samopomocy w formie positku — 273.723,24 zt (317 rodzin, 1133 osoby w rodzinach). Z
positkéw skorzystato 560 dzieci i uczniéw na podstawie art. 7 ustawy o pomocy spolecznej, 25
osoby w SDS oraz 73 dzieci na kwote 26.285,00 zt, ktorych rodziny znajduja si¢ w trudnej sytuacii
i na wniosek dyrektoréw placowek istniala mozliwos¢ objgcia wsparciem w postaci obiadu bez

koniecznosci prowadzenia postgpowania administracyjnego i wydania decyzji. Rzadowym
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programem ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” objetych’ byto 18 placowek prowadzacych
dozywianie w Hajnowce tj. 9 szkol, 6 przedszkoli, 1 ztobek, 1 Srodowiskowy Dom Samopomocy,
Swietlica Socjoterapeutyczna oraz placowki poza Hajnowka. 0Od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 .

rzeczywista liczba osob objetych programem ogdlem wyniosta 1954.

3.2. SRODKI FINANSOWE Z ZADAN WLASNYCH GMINY W 2017 r.

e Ustugi opickuncze — 155.288,25 zt.,

o Zasitki celowe i pomoc w naturze — 73.800,00 zt, w tym: zasitki celowe specjalne — 12
rodzin — 8.800,00 zi,

e Dofinansowanie kosztéw pobytu mieszkancéw Hajnowki w Domach Pomocy Spotecznej —
602.942,20 zt (26 0sdb),

o Sprawienie pogrzebu — 11.559,60 zi dla 4 0s0b.

4. ZADANIA USTAWY O SWIADCZENIACH RODZINNYCH, USTAWY O
POMOCY OSOBOM UPRAWNIONYM DO ALIMENTOW ORAZ USTAWY O
SWIADCZENIU WYCHOWAWCZYM

4.1. SWIADCZENIA RODZINNE

Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 28 listopada 20031, o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. z 2017r, poz.1952 z pozn.zm.) polegajacych na prowadzeniu postgpowan
, zakresu $wiadczen rodzinnych i wydawaniu w tych sprawach decyzji administracyjnych odbywa
sie na podstawic stosownego upowaznienia wydanego przez Burmistrza Miasta Hajnéwka. Zadania
wynikajace z ustawy i powierzone gminom realizowane sg jako zadania zlecone z zakresu
administracji rzadowej.

Swiadezenia rodzinne zaliczane sa do wsparcia spolecznego bedacego instytucja polityki
spotecznej panstwa. Przy jej wykorzystaniu panstwo stara si¢ przyj$¢ z pomocg rodzinom, ktore
wykorzystujac mozliwosci oraz posiadane srodku finansowe, nie sg w stanie zaspokoi¢ wszystkich
potrzeb, a w szczegdlnoscei zwigzanych z ponoszeniem wydatkow na utrzymanie dzieci.

Kryterium dochodowe uprawniajgce rodzing do uzyskania $wiadczen wynosi w przeliczeniu
na osobe w rodzinie — 674,00 zl, natomiast przy dziecku niepelnosprawnym opiewa na kwotg —
764.00 zt (na osobg w rodzinie).

Wysokos¢ zasitkow rodzinnych wynosi miesigcznie:

13



Rodzaj zasilku badz dodatku Kwota Kwota
do przyslugujacego zasitku - okres - okres
2016/2017 2017/2018
do 31.10.2017r. |o0d 01.11.2017r.
zasitek dla dziecka do ukonczenia 5 roku zycia 95,00 zt 95,00 zt
zasitek dla dziecka w wieku powyzej 5 roku zycia 124,00 z1 124,00 z1
do ukonczenia 18 roku zycia
zasitek dla dziecka w wieku powyzej 18 roku zycia 135,00 zt 135,00 zt
do ukonczenia 24 roku zycia
dodatek z tytulu urodzenia dziecka 1000,00 zt 1000,00 zt
dodatek z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie 400,00 zt 400.00 zt
korzystania z urlopu wychowawczego
dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka 193,00 zt 193,00 z1
- w przypadku dziecka niepelnosprawnego 273.00 zt 273,00 zt
dodatek z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka:
- do 5 roku zycia 90,00 zt 90,00 zt
- powyzej 5 roku zycia 110,00 zi 110,00 zt
dodatek z tytulu rozpoczgeia roku szkolnego 100,00 zt 100,00 zt
dodatek z tytulu pokrycia wydatkéw zwigzanych 69,00 zt 69,00 zt
z dojazdem do miejscowosci, w ktorej jest szkota
dodatek z tytulu pokrycia wydatkow zwiazanych 113,00 zt 113,00 zt
z zamieszkiwaniem w miejscowosei, w ktorej jest '
szkota
dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie 95,00 zt 95,00 zt
wielodzietnej
swiadczenie pielegnacyjne 1.406,00 zt 1.406,00 zt

4.1.1. Swiadczenia rodzinne w liczbach i kwotach

- kwota wyplaconych $§wiadczen rodzinnych lgcznie: 5 534 331,00zt

- kwota wyptaconych zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami: 2.143.202,00 zt

- liczba wyplaconych swiadczen: 17.592

- kwota wyptaconych dodatkéw z tytutu urodzenia dziecka: 65.059,00 zt

- liczba 0s6b pobierajgcych dodatek z tytutu urodzenia dziecka: 67

- kwota wyplaconych $wiadczef w formie jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia sie

dziecka: 161.000,00z1

- kwota wyplaconych zasitkow pielegnacyjnych: 1.277.550,00 zt
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- liczba 0sob pobieraj acych zasitek pielegnacyjny: 756 (liczba wyplaconych swiadczen: 835)

_ kwota wyplaconych $wiadezen pielc;gnacyjnych: 1.301.903,00 zk

- liczba 0séb pobierajqcych dwiadczenia pielegnacyjne: 87 (liczba wyptaconych $wiadczen: 93)

- kwota wyplaconych specjalnych sasitkow opiekunczych: 409.662,00 zi

- liczba osob pobiera] gcych specjalny zasitek opiekunczy: 79 (liczba wyplaconych $wiadczen:
794)

_liczba 0s6b pobierajacych sasilek dla opiekuna: 41 (liczba swiadczen wyptaconych: 465,
na kwote: 241 014,00 zt

4.2. Swiadczenia Z funduszu alimentacyjnego

Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy 7 dnia 7 wrzesnia 2007r., 0 pomocy osobom
yprawnionym do alimentéow (Dz. U. z 2017r., poz.489 z pbdzn. zm.) polegajaca na prowadzeniu
postepowai W sprawach funduszu alimentacyjnego, podejmowaniu dziatan wobec dluznikow
alimentacyjnych —0raz wydawania W tych sprawach decyzji administracyjnych odbywa si¢ na
podstawie stosownych upowaznien wydanych przez Burmistrza Miasta Hajnéwka.

&wiadezenia z funduszu alimentacyjnego stanowig system wsparcia 0s0b uprawnionych do
alimentow $rodkami finansowymi z budzetu panstwa. Jest 10 wsparcie dla 0sob, ktore znajduja si¢
w trudnej sytuacji materialnej z powodu niemoznosci wyegzekwowania alimentow. Tre$¢ ustawy
jest konsekwencia konstytucyjnych obowiazkow panstwa wynikajacych z zasady pomocniczosci 1
ujety jest jako obowiazek wspierania jedynie tych os6b ubogich, ktore nie s3 W stanie samodzielnie
zaspokoic swoich potrzeb i nie otrzymuja naleznego wsparcia od 0sob nalezacych do kregu
zobowiazanych wobec nich do alimentacji. Ustawodawca okreslit kryterium dochodowe

w przeliczeniu na osobe w rodzinie, ktore zostato ustalone na kwotg nie wyzszg jak 725 zt.

4.2.1. Fundusz alimentacyjny w liczbach i kwotach

- kwota wyplaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego na rzecz 0sOb uprawnionych
w 2017r., wyniosla: 967.726,00 zi

_ liczba wyplaconych $wiadczen na 1zecz 0sob uprawnionych (w zestawieniu ilosciowym):
2535 (usredniona miesieczna liczba 0sob uprawnionych: 211)

- liczba rodzin pobierajacych swiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyniosta miesigcznie
w ujeciu uérednionym: 142 rodzin

- liczba dhuznikow alimentacyjnych w gminie w 2017r., wynosita: 218 0sob

- kwota zwroconych - wyegzekwowanych swiadezeh od duznikow alimentacyjnych
w prowadzonych postc;powaniach w 20171, wyniosta: 262 412,66zt (gdzie naleznosé
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glowna wynosi: 156 680,03 71 oraz odsetki: 105 732,63 zt) co daje 16,19 % sciggalnosci.

4.3 Swiadczenie wychowawcze

Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 11 lutego 2016r.. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016r., poz.195) polegajacych na prowadzeniu postepowan
z zakresu $wiadczen wychowawczych i wydawaniu w tych sprawach decyzji administracyjnych
odbywa si¢ na podstawie Stosownego upowaznienia wydanego przez Burmistrza Miasta Hajnéwka.
Zadania wynikajgce z ustawy i powierzone gminom realizowane sg jako zadania zlecone 7 zakresu
administracji rzadowe;j.

Program ,,Rodzina 500+ to pierwsze tak szerokie systemowe wsparcie dla rodzin, ktérego
celem jest pomoc w wychowaniu dzieci oraz w zamysle rzadu odwrocenie negatywnego trendu
demograficznego w naszym kraju.

Zgodnie z ustawa ze $wiadczen korzystajg rodzice oraz opiekunowie dzieci do 18 roku
zycia. Rodzina z dwojgiem niepelnoletnich dzieci moze otrzyma¢ 500,00 zt na drugie i kolejne
dziecko niezaleznie od dochodu. W przypadku rodzin z dochodem ponizej 800,00 21 netto na osobe
wsparcie otrzymuja rodziny na pierwsze lub jedyne dziecko. Dla rodzin z dzieckiem
niepetnosprawnym kryterium dochodowe jest wyzsze 1 wynosi 1200,00 7t netto.

Pierwszy okres na jaki jest ustalane prawo do $wiadczenia wychowawczego rozpoczat sig
1 kwietnia 2016 roku i trwaé bedzie do 30 wrzesnia 2017 roku. Co do zasady, dla osob
korzystajacych z programu kolejne okresy $wiadczeniowe beda trwaty od 1 pazdziernika danego

roku do 30 wrze$nia nastepnego roku kalendarzowego.

4.3.1 Swiadczenie wychowawcze w liczbach i kwotach:
- kwota wyplaconych $wiadczen wychowawczych w 2017, :
10 739 523,70z1.
- fgczna liczba wyplaconych $wiadczen wychowawezych: 21.571 czyli uéredniona miesieczna
liczba wyptaconych $§wiadczen wynosita po 1.791 $wiadczenia miesiecznie
- liczba rodzin majacych ustalone prawo do éwiadczenia wychowawczego: 1.450

- liczba $wiadczen wychowawczych naleznych w rodzinach na pierwsze dziecko: 717

5. PRACA SOCJALNA
Na rzecz klientow $wiadczona byla réwniez pomoc pozamaterialna w formie pracy
socjalnej. Pod tym pojeciem nalezy rozumie¢ dziatalnosé, ktéra ma na celu ulatwienie wzajemnego

przystosowania jednostek, rodzin i $rodowiska spolecznego oraz rozwijanie poczucia wlasnej
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wartoéci poprzez wykorzystanie mozliwosci tkwiacych w ludziach, w stosunkach interpersonalnych
oraz zasobach udostepnianych przez spolecznosci lokalne. Jest to dziatanie, ktére koncentruje si¢ na
rozwiazywaniu najrozniejszych problemow - od motywowania 0s6b bezrobotnych do
poszukiwania pracy, po przywrécenie stabilizacji w rodzinach i opiera si¢ na:

- zaangazowaniu odbiorcy ustug w rozwigzywanie problemu,

- zasobach klienta i spotecznosci,

- uporzadkowanym procesie pomocy,

- planowanych wysitkach podejmowanych na rzecz zmian.

W 2017 r. pracownicy socjalni MOPS w Hajnowce podejmowali dziatania skierowane na
pomoc osobom oraz rodzinom w odbudowie, umacnianiu oraz ksztaltowaniu zdolnosci do
funkcjonowania w spoleczefistwie. Aktywizowali spotecznosé lokalng i wspierali w procesie
zaspokajania potrzeb zyciowych.

Dziatania podejmowane przez pracownikow socjalnych obejmowaty kompleksowe oraz
wieloptaszezyznowe zadania realizowane podczas pracy Z mieszkancami. Do glownych zadan
pracownikow socjalnych zaliczalo sig:

- dokonywanie diagnozy sytuacji i zjawisk, ktére sa przyczyna trudnego polozenia rodzin,
spolecznosci lokalnych, a takze lokalnych grup ryzyka, a nastgpnie analizowanie mozliwosci
wsparcia i pomocy w celu zaspokojenia potrzeb,

- organizacja pomocy dla 0sob 1 rodzin oraz przyznawanie §wiadczefi w roznej formie w ramach
mozliwosci dla 0séb kwalifikujacych si¢ do pomocy,

- wspblpraca z organizacjami, instytucjami oraz innymi jednostkami w celu realizacji zadan
(Srodowiskowy Dom Samopomocy, Spéldzielnia Mieszkaniowa, Zaklad Gospodarki
Mieszkaniowej, Areszt Sledczy, Kosciot Katolicki, Prawostawny, Kosciél Chrzedcijan Baptystow,
Powiatowy Urzad Pracy, Komenda Powiatowa Policji, Komisja ds. Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, Poradnia Zdrowia Psychicznego, SP
707 Hajndéwka, Odzial Pielggnacyjno-Opiekunczy, kuratorzy sadowi 1 spofeczni, pedagodzy
szkolni, lekarze rodzinni, pielegniarki srodowiskowe, oérodki pomocy),

- udzielanie porad, informacji i pomocy w zakresie rozwiazywania spraw zyciowych osobom, ktore
dzieki wsparciu pracownika byly zdolne do samodzielnego rozwiazania problemu bedacego
przyczyna trudnej sytuaciji zyciowe],

- inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majacym trudng sytuacjg zyciowa.

Ogélna liczba rodzin, ktore zostaly objete praca socjalna, z ktérymi pracownicy socjalni
wspotpracowali to: 831 rodzin (1726 o0séb w rodzinie), w tym 55 — nie korzystajagce z pomocy

finansowej — wylacznie w postaci pracy socjalnej. Warto zaznaczy¢, iz pracownicy socjalni
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wykazuja si¢ miedzy innymi inicjatywa i sa zapobiegliwi w dziataniach na rzecz klientéw.
Przykladem tego jest chociazby ochrona podopiecznych przed utrata lokali mieszkalnych
1 przekazanie, W samym miesiacu listopad i grudzien 2017r., na konto Spétdzielni Mieszkaniowej
i Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej kwoty 64.613,36 z1.

6. INNE ZADANIA I DZIALANIA OSRODKA
Pracownicy MOPS w swojej pracy zajmowali sie réwniez:

e sporzadzaniem wywiadéw srodowiskowych dla potrzeb: sadéw, zaktadéw karnych oraz
innych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,

e sporzadzaniem wywiadow S$rodowiskowych na potrzeby Urzedu Miasta z osobami
ubiegajacymi si¢ o przyznanie dodatku mieszkaniowego (31 wywiadéw plus jeden
niezrealizowany),

e tworzeniem list do Powiatowego Urzedu Pracy oséb bezrobotnych bez prawa do zasitku
korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej, ktére moga byé skierowane do podjecia
prac spolecznie uzytecznych,

e wspOlpracg na rzecz klientéw OPS z organizacjami pozytku publicznego, stowarzyszeniami,
ko$ciotami, zaktadami pracy i osobami fizycznymi,

® przeciwdzialajac  tragicznym  skutkom  zimy  pracownicy  socjalni  wspdlnie
z funkcjonariuszami Komendy Powiatowej Policji w Hajndéwce dokonywali diagnozy
srodowisk narazonych na niekorzystne dziatanie zimy (oséb bezdomnych, samotnych
i starszych, niepelnosprawnych oraz niezaradnych zyciowo), monitoring $rodowisk nie raz
pozwolil zapobiec tragediom, ktére mogly mieé¢ miejsce w naszym miescie,

e kompletowaniem dokumentacji do Doméw Pomocy Spolecznej i Srodowiskowego Domu
Samopomocy;

e biezacym informowaniem sadu, policji czy tez prokuratury o sytuacjach patologicznych
wystepujacych w rodzinach podopiecznych,

e w uzasadnionych przypadkach sktadaniem wnioskéw w sadzie o umieszczenie w DPS bez
zgody chorego,

e kierowaniem 0sob bezdomnych do schronisk, noclegowni,

e wydawaniem zaswiadczen o korzystaniu lub nie korzystaniu z pomocy spotecznej,

e motywowaniem rodzin problemowych do podjgcia terapii, uczestnictwa w mitingach AA
itp.,

e uczestnictwem w posiedzeniach grup roboczych w ramach Lokalnego Zespotu
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Interdyscyplinarnego,

kierowaniem podopiecznych do uczestnictwa w projektach organizowanych przy MOPS;

7. DZIALANIA NA RZECZ SRODOWISKA LOKALNEGO

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Hajnowce w roku 2017 podejmowal wiele dziatan

na rzecz srodowiska lokalnego. Gtownym ich celem byta aktywizacja oraz integracja spoteczenstwa

naszego miasta. Do tych dziatan zaliczy¢ nalezy:

Wigilia Bozego Narodzenia. Zgodnie z potrzebami podopiecznych przyjeto zasadg, 1z
spotkania Wigilijne bedg odbywal sig naprzemiennie wedhlug kalendarza julianskiego
i gregorianskiego. Tegoroczna Wigilia odbyta sie 22 grudnia 2017 r.

Catoroczna zbiérka odziezy, sprzetu gospodarstwa domowego, mebli, zabawek, ktore
nastepnie trafiaja do 0séb potrzebujacych.

Zbiorka zywnosci w najwigkszych sklepach miasta Hajnowka w ramach ogolnopolskiej
zbiérki zywnosci organizowanej przez Federacje Polskich Bankéw Zywnosci.

Wydawanie skierowan na zywnos¢ w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa
2014 — 2020, Furopejski Fundusz Pomocy Najbardzie] Potrzebujacym (FEAD). W/w
wsparciem objeto 443 rodziny w skiad ktorych weszlo 1005 osob. Wspdlpraca z Kosciotem
Chrzescijan Baptystow umozliwita dystrybucje produktéw Zzywnosciowych osobom
potrzebujacym.

Prowadzenie strony internetowej Ogrodka, na ktorej zamieszczane byly ogloszenia,
najwazniejsze dzialania, przepisy prawne, adresy do réznych instytucji i organizacji
$wiadczacych pomoc. Ponadto przez caly ubiegly rok na tablicy ogloszen MOPS
wywieszane byly rézne wazne informacje, np. termin wydawania zywnosci, ogloszenia
o terminach wyptat zasilkéw, zaproszenie na Kolacje Wigilijng, biuletyny dotyczace

bezptatnej rehabilitacji i pomocy dzieciom niepetnosprawnym itp.
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8. SWIETLICA SOCJOTERAPEUTYCZNA

W strukturach MOPS w Hajnowce funkcjonuje $wietlica socjoterapeutyczna dla dzieci
z rodzin dysfunkeyjnych z siedzibg przy ul. Ks. I. Wierobieja 18. W ramach swojej dziatalnosci
udziela pomocy rodzinom dysfunkcyjnym poprzez objecie dzieci w wieku 7 — 9 lat dzialaniami
wychowawcezymi, opiekuficzymi, edukacyjnymi i psychologicznymi. W 2017 roku pod opieka
swietlicy przebywato 25 dzieci.

W $wietlicy jest zatrudnionych dwoch pedagogéw, ktorzy opracowuja i realizuja
indywidualny plan pracy =z dzieckiem, prowadza zaj¢cia korekcyjne, kompensacyjne
1 socjoterapeutyczne pozwalajace wychowankom uzyska¢ pomoc w kryzysach szkolnych,
rodzinnych, réwiesniczych i osobistych. Dzieci bardzo chetnie uczestniczyly w prowadzonych
zajgciach muzyeznych, artystycznych, plastycznych, technicznych i kulturalnych. Dzieki temu

mogly poglebiac 1 rozwijaé swoje zainteresowania, zdolnosei czy umiejetnosci.
8.1. Projekty realizowane przy wspoélpracy z Hajnowskim Stowarzyszeniem ,, Sami Sobie”

Hajnowskie Stowarzyszenie ,,.Sami Sobie” zostalo powotane w 2003 roku z inicjatywy
pracownikéw socjalnych pracujgeych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Hajnéwee.
Celem Stowarzyszenia ,Sami Sobie” jest niesienie roéznorodnych form pomocy
mieszkafcom Hajnéwki m.in.: dziatalnos¢ charytatywna, dziatalnos¢ na rzecz dzieci i miodziezy,
niwelowanie dysproporcji spolecznych, dziatalnos¢ na rzecz bezpieczenstwa publicznego oraz
przeciwdziatanie patologiom spotecznym, propagowanie idei wolontariatu jak i promocja zdrowego
trybu zycia. Czlonkowie Stowarzyszenia dziataja dobrowolnie i bezinteresownie na rzecz
mieszkancoéw Hajnowki.
o ,Akcja Zima 2017 w Swietlicy Socjoterapeutyczne] przy MOPS w Hajnéwce” -
wypoczynek zimowy dla podopiecznych S$wietlicy, ich rodzenstwa oraz dzieci
z hajnowskich szkot podstawowych wskazanych przez pracownikéw socjalnych MOPS
w Hajnowce - dofinansowanie Burmistrza Miasta Hajnowka;
o .Akcja Lato 2017 w Swietlicy Socjoterapeutycznej przy MOPS w Hajnéwee™ - wypocéynek
letni dla podopiecznych $wietlicy, ich rodzenstwa oraz dzieci z hajnowskich szkot
podstawowych wskazanych przez pracownikéw socjalnych MOPS w Hajnéwcee -

dofinansowanie Burmistrza Miasta Hajnowka.

Przez caly rok Swietlica Socjoterapeutyczna zapewnia swoim wychowankom:
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opieke wychowawczg po zajeciach szkolnych,

organizowanie wolnego czasu i umozliwienie rozwoju zainteresowan,
pomoc w nauce 1 odrabianiu zadan domowych,

mozliwos¢ dostepu do komputera i Internetu,

pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych,

organizowanie zaje¢ z elementami socjoterapii, wyréwnawczych oraz korekeyjno-
kompensacyjnych,

organizowanie zaje¢ plastycznych, muzycznych, teatralnych, sportowych, imprez
okolicznosciowych itp.

ksztaltowanie podstawowych nawykéw wspotzycia w grupie, poprawnego zachowania 5ie,
wzajemnej zyczliwoscei,

wspdlprace z rodzing dziecka,

pomoc socjalng — dozywianie w miarg¢ posiadanych srodkéw finansowych (dzieci majg
zapewnione obiady finansowane przez MOPS),

organizowanie wycieczek — w miare posiadanych srodkow.

8.2 Kalendarz cyklu imprez i zajeé organizowanych w Swiet]icy:

02.01.2017 — zajgcia plastyczne — ,,Sztuczne ognie™ ;

17.01.2017 - redagowanie zyczen dla Babci i Dziadka — pisanie na komputerze;

18.01.2017 — zajgcia plastyczne — wykonywanie laurek z okazji Dnia Babei i Dnia Dziadka;

19.01.2017 — wyjscie do Klubu Abstynenta ,,Dgb“ na przedstawienie pt. ,,Krélewna
Sniezka i siedmiu krasnoludkéw®™ w wykonaniu uczniéw z ZS nr 1;

zajecia realizowane w ramach projektu ,,Akcja Zima 2017 w Swietlicy Socjoterapeutycznej
przy MOPS w Hajnowce™:

23.01.2017 - zajgcia plastyczne - ,Maski karnawalowe® - praca z kolorowego papieru,
cekindw, wstazek, pior itp.;

25.01.2017 - zajecia plastyczne - ,,Ozdoby z filcu®;

27.01.2017 - wyjazd do Bialegostoku — spektakl pt.,,Czarnoksieznik z krainy Oz* w
Biatostockim Teatrze Lalek, positek w KFC;

30.01.2017 - zajecia plastyczne - ,,Rybki z wioczki®;

01.02.2017 - zajecia plastyczne - ,,Drzewka szczescia®;
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03.02.2017 - turniej gier planszowych.
26.01.2017 ~ spotkanie z pracownikami Komedy Powiatowej Policji w Hajnéwce i
Powiatowe] Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Hajnéwce w ramach programu
»Bezpieczne ferie®;
03.02.2017 — dyskoteka na zakonczenia ferii zimowych;
08.02.2017 — wykonywanie walentynkowych dekoracji;
13.02.2017 - ,,Serca™ - wykonywanie kartek walentynkowych metodg quillingu;

14.02.2017 — zajecia okolicznosciowe ,,Walentynki* - zapoznanie z tradycja obchodzenia
Walentynek 1 ich patronem, c.d. ,,Serca™ - wykonywanie kartek walentynkowych metoda
quillingu;

08.03.2017 — wykonywanie laurek z okazji Dnia Kobiet;

21.03.2017 — zajecia okolicznos$ciowe pt.,, Witamy Cie wiosno®;

22.03.2017 - 13.04.2017 - zajecia plastyczne o tematyce wielkanocnej;
31.03.2017 — ,,Eko torby®- warsztaty prowadzone przez Fundacje ,,ONI TO MY*;

05.04.2017 — wizyta uczniéw z kl. I b Liceum Ogoélnoksztalcacego z DNJB w Hajnowce,
wspélne zajecia plastyczne — wykonywanie palm wielkanocnych z kolorowej bibuly,
bukszpanu, wstazek i patyczkow;

07.04.2017 — zajecia okolicznosciowe pt. ,, Wielkanoc*™;
20.04.2017 — zajecia okolicznosciowe — Dzien Ziemi,

04.05.2017 — pogadanka na temat rangi majowych $wigt — Swieto Pracy, Dzien Flagi,
rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja, rysowanie godta Polski;

17.05.2017 — 26.05.2017 — wykonywanie laurek oraz upominkow z okazji Dnia Matki;
31.05.2017 — zajecia edukacyjne dotyczace praw dziecka;

01.06.2017 — obchody Dnia Dziecka,

21.06.2017 — 22.06.2017 — wykonywanie laurek oraz upominkow z okazji Dnia Ojca;
04.07.2017 — zajecia edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa podczas wakacji;

zajecia realizowane w ramach projektu ,,Akcja Lato 2017 w Swietlicy Socjoterapeutycznej
przy MOPS w Hajnéwce®:

07.07.2017 — zajecia plastyczne — ozdabianie drewnianych szkatulek metodg decoupage;

12.07.2017 — wyjazd ,,Przez podlaskie parki narodowe®: zwiedzanie siedziby dyrekcji

Narwianskiego Parku Narodowego, $ciezka edukacyjna, wieza widokowa, park, Kurowo;
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Tykocin: synagoga, plac Stefana Czarnieckiego, kosciol Trojey Przenajswigtszej,
rekonstrukcja zamku z XVI w. z czasow Zygmunta Augusta, spacer po miasteczku;
Pentowo, Europejska Wies Bociania - obserwacja zycia bociandéw biatych; Kiermusy -
hodowla zubrow, Waniewo, Sliwno - przejscie kiadka edukacyjng Waniewo - Sliwno na
rzece Narew, ognisko;

- 09.08.2017 — malowanie ptociennych toreb farbami do tkanin;

- 31.08.2017 — impreza ,,Pozegnanie wakacjl.

18.07.2017 — spotkanie z pracownikami Komedy Powiatowej Policji w Hajnowcee 1
Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Hajnowce w ramach programu
,,Bezpieczne wakacje;

25.09.2017 — 06.11.2017 — zajecia plastyczne o tematyce jesiennej;

04.10.2017 - $wiatowy Dzien Zwierzat — pogadanka o prawach zwierzat (na podstawie
Swiatowej Deklaracji Praw Zwierzat);

10.10.2017 — czytanie wierszy dotyczacych $wieta nauczycieli;

11.10.2017 — wykonywanie laurek dla nauczycieli z okazji Dnia Edukacji Narodowej:
27.10.2017 — Hallowen,

30.10.2017 — zajecia plastyczne ,,Chryzantemy — rysowanie pastelami;

31.10.2017 — zajecia okolicznosciowe — Swieto Zmarlych;

07.11.2017 — zajecia edukacyjne — 11 Listopada — Narodowe Swieto Niepodleglosci®;
22.11.2017 — spotkanie z pracownikami Komedy Powiatowej Policji w Hajnoéwce

— pogadanka na temat tolerancji wobec 0s6b nalezacych do innych kultur;

29.11.2017 - 27.12.2017 — zajecia plastyczne o tematyce bozonarodzeniowej;

29.11.2017 — spotkanie z uczestnikami Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Hajnowee,
- czytanie fragmentow ksigzki pt. ,,Plastusiowy pamietnik® Marii Kownackiej, wspolne

- zajecia plastyczne — lepienie Plastusia z plasteliny;

30.11.2017 — Wieczér wrozb andrzejkowych;

06.12.2017 — zajecia okolicznosciowe - ,Mikotajki;

- 13.12.2017 — wizyta uczniéow z kL. Il b Liceum Ogolnoksztatcacego z DNJB w Hajnowce,
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- wreczenie dzieciom $wigtecznych paczek, wspélne zajecia plastyczne

— wykonywanie choinek z tekturowych stozkéw, wloczki, sznurkéw bawetnianych,
ozdabianie prac cekinami i koralikami;

e 22.12.2017 - zajecia okolicznosciowe pt. ,,Magia Swiat Bozego Narodzenia®;

e 29.12.2017 - zajgcia okolicznosciowe pt. ,Nadchodzi Nowy Rok*,

o 26.XI-XII - cykl zaje¢ plastycznych o tematyce bozonarodzeniowe;;

e 06.XII — zajgcia "Legenda o $w. Mikotaju";

e 07.XII - wizyta uczniéw kl. I b Liceum Ogoélnoksztalcacego z DNJB w Hajnowce —
wreezenie dzieciom $wigtecznych paczek, wspdlne zajecia plastyczne — wykonywanie
kartek swigtecznych;

e 21.XII - zajgcia pt. "Magia Swigt Bozego Narodzenia";

o 30.XII - zajecia pt. "Nadchodzi Nowy Rok".

9. GMINNY PROGRAM PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ
OCHRONY OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE NA LATA 2015 - 2021

Program adresowany jest do mieszkancow Gminy Miejskiej Hajnowka i instytucji
dzialajqcycﬁ na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie.
Celem Programu jest :
* zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie Gminy Miejskiej Hajnowka
(okreslenie w drodze uchwaly trybu powolywania i odwolywania cztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczegdlowych warunkéw jego funkcjonowania, powotanie Gminnego
Zespolu Interdyscyplinamego; diagnozowano problem przemocy w rodzinie, opracowano i
realizowano plan pomocy w indywidualnych przypadkach, rozpowszechniano informacje o
instytucjach oraz mozliwosciach udzielania pomocy w $rodowisku lokalnym. monitorowano
sytuacje rodzin dotknigtych przemocs, dokumentowano dziatania podejmowane wobec rodzin, w
ktorych dochodzito do przemocy, podejmowano dziatania prewencyjne w srodowiskach

zagrozonych przemocg, inicjowano interwencje w srodowiskach dotknigtych przemocs),
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» zwickszenie skutecznosci dziatan interwencyjnych wobec 0sob stosujgcych przemoc w rodzinie;
(izolowano sprawcow od ofiar, udzielano informacji sprawcom przemocy na temat programow
korekcyjno — edukacyjnych, przeprowadzano rozmowy z osobami naduzywajacymi alkoholu,
stosujacymi przemoc, kierowano wnioski do Miejskie] Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych,

 zwigkszenie pomocy i ochrony ofiar przemocy w rodzinie; (udzielano informacji dotyczacych
bezpiecznego schronienia osobom dotknigtym przemocg w osrodkach interwencji kryzysowej 1 w
specjalistycznych o$rodkach wsparcia, udzielano informacji m.in. na temat pozyskania

zaswiadczenia lekarskiego, udzielanie informacji na temat praw 0s6b bedacych ofiarami przemocy).

9.1. Zespoly Interdyscyplinarne

W dniu 1 sierpnia 2010 r. weszia w zycie nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie. Nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie naozyta na gminy
obowiazek tworzenia zespolow interdyscyplinarnych, ktorych obstuge organizacyjno — techniczng
zapewniaja osrodki pomocy spolecznej. Zgodnie z przepisami ustawy Rada Miasta Hajnoéwka
Uchwatg Nr V1/30/11 z dnia 30 marca 2011 r. okreslita tryb i sposéb powolywania i odwotywania
cztonkéw zespohu interdyscyplinarnego oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania. Burmistrz
Miasta Hajnéwka Zarzadzeniem Nr 50/11 z dnia 27 czerwca 2011 r. powotal i okreslit sklad
osobowy zespolu interdyscyplinarnego funkcjonujacego na terenie miasta Hajnowka. Zespot
Interdyscyplinarny to grupa specjalistéw podejmujaca sie wspoOlpracy celem udzielenia pomocy
podopiecznemu lub calej rodzinie. Dziatania Zespotu skierowane sg do rodzin znajdujacych sig
w kryzysie, niewydolnych wychowawczo i ukierunkowane s3 na rozwigzanie konkretnego
problemu w rodzinie. Celem istnienia zespohu interdyscyplinarnego jest dziatalnos¢ profilaktyczna i
pomoc rodzinom W przezwyciezaniu  trudnych sytuacji zyciowych. W sklad Zespolu
Interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele instytucii, ktore zajmuja si¢ pomocg rodzinie i.mogq
mieé wpltyw na poprawe jej sytuacji. Zespot Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie odbywa narady w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej. Zespdl ma za zadanie m.in.
diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym
przemoca w celach zapobiegawczych, inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca,
rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielania pomocy
w $rodowisku lokalnym oraz inicjowanie dzialan w stosunku do oséb stosujacych przemoc
w rodzinie.

W ramach dziatan Zespotu Interdyscyplinarnego jego czlonkowie przeszli nast¢pujace szkolenia:
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1. ,Elementy mediacji w pracy zespotu interdyscyplinarnego i grup roboczych™.
2. ,.Elementy dialogu motywujgcego w pracy ze sprawca przemocy”.

- Wroku 2017 odbyly sie 4 spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego.

9.2. Grupy Robocze

Zesp6t interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania problemow
zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie. Do zadan grup roboczych nalezy
w szczegdlnosci: opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach
wystapienia przemocy w rodzinie, monitorowanie sytuacji rodzin, w ktorej dochodzi do przemocy
oraz rodzin zagrozonych wystapieniem przemocy, dokumentowanie dzialan podejmowanych wobec
rodzin w ktérych dochodzi do przemocy oraz efektow ich dzialan.

W roku 2017 w ramach Zespotu Interdyscyplinarnego powotano 131 grup roboczych ( w
roku 2016 - 48). Rozpoczeto 78 procedur Niebieskiej Karty plus 10 otwartych procedur z lat
ubiegtych. W przeciggu 2017 r. zamknigto 70 procedur. za$ monitoringiem na 2018 r. objeto 12

procedur Niebieskiej Karty.

10. KARTA DUZEJ RODZINY

Zgodnie z uchwatg XXIX/221/13 Rady Miasta Hajnéwka z dnia 25 wrzesnia 2013 r. na
MOPS zostaly natozone zadania dotyczace dokumentowania i wydawania Kart Duzej Rodziny
Hajnowskiej dla rodzin wielodzietnych i na state zamieszkatych na terenie miasta Hajnowka.
Ogoélem w roku 2017 objeto programem 101 rodzin wydajac 765 kart.

Na terenie miasta Hajnowka Ogolnopolskim Programem Karta Duzej Rodziny w roku 2017

objeto 182 rodzin tj. 947 0s6b.

11. KADRA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOEECZNEJ W HAJNOWCE

Utworzenie 1 utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie $rodkow na
wynagrodzenia pracownikdéw jest zadaniem obowiazkowym gminy wynikajacym z art. 17 ust 18
Ustawy o pomocy spolecznej. W Miejski Osrodku Pomocy Spotecznej w Hajndéwce, w roku
sprawozdawczym w stosunku pracy pozostawalo 37 osob. Do realizacji zadan wynikajgcych
z ustawy o pomocy spolecznej Osrodek Pomocy Spolecznej zatrudnia pracownikéw socjalnych.
Zgodnie z Art. 110 ust. 11 Ustawy jw. OPS zatrudnia pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do
liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalnych na 2 tys. mieszkancow. W roku 2017
bylo zatrudnionych 12 pracownikéw socjalnych w tym 10 $wiadczacych pomoc w formie pracy

socjalnej 1 przeprowadzajgcych wywiady $rodowiskowe w miejscu zamieszkania osob ubiegajacych
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sie 0 przyznanie pomocy.

11.1. Liczba o0séb zatrudnionych w MOPS Hajnowka w 2017r.
- Dyrektor — 1
- Zést@pca Dyrektora — 1
- Glowny administrator — 1
- Gtowna ksiegowy — 1
- Ksiegowi — 2
- Pracownicy $wiadczen rodzinnych — 4
- Programista -1
- Pracownicy socjalni — 13
- Referent - 1
- Wychowawcy — Swietlica socjoterapeutyczna — 2
- Opiekunki — specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi —3
- Opiekunki — ustugi opiekuncze — 3
- Pracownik gospodarczy — 2
- Asystent rodziny — 2
Wszyscy pracownicy zatrudnieni w Osrodku posiadajg wymagane ustawowo kwalifikacje

do wykonywania zawodu.

11.2. Wyksztalcenie pracownikow
1. 23 osoby posiada wyksztatcenie wyzsze,

2. 13 oso6b posiada wyksztatcenie srednie,

W tym:

- 8 0s0b ukonczyto studia podyplomowe w zakresie Organizacji Pomocy Spolecznej,

- 1 osoba ukonczyla studia podyplomowe w zakresie Zarzgdzanie Projektami z Unii
Europejskie;j,

- 1 osoba ukonczyla studia podyplomowe w zakresie socjoterapii,

- 1 osoba ukonczyla studia podyplomowe w zakresie finanse i rachunkowo$¢ przedsiebiorstw,
- 4 osoby ukonczyly specjalizacje I stopnia w zawodzie pracownika socjalnego,

— 1 osoba ukonczyta specjalizacje 11 stopnia w zawodzie pracownika socjalnego.
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11.3. Szkolenia pracownikéw

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Hajnéwee w 2017 roku
uczestniczyli w roznych kursach, szkoleniach, wizytach studyjnych, konferencjach oraz
seminariach. Wigkszos¢ szkolen, z ktdrych korzystali pracownicy byla finansowana ze $rodkow
Unii Europejskiej] w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego. Réznorodne instytucje
organizujgce, jak rowniez bogata tematyka ukoficzonych szkolen pozwolita na wszechstronne
spojrzenie na tematyke dotyczacg pomocy spotecznej, pogigbienie i uzupetnienie dotychczasowe;
wiedzy oraz rozwinigcie umiejetnosci. Wykaz tematyki szkolen:

1. ,,Ustawa o pomocy spotecznej. Nowelizacja- aktualne problemy”

2. ,Aktywizacja spoleczno- ekonomiczna 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym
poprzez dziatalno$¢ podmiotéw ekonomii spolecznej w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim”- wizyta studyjna.

3. ,Inicjowanie i tworzenie nowych podmiotéw ekonomii spotecznej
4. ,Nowelizacja Ustawy o Pomocy Spotecznej i Aktéw Wykonawcezych 2017

5. ,,Wspolpraca instytucji rynku pracy, pomocy spolecznej oraz organizacji
pozarzadowych- dobre praktyki w obszarze ekonomii spotecznej.

6. ,Zakladanie spotdzielni socjalnych w praktyce.

7. ,,Spotkanie dotyczgce realizacji wybranych zadan jednostek samorzadu terytorialnego
w zakresie zabezpieczenia spotecznego.

8. Konferencja w ramach ,,Podlaskich Dni Seniora”.
9. IV Migdzynarodowe Forum Opiekunéw i Terapeutéw Osob Niepelnosprawnych
10. ,,Rola NGO w zakresie inicjatyw lokalnych-dobre praktyki”-

11. ,,Wsparcie ustug opiekunczych dla oséb niesamodzielnych oraz ustug asystenckich dla
0sob z niepelnosprawnosciami $wiadczonych w lokalnej spotecznosei”

12. INFO- R Szkolenie online KALIPSO- wywiady $rodowiskowe dla pracownikéw
socjalnych

13. IT Konferencja Profilaktyki:HDK Hajnéwka: Dziatania 7.1 Rozwdj dziatan aktywnej
integracji w ramach RPOWP

14. Szkolenie KPA

15. Aktywizacja spoteczno -ekonomiczna osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym
poprzez dziatalnos¢ podmiotéw ekonomii spotecznej w wojewoddztwie dolnoslaskim-
wizyta studyjna

16. Spotkanie informacyjno- rekrutacyjne dotyczace dziatalnosci Osrodka Szkolenia i
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17

18.

19,

20.

21.

22,

27.

28.

Wychowania OHP w Wasilkowie
.,Jak napisa¢ wniosek w Programie Réwnaé Szanse”

.» Wspblpraca instytucji rynku pracy, pomocy spotecznej oraz organizacji
pozarzadowych- dobre praktyki w obszarze ekonomii spotecznej”

»Prezentacja dobrych praktyk w zakresie aktywizacji spoleczno-ekonomicznej na

przyktadzie podmiotéw ekonomii spotecznej w wojewddztwie Slaskim”- wizyta studyjna

ROPS, Nowelizacja Kodeksu Postgpowania Administracyjnego”

~Aktywizacja 0séb wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym™-
»Szkolenie dla kadry pomocy spotecznej w zakresie wsparcia ofiar handlu ludzmi”-
.Prezentacja dobrych praktyk w zakresie aktywizacji spoleczno-ekonomicznej na

przyktadzie podmiotéw ekonomii spotecznej w wojewodztwie pomorskim™- wizyta
studyjna

. ,,Nowatorskie metody pracy z rodzing”
. I Podlaski Kongres Przeciwdziatania Przemocy wobec 0s6b starszych

. Forum ,,Zagrozenia dla zycia i zdrowia zwigzane z wykonywaniem obowigzkow

stuzbowych na stanowisku pracownik socjalny”

. »Aktywizacja spoleczno-ckonomiczna oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym

poprzez dziatalnos¢ podmiotéw ekonomii spotecznej z uwzglednieniem wsparcia
samorzadu lokalnego w wojewddztwie matopolskim”- wizyta studyjna

»Praca z osoba stosujaca przemoc w rodzinie”

Warsztaty Stowarzyszenia ,,DAB” w Hajnowce:

1. Dziatania interdyscyplinarne z zakresu przeciwdzialania niedostosowaniu
spotecznemu.

1. Profilaktyka uzaleznien.

. »Praca z osobg stosujgcg przemoc w rodzinie”
. Szkolenie pilotazowe ,,Czyste Powietrze”
. »Zamowienia spotecznie odpowiedzialne i klauzule spoteczne”

. IV Migdzynarodowe Forum Opiekunéw i Terapeutow Oséb Niepetnosprawnych-

Konferencja ,,Konsultacje +”-Caritas Polska

. Szkolenie dotyczace realizacji Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o Swiadczeniach

Rodzinnych- Instytut Szkolen i Analiz Gospodarczych

. Forum Pomocy Spotecznej: Ustawa ,,Za zyciem”
. Realizacja Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. 0 Swiadczeniach Rodzinnych

. Wyjazd w celu poznania dobrych praktyk- Dzienne Domy Pomocy- wizyta studyjna
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Gdansk, LGD Puszcza Bialowieska

37. ,,Prezentacja dobrych praktyk w zakresie aktywizacji spoleczno-ekonomicznej na
przykladzie podmiotéw ekonomii spotecznej w wojewddztwie wielkopolskim™-

38. Ogolnopolska Konferencja Prawa Rodziny- Rdzen Wspdtczesnej Demokracji-
»,Nowatorskie metody pracy z rodzing”

39. 1 Podlaski Kongres Przeciwdziatania Przemocy w rodzinie wobec 0sob starszych
40. ,,Autyzm. Zespol Aspergera dzieci z nadpobudliwoscig psychoruchows”

41. ,Praca z osobg stosujgca przemoc w rodzinie”

42. IV Miedzynarodowe Forum Opiekunéw i Terapeutow Osob Niepetnosprawnych
43. ,Rola NGO w zakresie inicjatyw lokalnych-dobre praktyki”

44. ,Prezentacja dobrych praktyk w zakresie aktywizacji spoteczno-ekonomicznej na
przyktadzie podmiotéw ekonomii spotecznej w wojewodztwie wielkopolskim™-

45. , Aktywizacja 0s6éb wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym”™
46. ,,Platforma wymiany do$wiadczen”

47. ,Praca z osobg stosujaca przemoc w rodzinie”

48. , Asystent pieczy zastepczej”

49. IV Migdzynarodowe Forum Opiekunéw i Terapeutow Osdb Niepelnosprawnych

50. ..Doskonalenie umieje¢tnosci interpersonalnych w pracy wychowawczej i wspomaganiu
rozwoju dzieci w placéwce wsparcia dziennego” '

12. STRATEGIA INTEGRACJI 1 ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH GMINY MIEJSKIEJ HAJNOWKA NA LATA 2013 — 2021
Integracja 1 rozwigzywanie problemdw spolecznych jest jednym z najwazniejszych zadan
gminy. Podstawa do realizacji dzialan w tym obszarze, interwencji spolecznych, pomocowych
i profilaktycznych stanowi Strategia Integracji 1 Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy
Miejskiej Hajnowka na lata 2013 — 2021 przyjeta uchwalg Nr XXXII przez Rade Miasta Hajnowka
w dn. 30 grudnia 2013 r. Strategia pozwala zaplanowaé¢ plan rozwoju spolecznego gfniny,
przygotowa¢ konspekt dzialan zgodny z weczesnie] wypracowana misja, ze szczegbOlowym
podzialem na najwazniejsze obszary i poszczegodlne etapy realizacji.
Zgodnie z przyjetymi zatozeniami Strategii, Zespdt Wdrozeniowy dokonal analizy

podjetych dziatan w 2017 r. wynikajacych z przyjetego dokumentu. W trakcie spotkania
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monitorujgcego realizacje zostaly przedstawione najbardziej innowacyjne, efektywne i ciekawe
dzialania zwiazane z realizacjg Strategii w pigciu obszarach problemowych polityki spolecznej
gminy:

W zwigzku z realizacja Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2015-2021 poszczeg6lne placéwki i instytucje

podejmowaly nastepujace dziatania:
12.1 Przedszkole Nr 5 z Oddzialami Zlobkowymi

I OBSZAR: WSPIERANIE RODZIN I ZAPOBIEGANIE KRYZYSOM W RODZINACH.

¢ Organizacja zebran dla rodzicow o charakterze informacyjnym we wszystkich grupach
przedszkolnych polaczonych z referatami nauczycieli/wychowawcéw grup na temat
rozwoju i funkcjonowania dzieci w réznym wieku oraz z konsultacjami logopedycinymi.

o Organizacja spotkan ze specjalistami w zakresie edukacji pedagogicznej rodzicow.

e Angazowanie rodzicow ~w proces wychowania. Ujednolicanie oddziatywan
wychowawczych. Zachecanie rodzicow do aktywnego uczestnictwa w zyciu przedszkola: w
organizowanych konkursach: plastycznych, recytatorskich, innowacyjnych pedagogicznych.

e Prowadzenie konsultacji i porad oraz organizowanie badan przesiewowych we wspolpracy
z Poradniag Pomocy Psychologiczno - Pedagogiczna.

e Podnoszenie swiadomosci roli i funkeji rodziny w zyciu dziecka poprzez organizacje
spotkan rodzinnych(jasetka, pikniki, zajecia otwarte, warsztaty, zaj¢cia integracyjne).

e Zachgcanie do aktywnego wypoczynku: rajdy rowerowe, organizacja ,,Biegu po zdrowie,
warsztatow  kulinarnych o zdrowym jedzeniu, organizacja rodzinnego konkursu
fotograficznego polaczonego z aktywnym wypoczynkiem.

o - Wsparcie rodzicow w sytuacjach zauwazenia probleméw rozwojowych u dzieci, wskazanie
placowek wspierajgcych, objecie dzieci z wadami wymowy innowacja logopedyczna.

e Organizacja dla dzieci wycieczek oraz zapewnienie udzialn w teatrzykach i audycjach
muzycznych organizowanych na terenie przedszkola przy wspolpracy z wykwalifikowang
kadra aktordw i muzykow:

e Wspolpraca z instytucjami zajmujacymi sie opieka i pomoca rodzinie (MOPS, PCPR, PPP).
Udziat w posiedzeniach grup roboczych, organizowanych szkoleniach, indywidualnych

konsultacjach  z  pracownikami  $rodowiskowymi, ~w  posiedzeniu  Zespotu



Interdyscyplinarnego na temat: ,Interwencja kryzysowa w rodzinie, wspolne
rozwigzywanie problemow.

e Zapewnienie podopiecznym z MOPS miejsc w oddziatach ztobkowych. -

e Organizowanie i udzial nauczycieli w szkoleniach w ramach Wewngtrznego Doskonalenia
Nauczycieli oraz indywidualnych kursach (np. ,,Wczesne wspomaganie” — studia
podyplomowe, ,Integracja Sensoryczna”, ,.Kraina Muzyki — warsztaty dla nauczycieli”,

,»Dzlecigca matematyka — rozwijanie zainteresowan”)

II. OBSZAR: ROZWOJ RYNKU PRACY I WSPARCIA DLA OSOB BEZROBOTNYCH

e  Wspdipraca z Powiatowym Urzedem Pracy — przyjgcie na staz trzech o0sob z projektéow na

stanowisko — pomoc kuchenna, wozna oddziatowa, opiekunka dziecieca.

III. OBSZAR: ROZWOJ SYSTEMU WSPARCIA I AKTYWNOSCI OSOB ZALEZNYCH,
STARSZYCH, NIEPELNOSPRAWNYCH

e Utworzenie przy wspdlpracy z Fabrykami Mebli Forte i uroczyste otwarcie gabinetu
terapeutycznego w przedszkolu.

e Ksztaltowanie tolerancji oraz postaw wsréd wychowankéw, nauczycieli, pracownikow
placéwki poprzez organizowanie spotkan i wydarzen edukacyjnych z udziatem cztonkow
rodzin (babcie i dziadkowie) oraz wspotpraca z Warsztatem Terapii Zajeciowej i Specjalnym
Osdrodkiem Szkolno — Wychowawczym, organizacja wspdlnych spotkan czytelniczych,
recytatorskich.

e Organizacja spotkan z rodzicami w ramach projektu ,Rodzic — ekspert” — zapoznanie z
zawodami wykonywanymi przez rodzicow dzieci.

e Organizacja spotkan z dziadkami z okazji ,,Dnia Dziadka i Babci”, zapraszanie starszych
0s6b do poszczegdlnych grup przedszkolnych w roli ekspertéw (wspdlne pieczenie chleba,
wykonanie 0zdéb choinkowych — gwiazda kolednicza).

o Zbiorka nakretek i przekazywanie ich instytucjom wspierajagcym ludzi niepetnosprawnych.

IV. OBSZAR: BUDOWANIE KOMPLEKSOWEGO SYSTEMU BEZPIECZENSTWA I
PROFILAKTYKI



 Prowadzenie obserwacji pedagogicznej oraz diagnozy gotowosci szkolnej.

® organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej na terenie przedszkola dla
wszystkich dzieci, u ktorych wychowawcy zauwazyli taka potrzebe oraz dzieci
posiadajacych opinig z poradni pedagogicznych lub specjalistycznych;

» Podnoszenie $wiadomosci spofecznej, zdrowego i bezpiecznego stylu zycia wérod dzieci i
dorostych poprzez realizacje programow profilaktycznych:

- wychowawczego

- Przyjaciele Zippiego

- Bezpieczny Przedszkolak
- .,Akademia Aquafresh”

- Mamo, tato wole wode.

* Wspblpraca z instytucjami: Policja, Straz Graniczna, Straz Pozarna (organizacja ewakuacji i
uczestnictwo w zajeciach w sali edukacyjne; ,»0gnik™), Areszt Sledczy.

e Promowanie wartosci rodzinnych.

* Przedszkole posiada certyfikat placowki promujgcej zdrowie oraz otrzymato tytut
~Przedszkole w ruchu” i ,.Przedszkole przyjazne zywieniu i aktywnosci fizycznej™ za szereg
organizowanych dziatan w zakresie profilaktyki prozdrowotne;j.

® Placowka prowadzi szeroka wspétprace z Nadleénictwem Browsk i Hajnowka w zakresie
dziatan ochrony srodowiska przyrodniczego i aktywnego spedzania czasu na swiezym

powietrzu. Za dzialania proekologiczne posiada certyfikat »Zielonej Flagi”.

V. OBSZAR : ROZWOJ ZASOBOW SPOLECZNYCH I INTEGRACJI

e Organizowanie  wspdlnych  spotkafi  z wladzami samorzadowymi i  instytucji
lokalnych przy réznych okazjach i realizowanych tematach.
e Zamieszczanie relacji z prowadzonych dziatan w gazetach lokalnych, internecie, w tym

strony urzedu, starostwa oraz wiasnej.

12.2 Przedszkole nr 1

I. Obszar: Wspieranie rodzin i zapobieganie kryzysom w rodzinach -udzial w zebraniach
informacyjnych, warsztatach 1 uroczystosciach; -zajgcia dla rodzicow;
- spotkania ze specjalistami- psychologiem i pedagogiem z Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej;
- nauczycielka A. Piedluk jest czlonkiem zespolu interdyscyplinarmego do przeciwdziatania

przemocy W rodzinie i bierze czynny udzial w posiedzeniach i szkoleniach;
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-W placdéwce prowadzone sa cykliczne zajecia 0 Prawach Dziecka;
- prowadzona jest terapia pedagogiczna dla dzieci z problemami edukacyjnymi;- realizowane sg
programy profilaktyczne, prozdrowotne i dotyczace bezpieczenstwa dzieci. W ich realizacji
uczestniczg rodzice i instytucje uzytecznosci publicznej (Sanepid, Policja, Straz Pozarna, Polski
Zwigzek Niewidomych i inne)

- ,,Program wychowawczy” - znajduja si¢ elementy dotyczace wspomagania rodzin w

szerokim zakresie.

- ,,Moje dziecko idzie do szkoty”- z Sanepidem Hajnowka

- ,, Dbamy o swoje zdrowie”- program promocji zdrowia;

- ,,Cheg by¢ zuchem”- program grupy iuchowej

- ,,Akademia zdrowego przedszkolaka”- promowanie zdrowego odzywiania sig;

-,.,Przyjaciele Zippiego”- program profilaktyki zdrowia psychicznego.

Nauczycielka A.Piesluk jest konsultantem w Poradni Rodzinnej przy Parafii rzymsko-katolickiej
p.w. Podwyzszenia Krzyza Swigtego , ktora wspiera poradnictwo malzenskie i rodzinne oraz
poglebia swiadomosé przygotowania do matzenstwa.

Dzieci z rodzin wielodzietnych i z rodzin ubogich moga liczy¢ na ulgi w odptatnosci za
positki(MOPS) oraz zwolnienie z niektdrych optat(np. ubezpieczenie dziecka).

Kontynuujemy i wdrazamy programy w zakresie wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci
w ramach pracy indywidualnej i grupowe;.

Upowszechniamy informacje o podmiotach $wiadczacych pomoc dziecku i rodzinie- plakaty
w szatni ,,Nie krzywdz mnie”- telefony do kontaktu.

Il Obszar: Rozwdj systemu wsparcia i aktywnosei oséb uzaleznionych, starszych
i niepelnosprawnych

Podkre$lamy znaczenie wielopokoleniowych rodzin poprzez udzial dziadkéw 1 babé
w uroczystosciach przedszkolnych ,,Dzieni Babei i Dziadka”, ,,Dzien Rodziny™ itp.

Nawiazanie wspotpracy ze Zwigzkiem Niewidomych pozwolito na udzial oséb ociemniatych w
spotkaniach z dzie¢mi w ramach projektu: “Niewidomi sg wsrod nas”™. UwrazliwialiSmy dzieci na
innos$¢ np. niepelnosprawnosé

IV Obszar: Budowanie kompleksowego systemu bezpieczenstwa i profilaktyki

Budowali$my i promowalismy $wiadomos¢ spoteczng w zakresie zdrowego i bezpiecznego zycia
wsrod dorostych 1 miodziezy poprzez realizacje programow: ,.Bezpieczny przedszkolak™- edukacja
0 bezpieczenstwie / wszystkie grupy wiekowe) ;  -,Akademia Aquafresh”- profilaktyka

stomatologiczna; ,,Kubusiowi przyjaciele natury”- prozdrowotny; ,Uwazaj obcy”- edukacja
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o0 bezpieczenstwie;
ZapobiegaliSmy powstawaniu nowych uzalezniefi-- ,,Czyste powietrze wokét nas”- z Sanepidem

Hajnowka;

Nauczycielka Agnieszka Piesluk uczestniczyla w pracach Zespotu Interdyscyplinarnego do
przeciwdzialania przemocy w rodzinie. W naszej placéwee nie byto sygnatow aby taka przemoc

w rodzinie naszych podopiecznych miata miejsce.

12.3 Przedszkole Nr 3
Wspieranie rodzin i zapobieganie kryzysom w rodzinie:
- wspolpraca przedszkola z MOPS
- zatrudnienie w przedszkolu specjalistéw: logopede, psychologa, rehabilitanta, terapeuty,,cienia,,
- zaj¢cia dla dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych - wezesne wspomaganie oraz integracja
sensoryczna
- spotkania rodzicéw ze specjalistami
- szkolenia kadry pedagogiczne;j
- wspolpraca rodzicow z nauczycielkami
- organizowanie zaj¢¢ otwartych, warsztatow dla rodzicow i dziadkow

- organizowanie konkursow dla dzieci i rodzicow

Rozwdj rynku pracy i wsparcia dla 0séb bezrobotnych
- zatrudnienie do dzieci autystycznych tz ,,cienia,,

- W grupach integracyjnych pracujg oprocz nauczyciela - nauczyciele wspomagajacy

Rozwéj systemu wsparcia i aktywnosci os6b zaleznych, starszych i niepelnosprawnych
- spotkania integracyjne z dziadkami, rodzicami
- realizacja programu innowacji pedagogicznej
*,.W przedszkolu jak w domu" - zajecia dla rodzicow i dzieci
- zajgcia plastyczne
- zajgcia muzyczno-ruchowe z wykorzystaniem pedagogiki zabawy i Klanzy oraz
elementow aerobiku"
- zajgcia parateatralne
- zajg¢cia metodg Ruchu Rozwijajacego W.Sherborne

- zajecia kulinarne
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* ,Wedréwki stowek - kolorowe miesigce"

*,Z babcia 1 dziadkiem mito spedzam czas - integracja pokolen"

*..Ucze si¢ przez dziatanie - zajecia elementami Pedagogiki M.Montessori dla dzieci o

specjalnych potrzebach edukacyjnych"

- realizacja projektu unijnego ,, Witamy w przedszkolu"

- wspolpraca z Uniwersytetem Trzeciego Wieku - spotkania $wiateczne z koleds i jasetkami

- wspolpraca z SOSzW -
* koledowanie,
* zabawy muzyczno-ruchowe,
* udzial w kampanii spotecznej,, ABC XXI - Cata Polska czyta dzieciom",
* udzial w manifestacji z okazji Swiatowego Dnia Swiadomosci Autyzmu,
* udzial nauczycieli w Miedzynarodowym Forum Opiekunéw
Niepetnosprawnych
- wspolpraca z Zespolem Szkol Nr 2 -
* jasetka w wykonaniu uczniow kl1.I11,
* uczestniczenie w Dniach Otwartych Szkoty,
* przedstawienie §wigteczno-noworoczne dla uczniow
- wspolpraca z Zespolem Szkél Nrl -
* uczestniczenie w Dniach Otwartych Szkoty
-wspoélpraca z Miejska Biblioteka
* wycieczki do biblioteki
* udzial dzieci w lekcjach bibliotecznych, konkursach

* .Brzechwa dzieciom - dzieci Brzechwie- konkurs plastyczny dla dzieci

1 Terapeutéw

*Jesien w wierszu i na obrazku" - konkurs literacko plastyczny dla dzieci i rodzicow

Oséb

* zajecia edukacyjne w przedszkolu - ,,Znamy te bajki", teatrzyk papierowy ,, Moj przyjaciel

Kemushi"

- udziat w akcji zbierania nakretek i ,,Gory grosza”

Budowanie kompleksowego systemu bezpieczenstwa i profilaktyki
- wspolpraca z Policja

* program edukacyjny ,,Autochodzik" - zajecia praktyczne dla dzieci

* zajecia edukacyjne z policjantem - poznanie podstawowych zasad ruchu drogowego

*zajecia praktyczne - bezpieczne droga do przedszkola

- wspoélpraca ze Straza Pozarna w Hajnéwce



*wycieczki,
*zabawy w sali edukacyjnej ,-Ognik",
* obejrzenie filmu w ramach programu ,,Ognik"
*Ewiczenia ewakuacyjne w przedszkolu
* zajecia z udzielania pierwszej pomocy
- wspélpraca z BPN
* zaj¢eia edukacyjne ,,Plazy Puszczy Biatowieskiej"i ,.Domy zwierzat"
*konkurs plastyczno fotograficzny ,,Zdrowy ruch w otoczeniu Puszczy Bialowieskiej" dla dzieci
1 rodzicow
- wspolpraca z Nadlesnictwem Browsk
* zajecia edukacyjne ,,Zimowe dokarmianie zwierzat"
* zajecia edukacyjne ,,Jak zwierzeta przygotowuja sie do zimy"
- wspolpraca z Pogotowiem Ratunkowym
* spotkanie z lekarzem pogotowia - podstawowe zasady udzielania pierwszej pomocy
* wycieczka do Stacji Pogotowia Ratunkowego - zajgcia praktyczne z pierwszej pomocy
® Rozwdj zasobéw spolecznych i integracji
- w przedszkolu funkcjonuje 4 grupy integracyjne w ktorych przebywa 17 dzieci o specjalnych
potrzebach edukacyjnych
- z mysla o tych dzieciach organizowane sa zajecia dodatkowe ze specjalistami zatrudnionymi
W przedszkolu oraz realizacja projektéw edukacyjnych i innowacji pedagogicznych
- w kazdy pigtek odbywajg sie zajecia edukacyjne z dogoterapii przy wspétpracy Fundacji ,,Psi
usmiech"
- organizowane s konkursy na terenie przedszkola
*konkurs recytatorski,,IV Edycja ,,Kocham, lubig, szanuje" dla dzieci z calego miasta
- udziat w konkursach na terenie miasta i poza
% ,,Spiewaj 1 tancz"- festiwal tanca w Przedszkolu Nr2
*Najpickniejsza ozdoba $wigteczna" - konkurs plastyczny w Niepublicznym Przedszkolu ,Lesna
Kraina"
* Jestem zdrowy caly rok - owoce i warzywa" konkurs plastyczny w Przedszkolu Nr3 w Bielsku
Podlaskim
* .Kartka $wigteczna" konkurs plastyczny w Przedszkolu Nr57 W Katowicach
*..Wierzyki famigce jezyki" konkurs recytatorski w Przedszkolu Nt5 w Hajnéwce
*..Puszcza w wyobrazni dziecka" - konkurs plastyczny w Szkole w Orzeszkowie

..Sowa madra glowa" - konkurs plastyczny w Przedszkolu N3 w Bielsku Podlaskim
)



12.4 Przedszkole nr 2

I. Wspieranie rodzin i zapobieganie kryzysom w rodzinach .

o Uczestnictwo w posiedzeniach Komisji Interdyscyplinarnej.
e Udzial spotkaniach grup roboczych.
e Udzial w spotkaniach w PCPR w spawie dziecka z rodziny zastepcze;j.
e Pisanie opinii o dzieciach dla PCPR 1 dla Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, do Sadu
Rejonowego w Bielsku Podlaskim
e referaty dla rodzicow:
- "Dlaczego czytanie dzieciom jest tak wazne"
- "Co rodzic powinien wiedzie¢ o nowej podstawie programowej"- funkcjonowanie dziecka w
srodowisku przedszkolnym
- "Dojrzatos¢ szkolna — gotowos¢ do podjecia obowiazku szkolnego"
- "Efektywna wspotpraca z rodzicami"
- "Przyktady zabaw przeprowadzonych podczas spotkan rodzicow z dzie¢mi"
e Broszurka dla rodzicow "Niegrzeczne dziecko moze mie¢ po prostu zaburzenia integracji

sensorycznej. Jak to rozpoznac."

I1. Budowanie kompleksowego systemu bezpieczenstwa i profilaktyki

1. Bezpieczenstwo

e Spotkania z pracownikami Komendy Powiatowej Policji w Hajnowce:
- "Bezpieczna zima przedszkolak"
- Prelekcje dla Przedszkolakow pt. "AUTOCHODZIK" przez Policjantki KPP w
Hajnéwce
- Wycieczka na skrzyzowanie z Funkcjonariuszami Policji

- prezentacja multimedialna nt. "Cyberzagrozenia"

2. Promocja zdrowia
- realizacja Ogolnopolskiego Programu "Zdrowo jemy, zdrowo ro$niemy"
- "Szwedzki stol" na sniadanie w ramach Ogoélnopolskiego Programu "Zdrowo jemy, zdrowo
ro$niemy"

- realizacja VI edycji Ogolnopolskiego Programu Edukacji Zdrowotnej AKADEMIA
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- realizacja Ogdlnopolskiego Programu "Czyste powietrze wokél nas"

- wycieczka do Stacji Uzdatniania Wody w Hajnowce (podniesienie $wiadomosci ekologicznej
wychowankow oraz przyblizenie dzieciom istoty procesu oczyszczania wody w ochronie
srodowiska naturalnego)

- wycieczka do apteki "Bliska" w Galerii Lesnej

- wycieczka do optyka

- wycieczka do stomatologa

- wycieczka do Poradni Rehabilitacyjnej "Kinetyka"

III. Rozwdj rynku pracy i wsparcia dla 0s6b bezrobotnych

- pomoc dwdch Pan w grupie 3 latkéw na okres 3 miesigcy w ramach projektu unijnego "Praca
gotowi na start — aktywizacja oséb niepetnosprawnych" organizator Bialostocka Fundacja

Ksztatcenia Kadr w Biatymstoku.

IV. Rozwéj systemu wsparcia i aktywnoSci 0s6b zaleznych, starszych i niepelnosprawnych

- spotkanie z pracownikami policji dla bab¢ i dziadkdw dzieci z przedszkola nt. "Zagrozenia dla
0s0b starszych — metoda na wnuczka”

- spotkanie z czlonkami Zwiazku Niewidomych

- wspolpraca z uczestnikami Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Hajnéwcee, spotkanie z ksigzka
organizowane w przedszkolu

- wspolpraca z Warsztatem terapii zajeciowej — wystepy uczestnikow warsztatow w  przedszkolu
oraz w HDK na Jubileusz 40- lecia Przedszkola

- wspolpraca z Os$rodkiem Szkolno — Wychowawezym w Hajndwee, wspolne obchody Dnia

Dziecka "Dzieci-Dzieciom", "Niebieski Marsz"- Swiatowy Dzien Swiadomogci Autyzmu.

12.5 Liceum Ogélnoksztaleace z Dodatkowa Nauka Jezyka Bialoruskiego

W ramach Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w rodzinie na lata 2015-2021 szkota przeprowadzita diagnoze, miedzy innymi w zakresie
przemocy w rodzinie. Wynika z niej, ze przemocy fizycznej w domu doswiadcza 3%
gimnazjalistdw (3 osoby) i 0% licealistow. Przemocy psychicznej w domu doswiadcza 5%

gimnazjalistow (4 osoby) i 4% licealistow (4 osoby).
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Na terenie Szkoty zaobserwowano tendencje spadkows zachowan przemocowych w
rodzinie, co niewatpliwie $wiadczy o wigkszej $wiadomosci spotecznodci szkolnej. Uczniowie
korzystaja z ogélnodostepnego Kacika Szkolnej Profilaktyki, gdzie znajdujg si¢ m. in. Réznorodne
materialy dotyczace przemocy w rodzinie oraz adresy instytucji pomocowych, telefony, strony
www po$wiecone tej tematyce. W ramach programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty
wychowawcy realizujg tematyke przemocy w swoich klasach. W 2017 roku odbyly si¢ spotkania
rodzicow z psychologiem, tematem byla wlasciwa komunikacja nastolatek - rodzic oraz

psychologiczne aspekty okresu dorastania ( w tym konflikty w rodzinie).

12.6 Liceum Ogdlnoksztalcace
I. Dzialania w obszarach strategicznych:
e Wspieranie rodzin i zapobieganie kryzysom w rodzinie.
1. Zapewnienie pomocy uczniom i ich rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej:
- realizacja programu pomocy Stypendium Szkolne
- realizacja programu Wyprawka Szkolna ,
- "Wyprawka dla ucznia" ufundowane przez OR PCK w Hajnowce

2. Pedagogizacja rodzicow i prowadzenie poradnictwa:

- spotkania indywidualne pedagoga szkolnego z rodzicami ucznidw przejawiajacych zachowania
trudne, majgcymi problemy w nauce
- indywidualne porady i konsultacje z pedagogiem szkolnym dla rodzicow, ucznidéw, nauczycieli
wg. potrzeb,
- kierowanie do specjalistycznej diagnostyki rodzicow uczniow przejawiajacych trudnosci w nauce
lub zachowaniu
- indywidualne poradnictwo pedagoga szkolnego dla rodzicow/opickunow prawnych majgcych
trudnosci w sprawowaniu opieki i wychowania
- prowadzenie spotkan z pedagogiem szkolnym w obszarze mediacji .,rodzice — uczen”, .,uczen —
uczen”, "uczen — nauczyciel", "rodzic - nauczyciel”

- indywidualne konsultacje z wychowawca, nauczycielem uczniéw majgcych trudna sytuacje
rodzinng

- wizyty wspierajgce i wywiady Srodowiskowe pedagoga szkolnego w celu diagnozowania
sytuacji domowej uczniow,

3. Wspblpraca z instytucjami i specjalistami na rzecz ucznia i rodziny :
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- konsultacje i diagnozowanie sytuacji finansowych ,opiekuniczych i wychowawezych ucznigw

z pracownikami MOPS, GOPS, PCPR, asystentem rodziny, kuratorem sagdowym

4. Organizowanie zaje¢ wyréwnujacych szanse edukacyjne uczniéw poprzez formy pracy
pozalekcyjnej :

- zajgcia dydaktyczno-wyréwnawecze,

- zajecia korekeyjno- kompensacyjne,

- zajgcia logopedyczne

- dogoterapia

- zajecia z elementami biblioterapii

- Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne

- praca w zespolach nad opracowaniem indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych,
planowanie i organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

- udzielanie pomocy pedagogicznej uczniom realizujacym indywidualny program lub tok nauki,

II. Profilaktyka wychowawcza i bezpieczenstwo

1. Organizowanie i udziat w realizacji programow, kampanii i zajec edukacyjno—proﬁlaktycznych:

- wspdlpraca z Komenda Powiatowa Policji spotkania z funkcjonariuszami policji w ramach
godzin wychowawczych, bezpieczefstwo w ruchu drogowym
- wspotpraca z Powiatows Stacja Sanitarno—Epidemiologiczna, organizowanie zaje¢ w szkole
prowadzonych przez pracownikéw PSSE (profilaktyka Aids, Hiv, Wzw typu B i C), przystapienie
do realizacji programéw edukacyjno- profilaktycznych . "Ars, czyli jak dbaé¢ o mitogé” i "Trzymaj
forme"
- prowadzenie kampanii informacyjno-edukacyjnych, konkurséw w zwigzku z obchodami
Swiatowego Dnia Zdrowia, Swiatowego Dnia bez Tytoniu, Swiatowego Dnia AIDS
- profilaktyka realizowana jest w szkole gtéwnie w ramach godzin wychowawczych zgodnie 7z
zalozeniami programu wychowawczo-proﬁlaktycznego szkoty
- powstanie i zaangazowanie uczniéw w dzialanie Szkolnego Wolontariatu, szkola przystapita do

projektu "W hajnowskim sie kreei" z Hajnowska KuZnia Aktywnosci Lokalne;

Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

- praca w Zespole Interdyscyplinarnym i grupach roboczych,
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- diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

- organizowanie uczniom z rodzin dotknietych wsparcia psychologicznego,

- udzielanie poradnictwa i kierowanie do odpowiednich instytucji ofiary przemocy i osobom
stosujacym przemoc.
ITI. Rozwdéj rynku pracy i wsparcia dla os6b bezrobotnych:

- organizowanie zaje¢ dla uczniéw w szkole i poza nig z z zakresu doradztwa zawodowego

12.7 Szkola Podstawowa nr 2 w Hajnowce

Z informacji o dziataniach zrealizowanych przez Szkole Podstawowg nr 2 w Hajndéwce w ramach
Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie na lata 2015-2021, wynika, iz placowka realizowala nastgpujace dziatania, inicjatywy,

programy w roku 2017r.:

1. Zajecia integracyjne stuzgce nawigzaniu i wzmocnieniu pozytywnych relacji w grupie,
wytworzeniu i utrzymywaniu sprzyjajagcego klimatu grupy opartego na istotnych w
procesach grupowych wartosciach m.in.: wzajemnym zrozumieniu, akceptacji, tolerancji,
empatii, wsparciu; (m.in. wycieczki, zielone szkoly, kreatywne godziny wychowawcze,

uroczystosci szkolne,zajecia kulinarne, w tym konkurs"Lubella inspiruje i edukuje");

2. Promowanie zdrowego stylu zycia wérod dzieci i miodziezy poprzez zajecia profilaktyczne
(np. : .Sniadanie daje moc”, ,,Owoce i warzywa”, profilaktyka antynikotynowa, dziatania

majace na celu-zapobieganie przemocy réwiesniczej, cyberprzemocy itp.);

3. Wywiadéwki z elementami profilaktyki dot. zagrozen Internetu, bezpieczefistwa dzieci i
mlodziezy we wspdlczesnym $wiecie, dot. relacji pomigdzy dzie¢mi w poszczegélnych

klasach oraz klimatu szkoly; itp.;

4. Konsultacje indywidualne dla rodzicow w zwigzku z pojawiajacymi si¢ trudnosciami

edukacyjnymi i wychowawczymi;

5. Wiaczanie i angazowanie rodzicow w dziatalno$¢ szkoly na roznych plaszczyznach; itp.
(Dzien Rodziny - wspdlny taniec ZUMBA, wsparcie rodzicow podczas wspdlnych

szkolnych wycieczek dzieci i miodziezy, dziatalnos¢ Szkolnej Rady Rodzicow itp.);

6. Podnoszenie poziomu $wiadomosci rodzicow zwigzanej z mozliwosciami pracy z rodzing

bedacg w kryzysie; itp.
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7

10.

3

12.

14.

Upowszechnienie informacji  dot. mstytucji  oraz  osrodkéw diagnostycznych i

terapeutycznych;
Mediowanie konfliktéw pomiedzy dzieémi, z udziatem ich rodzicéw;
Wspieranie dzieci w roznorodnych sytuacjach trudnych, kryzysach;

Edukacja dzieci i miodziezy w zakresie praw i obowigzkow miodych ludzi zgodnie 7

Konwencjg o Prawach Dziecka;

Rozwijanie przysziosciowych kompetencji zawodowych (zajecia artystyczne, zajecia z
programowania komputerowego »Zaprogramuj sie na przysztosé”, udziat w programie
~Mistrzowie Kodowania”,udzial w programie ,,Cybernauci”, innowacja pedagogiczna
"Zaprogramuj si¢ na przysztose"
zajecia z robotami - m bot, ozobot, finch, foton, edukacja obywatelska - udzial

gimnazjalistow w projekeie Mtodzi Aktywni Skuteczni);

Promowanie wolontariaty Jako miejsca pozwalajacego na wymiang doswiadczen,
promujacego wspélprace miedzy osobami w réznym wieku, o réznych mozliwosciach i
pomystach,, ukierunkowanie dziatafi na wsparcie 0séb potrzebujacych, stabszych, bedacych
w kryzysie (zbiorka zywnosci (sklepy PSS, Biedronka, organizowane przez Bank Zywnoscei;
basniowa akcja Fundacji Dziewczynka zapatkami; WOSP; Akcja: ,Nie bij mnie kochaj
mnie”; akcje PCK: "Wyprawka dla zaka", "Czerwonokrzyska gwiazdka", promowanie
krwiodawstwa | Ogolnopolska Olimpiada Promocji Zdrowego Stylu Zycia PCK, akcja

"Osmiorniczki" itp.)

. Zajecia socjoterapeutyczne i zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno — spoleczne

-warsztaty z elementami pracy nad sobg: ,,Mosty zamiast murow”, , Ja jestem inny, Ty jeste$
inny, Wszyscy jeste$Smy tacy sami”, przeznaczone dla ucznidw starszych klas szkoty

podstawowej oraz klas gimnazjalnych oparte na programach autorskich;)

Warsztaty psychoedukacyjne z elementami pracy nad sobg ,,Zotza” . Pomimo gldwnej idei
pracy w grupie program ma na celu réwniez oddziatywania jednostkowe m. in. zwigkszenie
wgladu w samego siebie, zastanowienie si¢ nad motywami SWojego postepowania, nad

konkretnymi zachowaniami w relacjach spotecznych z réwiesnikami.

. Program profilaktyczny »Zachowaj trzezwy umyst”;



16.

17.

18.

13

20.

21

2
(U3

25

Autorskie warsztaty psychoedukacyjne z elementami pracy nad sobg .,Czy mozna zrobié
drugie pierwsze wrazenie” o tematyce antydyskryminacji, tolerancji, przeznaczone dla

uczniow starszych klas szkoly podstawowej oraz gimnazjum;

Zajecia psychoedukacyjne z elementami pracy nad sobg ,,By zy¢ pickniej..” majgce na celu
promowanie tolerancji, pozytywnych wartosci w zyciu mtodego cztowieka oraz rozwijanie
cech i umiejetnosci spolecznych pozwalajacych mtodym ludziom odnalez¢ sig w nietatwych

relacjach interpersonalnych z rowiesnikami,

Autorski program psychoedukacyjny i profilaktyczny ,,Cienka Granica” organizowany we
wspolpracy z AS w Hajnéwce - skierowany do uczniéw III klas gimnazjalnych,

wspotautorstwo 1 wspotorganizowanie;

Udziat uczniow w konkursach i kampaniach np.: w konkursie ,,.Stop przemocy” w ramach

Kampanii 19 Dni” Przeciwko Przemocy wobec dzieci i miodziezy;

Udziat uczniéw w zajeciach pozalekcyjnych rozwijajgcych hobby, pasje i zainteresowania

mtodych ludzi: sportowe, fotograficzne, plastyczne, humanistyczne, teatralne, jezykowe itp.;

Warsztaty i zajecia przeznaczone dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli prowadzone przez
przedstawicieli Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w ramach Rocznych Planow
Wspomagania m.in.:,,.Depresja wérod miodziezy szkolnej. Jak pomoée uczniowi”, ,,Dobra
komunikacja, czyli jak budowaé prawidlowe relacje z dzieckiem”, ,Kreatywna profilaktyka
dla najmlodszych”, ,Podréz w kraing emocji — zajecia wspierajace W rozwoju
emocjonalnym”, ,Ja i Ty to My — zajgcia sprzyjajace integracji w klasie, rozwijajgce

empatie, a takze umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktow”, .Uwierz w siebie” itp.

. Zajecia organizowane we wspotudziale z Policja dotyczace konsekwencji zachowan

agresywnych, odpowiedzialno$ci prawnej, profilaktyki bezpieczenstwa najmiodszych

uczniow;

. W szkole funkcjonujg gromady zuchowe oraz harcerstwo;

. Uczestnictwo przedstawicieli placowki w Lokalnym Zespole Interdyscyplinarnym oraz

organizowanych grupach roboczych (praca z dzieémi i rodzinami dotknigtymi zjawiskiem

przemocy, Niebieskie Karty itp.);
Szkolenia specjalistyczne dla nauczycieli oraz kadry psychologiczno-pedagogicznej;
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26. Wspotpraca szkoly z instytucjami wspierajgcymi i pomocowymi w miedcie oraz w

wojewddztwie.

12.8 Szkota Podstawowa nr 3
- Diagnozowanie sytuacji rodzinnej u uczniéw, probleméw zwiazanych z przemocg w rodzinie.
- Monitorowanie przez wychowawcow sytuacji rodzinnej u uczniéw dotknietych przemocg w

rodzinie,

- Udzielanie informacji rodzicowi ( opiekunowi prawnemu ) o mozliwo$ciach pomocy

psychologicznej, pedagogicznej, socjalnej i prawnej w przypadku zaistnienia przemocy w rodzinie.,

- Wspotpraca szkoty z przedstawicielem Policji ds. nieletnich, MOPS-em, Centrum Pomocy
Rodzinie w Hajnowee, kuratorem sgdowym.

- Doksztatcanie nauczycieli: warsztaty z zakresu dzialan interdyscyplinarnych w obszarze
przeciwdziatania niedostosowaniu spolecznemu.

- Podnoszenie $wiadomosci spolecznej u uczniéw w zakresie zjawiska przemocy w rodzinie
Sposobéw radzenia sobie 7z tym problemem poprzez prowadzenie:

® pogadanek z uczniami na temat zjawisk przemocy w rodzinie,
[ ]

® Wwarsztatow z zakresu agresji i réznych form przemocy w rodzinie,

® organizowanie uczniom dotknietym przemoca w rodzinie ¢zasu wolnego (kota
° zainteresowan, zajecia Sportowe, wyjazdy), V

- Wspomaganie uczniéw zdolnych i majacych trudnosei w nauce poprzez organizowanie

im odpowiednich zajec¢ pozalekeyjnych.

- Prowadzenie programéw profilaktycznych (.,Znajdz wlasciwe rozwigzanie”, , Nie pal przy mnie,

prosz¢™ ) i akeji prozdrowotnych (» Irzymaj forme™, ~Zachowaj trzezwy umyst”).
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12.9 Szkola Podstawowa nr 4

Dzialania realizowane przez Szkole Podstawows nr 4 im. Henryka Sienkiewicza w Hajnéwce
w roku 2017 w ramach realizacji Strategii Integracji i Rozwiazywania Problemow

Spolecznych Gminy Miejskiej Hajnéwka na lata 2013- 2021

Dzialania w obszarach strategicznych:
Wspieranie rodzin i zapobieganie kryzysom w rodzinach:
Organizacja prorodzinnych kampanii, imprez integracyjnych i kulturalnych, spartakiad:

- 7 Zuberkiem Pompikiem w $wiecie przyrody™- innowacja pedagogiczna (m. in. festyn
podsumowujacy z udziatem uczniow i rodzicow),

- . Dawnych wspomnien czar- spotkania dalekie i bliskie™- innowacja pedagogiczna realizowana
m. in. we wspotpracy z rodzicami i dziadkami uczniéw,

_ warsztaty pieczenia piernikdw w Gminnej Bibliotece Publicznej w Dubiczach Cerkiewnych
(uczniowie 1 rodzice),

- szkolne uroczystosci okolicznosciowe z udziatem rodzicow i dziadkow, systematyczne
zebrania z rodzicami,

Prowadzenie programéw, warsztatow i szkolen dla rodzicow:

- ,.Dziecko (nie)bezpieczne w sieci”,

- Jak pomoéc dziecku by¢ uczniem klasy IV- prog szkolny i rozwojowy”,

- ,,Zalozenia reformy oswiaty”,

- Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa cyfrowego dzieci i mlodziezy w ramach ,,Szkolnego
Dnia Bezpieczenstwa Cyfrowego”,

Dostepnos¢ specjalistow w szkole (psycholog, pedagog, logopeda) dostosowana do potrzeb
uczniow i rodzicow,

Wsp6lpraca z pracownikami socjalnymi 1 asystentami rodziny Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej - konsultacje i wspolne diagnozowanie sytuacji finansowych, opiekunczych 1

wychowawcezych w rodzinach ucznidw, wizyty w domach rodzinnych,

Wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie- monitorowanie sytuacji uczniow

wychowujacych si¢ w rodzinach zastepczych,

Zabezpieczenie potrzeb bytowych uczniow z ubogich rodzin:
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- organizacja i finansowanie uczniom bezptatnych obiadéw w szkole, wspétpraca z Miejskim

Osrodkiem Pomocy Spotecznej i Polskg Akcja Humanitarng, ELEOS Biatystok (program
Pajacyk),

- udziat w akcji ,,Szklanka mieka” 1,,Owoce w szkole”,

- realizacja programu pomocy Stypendium Szkolne- wspotpraca z Urzedem Miasta,

- ,Mata pomoc, wielka radogé- pomoc rzeczowa od Zarzadu Rejonowego PCK,
Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw:

- umozliwianie pracy w zespotach zaje¢ korekcyjno- kompensacyjnych, dydaktyczno-

wyrownawczych, logopedycznych, terapeutycznych z psychologiem, socjoterapeutycznych zZ
pedagogiem,

- dostosowywanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznidw z
opiniami poradni psychologiczno- pedagogicznej,

- realizacja indywidualnych programéw edukacyjno~terapeutycznych W przypadku ucznidw z
orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

- zapewnienie opieki najmtodszym uczniom w swietlicy szkolnej-  rozszerzenie oferty zgodnie
z potrzebami rodzicow (7.00- 17.00),

Wspotpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej i Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczng na rzecz pomocy uczniom i ich rodzinom, informowanie ; kierowanie rodzicow

do podmiotéow swiadczacych pomoc.,

Rozwéj rynku pracy i wsparcia dla oséb bezrobotnych:
Prowadzenie dziatan z zakresu doradztwa zawodowego dla ucznigw gimnazjum:
- lekcje tematyczne prowadzone przez wychowawcow i pedagoga,

- Chee by¢ kims, czyli jak osiggnaé cele w czasach, kiedy wszyscy maja ,,wywalone”- warsztaty -
motywacyjne prowadzone przez p. Michata Zawadke,

- udzial w warsztatach zawodowych zorganizowanych przez nauczycieli Zespolu Szkét
Technicznych im. Wiadystawa Andersa w Biatymstoku,

- Dzien Dziecka z Ogdlnopolskim Glosem Profilaktyki- prezentacja umundurowania |
Wyposazenia policyjnych grup interwencyjnych, technik interwencji, Sprawnosciowy test do
poligji,

- warsztaty tematyczne w Mtodziezowym Centrum Kariery,

- udziat w Dniach Otwartych Zespotu Szkot Zawodowych w H-ce, T Liceum
Ogolnoksztalcacego w H-ce, Liceum z DNJB w H-ce- Zapoznanie z ofertg szkot
ponadgimnazjalng oraz promowanie placéwek o$wiatowych w Gminie Miejskiej Hajnowka,

- Wizyta studyjna w zakladzie pracy PRONAR w Narwi oraz w Zespole Szkot zawodowych w
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I1L.

Hajnowece- realizacja projektu ,,DOBRY ZAWOD- FAINE ZY CIE- popularyzacja ksztalcenia
zawodowego w wojewddztwie podlaskim,

-wspolpraca z fundacja ,,Okno na wschod” w ramach projektu ,,Szansa w integracji” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, Priorytet VII
Poprawa spojnoéci spotecznej, Dziatania 7.1 Rozwoj dziatai aktywnej integracji. -zatrudnienie dwoch
stazystow
-wspolpraca z Powiatowym Urzedem Précy w ramach aktywizacji 0s6b powyzej 30 roku zycia-
zatrudnienie stazystki
-aktywizacja mlodziezy gimnazjalnej poprzez promocj¢ dziatan wolontariackich w ramach
projektu ,,W hajnowskim si¢ kreci”-organizacja Dnia Wolontariusza,

-innowacja pedagogiczna ,,Postaw na slofice”-odkrywanie zalet alternatywnych zrédet energii

jako element rozwoju rynku pracy.

Rozwéj systemu wsparcia i aktywnoSci oséb zaleznych, starszych i niepelnosprawnych:

udzial uczniow w zajeciach plastycznych zorganizowanych i prowadzonych przez opiekunow i
podopiecznych Warsztatow Terapii Zajeciowej- spotkanie zwigkszajace Swiadomosé znaczenia
tolerancji w zyciu spolecznym,

Wigilia integracyjna z podopiecznymi Specjalnego Oérodka Szkolno- Wychowawczego-
spotkanie majace na celu pokonanie barier i naukg o $wiecie niepelnosprawnych poprzez
bezposredni kontakt,

udzial w marszu z okazji Swiatowego Dnia Swiadomosci Autyzmu- podniesienie $wiadomosei

i wiedzy uczniéw o zaburzeniach rozwojowych dziecl,

. Zobacz $wiat z innej perspektywy”- wystawa fundacji Oni To My majaca na celu podniesienie
swiadomosei uczniéw w zakresie probleméw funkcjonowania oséb niewidomych,

akcje na rzecz ludzi starych, niepetnosprawnych i chorych:

- wolontariat na rzecz Podlaskiego Hospicjum Onkologicznego w Nowej Woli- akcja
charytatywna z udzialem ucznidéw, rodzicow i nauczycieli polegajaca na wykonaniu kartek
$wiatecznych przekazanych hospicjum,

- wspbipraca z Fundacjg ,,Przyjazny Swiat Dziecka”- zebranie ok. 2,5 tony makulatury na rzecz
rodzinnych doméw dziecka,

- akcja Amnesty International Polska- Maraton Pisania Listow w obronie 0sob, wobec ktorych

tamane s3 prawa cztowieka,
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wspieranie dzialalnodci Uniwersytetu Trzeciego Wieku:

- udostepnianie sali gimnastycznej na zajecia rekreacyjne- gry w tenisa stolowego,
- lekcje jezyka angielskiego prowadzone przez nauczyciela przedmiotu,
zatrudnienie asystenta nauczyciela do pracy w klasie z uczniem autystycznym,

wspolpraca z Miejska Bibliotekg w Hajnowce w organizacji Dnia Babci i Dziadka,

I'V. Budowanie kompleksowego systemu bezpieczenstwa i profilaktyki:

organizowanie i udziat w kampaniach edukacyjno- profilaktycznych, prowadzenie warsztatow,
programow i projektow profilaktycznych:

- Dzien Dziecka z Ogolnopolskim Glosem Profilaktyki- akcja zorganizowana we wspolpracy z
Komenda Powiatows Policji propagujgca zdrowy styl zycia, bezpieczne spedzanie czasy
wolnego, aktywnodci fizycznej i wychowanie ku warto$ciom,

- wspolpraca z Powiatows Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna- realizacja programow
profilaktycznych, udzial w organizowanych akcjach i kampaniach (§wiaz‘ouw Dzie#t Rzucania
Palenia, Swiatowy Dzien zdrowia, Nie pal przy mnie prosze, Trzymaj forme, Zyj smacznie i
zdrowo),

- Wspolpraca z Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w realizacji
zalozen Kampanii Zachowaj Trzezwy Umyst- udziat w konkursach, materialy edukacyjne,

- spotkania z funkcjonariuszami Komendy Powiatowe;j Policji dotyczace Bezpiecznego
poruszania si¢ po drodze, Bezpieczne ferie, Bezpieczne wakacje- Swiadomoscé zagrozen
handlem ludzmi,, Odpowiedzialnose prawnej nieletnich,

- program edukacyjno- profilaktyczny Szkola Dobrego Wyboru,

- lematy poruszane na godzinach wychowawcezych zgodne z zalozeniami Programu
wychowawczo- profilaktycznego,

dzialania w ramach przeciwdziatania przemocy domowe;:

- praca w zespole interdysoypﬁnarnym 1 grupach roboczych- diagnozowanie problemu
przemocy w rodzinie, pomoc uczniom z rodzin dotknietych przemocg, monitorowanie
sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznidw, systematyczna wspélpraca z instytucjami
wspierajacymi uczniéw i ich rodziny,

realizacja we wspéipracy z PPP w Hajn6wee programu TROS-KA-diagnoza z obszaru
emocjonalno-spo%ecznego uczniéw majgcych problemy szkolne- dzialania szkoty+ dom
rodzinny+ poradnia
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V. Rozw6j zasobow strategii i integracji:
realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego wypracowancgo przez catg spolecznos¢
szkolna,
systematyczne doskonalenie zawodowe nauczycieli w obszarach profilaktyki,
planowane pracy szkoty w oparciu 0 wyniki ewaluacji wewngtrznej z uwzglednieniem potrzeb z
zakresu profilaktyki,
prowadzenie strony internetowej szkoly, systematyczne umieszczanie ogloszen, relacji z

dziatalnosci szkoty, informacji do rodzicow, BIP.

12.9 Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawezy

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowaczy w Hajnéwee realizuje programy rzadowe
,,Bezpieczna i Przyjazna Szkola” oraz ,Bezpieczna +”. W roku 2015 przystgpilismy do programu
rzadowego ,,Chronimy dzieci”. W roku 2016 uzyskalismy Certyfikat Szkoly Chronigce] Dzieci.
W ramach realizacji powyzszych programow przeprowadzili$my nastepujgce dziatania:

I. Edukacja dzieci i mtodziezy w zakresie przemocy W rodzinie.

1.Wspieranie roznych form spgdzania wolnego czasu promujacych zachowania nieagresywne,
realizowanie zatozen profilaktyki uniwersalnej z zakresu organizacji czasu wolnego: zajecia
sportowe, taneczne, teatralne, recytatorskie, muzyczne, plastyczne, kulinarne - przygotowania i

udzial w przegladach, konkursach, podejmowanie aktywnosci poprzez dziatanie w Szkolnym Kole

Wolontariusza.
2. Dystrybucja ulotek i informacji na temat przemocy i jej skutkéw, miejsc szukania pomocy.

3. Prowadzenie Treningu Zastepowania Agresji, Treningu Umiejetnosci Spotecznych oraz zajgc
socjoterapeutycznych, zajec ksztaltujacych postawg kolezenska, zaje¢ usprawniajgcych sferg

spoteczno — emocjonalng.

4. Organizowanie w szkole akademii o Prawach Dziecka.
II. Podnoszenie kompetencji rodzicéw poprzez udzial ich w spotkaniach "Sieci wspoétpracy i

samoksztatcenia rodzicow uczniow SOSW w Hajndwee."

111. Podnoszenie kompetencji nauczycieli poprzez udziat w szkoleniach:
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1. "Jak pracowaé z uczniem sprawiajgcym problemy wychowaweze"

o

. "Zapobieganie depresj, samobdjstwom i innym zachowaniom destrukeyjnym wéréd uczniow"

. Profilaktyka przemocy i wykorzystywania dziec.

L2

4.Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

5. Procedury postepowania — podejmowanie interwencji w przypadku krzywdzenia dzieci.
6. Bezpieczenstwo dzieci i miodziezy w Internecie.

7. Profilaktyka przemocy.

IV. Organizacja IV Migdzynarodowego Forum Opiekunéw i Terapeutéw Oséb niepetnosprawnych,
W dniach 14-15.X11 2017r. W HDK odbyla si¢ konferencja poswigcona tematyce seksualnosci 0s6b
z niepelnosprawnoscia intelektualna.

V. Udziat w spotkaniach Zespohu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
w Hajnéwece w MOPS (wspotpraca z Policja, GOPS, MOPS, PCPR, Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczna, Domem Dziecka w Bialowiezy, Sadem Rodzinnym i placéwkami oswiatowymi
dzialajacymi na terenie Hajnoéwki) oraz dziatania interdyscyplinarne w zakresie przemocy w

rodzinie.

1. Udziat w szkoleniu "Mediacja jako narzedzie pracy cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego

oraz grup roboczych".

VI. Diagnozowani indywidualnych potrzeb uczniow z problemami wychowawczymi; mediacja

rodzinna.

VIL  Opracowanie wynikéw ankiet dla uczniow, rodzicow i nauczycieli, badajacych

bezpieczenstwo w SOSW  w ramach Ewaluacji Wewnetrznej.

12.10 Poradnia Psychologiczn0-Pedag0giczna
W ramach realizacji Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych placéwka
podjeta nastepujace dziatania w roku szkolnym 2016/2017:
Obszar wspierania rodzin i zapobiegania kryzysom w rodzinach:
- konsultacje rodzinne — 62 osoby

- terapie rodzin - 4 rodziny
-interwencje kryzysowe
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Doradztwo zawodowe :

- Zajecia edukacyjno- zawodowe przeprowadzone w  gimnazjach i szkolach
ponadgimnazjalnych:

,,Czynniki trafnego wyboru zawodu ,, ,,Jak wybraé szkole ponadgimnazjalng?” , Poznajemy siebie™.

,, Moje zainteresowania zawodowe”, ,Jak wspierac dziecko w podejmowaniu decyzj

zawodowych”- 98 oséb
- diagnozy zawodowe -16 0s6b.

Budowanie kompleksowego systemu bezpieczefstwa i profilaktyki.
a) Prelekcje, warsztaty dla uczniow rodzicow i nauczycieli:

- Cykl zajeé z zakresu profilaktyki, Zréb cos dobrego dla swojego zdrowia psychicznego”
_Prawidlowosci psychologiczne okresu dorastania”, ,,Zaakceptowanie swojego wygladu;
zagrozenia wynikajace z anoreksji i bulimii”

- Trudnosci wychowawcze i radzenie sobie z nimi”

- . Zrozumie¢ alkohol”

- ,Kreatywna profilaktyka”

- . Komunikacja nastolatek —rodzic”

-, Uzaleznienia wsrod mlodziezy.”

- ,,Co zrobi¢ ze swoja ztoscig”

- Telefon komorkowy — przyjaciel czy wrog”

- Zagrozenia ptynace z mediow”

- . Przemoc i agresja w bajkach i grach komputerowych”

-, ,Cyberprzestrzen — dobrodziejstwo czy zagrozenie”

_ Postawy rodzicielskie z zaburzenia zachowania dzieci i mlodziezy™

- Agresja u dzieci w wieku szkolnym. Przyczyny, objawy, zapobieganie.”

Warsztaty dla Dobrych Rodzicow

b) Terapie dzieci i mtodziezy
- logopedyczne — 86

- psychologiczne — 19

- pedagogiczne — 22

¢) Badania diagnostyczne:

- logopedyczne — 254

- psychologiczne — 269

- pedagogiczne — 235

- przesiewowe badania wzroku - 68
- przesiewowe badania shuchu — 59

d) Konsultacje i porady dla rodzicow i nauczycieli- 627 0s6b
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12.11 Powiatowy Urzad Pracy w Hajnéwce
Na koniec grudnia 2017r. liczba os6b bezrobotnych w powiecie wynosila 1300, w tym 553
kobiety. Liczba 0s6b bezrobotnych w miescie Hajnéwka wynosita 539 w tym 234 kobiety.
Aktywizacjg zawodowg w 2017r. objete zostaly osoby bezrobotne j poszukujace pracy,
W tym osoby bedace w szezegolnej sytuacji na rynku pracy. Zastosowano wobec nich Zroznicowane
ustugi wynikajace z ustawy o promocji zatrudnienia j instytucjach rynku pracy. Zastosowano
nastepujgce instrumenty rynku pracy:
1. Staze — 150 os6b.
2. Prace interwencyjne — 77 0s4b.
3. Roboty publiczne — 26 0s6b.
4. Srodki na podjecie dziatalnogci gospodarczej — 15 0s6b.
5. Bony na zasiedlenie — 5 0s6b.

6. Prace spolecznie-uzyteczne — 63 osoby.

7. Szkolenia - 25 0s6b,

W 2017r. zorganizowano szkolenia w zakresie:

1. Kierowca operator wozkow Jezdniowych z wymiang butli gazowych w tych wézkach
z modutem magazynowania.
2. Spawacz metoda MAG i metoda TIG

3. Obstuga kdsiarek, podkaszarek i pit spalinowych

W ramach prowadzonego poradnictwa zawodowego z porad indywidualnych skorzystato

191 bezrobotnych, w tym 91 kobiet,

Realizujgc nowe zadanie adresowane do pracodawcéw, wspomagajgce przekwalifikowanie
lub aktualizacje wiedzy i umiejetnosci oséb pracujgcych Powiatowy Urzad Pracy w Hajnowce w
2017 roku zawarl 16 uméw o sfinansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego ksztalcenia
ustawicznego dla 177 pracownikéw.  Srodki KFS zostaly przeznaczone na ksztalcenie

pracownikéw i pracodawcéw zgodnie z ustalonym przez MPiPS priorytetami.

12.12 Mtodziezowe Centrum Kariery

MCK w Hajnowce prowadzi dziatalno$¢ na rzecz milodziezy uczgcej sie, nieaktywnej

zawodowo, bezrobotne;j, zagrozone] wykluczeniem spotecznym, ktdre kwalifikujg sie do tzw.
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Grupy NEET w przedziale wiekowym od 16 do 25 roku zycia. MCK prowadzi dziatania
w zakresie posrednictwa pracy, poradnictwa i doradztwa zawodowego, a takze w zakresie
dzialalnosci szkoleniowej. Jak co roku, MCK w Hajnowce realizuje program ,,Wolontariat
w OHP”, w ktérym udziat wzigly 3 osoby. Wolontariusze mieli okazje uczestniczy¢

w realizacji zaje¢ z doradztwa zawodowego i posrednictwa pracy. Miodziez odwiedzajaca
hajnowska jednostke skorzystata ze wsparcia doradcy zawodowego, posrednika pracy

i specjalisty ds. rozwoju zawodowego. W kwietniu 2016 przy  wspoltpracy

7z Powiatowym Urzedem Pracy w Hajnowce zostaly zorganizowane Targi Edukacyjno - Zawodowe
pod hastem: ,Badz przedsiebiorczy”, ktére adresowane byly do miodziezy szkol
ponadgimnazjalnych oraz miodziezy bezrobotnej i poszukujgcej pracy. Glownym celem
przedsiewzigcia bylo podniesienie swiadomodei uczniow w zakresie podejmowania samodzielnych
i trafnych  decyzji  dotyczgcych dalszego ~ wyboru  kierunku  ksztalcenia

" { zawodu. zblizenie mlodziezy do Srodowiska pracodawcow, ukazanie mozliwosci poszukiwania
i podejmowania zatrudnienia oraz podwyzszenia kwalifikacji w celu zwiekszenia szans na rynku
pracy. Uczestnikami targow byly: uczelnie wyzsze, lokalni pracodawcy oraz instytucje rynku pracy
dziatajace na rzecz mlodziezy uczacej sig, bezrobotnej i poszukujacej pracy. Ponadto zrealizowano

4 gietdy pracy, podczas ktérych pozyskano 65 miejsc pracy.

Specjalista ds. rozwoju zawodowego zrealizowal 3 kursy zawodowe: ,Spawacz metoda
MAG — 1357, ,Pracownik pomocniczy hotelu z modulem konserwatora zieleni” oraz ,,Obstuga
wozkow jezdniowych”. W kursach tgcznie wzieto udziat 30 0séb, z czego po zakonczonym udziale
zatrudnienie podjeto 25 0sob. Mlodziezowe Centrum Kariery w Hajnowce zorganizowato rowniez
11 szkolen z inicjatywy wiasnej jednostki, dzigki ktorym mlodziez miala mozliwos¢ zapoznania sig

z praktyczna naukg zawodu.

W ramach programu Gwarancje dla miodziezy W jednostce rozpoczgto realizacjg dwoch projektow:
Obud? swéj potencjal — EFS 1 Akcja aktywizacja — EFS tacznie dla 20 beneficjentow, ktorzy
skorzystali lub skorzystaja z nastepujacych form wsparcia: doradztwo zawodowe, posrednictwo
pracy, indywidualne 1 grupowe spotkania z psychologiem, staze zawodowe, kursy zawodowe:
operator obrabiarek CNC, pomoc kucharza z modulem carvingu i baristy oraz magazynier —
sprzedawca z modulem obstugi wozka jezdniowego podnosnikowego lub z modutem obstugi

komputera i programow uzytkowych.

12.13 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

7Zadania realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Hajnowce w 2016 roku , ktore
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Wpisuja sie (sg zbiezne) w realizacje Strategii Integracji i Rozwiazywania Probleméw Spotecznych
Gminy Miejskiej Hajnéwka na lata 2013 — 2021

I Obszar: Wspierania rodzin i zapobieganie kryzysom w rodzinach

II. Obszar: Rozwoju runku pracy i wsparcia dla oséb bezrobotnych..
Wspétpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Hajnéwee w obszarze pomocy i wsparcia

W zatrudnieniu usamodzielnianych wychowankéw z pieczy zastepczej.

II. Obszar: Rozwdj systemu wsparcia i aktywnosci oséb zaleznych, starszych , niepe}nosprawnych.
Rada Powiaty Hajnowskiego podjeta Uchwaty dotyczace:

- Strategii Rozwiazywania Problemgw Spolecznych Powiatu Hajnowskiego na lata 2016 - 2022,

- Powiatowy Program dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych na lata 2016 - 2022

Oba dokumenty dotycza obszardw ( wpisujg sie) w zadania Programu gminy miejskiej Hajnowka,

Ponizej przedstawiamy dzialania , ktore odpowiadaja poszezegolnym kierunkom dzialan ww,

Programu:

Nr 2 —udzielanje informacji o prawach i uprawnieniach oséb niepelnosprawnych przez

pracownikéw PCPR [ Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci — ok. 1800

informacji

- wydawanie dokumentdw potwierdzajacych niepetnosprawnogé:

-legitymacje osoby niepetnosprawne;j 297

- karty parkingowe — 218

1.410 orzeczen
Nr 12 —,.kontynuacja likwidacji  barier architektonicznych i komunikacyjnych”
Udzielono dofinansowania do likwidacji barier ww, zakresie dla osob niepetnosprawnych w ich

miejscu zamieszkania dla 16 0s0b na kwote 34.951 7.
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Samorzad powiatowy zlozyt akces do programu ogloszonego przez Zarzad PFRON pt. ,, Program
wyréwnywania roznic migdzy regionami III” w 2016 1. dla jednostek ( z obszaru o$wiaty 1 zdrowia)
w likwidacji barier architektonicznych i komunikacyjnych — brak zainteresowania ( nie zostaly
zlozone projekty)

Realizacja pilotazowego programu Aktywny Samorzad w edycji 2016 rok. W ramach programu
udzielono wsparcia 44 osobom na kwotg 128.632,40 zi.

Nr 17 — . rozwdj ushug specjalistycznych dla o0séb z zaburzeniami psychicznymi”

Wspieranie / kierowanie i nadzor nad dziatalnoscia Srodowiskowego Domu Samopomocy”
W 2016 r. liczba uczestnikow zajec $rodowiskowego Domu Samopomocy w Hajnéwce wyniosta
67 0s6b z tego 49 pochodzilo z miasta Hajnowka.

Nr 20 — . Wspolpraca instytucji i organizacji na rzecz 0s6b niepetnosprawnych — WTZ .,

Do Warsztatu Terapii Zajeciowej uczgszczalo W 2016 roku 35 0s6b w tym 16 z miasta Hajnowki.

IV. Obszar : Budowanie kompleksowego systemu bezpieczenstwa i profilaktyki.
W tym obszarze w roku 2016 zostat opracowany i przyjety Uchwatg Rady Powiatu Hajnowskiego —
Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na lata 2016 —2021.
Nr 7 —,,przeciwdziatanie przemocy domowej”
- wspolpraca z Policjg w zakresie przekazywania informacji o ustugach i formach wsparcia
$wiadczonych przez PCPR skierowanych do rodzin  bedacych w zainteresowaniu Policji.
Udzielono odpowiedzi na 35 zapytan o rodziny z terenu Miasta Hajnowka , do 20 z w/w rodzin
przestano informator Informator dotyczy podmiotow $wiadezacych pomoe dla osob
do$wiadczajacych przemocy w rodzinie oraz podmiotow realizujgcych oddziatywania wobec 0s6b
stosujacych przemoc w rodzinie na terenie powiatu hajnowskiego™ oraz ulotke ,.ZoMa kartka”
zawierajgca podstawowe informacje dotyczace zjawiska przemocy W rodzinie, a takze dane na
temat miejsca uzyskania pomocy i wsparcia.
_ realizacja program korekcyjno — edukacyjnego, uczestniczyto 10 0sob w tym 8 zgloszonych przez
Zespot Interdyscyplinamy Miasta Hajnowka,
-prowadzono monitoring programu korekeyjno - edukacyjnego z roku 2014 (miasto Hajnowka 1
osoba),

Centrum upowszechnito wsréd lokalnych instytucji ulotke, skierowana do 0sob uwiktanych
W przemoc pn. ,, 76ka kartka”, zawierajaca podstawowe informacje dotyczace zjawiska przemocy
w rodzinie, a takze dane na temat miejsca uzyskania pomocy i wsparcia.

- PCPR przygotowato ,Informator dotyczacy podmiotow $wiadezacych pomoc dla o0sob
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doswiadczajacych przemocy w rodzinie oraz podmiotow realizujacych oddziatywania wobec osgh
stosujacych przemoc w rodzinie na terenie powiatu hajnowskiego”, zawierajacy: dane teleadresowe

Centrum jako podmiotu realizujacego oddzialywania korekcyjno-edukacyjne, wykaz zespolow

pozarzadowych swiadczgcych ustugi na rzecz rodzin dotknietych przemocg; Ww. informator,
przekazano instytucjom dziatajacym w sferze przeciwdziatania Przemocy w rodzinie; informator
zostal rowniez opublikowany na stronie internetowej PCPR w Hajnéwece;

- fozpowszechniano (w siedzibie PCPR oraz wsrdd lokalnych placowek i instytucji pomocowych)
broszury, ulotki i plakaty informacyjne dotyczace przeciwdziatania przemocy, pozyskane z innych
instytucji i organizacji, np.: ulotka »Prawa ofiar przemocy seksualnej”- opracowana przez
Pelnomocnika Rzadu ds. Réwnego Traktowania, ,Informator o alternatywnych sposobach
rozwigzywania sporow” Opracowany przez Ministerstwo Sprawiedliwosci:

- zalozono 1 Niebieskg Karte

- Z pomocy psychologa skorzystalo 3 osoby z terenu Miasta Hajnéwki

- W grudniu 2016 r. poinformowano OPS —Y ., Zespoty Interdyscyplinarne i inne podmioty

0 rozpoczeciu naboru do realizacji w 2017 1., Programu Oddziatywan Korekeyjno — Edukacyjnych

V. Obszar: Rozwdj zasobow spotecznych i integracji.

Kierunki dziatan: nr 5 — :» Wykorzystywanie roznorodnych form komunikacji ze spofecznosciy ...”
— uczestnictwo pracownikow Powiatowego Centrum w spotkaniach organizowanych przez
organizacje pozarzadowe np. Kofo Terenowe PZN w Hajnéwce , Warsztat Terapij Zajeciowej
w Hajnowce, Srodowiskowy Dom Samopomocy w Hajnowece | ZLarzad Rejonowy Stowarzyszenia
Diabetykoéw w Hajnéwee Wspétpraca z Biurem Porad Obywatelskich w Lomzy w celu mozliwoge
skorzystania przez mieszkaficéw powiatu i miasta Hajnéwka ustug prawnych.

Nr 11 -, pozyskanie i wykorzystanie lokalu na prowadzenie dziatalnosci dlg organizacji
pozarzgdowych ., - Powiatowe Centrum W ramach swoich zasobéw udostepnia i pokrywa koszty
medidw za dwa pomieszczenia wraz z lazienkg dla 4 organizacji pozarzadowych dzialajacych
W obszarze niepelnosprawnosci i wspierania rodziny.

Sporzadzono; PCPR Hajnéwka , dnia 23.01.2017 5

12.14 Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
Miejska Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w 2017 roky podejmowata

nastgpujace dziatania w zwigzku z realizacjg Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w
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Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2015-2021 oraz Strategii Integracji 1

Rozwigzywania problemow Spolecznych Gminy Miejskiej Hajnowka na lata 2013-2021:

1. Wspétpraca w ramach zespotu interdyscyplinarnego i grup roboczych.

2. Diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie.

3. Rozpowszechnianie informacji o instytucjach oraz mozliwosciach udzielania pomocy w

srodowisku lokalnym.

4. Dokumentowanie dziatan wobec rodzin zagrozonych zjawiskiem przemocy i alkoholizmem.

5. Podejmowanie dziatan w $rodowisku gdzie dochodzi do przemocy.

6. Udziat w dziataniach edukacyjno-informacyjnych.

7. Edukacja dzieci, mtodziezy i dorostych w zakresie przemocy.

8 Udzial w szkoleniach na temat przemocy, konferencjach, warsztatach i prelekcjach.

9. Podnoszenie wrazliwosci spotecznej wobec przemocy W rodzinie.

10. Wspieranie réznych form spedzania wolnego czasu wérdd dzieci i mtodziezy promujacego
zachowania nie agresywne.

11. Dystrybucja ulotek i informacji na temat przemocy W rodzinie.

12. Organizowanie konkursow np. plastycznych wéréd dzieci 1 mlodziezy w zakresie zapobiegania
przemocy w rodzinie.

13. Udzielanie informacji sprawcom przemocy na temat programow korekcyjno-edukacyjnych.

14. Przeprowadzenie rozmow z osobami naduzywajgcymi alkoholu i ich rodzinami w szczegdlnoscei
tam gdzie zachodzi podejrzenie przemocy w rodzinie.

15. Kierowanie wnioskow do Sadu Rejonowego o obowiazku podjecia leczenia odwykowego w
zwiazku z naduzywaniem alkoholu.

16. Zorganizowanie autorskiego programu warsztatow i seminariow terapeutycznych i

psychoedukacyjnych dla 0s6b wspotuzaleznionych i do$wiadczajacych przemocy domowej ., W
poszukiwaniu siebie”

17. Punkt konsultacyjny dla osob doswiadczaj acych przemocy w rodzinie.

18. Podnoszenie kwalifikacji 0sob pracujacych w obszarze przemocy W rodzinie.

12.15 Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku
Informacja o realizacji zadan okreélonych w Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Miejskie] Hajnéwka na lata 2013 - 2021 przez Stowarzyszenie Uniwersytet

Trzeciego Wieku w Hajnéwee w roku 2017.

Stowarzyszenie UTW realizowalo zadania zapisane w Strategii w I1I obszarze : Rozwdj

systemu wsparcia i aktywnosci 0s6b zaleznych, starszych i niepetnosprawnych. Uniwersytet
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Trzeciego Wieku w Hajnéwee skupia okoto 170 cztonkdw — 0séb starszych w zdecydowanej

wiekszosci juz zawodowo nieczynnych. W 2017 roku realizowano nastgpujgce formy dziatalnosci -

1. Wyklady i odezyty dla ogétu stuchaczy raz w miesigcu o tematyce spoleczne;j, historyczne;j,
medycznej itp. bedacej w kregu zainteresowania 0s6b starszych. Po kazdym wyktadzie stuchaczom

prezentowano réznego rodzaju Wystepy artystyczne na estradzie Hajnowskiego Domu Kultury.

2. Seminaria dla ogotu stuchaczy przekazujace im wiedze do praktycznego wykorzystania np.

ochrony zdrowia, prawa » Zagrozen publicznych itp.
3. Zajecia w sekcjach lub grupach obejmujacych od kilku do kilkudziesigciu oséb:

Nauka jezyka angieiskiego raz w tygodniu dwie grupy 26 oséb. Nauka jezyka niemieckiego raz w
tygodniu jedna grupa 12 os6b. Informatyka raz w tygodniu dwie grupy 30 oséb. Gimnastyka
usprawniajaca dwa razy w tygodniu dwie grupy 40 oséb. Gimnastyka rehabilitacyjna dwa razy w
tygodniu jedna grupa 20 oséb. Gimnastyka w wodzie dwa razy w tygodniu jedna grupa 30 oséb.

Nordic walking dwa razy w tygodniu jedna grupa 40 oséb. Warsztaty teatralne dwa razy w tygodniu

Jjedna grupa dwa razy w miesiacu 26 oséb.

Wszystkie zajecia w grupach i sekcjach byly prowadzone nieodplatnie na zasadzie wolontariaty
przez wykwalifikowanych nauczycieli i instruktoréw. Pomieszczenia do prowadzenia zaje¢ réwnies

byly udostepniane przez hajnowskie szkoty, Park Wodny i HDK.

4. Wycieczki turystyczno — krajoznawcze zagraniczne i krajowe,
5. Rajdy rowerowe i spltywy kajakowe.
6. Wyjazdy do muzeéw i teatréw.

7. Imprezy integracyjne / bale i zabawy/.

Planowane s3 utworzenia kolejnych sekcji i grup zainteresowan. Rozwoj dziatalnogci UTW jest
ograniczany brakiem wiasnych pomieszezet. Szczegolnie odezuwa si¢ brak klubu seniora — miejsca
codziennych spotkan oséb Starszych i organizowania dodatkowych form dziatalnosci
Stowarzyszenia UTW. Zarzad UTW wystapit do Burmistrza Miasta z wnioskiem o

wygospodarowanie odpowiedniego lokalu na potrzeby 0s6b starszych.

12.16 Srodowiskowy Dom Samopomocy

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Hajnéwee jako samodzielna Jjednostka organizacyjna
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Powiatu Hajnowskiego jest finansowana z budzetu Wojewody Podlaskiego w ramach zadan
zleconych z zakresu pomocy spofeczne].
$rodowiskowy Dom Samopomocy w Hajnowce jest osrodkiem dziennego pobytu dla 55 oséb
dorostych zaréwno dla oséb przewlekle chorych psychicznie jak i dla osob z uposledzeniem
umystowym.

W 2017 roku z ustug Srodowiskowego Domu Samopomocy skorzystalo 48 mieszkancow
Hajnowki.

Glownym zadaniem $DS jest podtrzymywanie i rozwijanie u 0s6b z zaburzeniami psychicznymi
umiejetnosci niezbgdnych do samodzielnego zycia i funkcjonowania w najblizszej spolecznosci
lokalnej. SDS $wiadczyt ustugi w postaci  indywidualnych lub zespotowych treningow
samoobstugi i treningéw umiejgtnosci spotecznych, polegajacych na nauce, rozwijaniu lub
podtrzymywaniu umiejgtnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu
spotecznym. W 2017 roku prowadzone byly réznorodne formy dzialan usprawniajgcych zarowno
dla grupy Typu A — osoby psychicznie chore, grupy Typu B - osoby z upo$ledzeniem umystowym
oraz grupy C — osoby wykazujgce inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych. Zadania
byly realizowane w ramach indywidualnych planéw wspierajaco - aktywizujgcych dostosowanych
do potrzeb psychofizycznych uczestnikow, ktore opracowane sg przez Zespdt Wspierajaco —

Aktywizujacy i zaakceptowane przez kazdego z uczestnika.

W 2017 roku w SDS byly realizowane nastepujgce rodzaje treningdw:

1. Trening funkcjonowania w zyciu codziennym:
Zajecia w ramach treningu funkcjonowania w codziennym zyciu prowadzone byty w ramach zajeé
indywidualnych i grupowych w formie wykladow, prezentacji, dyskusji, pogadanek, ¢wiczen
praktycznych, prezentacje audiowizualne, wyjscia na miasto (sklepy kosmetyczne, odziezowe,
z uzywang odzieza, sklepy spozywcze, wielobranzowe ). W Srodowiskowym Domu Samopomocy
w 2017r. w ramach treningu funkcjonowania w zyciu codziennym wyodrebniono nastgpujace
treningi:

e Trening higieniczny
_ nauka i utrwalanie prawidtowych nawykéw dbania o higiene osobist (dbanie o wiosy, paznokcie,
jame ustna, higiena ciala, higiena intymna, rozroznianie 1 prawidtowe stosowanie $rodkéw higieny
dostepnych w sklepach ), higiena odziezy, dobor odziezy stosownie do pory roku, dbanie o wyglad
zewnetrzny, dbanie o higieng otoczenia w warunkach domowych (sprzatanie, odkurzanie, pranie,
prasowanie, mycie okien, i czystos¢ w lazience — zajecia praktyczne w oérodku ). Zajgcia grupowe

odbywatly si¢ 1 raz w tygodniu z podziatem uczestnikow na Grupe A , Grupe B, Grupg C oraz
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zajecia indywidualne wynikajgce z potrzeb uczestnika.

® Trening budzetowy

domowym ( oplaty rachunkow, zakup lekow, niezbednej odziezy, srodkow czystosci, zywnosci itp.),
sporzgdzanie planu niezbednych zakupdéw, i realizacja zgodnie z zapisem.  Uwrazliwienie
uczestnikow na zagrozenia wynikajace z zawierania umow za pomocy telefonij komérkowej oraz
podawania swoich danych osobowych r6znym instytucjom, nieznanym osobom tym sposobem.

° Trening kulinarny
- zajecia grupowe odbywaly sie codziennie podziatem na Grupe A » B1 C oraz zajecia

indywidualne.,

sobie ze stresem.
3. Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego:
Trening grupowy prowadzony j byt cyklicznie raz W tygodniu oraz indywidualnie w zaleznosci od

potrzeb uczestnikow. Gléwnymi zalozeniami bylo nabywanie utrwalanie umiejetnogc;

Umiejetnodei spedzania czasu wolnego oraz zainteresowania Sa rowniez ksztaltowane
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i rozwijane podczas innych zaje¢ terapeutycznych - w ramach zaje¢ kulturalno —o$wiatowych
w pracowni prowadzona jest dla obu grup nauka obstugi komputera, zajecia z muzykoterapii
czynnej 1 biernej( relaksacja, muzykowanie) , poszerzanie zasobu stownictwa i wiedzy ogélnej
o $wiecie w ramach Kgcika Czytelniczego, Kacika Geograficznego, Klubu Muzycznego i Klubu
Filmowego, poznawanie zwyczajow i tradycji narodowych oraz uroczyste obchody  $wiat
panstwowych i religijnych Z grupa B prowadzone sg réwniez zajecia reedukacyjno — korekeyjne
(jezyk polski, liczenie) oraz biblioterapia 1 bajkoterapia Obie grupy uczestniczyly aktywnie
w zyciu kulturalnym miasta i regionu poprzez publiczne wystgpy muzyczne i teatralne w Hajnowce
i w regionie (Biatystok, Siemiatycze, Bielsk, Hajnowka) oraz braly udzial w spotkaniach
integracyjnych z przedstawicielami instytucji i stowarzyszen miejskich - w osrodku oraz poza nim
(WTZ Siemiatycze, Hajnowka, SDS Biatystok, HDK, SOSW)
4. Poradnictwo psychologiczne

W 2017 r. psycholog przeprowadzil badania wstgpne dla 0séb nowoprzyjetych do osrodka,
badania psychologiczne w celu opracowania petnych diagnoz psychologicznych. Udzielane byty
konsultacje psychologiczne uczestnikom SDS i ich czionkom rodziny. Czlonkom  zespolu
wspierajaco-aktywizujacego psycholog udzielat porad, wskazowek przy rozwiazywaniu trudnych

sytuacji zyciowych poszczegblnym uczestnikom SDS.

Psychoedukacja- radzenie sobie z objawami i nawrotami chorobowymi, inne zaburzenia czynnosci
psychicznych, weczesne leczenie depresji.  Leki- przyjmowanie, dyscyplina lekowa, higiena
psychiczna- jak radzi¢ z negatywnymi emocjami, jak dbaé o stan psychiczny, zdrowe zywienie.

Radzenie sobie z chorobami somatycznymi w przebiegu choroby psychicznej.

Efekty: zauwazono u 0sdéb z Grupy Typu A lepsze uchwycenie objawoOw zwiastunowych
wskazujacych na nawrét choroby, wydtuzenie okresu remisji choroby, zwiekszyla sig $wiadomos¢
zasadnosci przyjmowania lekow psychotropowych, saobserwowano praktyczne wykorzystanie
technik relaksujacych w sytuacjach stresujgcych, osoby nowoprzyjete zainteresowaly sig tematyka
zwigzang z u$wiadomieniem swojej choroby, duze zainteresowanie uczestnikow poglebianiem
wiadomosci z zakresu choréb psychicznych (w tym farmakoterapia).

Zajecia grupowe odbywaty sig cyklicznie 1 raz w tygodniu, byly to wyklady, prezentacje, dyskusje,
odgrywane scenki, prezentacja filmow zwiazanych tematycznie z zajeciami.

5. Pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych.
Uczestnicy SDS w 2017roku w zaleznosci od potrzeb uzyskiwali niezbedng pomoc w dostepie do

éwiadezefi zdrowotnych. Byli umawiani na wizyty lekarskie ogdlne i specjalistyczne np. poradnie
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uzyskania sprzetu ortopedycznego( np. aparat stuchowy, protezy z¢bowe ).

W 2017 roku byla na biezaco realizowana wspblpraca i wymiana informacji na temat
funkcjonowania i stany zdrowia uczestnikéw $DS objetych opicka  Zespoh Leczenia
érodowiskowego w Hajnéwee.

Na terenie osrodka byla zapewniona opieka pielegniarska.

6. Pomoc w zatatwianiy spraw urzedowych.

7. Niezbedna opieka.
W odrodku przebywaja uczestnicy wymagajacy niezbednej pomocy w  zaspokajaniy
niezbednych potrzeb —0soby poruszajgce si¢ na woézkach inwalidzkich, 0soby z porazeniem

czterokonczynowym, glebokim upogledzeniem Wymagajg statej opicki i pomocy w korzystaniu

wymagaty zapewnienia statej opieki.

8. Terapia ruchowa.
W SDS prowadzone byly zajecia ogolnousprawniajace majace na celn poprawe i utrzymanie

0g0lnej kondycji fizycznej uczestnikow. Zajecia byly prowadzone oddzielnie dla pan i panéw
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zar6bwno na terenie osrodka ( sala gimnastyczna) jak i na zewngltiz. Byly tez zajecia grupowe-
wycieczki rowerowe, piesze, spacery, marsze Nordic Walking,

Uczestniczyliémy w Spartakiadzie Osob Niepemosprawnych w Hajnowce, Pucharze Polski Nordic
Walking, Nordic Walking Os6b Niepelnosprawnych organizowany przez WTZ w Hajnéwce, Rajd
Rowerowy, zajecia na Ptywalni Miejskiej dla Osob Niepetosprawnych.

W okresie letnim uczestnicy bardzo chetnie brali udziat w grach sportowych i zabawach na placu
osrodka.

9. Zapewnienie uczestnikom wyzywienia.

W 2017 1. 24 uczestnikow SDS, ktorzy sg mieszkancami Hajnowki skorzystali z positku
w ramach zadania wiasnego gminy — Gmina Miejska Hajndwka.

10. Aktywizacja w kierunku uczestnictwa w innych formach dziatan.
Zajecia prowadzone w ramach pracowni terapeutycznych stuzyly aktywizacji uczestnikow do
podejmowania dziatan w podjeciu zatrudnienia lub uczestnictwa w WTZ.
W pracowniach terapeutycznych ( plastycznej, technicznej, kulinarnej, haftu i szycia, kulturalno-
o$wiatowej ) uczestnicy zapoznawali si¢ z réznymi formami i technikami w poszczegdlnych
pracowniach. Wykonywali przedmioty uzyteczne oraz okolicznosciowe (kartki, stroiki oraz inne
ozdoby) przygotowywali prace na rézne wystawy tematyczne na terenie miasta jak i poza. Duzy
nacisk potozono na rozwijanie prawidlowych nawykow w przygotowywaniu stanowiska pracy jak
rowniez sprzatanie po zakonczonych zajeciach. Poprzez udzial w zajeciach wypracowywano
zwigkszenie koncentracji uwagi, Sprawnosci manualnej, wzrokowej, nabycie umiejgtnosci
wspolpracy 1 dziatah w  grupie, zwickszenie poczucia wlasnej wartoscei. Podtrzymywano
umiejetnoécei  samodzielnego korzystania komputera (postugiwanie si¢ klawiaturg i myszka
komputera, pisanie na komputerze), Internetu, gdzie uczono sig wyszukiwania odpowiednich stron
internetowych zwigzanych z indywidualnymi potrzebami uczestnikéw ( znajdowanie odpowiednich
formularzy, instytucji , ofert, itd.). Wypracowano samodyscypling i odpowiedzialnos¢ za realizacje
zaplanowanych zadan. Wielu z naszych uczestnikow podtrzymywalo i rozwijato swoje

zainteresowania i hobby.

W 2017r. SDS w Hajnéwce na biezaco realizowal zadania statutowe i §wiadczyt ustugi na
rzecz 0sdb z zaburzeniami psychicznymi zawarte W Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityk:
Spotecznej z dnia 09.12.2010r. w sprawie $rodowiskowych Domoéw Samopomocy. Wychodzac
naprzeciw potrzebom srodowiska lokalnego od 1 stycznia 2017r. SDS w Hajnowce rozszerzyt
swoja dziatalnos¢ o Grupg C - osoby wykazujgce inne przewlekle zaburzenia czynnosci
psychicznych.
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oparcia spotecznego dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w Powiecie Hajnowskim, jednak
przepisy zwarte w § 7 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie
Srodowiskowych Doméw Samopomocy moga  przyczyni¢ sie jednak do zniechecenia do
korzystania z ustug $wiadczonych w $DS (dotyczy to szczegblnie 0sdb psychicznie chorych —
wydtuzenie drogi zatatwiania dokumentéw przy przyjeciu do SDS) i przyczyni¢ do poglebienia

wykluczenia tej grupy 0sob potrzebujacych wsparcia.

12.17 Komenda Powiatowa Policji

w 2017 roku.

1. Poziom, dynamika i wykrywalno$¢ przestepczosci na terenie powiatu hajnowskiego w

2017 roku.

Na terenie podlegtym komendzie Powiatowej Policji w Hajnéwee od kilky 1at utrzymuje sie
tendencja spadkowa ilogci popetnionych przestepstw. W 2017 roku WSZCzgto 684 postepowania
przygotowawcze tj. o 9 mniej niz w roku 2016. Dynamika wszezetych postepowarn wynosi 98,7.
Nieletni w 2017 roku popetnili 2 c¢zyny karalne (przestepstwa). W toku prowadzonych postepowan
przygotowawczych ustalono 29?2 podejrzanych, w tym 2 nieletnich.  Wykrywalnogc 0goélna

przestepstw wynosita 71,5 i byta wyzsza 0 1,2 % niz w 2016r.

2. Poziom Przest¢pezodci kryminalne;j.

rzeczy 1 kradzieze z wlamaniem, W 2017 roku na terenie powiatu hajnowskiego odnotowano
82 kradziezy cudzej rzeczy, tj. o 12 wiecej niz w 2016r. Wykrywalnogé wynosita 36,1 %,
wzrost o 14 %. W kategorii kradziez z wlamaniem odnotowana wzrost liczby przestepstw-
stwierdzono popelnienie 64 Przestepstw, ti. o 6 wiecej niz w 2016 r. Wykryto 45,8 %
przestepstw, wzrost o 4,1%. W 2017 roku - odnotowano dokonanije 5 przestepstw
rozbéjniczych tj. Tyle samo co w 2016 r. Wykrywalnogé tej kategorii wynosita 100 %, wzrost

0 16,7 % w stosunku do roky ubieglego.
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W analizowanym okresie na terenie naszego powiatu odnotowano 2 kradzieze
samochodu, tyle samo co w roku 2016. Wykryto 33,3 przestepstw, spadek o 16,7%.

W kategorii: uszczerbek na zdrowin odnotowano 31 przestgpstw (tyle samo co w roku
ubiegtym), z czego wykryto 22, co stanowi 88,0%, bojek i pobié: 12 przestgpstw (wiecej 0 2).
wykryto 50%.

W przestgpezosci dotyczace]j uszkodzenia mienia stwierdzono w 2017 r. 46 czyndw, t).

0 2 mniej niz w 2016 r. Z tego wykryto 9 przestepstw, tj. 32,1 % wzrost o 4,2%.

3. Przestepczos¢ narkotykowa

W zakresie przestgpczosci narkotykowej na terenie powiatu stwierdzono 26 czynow.
w wigkszosei posiadania érodkow odurzajacych, ale takze nielegalne uprawy konopi, co
stanowito spadek o 18 czynéw w poréwnaniu z rokiem 2016. Wykrywalnos$¢ wyniosta 96,2%,
wzrost 0 3,0%

4. Poziom przestepczoSci gospodarczej

W 2017 r. stwierdzono 63 przestgpstwa gospodarcze, dotyczgce terenu powiatu

hajnowskiego, tj, 0 23 wiecej niz w 2016 1. a wykrywalnos¢ wynosita 82,8 %, wzrost 0

25.3 % w stosunku do roku 2016. Zagrozenia wystepujace w tej kategorii przestgpczoscei to

gtownie oszustwa gospodarcze, kradziez energii elektrycznej oraz nielegalny rozlew

i produkcja napojow spirytusowych.

5. Przestepczos¢ nieletnich

W obszarze przestepczosci nieletnich odnotowano nizsze wartosci w stosunki do lat
ubieglych, jesli chodzi o liczbg czynéw karalnych. W 2017 r. na terenie powiatu
hajnowskiego 2 nieletnich popehnito 2 czyny karalne. W 2016 r. 12 nieletnich popelnito 7
czynow. Byly to m.in. kradziez i przestgpstwo narkotykowe. Ponadto w 2017 1. wobec
nieletnich przeprowadzono 335 postepowan w sprawach o czyny karalne i zabronione
(wykroczenia- kradzieze, w ruchu drogowym, wyroby pirotechniczne), przekazano do sadu
rodzinnego 29 postepowan o demoralizacje nieletnich. Do sadu réwniez trafito 17 spraw z

zakresu niewlasciwe sprawowanej opieki rodzicielskiej.

6. Bezpieczenstwo w ruchu drogowym.
W 2017 roku na terenie powiatu hajnowskiego miato miejsce 16 wypadkow
drogowych, tj. 0 9 mniej niz w 2016 1., w ktorych 1 osoba poniosta smier¢, (0 2 mniej niz w

2016 r.). Do najczgstszych przyczyn wypadkow powodowanych z winy kierujacych
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7. Wybrane efekty dzialan sluzby prewencyjnej
Funkcjonariusze tut. Kpp w 2017 roku, w sumie podjeli i brzeprowadzili gcznie 657]
interwencji. Na terenie miasta Hajnéwka tych interwencji byto 4064(w 2016r. -3051).
Sredni czas reakcji na zgloszenie zakwalifikowane jako pilne 8:13, 3 zwykle 10:52. Na

terenie miasta Hajnéwka w 201 7r. $redni czas reakcji to 4:00.

przeciwdziataniu alkoholizmowi.
- Sporzadzono 518 wnioskéw o ukaranie do Sadu Rejonowego Bielski Podlaskim
- Sporzadzono 467 wnioskéw o odstgpienie od kierowania wniosku do Sadu,

Za popetnione wykroczenia laeznie natozono 6073 mandaty karne, Za wykroczenia
popetnione na terenie miasta Hajnéwka natozono ogolem 3141(w 2016y 1875) mandatéw
karnych, w tym 336 (W 2016r. -94) za Spozywanie alkoholu w miejscu zabronionym.

Ogélem zatrzymano 494 0soby umieszczono w Pomieszezeniu dla Osgh Zatrzymanych

W tym do wytrzeZwienia 199 czego 11 kobiet i 188 mezezyzn.

W ramach dziatan » Nie bgdimy obojetni”, w sezonie zimowym 2016/17 przeprowadzono



W ramach realizacji procedury ,,Niebieska Karta” w 2017r. wypelniono 232 formularze
Niebieska Karta, zatrzymano 96 osob podejrzanych o stosowanie przemocy w rodzinie. Lacznie
przeprowadzono 524 interwencje domowe. glowna przyczyng interwencji, szczegdlnie domowych
s nieporozumienia rodzinne, cz¢sto spowodowane bezrobociem i trudna sytuacja materialna rodzin
. naduzywaniem alkoholu oraz stosowaniem przemocy fizycznej 1 psychicznej wobec czlonkow
rodzin. Ich sprawcami w wiekszosci sa bedacy pod wptywem alkoholu mezczyzni. Natomiast
interwencje w miejscach publicznych w wigkszosci przypadkow powodowane s przez 0soby
spozywajace alkohol w miejscach publicznych, ktore swoim zachowaniem zaktdcaja spokoj i

porzadek publicznej lub spoczynek nocny, badz dopuszczajg si¢ nieobyczajnych wybrykow

8. Profilaktyka

Majac na wzgledzie ograniczenie demoralizacji i patologii oraz przestgpczosci nieletnich,
prowadzono aktywna edukacje prawng i wiktymologiczng dzieci i mlodziezy, realizowano
dziatania profilaktyczno-edukacyjne: ., Bezpieczna droga do szkoly’domu” - 89 spotkan,
» Bezpieczne wakacje/ Ferie”, 107 spotkar, dot. Cyberprzemocy — 16 spotkan, dot. Handlu ludZmi —
9 spotkan, 5 spotkan na temat nietolerancji i rasizmu, , Nie bgdimy obojetni”, . Program
wspierania ofiar przestgpstwa’, _NIELETNI” , dzialania w zakresie przeciwdziatania zjawisku
narkomanii wérod dzieci i miodziezy szkolnej (20 spotkan miodziezg i 13 spotkan z kadra
pedagogiczng) oraz w zakresie zapobiegania i zwalczania przestepczosci godzacej W wolnos¢
seksualng i obyczajnosc¢ maloletnich, a takze zapobieganiu przemocy w rodzinie, przeprowadzone
byly pogadanki i prelekcje w szkotach podczas ktérych przekazano migdzy innymi informacje na
temat odpowiedzialnosci karnej za popetnione czyny karalne w swietle ustawy ,, O postgpowanii w

sprawach nieletnich” i stosowanych przez sad $rodkach wychowawczych.

Ponadto organizowano spotkania z rodzicami, kuratorami oraz przedstawicielami instytucji
zajmujacych si¢ dziatalno$cia na rzecz matoletnich oraz utrzymano stala wspotprace z dyrektorami
szkot, nauczycielami i pedagogami szkolnymi podejmujac wspolne dziatania profilaktyczne. W

2017 roku w sumie przeprowadzono 226 spotkan z dzie¢mi i mtodzieza.

9. Wspoélpraca z podmiotami poza policyjnymi

Doskonalono wspélprace Policji, realizowano szereg przedsigwzig¢ 1 wspolnych dziatan
m.in. ze Strazag Pozarng, Strazg Graniczna, Inspekcjg Transportu Drogowego, Poradnig
PsychologicznovPedagogiczna, Miejska i Gminng komisia Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych, Domem Pomocy Spotecznej, Sanepidem, Urzedem Pracy, PCK, Uniwersytetem
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trzeciego Wieku.

Osiagniecie prezentowanego stanu porzadku i bezpieczenstwa w powiecie i miescie nie
byloby mozliwe bez aktywnosci spolecznogei lokalnej przejawianej réwniez za pomocg takiego
narzedzia jak aplikacja Moja Komenda” czy korzystanie z ~Krajowej mapy Zagrozen

Bez ieczeflstwa”umieszczone' na stronie internetowe; Komendy:.
]

dorobku nauki i kultury polskiej i Swiatowej. Upowszechnia wiedze, stuzy rozwijaniu i
zaspakajaniu potrzeb czytelniczych, edukacyjnych, kulturalnych i informacyjnych. Wszystkie

dziatania biblioteki, posrednio lub bezposrednio wpisuje sie do Strategii Integraciji i Rozwi gzywania

Udostepnianie materialéw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu ze szczegblnym
uwzglednieniem potrzeb dzieci, miodziezy | niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Upowszechnianie ; promowanie ksigzki, czytelnictwa i biblioteki. Prowadzenic
dziatalnosci informacyjnej i bibliograficznej i organizowanie form stuzacych aktywizacji
czytelnictwa, popularyzacji ksiazki, historii, sztuki i nauki oraz upowszechnianiu dorobky
kulturalnego miasta Hajnéwka. Organizowanie form stuzgcych edukacii kulturalnej, historycznej i
patriotycznej réznych grup wiekowych i spofecznych oraz imprez okolicznos’ciowych,
artystycznych i rekreacyjno~rozrywkowych stuzacych poznawaniu kultury i tradycji narodowych
oraz rozwijaniu zainteresowan j podnoszeniu kultury zycia codziennego , pracy i wypoczynku,
Wspieranie spolecznosci lokalnej w procesie wychowania dzieci i mtodziezy, ksztattowanje postaw
spotecznych oraz organizowanie zaje¢ kulturalnych i edukacyjnych.

Podstawa dziatania biblioteki jest atrakcyjny i aktualny zasob biblioteczny liczgcy 92 761
Jjednostek inwentarzowych, w tym: 85737 — ksigzek, 279- czasopism Oprawnych, 89 tytutéw
czasopism biezacych, 6 091 — zbioréw specjalnych nieelektronicznych, 121 — elektronicznych,
1022 —tytutow dostepnych w licencjonowanym systemie Ibuk Libra oraz 1296 ksigzek dla
niewidomych udostepnianych na czytakach elektronicznych.

Biblioteka wcigz rozwija oferte adresowang do r6znych grup wiekowych i spotecznych,
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umozliwia dostep do Internetu i zasobow cyfrowych. Udostepnia e-book’i — czytniki ksigzek
cyfrowych (10) oraz czytaki (4) — odtwarzacze ksigzki cyfrowej dla 0sob niewidomych i stabo
widzgcych.

W ciagu 2017r. biblioteke odwiedzito 51 574 osob, zarejestrowano 4 473 czytelnikow,
wypozyczono 78 145 ksigzek, 5226 osob skorzystato z Internetu: Czytelnia dla Dorostych (12
stanowisk), Odziat dla Dzieci (6 stanowisk). Funkcjonowanie Czytelni Internetowej stuzy
réznorodnym grupom spotecznym , szczegblnie zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

W ciggu roku zorganizowano 262 spotkania (literackie, edukacyjne, warsztaty.
wystawy) z udziatem 7 142 mieszkancow(2 817 dorostych i 4 325 dzieci i mlodziezy). Odbyly sig 3
spotkania z udziatem 186 wolontariuszy WOSP.

W ciagu roku zorganizowano 15 spotkan edukacyjno- integracyjnych dla grup specjalnej
troski z udziatem 247 os6b dorostych 1 84 dzieci i mtodziezy. Hajnowianie z grup specjalnej troski

uczestniczyli takze indywidualnie w spotkaniach 1 uroczystoéciach bibliotecznych.

Wspieranie rodzin i zapobieganie Kryzysom W rodzinach

1. Klub Miodych Mam przy MBP - projekt ,Rodzice na start” w ramach zadania
konkursowego LGD — Stowarzyszenia Samorzadow Euroregionu Puszcza Biatowieska. W
ramach projektu odbyto sig¢ 20 spotkania integracyjno-edukacyjne z udzialem 139
0s6b dorostych z 152 dzie¢mi.
2. Literackie Ferie w Bibliotece — organizacja czasu wolnego dzieci podczas ferii zimowych
(czytanie tekstow literackich, gry, kreatywne zabawy, konkursy literackie, malowanki,
wystawy prac plastycznych dzieci) — 8 trzygodzinnych zajec tematycznych z udziatem 125
0s6b, w tym dzieci z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

2. Literackie Wakacje w Bibliotece - organizacja czasu wolnego dzieci podczas wakacjl
(czytanie tekstow literackich, gry, kreatywne zabawy, konkursy literackie, malowanki,
wystawy prac plastycznych dzieci) — 19 tematycznych zaje¢ z udzialem 374 o0sdb, w tym

dzieci z rodzin zagrozonych wykluczeniem spolecznym.
Rozw6j rynku pracy i wsparcia dla os6b bezrobotnych
1. Warsztaty autoprezentacji 11.10.2017r.
2. Spotkanie z doradca przedsigbiorczosci 25.10.2017r.

3. Zorganizowano 4-miesigezny staz PUP dla 1 osoby ..Aktywizacja oséb miodych
pozostajacych bez pracy w powiecie Hajnowskim”, z okresem zatrudnienia od 15.05.2017. do

31.08.2017.
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4.Zrealizowano roboty publiczne dla 2 0séh (10.05.2016. — 09.02.2017.)

5. Zrealizowano roboty publiczne dla 2 0s6b (03.03.08.2017.) z okresem zatrudnienia: jedna
osoba do 11.11.2017., druga do 07.03.2018.

6. Zrealizowano roboty publiczne dig 1 osoby (02.03.2016. — 28.02.2017.) z okresem
zatrudnienia do 01.09.201 7r.

Rozwij systemu wsparcia i aktywno$ci os6b zaleznych, starszych i niepelnosprawnych

1. Stanowisko komputerowe (1) z dostgpem do Internetu dla os6b niedowidzacych j niewidomych,

(o]

- Stanowisko komputerowe (1) dla oséb niesprawnych ruchowo.

(%)

. Stanowisko komputerowe (6) z dostepem do Internetu dla dzieci i miodziezy.

o~

- Stanowisko komputerowe (12) z dostepem do Internety dla 0s6b dorostych.

n

- Ksigzki z duza czcionka (47) dla 0séb slabo widzgcych i niedowidzacych,

(@)

- Czytaki (4) urzadzenia umozliwiajgce stuchanie ksigzek dla 0s6b niewidomych.

~J

- Czytniki (10) umozliwiajace czytanie ksiazek z duzg czcionky .

8. Ksigzki (1 496) w wersji cyfrowe; udostepniane na czytakach dla niewidomych.

9. Audiobook (335)

10. Szkolenie komputerowe (1) - z udzialem 5-ciu os6b w wieku 50+,

11. Rajd rowerowy im. Plut. Bolestawa Bierwiaczonka z udziatem 210 os6b, w tym UTW, POW.

12. Kufer ksigzek — Czytaj, czy tu Czy tam, czytaj! 180 ksigzek — dary czytelnikéw i wydaweow

opieczgtowane ozdobna pieczecia z logo biblioteki przekazano na oddziaty SP 707.

13. Czytanie tekstow literackich — warsztaty literackie w ramach Ogélnopolskiego Tygodnia

Czytania dla Uczniéw Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowaczego, z udziatem 40 osob,
14. Teatr Kamishibaj — sztuka pt. »ozukajgé Marudka® dla uczniéw SOSW 7 udziatem 10 osgb.
15. Poznajemy biblioteke 1 jej zbiory — spotkania dla uczniéw SOSW z udziatem 28 0s6b,

16. Wystawa »Muzeum na kétkach z projektu Muzeum Polin” realizowana w ramach projekty
Muzeum na kétkach w Hajnéwce przy wspolpracy z Urzedem Miasta w Hajnowee eksponowana na
Placu przed Urzedem Miasta.

Budowanie kompleksowego systemu bezpieczenstwa i profilaktyki,

L. Bezpieczne ferie — spotkanie z P. Anna Pawluczuk 7 KPP
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2. . Nie bij mnie, kochaj mnie — misie przyszly do biblioteki” — w ramach ogdlnopolskiej akcji -
_Nie bij mnie, kochaj mnie”. Ekspozycja misi z opatrunkami i prosbami o pomoc towarzyszyla

uroczystosci ,, Malowana Poezja Rodzinna™ , w ktorej uczestniczylo 74 osoby w tym 35 dzieci.

Rozw6j zasobéw spolecznych i integracji.

1. Biblioteka jest siedzibg Towarzystwa Przyjaciét Hajnowki 1 partnerem wielu dziatan.

2. Biblioteka jest siedzibg Stowarzyszenia Potomkow Pierwszych Hajnowian.

3. Biblioteka byta sztabem Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy — odbylo si¢ 7 spotkan
organizacyjnych z udziatem 738 wolontariuszy — w tym UTW.

4. Stowarzyszenie Potomkow Pierwszych Hajnowian — 3 spotkania z udziatem 44 0sob.

5. Akcja Czytam ksigzki, lubig Biblioteke — 4 wolontariuszy — praca na rzecz biblioteki.

6. Dyskusyjny Klub Ksiazki Dorostych — 9 spotkan z udzialem 57 0so6b.

7. Dyskusyjny Klub Ksiazki dla Dzieci — 8 spotkan z udziatem 73 0s0b.

8. Promocje ksigzek — 10 spotkan autorskich z udziatem 364 o0sob dorostych i 30 dzieci.

9. Quest ,,Drzewiej w Hajnowcee” — skarb w bibliotece(pieczed 1 ksigga wpisow).

10. Rajd Rowerowy im Plut. Bolestawa Bieriaczonka z udzialem 210 oséb w tym UTW, POW,

TPH, Stowarzyszenia Potomkow Pierwszych Hajnowian.

11. Akcja ,,Zbiorka ksigzek — dar6w czytelnikow na rzecz WOSP”.

12. Kiermasz ksiazki na rzecz WOSP — 2000, 00 PLN.

13. Prezentacja sylwetki dr. Kazimierza Ptaszynskiego uczniom szkét hajnowskich, gronu

pedagogicznemu i rodzicom dzieci uczacych si¢ w SP Nr 3, Radzie Miasta Hajnowka 1 za

posrednictwem TV Podlasie mieszkaficom miasta Hajnowka.

14. Prezentacja sylwetki Ks. Mitrata Antoniego Dziewiatowskiego na jubileuszowych

uroczystosciach Bractwa Prawostawnego.

12.19 Osrodek Sportu i Rekreacji w Hajnowce

Oérodek Sportu i Rekreacji w Hajnéwee w roku 2017 w ramach statusowych obowigzkow
przeprowadzit wiele dzialan o charakterze sportowo-rekreacyjnym adresowanych do spotecznosci
Jokalnej. Szereg z nich miesci si¢ W obszarach strategicznych okreslonych w Strategii Integracji
i Rozwiazywanych Problemow Spotecznych Gminy Miejskiej Hajnoéwka na lata 2013-2021.

Nasze zadania wpisuja sig szczegolnie w trzy zakresy tematyczne:
- rozw0j systemu wsparcia i aktywnosci osob zaleznych, starszych i niepetnosprawnych;
- rozwdj zasobow spotecznych i integracji.

W ramach oferty adresowanej do najmlodszych ~mieszkancow prowadzone  s3
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pokolenia,
~ Dzien Sporty "Olimpijka" dla klas I j II Szkot Podstawowych — stadion OSjR,
— Imprezy rekreacyjno-sportowe na basenie otwartym OSiR W sezon letni -dzjeci j rodzice,
= Biegi Uliczne o Puchar Burmistrza- impreza cykliczna z udziatem ucznigw wszystkich

szczebli (szkoty podstawowe, gimnazja, szkoly érednie) oraz os ob. dorostych,

lokalnej znajduja sie w kalendarzy Imprez zatwierdzanym na poczgtku kazdego roku

ka]endarzowego i publikowanym na stronje Osrodka- Www.osir.hajnowka.pl

12.20 Hajnowski Dom Kultury
1. Wspieranie rodzin poprzez umozliwienie korzystania z 509 ulgi wiascicielom Karty
Duzej Rodziny (w2017 +. korzystato 55 0s6b)
2, Nieodplatny udziat dzieci w zajeciach kola plastycznego »Deformacja” na prosbe
dyrektora szkoly oraz pedagoga szkolnego — 2 osoby
3. Tworzenie stanowisk pracy dla bezrobotnych — w 2017 r. zatrudniono 4 osoby
(022017 - 08.2017, 06.2017 - 10.2017, 07.2017 - 11.2017, 09.201 7-12.2017)
4. Organizacja imprez integrujacych rodziny:
- Piknik Rodzinny
- Jarmark Zubrg
- Koncert zespolow artystycznych
- Bal maskowy dla dzieci

- Spektakle teatralne dla dzieci
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- Festiwal Piosenki ,,Mama, tata ija”

- Powitanie wakacji

- Imprezy plenerowe dla najmlodszych

- Zakonczenie wakacjl

5. Organizacja zajg¢ dla 0sob niepelnosprawnych

- Wystawy z udziatem 0s6b niepemosprawnych

- Warsztaty plastyczne dla osob  z Polskiego Zwigzku Niewidomych

- Wigilia z udziatem 0s6b z Polskiego Zwigzku Niewidomych

6. Organizacja zaje¢ dla 0sob starszych

- Wspoélorganizacja spotkan integracyjnych, bali ( Zwiazek Emerytow Rencistow
i Inwalidow, Stowarzyszenie Abstynentow ,.Dab”, Stowarzyszenie Diabetykow,
Uniwersytet Trzeciego Wieku)

- Wspolorganizacja spotkan edukacyjnych ( Stowarzyszenie Amazonek, Stowarzyszenie
Diabetykow, Uniwersytet Trzeciego Wieku)

- Zajecia plastyczne, warsztaty rekodzielnicze

- Wystawy plastyczne, fotograficzne

- Spektakle teatralne

- Kino

- Wspotpraca z Policja, Strazg Pozarna

- Imprezy plenerowe ( koncerty, ogniska)

7. Hajnowski Dom Kultury posiada podjazd dla 0s6b niepetnosprawnych, toalete dla osob
niepetnosprawnych i pomieszczenie dla matki z dzieckiem. Schody wewnatrz budynku sa

oznakowane wedtug norm dla 0s6b niedowidzacych.

12.21 Dzienny Dom Opieki Medycznej / Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki
Zdrowotnej
1 grudnia 2016r. rozpoczat funkcjonowanie Dzienny Dom Opieki Medycznej, ktory
jest nowg formg wsparcia dla osob niesamodzielnych. Zapewnia on opieke medyczng
seniorom po pobycie w szpitalu. Gtéwnym celem utworzenia DDOM-u jest zapewnieniem
osobom starszym powyzej 65 roku zycia i niesamodzielnym z obszaru powiatu
hajnowskiego 1 czeSci powiatu bielskiego wysokiej jakosci opieki medycznej 1
terapeutycznej.
Dzienny Dom Opieki Medycznej powstat dzicki dofinansowaniu Unii Europejskiej

oraz Ministerstwa Zdrowia w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.
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W okresie trwania projektu (dwa lata) pobyt na oddziale jest bezplatny — finansowany ze
srodkéw  z Departamentu Funduszy Europejskich Ministerstwa Zdrowia. W roku 2017 w
Dziennym Domuy Opieki Medycznej przebywato 44 pacjentéw, a 40 os6h z zaburzeniami

psychicznymi by} objetych opieka srodowiskows.

Cele dodatkowe utworzenia DDOM to:
zapobieganie umieszezania oséh zaleznych w zakladach stacjonarnych, w szczegblnosei na
oddziatach szpitalnych;
wsparcie os6b starszych i niesamodzielnych w powrocie do zycia w spoteczenstwie;
wsparcie 0séb sprawujacych opieke nad osobami starszymi niesamodzielnymi W powrocie
do zycia w spoleczenstwie;
wsparcie 0sob sprawujacych opieke nad osobamj starszymi i niesamodzielnymi
zwigkszajace mozliwosci godzenia zycia zawodowego z rodzinnym, np. podjecie lub
kontynuowanie zatrudnienia;
podniesienie wiedzy i umiejetnosei osdb Sprawujgcych opieke nad osobam; zaleznymi

Z ustug Dziennego Domu mogg skorzystaé:
osoby bezposrednio po przebyte;j hospitalizacji, ktorych stan zdrowia Wymaga wzmozonej
opieki pielegniarskiej, nadzoru nad terapig farmakologiczng oraz kompleksowych dziatarn
usprawniajacych;
osoby, ktorym w okresie 12 miesiecy udzielone zostaly swiadczenia zdrowotne z zakresu
leczenia szpitalnego;
0soby niesamodzielne, ktorych stan zdrowia nie pozwala na pozostawanie pod opiekg poz
i ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, a jednoczesnie nie wymagaja hospitalizacji.

W trakcie dziennych pobytéw, w warunkach zblizonych do domowych, pacjenci
moga  korzystaé z opieki: lekarskiej, pielegniarskiej, opiekuniczej, ustug rehabilitacyjnych
oraz innych wspomagajacych, ustug medycznych i edukacyjnych wymaganych stanem
zdrowia pacjenta.

Podstawa przyjecia:
skierowanie, ktére wydaje lekarz podstawowej opieki zdrowotnej lub lekaryz ubezpieczenia
zdrowotnego udziclajacego $wiadczen w szpitalu (dotyczy pacjentow bezposrednio po
leczeniu szpitalnym)

karta oceny stanu klinicznego z zastosowaniem skali Barthel’a (punktacja 40-65)
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e karta informacyjna z pobytu w szpitalu

W trakcie dziennych pobytéw, w warunkach zblizonych do domowych, pacjenci moga
korzysta¢ z opieki:

e lekarskiej,

e pielggniarskiej,

e opiekunczej,

e ustug rehabilitacyjnych,

e innych wspomagajacych ustug medycznych i edukacyjnych, wymaganych stanem zdrowia

pacjenta.

$wiadczen udziela doswiadczony zespol specjalistow:

o lekarze w dziedzinie rehabilitacji medycznej oraz geriatrii,

o fizjoterapeuci,

e terapeuta zajeciowy,

e psycholog,

e neurologopeda,

o dictetyk,

e pielegniarka,

e opiekun medyczny.

W SP ZOZ w Hajnowee udzielane sa $wiadczenia w zakresie opieki $rodowiskowej
psychiatrycznej, gdzie w 2017 roku objetych opieka zostato 40 osob. Ponadto 9 pacjentom
jest stale udzielana pomoc w miejscu zamieszkania. Poza tym udzielono pomocy w postaci
zasitkéw: stalego -7 pacjentéw, okresowego — 2 pacjentéw i celowego - 6 pacjentow. W
DPS-ZOL-ZPO umieszczono 10 pacjentéw, a ubezpieczeniem zdrowotnym zostato objetych

47 pacjentow.

12.22 Stowarzyszenie Abstynentéw i Rodzin Klub »Dab”

Dziatania podejmowane w ramach realizacji Gminnego Programu Przeciwdziatania

Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2015-2012:
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programu,
2. Oferta Stowarzyszenia Abstynentéw i Rodzin w Hajnowce obejmuje tez propozycje

kierowane indywidualnie do 030b potrzebujacych wsparcia.

W 2017 roku ze spotkan indywidualnych oferty terapeutycznej, psychoedukacyine;j,

poradnictwa oraz wsparcia, kierowanej do osgb wspotuzaleznionych i doswiadczajacych

przemocy domowej korzystato 31 osgb.

12.23

13. PROGRAM WSPARCIA RODZINY W GMINIE MIEJSKIEJ HAINOWKA NA LATA
2016 - 2018

| Gminny Program Wsparcia Rodziny zostat przygotowany w zwigzku z wejsciem w zycie
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspleraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej (Dz. U. Nr 149

poz. 887 z pézn. zm.). Jednym z celow jest stworzenie rozwigzan profilaktycznych

zyciowe;j.

Zawarte w programie propozycje pomocowe wspierajg rodzine w prawidtowym
wypetnianiu funkcji. Obejmuja pomocag rodziny zagrozone roznego typu patologiami, dysfunkcyjne
oraz dzieci i mlodziez zagrozong niedostosowaniem spofecznym. Waznym elementem programu
Jest monitorowanie, ktére dokonywane jest miedzy innymi poprzez analize statystyczng efektow,
w zakresie dziatalnosci Miejskiego Ogrodka Pomocy Spolecznej, zawierajacych sie w danych :

* liczba oséb, ktérym udzielono pomocy spolecznej w szczegolnoscei z powodu:

- ubdstwa — 855
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- sieroctwa — 3
- bezdomnosci — 14
- potrzeby ochrony macierzynstwa — 93
w tym — wielodzietnosci — 65
- bezrobocia — 518
- niepetnosprawnosci — 309
- dtugotrwatej lub cigzkiej choroby — 193
- bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego —
73
w tym — rodziny niepetne — 53
— rodziny wielodzietne — 9
- przemocy W rodzinie —2
- alkoholizmu — 30
- trudnosei w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego — 17
- zdarzen losowych — 3
« liczba rodzin, w ktérych wystepuje zjawisko przemocy domowej — 2
« liczba dzieci objetych pomoca profilaktyczna, korekcyjna w placdwkach dziennych — 25
« liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpezych — 21
« liczba dzieci umieszczonych w placowkach opiek. — wychowawczych — 7
o kwota wydatkowana na pomoc pienigzng na czesciowe utrzymanie dzieci w rodzinach
zastepczych —47.678,45 zL.
« kwota wydatkowana na optaty za pobyt dzieci w placowkach opiekunczo— wychowawczych —
134.007,00 zt
« kwota wydatkowana na pomoc spoteczna skierowana do rodzin wychowujacych dzieci —

1.518.734,62 zi.

14. ZAKRES POTRZEB MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W HAJNOWCE
e Zwiekszenie $rodkow finansowych w zakresie zadan wiasnych, gdyz duzym obcigzeniem
dla budzetu jest ponoszenie odptatnosci za pobyt naszych mieszkancow w DPS. Analizujac
wydatki na poszczegélne rodzaje dwiadezen nalezy zwréci¢ szezegdlng uwage na koszt
utrzymania os6b w Domach Pomocy Spotecznej. Wydane $rodki finansowe w 2017 r.
opiewaja na kwote: 602.942,24 zt za 26 podopiecznych. Powodem tego jest rosnaca ilos¢

0s6b wymagajacych umieszczenia W DPS oraz koniecznoé¢ wykonania postanowicn
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sadowych (sadowne umieszezenie w DPS). Istotny Wplyw ma réwniez starzenie sie
spoleczenstwa.

Odpowiedniego zabezpieczenia wymaga rowniez realizacja Ustawy o pleczy zastepczej,
ktéra obliguje gming do ponoszenia 10 %, 30 % ijuz w niektérych przypadkach nawet 50 %
kosztu utrzymania miesiecznego w placowee opiekunczej wzgledem dzieci umieszczanych
od stycznia 2012 roku. Na ten cel wydano kwote 181.685,45 7} za 21 dzieci umieszczonych

W pieczy zastgpczej. Nadmieni¢ nalezy, iz w kazdym kolejnym roku kalendarzowym koszty

kadrowego na stanowisku pracownika socjalnego. Aktualnie teren miasta Hajnowka Jjest

podzielony na 9 rejonéw, a powinien by¢ podzielony przynajmniej na 10-11 rejondw,

odpowiedniego zasoby instytucjonalnego W postaci przejsciowe;j bazy noclegowe;
W okresie zimowym (dla oséb bezdomnych), mieszkan chronionych dla ofiar przemocy
W rodzinie, osrodka interwencji kryzysowej, dziennego domu opieki dla senioréw oraz
placowki Swiadczacej ushugi pielegnacyjno — opiekuncze.

Bezrobocie i trudna Sytuacja materialna od wiely lat  stanowi gltéwna przyczyne

uzupelnienie  kosztéw utrzymania,  pokrycie niezbednych potrze‘b bytowych
i mieszkaniowych (czynsz, energie, opal) — wydaje sie zasadne by na terenie miasta
powstawaly mieszkania socjalne o obnizonym standardzie i niskich kosztach uzytkowania,
€O rozwiaze problem osGh 7 niskimi dochodamj.

W mysl ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz biorage pod uwage

zdiagnozowany ilo$é¢ rodzin z problemami opickunczo — wychowawczymi wskazanym jest



pracownika socjalnego, ktérego zadanie polega migdzy innymi na systematycznej
obserwacji $rodowisk zagrozonych wykluczeniem i udzielanie im odpowiedniego wsparcia.
Asystent rodziny kierowany bedzie do pracy tylko z tymi rodzinami, w ktorych sytuacja
dziecka matoletniego wymaga wsparcia ZeWngtrznego. Potrzeba zatrudnienia ustanie wraz z
osiggnieciem przez rodzing umiejetnoécei samodzielnego, prawidlowego wypetniania funkcji

opiekunczo — wychowawczych.

15. PROJEKTY REALIZOWANE PRZEZ MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
w HAJNOWCE

W roku 2017 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej byl wspbltrealizatorem dwoch projektow
majacych na celu aktywizacj¢ spoleczno — zawodowa klientow MOPS-u.
1. Projekt ‘Szansa w Integracji’ wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podlaskiego na lata
2014-2020. W/w projekt ma na celu aktywizacje spoleczno - zawodowg uczestnikow, dajac
mozliwo$é podwyzszenia kwalifikacji zawodowych. W projekcie ,,Szansa w integracji” wzieto
udziat 111 os6b bezrobotnych i niepracujacych, kwalifikujacych sie do pomocy spofecznej.
Catkowity koszt projektu opiewal na kwotg 1.669.543,87 7t z czego wkiad wiasny wyni6st 80.000
k. '
2. Projekt ,,Zmieniaj siebie - badz aktywny” byt realizowany przez Fundacje Rozwoju Demokracji
Lokalnej oraz Gmine Miejska Hajnowka w imieniu ktorej dziatat MOPS w Hajnowce w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020. W ramach
projektu. Kazdy z uczestnikow otrzymal wsparcie W ramach programu reintegracji spotecznej,
zawodowe i zdrowotnej (m. in. porady indywidualne 1 grupowe — psycholog, prawnik, doradca
zawodowy; szkolenia zawodowe po ktérych uczestnicy otrzymali stypendium szkoleniowe W
ramach odbywania platnych stazy zawodowych). W projekcie uczestniczyto 56 osob. Realizacja
projektu miata miejsce w okresie od 01.11.2016r. do 30.11.2017r. Catkowity koszt projektu opiewal
na kwote 758.725,00 zt.

16. ZAKONCZENIE

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Hajnowce na przestrzeni lat funkcjonowania swej
dzialalnosci przeszed! szereg zmian. Zakres zmian, wzrost obcigzenia 1 odpowiedzialnosci z cata
pewnoscia przedstawia budzet jakim dysponuje Oérodek. Ponadto trudna sytuacja spoleczno —
gospodarcza W panstwie, ubozenie spoteczenstwa spowodowalo wzrost zapotrzebowania na

éwiadczenia z zakresu pomocy spotecznej. Wsrod wielu grup klientow systemu pomocy spoteczne;j.
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wykluczone spolecznie, np. nalezagce do srodowisk przestepezych,  dotkniete problemem
alkoholizmu, bezradne w sprawach opiekufczo — wychowawczych, Sa one pozbawione
podstawowych zasad, nawykow higienicznych, kultury osobistej, a ich sytuacje pogarsza fakt, ze
nie potrafig przewidywaé przysziosci, podejmowaé racjonalnych dziatan, planowag wydatkow,
Druga grupe stanowig rodziny ubogie, ale bey dysfunkcji spofecznych. Bieda, ktorej doswiadczajg
jest skutkiem zmian, jakie nastepuja w gospodarce i na rynku pracy. Osoby, ktére dopiero wskutek
bezrobocia utracity samowystarczalnoéé finansowa, wstydzg sie Stygmatu klienta pomocy
spolecznej i cheg jak najszybceiej wrécié do pracy. Do pomocy spoteczne;j zwracaja si¢ dopiero w

ostatecznosci. Sa mniej roszezeniowi, bardziej zaradni, otwarci na wspotprace z pracownikami

Przyznanych i wyplaconych swiadczen, ale rowniez, przez wzglad na swa specyfike, to stres, troska
i obawa nad stusznoscia podejmowanych decyzji. Niejednokrotnie Jestesmy  $wiadkam;
traumatycznych historii zyciowych i pomimo zaangazowania instytucji pomocy spolecznej i jej
pracownikéw, nie zawsze udaje nam sie rozwiazaé problemy podopiecznych zgodnie z
zamierzeniami. Pomimo POwyzszego, ogromna satysfakcjg jest obserwowanie Pozytywnych zmian,

Jakie dokonuja sie, za naszym posrednictwem, w rodzinach podopiecznych.

Opracowanie:
Magdalena Wawrzyniak
Adam Wrébel
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