OGLOSZENIE NA STANOWISKO
SPECJALISTA DS.OFERTOWANIA
w zespole ds. gwarancji i wadiow

FUNDUSZU POMERANIA SP. Z 0.0.

Fundusz Pomerania Sp. z 0.0. jest podmiotem wspierajgcym rozwdj przedsiebiorczosci na terenie
wojewodztwa zachodniopomorskiego. Zajmujemy sie udzielaniem poreczen sptaty kredytow
udzielanych przez banki przedsiebiorstwom, udzielamy poreczenia wadium, gwarancji nalezytego
wykonania, rekojmi jakosci i zwrotu zaliczki. Spdtka poszukuje osoby do pracy na stanowisku:

SPECJALISTA DS. OFERTOWANIA
Miejsce pracy: Szczecin

Zakres czynnosci:

- ofertowanie (mailowe, telefoniczne) dostepnych produktéow w Funduszu,
- weryfikacja i monitoring przetargéw,

- weryfikacja danych identyfikacyjnych potencjalnych klientow

- umawianie spotkan z potencjalnymi klientami

- biezgce raportowanie z realizacji powierzonych zadan,

- wspOtpraca z zespotami w Funduszu,

Wymagania:

- wyksztatcenie wyzsze preferowane ekonomiczne,

- wymagane do$wiadczenie w obstudze klienta MSP,

- dobra znajomos¢ obstugi komputera (MS OFFICE, zwtaszcza Excel)
- umiejetnosci interpersonalne na wysokim poziomie,

- komunikatywnos¢ i tatwos¢ nawigzywania kontaktow,

- doktadnosc i skrupulatnosc,

- dobra organizacja czasu pracy,

- umiejetnosS¢ pracy pod presjg czasu,

Oferujemy:

- zatrudnienie na umowe o prace,

- prace z ekspertami — pasjonatami w swojej dziedzinie,
* prace w howoczesnym biurze,

- mozliwos¢ poszerzania wiedzy,

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie swojego CV, listu
motywacyjnego na adres: praca@funduszpomerania.pl

Prosimy o dopisanie nastepujacej  klauzuli:  "Wyrazam zgode na  przetwarzanie  moich
danych  osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie
Z przepisami  rozporzadzenia  Parlamentu  Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z  przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (Dz. Urz. UE L
119 z 04.05.2016) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych
(t.j. DzU. z 2018r. poz. 1000).



