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W Spoélce przyjmuje si¢ i bezwzglednie przestrzega zasady zerowej tolerancji wobec
Korupcji w odniesieniu do wszystkich obszaréw dziatalnosci Spoétki. Brak tolerancji
dotyczy wszelkich form Korupcji, niezaleznie od tego, czy maja one miejsce w sektorze
publicznym czy prywatnym i niezaleznie od tego, czy przynosza lub moglyby przyniesc
korzys¢ Spoélce lub jej Interesariuszom. Celem nadrzednym Spoétki jest aktywne
zapobieganie Korupcji, budowanie §rodowiska Spotki opartego na uczciwosdi,
praworzadnosci oraz transparentnosci.

Polityka zerowej tolerancji dla Korupcji dotyczy wszystkich Interesariuszy Spotki,

zwlaszcza Pracownikow bez wzgledu na forme zatrudnienia, wspolpracy, petnione funkcje

a takze Dostawcow 1 Klientow.

Pracownicy nie wreczaja ani nie przyjmujg Upominkéw mogacych podwazy¢ zaufanie co

do bezstronnosci ich pracy.

Interesariusze zobowigzani sa do przestrzegania zasad:

1) zakazane jest branie udzialu w jakichkolwiek zrachowaniach majacych znamiona

Korupcji, polegajacych na oferowaniu, obiecywaniu, dawaniu, akceptowaniu, zadaniu lub

ubieganiu si¢ o Nienalezne Korzysci, finansowe lub niefinansowe w szczegdlnosci

w zwiazku z wykonywaniem obowiazkow sluzbowych;

2) zabronione jest stosowanie jakichkolwiek dzialan odwetowych wobec osob, ktore

odméwily wreczenia badZ przyjecia Nienaleznych Korzysci;

Pracownik nie powinien wykonywac¢ obowiazkéw stuzbowych w sytuacji gdy pozostaje

z Dostawca, Klientem lub innym Interesariuszem w takim stosunku prawnym lub

faktycznym, ktoéry moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci;

6. Kazdy kto bral udzial w zdarzeniu noszacym znamiona Korupcji lub byl §wiadkiem takiego
zdarzenia badz posiada o nim informacje zobowigzany jest do niezwlocznego dokonania
jego zgloszenia.

7. Kierownictwo Spoltki deklaruje pelne zaangazowanie w dzialania zwiazane z utrzymaniem
1 ciaglym doskonaleniem systemu zarzadzania dziataniami antykorupcyjnymi.

8. Kierownictwo Spoétki oczekuje od wszystkich swoich Interesariuszy najwyzszych
standardéw etycznych oraz przestrzegania powszechnie obowiazujacych przepisow prawa.

9. Zarzad Spoélki zapewni osobom zawiadamiajacym o nieprawidlowosciach i/lub
zdarzeniach korupcyjnych dedykowane poufne kanaly komunikacji oraz ochrong przed
dzialaniami odwetowymi a takze zapewnia o niewyciaganiu konsekwencji wobec oséb ¢
zglaszajacych w dobrej wierze podejrzenia zachowan korupcyjnych. 141

10. Zgloszenia skladane w zlej wierze moga prowadzi¢ do poniesienia konsekwencji
dyscyplinarnych i prawnych.

11. Zgloszen mozna dokonywa¢ pisemnie na adres pocztowy AMW REWITA Sp. z o.0., ul.

Sw. Jacka Odrowaza 15, 03-310 Warszawa ,,z dopiskiem Audyt Wewnetrzny i System

Antykorupeyjny”, lub elektronicznie na adres e-mail sygnalista@rewita.pl. Pracownicy

moga dokonywac zgloszen z wykorzystaniem kanatéw wewnetrznych Spotki. Zgloszenia

traktowane beda w sposéb poufny i badane z nalezyta starannoscia.
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