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DZIAL |
PRZEPISY OGOLNE

§ 1. 1. Regulamin Organizacyjny Dolnoslaskiej Stuzby Drég i Kolei we Wroctawiu, zwany dalej

Regulaminem, okresla jej organizacje oraz zasady funkcjonowania.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Sejmiku - nalezy przez to rozumie¢ Sejmik Wojewddztwa Dolnoslaskiego;

2) Zarzadzie - nalezy przez to rozumieé¢ Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego;

3) Marszatku - nalezy przez to rozumie¢ Marszatka Wojewddztwa Dolnoélaskiego;

4) UMWD -nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego;

5) DSDiK - nalezy przez to rozumie¢ Dolnoslgskg Stuzbe Drég i Kolei we Wroctawiu;

6} Komorce organizacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ funkcjonujacy w DSDIK: pion, dziat, stuzbe,
zespot lub samodzielne stanowisko pracy;

7) Pionie - nalezy przez to rozumie¢ wyodrebniony zesp6t komdrek organizacyjnych nadzorowany
bezposrednio przez Dyrektora lub Kierownika pionu;

8) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Dolnoslgskiej Stuzby Drég i Kolei we Wroctawiu;

9) Kierowniku pionu - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora, Zastepce Dyrektora lub Kierownika,
ktéremu powierzono nadzdr nad Pionem;

10) Kierowniku komdrki organizacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ Kierownika, lub wyznaczonego
Koordynatora kierujgcych komérkami organizacyjnymi, o ktérych mowa w pkt. 6, jesli takie
stanowiska w komédrce zostaty utworzone;

11) J.s.t. - nalezy przez to rozumie¢ jednostke samorzadu terytorialnego.

§ 2. 1. DSDIK jest jednostka budzetowa Wojewddztwa Dolno$lgskiego.
2. DSDiK wykonuje zadania:

1) zarzadcy drég okredlonych ustawa z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych
(Dz. U.z2023 r. poz. 645 z pdzn. zm.);

2) zarzadey infrastruktury kolejowej okreslonych w ustawie z dnia 28 marca 2003 r. o transporcie
kolejowym (Dz. U. z 2023 r. poz. 602 z pézn. zm.);

3) planowania, budowy, przebudowy, remontu, utrzymania i ochrony drég dla roweréw, o ktérych
mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym
(Dz. U. 22022 r., poz. 988 z p6in. zm.), wraz z infrastrukturg towarzyszaca i oznakowaniem.
3. Terenem dziatania DSDIK jest Wojewddztwo Dolnos$lgskie.
4. Siedzibg DSDIK jest miasto Wroctaw.

DZIAL 11
KIEROWANIE PRACA DSDiK

§ 3. Funkcjonowanie DSDIK opiera sig na zasadach jednoosobowego kierownictwa, stuzbowego
podporzadkowania, podziatu czynnosci i indywidualnej odpowiedzialnoici za wykonywanie
powierzonych zadan.

§4.1. Kierownikiem DSDiK oraz zwierzchnikiem stuzbowym jej pracownikéw jest Dyrektor.

2. Dyrektor organizuje prace DSDiK stosownie do wyznaczonych przez Zarzad celéw
oraz w sposdb zapewniajgcy prawidtowa realizacje zadan. W tym celu wydaje wewnetrzne akty prawne
w postaci Zarzadzen, |Instrukcji i Polecei oraz udziela stosownych Petnomocnictw
i Upowaznien.

3. Dyrektor reprezentuje DSDiK na zewnatrz.

§ 5. 1. Dyrektor kieruje pracg DSDiK przy pomocy Kierownikdw pionéw.




2. Dyrektora w razie jego nieobecnosci zastgpuje wyznaczony przez niego Kierownik pionu,
zgodnie z zakresem udzielonych petnomocnictw i upowaznien.

3. Do skladania oéwiadczer woli w imieniu DSDiK uprawniony jest Dyrektor i Kierownicy pionow
w zakresie okre$lonym przez Dyrektora, dla kazdego oddzielnie.

§ 6. 1. Kierownicy pionow:
1) kierujg okreélong grupg spraw i komdrek organizacyjnych, zgodnie z dokonanym przez Dyrektora
podziatem zadan oraz w ramach udzielonych petnomocnictw i upowaznief;
2) odpowiadajg za organizacje, koordynacje, prawidtowosC i skutecznos¢ dziatania podlegtych
komorek organizacyjnych;
3) wykonujac wyznaczone zadania, zapewniajg kompleksowe rozwigzanie probleméw i ponosza
petng odpowiedzialno$é za realizacje powierzonych zadan.
2. Kierownicy pionéw kierujg pracg pionéw przy pomocy Kierownikéw podleglych komorek
organizacyjnych.
3. W czasie nieobecnoéci Kierownika pionu jego obowigzki petni wyznaczony Kierownik podlegtej
komdrki organizacyjnej.

§ 7. 1. Kierownicy komdrek organizacyjnych DSDIK, kazdy w ustalonym zakresie, podejmuja
dziatania i prowadza sprawy zwigzane z realizacja zadan i kompetencji, a takze wydaja decyzje
w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej na podstawie odrebnych upowaznien
Zarzadu.

2. Kierownicy komérek organizacyjnych sprawujg nadzér nad pracownikami i odpowiadaja
za wyniki pracy podlegtych komérek organizacyjnych, a w szczegoinosci za:

1) zapewnienie prawidtowego i terminowego wykonywania zadan wynikajacych z zakresu dziatania
komérki organizacyjnej;

2) organizacje i koordynacje pracy podlegtych komoérek organizacyjnych i pracownikow;

3) racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi i powierzonym mieniem;

4) przestrzeganie przez pracownikéw regulaminu pracy oraz przepiséw bhp i p.poz;

5) prowadzenie okresowych ocen kwalifikacyjnych podiegtych pracownikow.

3. W czasie nieobecnosci Kierownika komorki organizacyjnej jego obowigzki petni wyznaczony
pracownik.

4. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek Kierownika pionu, Dyrektor moze utworzy¢
w komdrce organizacyjnej stanowisko Zastepcy Kierownika komorki organizacyjnej lub w zespole
wyznaczy¢ Koordynatora do koordynacji pracy Zespotu.

DZIAL 111
KOMORKI ORGANIZACYJNE DSDiK

Rozdziat 1
Struktura organizacyjna DSDiK

§ 8. W strukturze organizacyjnej DSDiK funkcjonuja:
1) Pion Dyrektora;
2) Pion Gtéwnego Ksiegowego;
3) Pion Utrzymania;
4) Pion Inwestycji;
5) Pion Kolei;
6) Pion Rozwoju Infrastruktury.

§9. 1. W ramach Pionéw moga by¢ tworzone Dziaty, Stuzby, Zespoty oraz samodzielne stanowiska

pracy. -
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2. Do zatatwienia okreslonych spraw Dyrektor moze sposrod pracownikdw DSDIK wyznaczaé
zespoty lub komisje zadaniowe, na zasadach okreslonych w § 4 ust. 2.

§ 10. Schemat struktury organizacyjnej DSDiK przedstawia zatgcznik do Regulaminu.

§ 11. 1. SzczegStowy zakres dziatania komorek organizacyjnych DSDIK oraz ich strukture
wewngtrzng i symbole kancelaryjne okresla Dyrektor w drodze odrebnych zarzgdzen.

2. Projekty Zarzadzen, o ktérych mowa w ust. 1 oraz ich poZniejsze zmiany przedkiadaja
Dyrektorowi Kierownicy piondw.

3. Kierownicy piondw dokonujg podziatu zadar w podlegtych komérkach i okredlajg zakresy
czynnosci podlegtych pracownikéw.

Rozdziat 2
Zadania wspdlne komérek organizacyjnych

§ 12. 1. Do zadan wspdinych komérek organizacyjnych naleza:

1) prawidtowa iterminowa realizacja zadan wynikajacych z przepiséw prawa, Statutu Wojewd6dztwa,
uchwat Sejmiku i Zarzadu, Statutu DSDIK, niniejszego Regulaminu, Zarzadzeh Dyrektora oraz
zakreséw zadan poszczegdlnych komorek organizacyjnych;

2) przygotowywanie projektéw aktéw prawnych Sejmiku, Zarzadu, Dyrektora oraz innych
materiatdw przedktadanych ww. organom w sprawach nalezgcych do zakresu zadan;

3) opracowywanie projektéw wewnetrznych aktéw prawnych - Zarzadzen Dyrektora, regulaminéw
i instrukcji zgodnie z zakresem dziatania;

4) wnioskowanie o udzielenie pracownikom upowaznien i pefnomocnictw niezbednych do realizacji
spraw nalezgcych do zakresu zadan;

5) przygotowywanie projektéw odpowiedzi na interpelacje i zapytania Senatoréw i Postéw RP
oraz Radnych j.s.t. w sprawach nalezacych do wtasciwoéci komaorki;

6) udzielanie informacji w trybie ustawy o dostepie do informacji publicznej, w zakresie zadan
realizowanych przez komérke;

7)  przygotowywanie sprawozdan, ocen i analiz dotyczacych zadan realizowanych przez komérke;

8) odpowiedzialno$¢ za znajdujace si¢ na wyposazeniu $rodki trwate;

9) opracowywanie planéw finansowo-zadaniowych w czesci dotyczacej zakresu dziatania komdrki;

10) inicjowanie zmian organizacyjnych majacych na celu usprawnienie dziatania, realizacji zadan
i obstugi klientéw DSDIK;

11) wspoétpraca z innymi komdrkami organizacyjnymi DSDiK, UMWD i innymi jednostkami
organizacyjnymi Wojewddztwa Dolnoslgskiego oraz innymi instytucjami w zakresie zatatwianych
spraw;

12) przestrzeganie zapisow wynikajgcych z ustawy Prawo zaméwier publicznych oraz wewnetrznych
regulacji dotyczacych procedury postepowan o zamdwienia publiczne - wspétdziatanie z komorka
ds. zaméwien publicznych w zakresie realizacji zaméwien publicznych;

13) przestrzeganie prawidtowego obiegu dokumentow finansowo-ksiggowych - wspétdziatanie
z komorka ds. finansowych w zakresie realizacji przepiséw o finansach publicznych i dyscypliny
budzetowej oraz ustawy o rachunkowoéci;

14) przechowanie i archiwizacja wytworzonych oraz wplywajacych dokumentéw  zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie Instrukcjami;

15) udziat w czynnosciach kontroli prowadzonych przez instytucje zewnetrzne w zakresie kompetenc;ji
i merytorycznego zaangazowania.

2. Funkcjonowanie komérek organizacyjnych DSDiK opiera sie na zasadzie stuzbowego
podporzadkowania, podziatu czynnosci i indywidualnej odpowiedzialnosci za wykonanie powierzonych

zadan. f
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3. Komdrki organizacyjne DSDiK wspdtpracujg ze sobg w oparciu 0 wewnetrzny podziat pracy,

okreslony w Regulaminie i Zarzgdzeniach Dyrektora. Wspétpraca w szczeg6lnosci polega na:

1)
2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wzajemnym wspodtdziataniu i uzgadnianiu prowadzonych spraw;
udostepnianiu wszelkich materiatow usprawniajacych realizacje zadan;
przedstawianiu opinii niezbednych do wykonywania zadan.

Rozdziat 3
Pion Dyrektora

§ 13. 1. Pion Dyrektora tworza:

Dziat Zarzadzania i Kontroli;

Zespot Radcdw Prawnych;

Dziat Kadr;

Zespot Ochrony Informacji Niejawnych;

Dziat Zamoéwien Publicznych i Umow;

Dziat Dochodzenia Odszkodowan i Obstugi Kancelaryjno - Archiwalnej;

stanowiska: Inspektor Ochrony Danych, Rzecznik prasowy; Stuzba BHP.

2. Do zadan komorek organizacyjnych wchodzacych w sktad Pionu Dyrektora nalezy

w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)

15)

16)
17)

kreowanie wtfasciwego wizerunku DSDiK na zewnatrz oraz wspétpraca w tym zakresie
z zarzgdem, Sejmikiem oraz UMWD, kontakty z mediami;

prowadzenie spraw BHP okreslonych zakresem przewidzianym rozporzadzeniem Rady Ministréow
z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 1997 .
Nr 109, poz. 704 z péin. zm.);

realizacja podstawowych praw i wolnosci 0séb fizycznych, w szczegdlnosci prawa do ochrony
danych osobowych oséb fizycznych zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych);

prowadzenie spraw zwigzanych z kontrolg wewnetrzng i audytem;

ewidencja skarg i wnioskéw oraz nadzér nad ich rozpatrywaniem;

organizowanie i nadzorowanie procesu przygotowania materiatéw dla organdéw samorzadu
wojewddztwa w tym uchwat Zarzadu i Sejmikuy;

ewidencja interpelacji i zapytan Senatordéw i Postow RP oraz Radnych Sejmiku Wojewddztwa
Dolnoslgskiego;

koordynowanie opracowywania i aktualizacji oraz prowadzenie ewidencji wewnetrznych
instrukcji, regulamindw, zarzadzen i polecen Dyrektora oraz udzielonych petnomocnictw
i upowaznien;

koordynowanie procesu udzielania informacji w trybie ustawy o dostepie do informacji publicznej;
obstuga kancelaryjna oraz prowadzenie sekretariatu;

prowadzenie archiwum zaktadowego;

prowadzenie spraw zwigzanych z dochodzeniem odszkodowan za zniszczenie mienia;
prowadzenie punktu ewidencji i przechowywania dokumentéw niejawnych;

zapewnienie obstugi prawnej DSDIK przez opiniowanie projektéw dokumentdw, interpretowanie
obowigzujgcych aktow prawnych oraz wystepowanie w imieniu DSDiK przed sgdami
powszechnymi i innymi organami panstwowymi;

prowadzenie spraw zwigzanych z zatrudnianiem i zwalnianiem pracownikéw, dbatosé
o nalezyty dobér kadr i podnoszenie ich kwalifikacji, sprawowanie nadzoru nad dyscypling pracy
pracownikéw;

prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych;
prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o PPK;
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18)

19)

1)
2)
3)
4)
5)

organizowanie i prowadzenie procedur zamoéwien publicznych na potrzeby DSDiK zgodnie
z ustawg Prawo zamoOwien publicznych i aktami wykonawczymi oraz wszelkimi obowigzujgcymi
wytycznymi w Instytucjach Zarzadzajacych i Posredniczgcych;

prowadzenie rejestrow umoéw i anekséw zawartych zgodnie z ustawa Prawo zamdwien
publicznych.

Rozdziat 4
Pion Gtownego Ksiegowego

§ 14. 1. Pion Gtdwnego Ksiegowego tworza:

Dziat Ksiegowosci;

Dziat Planowania;

Dziat Funduszy Zewnetrznych;

Dziat Ptac;

Dziat Egzekucji Administracyjnej i Ulg.

2. Do zadan komorek organizacyjnych wchodzacych w sktad Pionu Gtéwnego Ksiegowego nalezy

w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)
12)

13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)

prowadzenie rachunkowosci DSDIK;

sporzadzanie bilansu oraz sprawozdarn finansowych z zakresu dziatania DSDiK;

zapewnienie prawidfowego obiegu dokumentacji finansowo - ksiegowej;

prowadzenie wyodrebnionej ksiegowosci wymaganej dla projektow realizowanych
z wykorzystaniem funduszy unijnych;

przygotowanie i rozliczanie inwentaryzacji;

realizacja dochodéw budzetowych i ich przekazywanie do budzetu Wojewddztwa Dolno$laskiego;
windykacja naleznosci wynikajaca z przepiséw postepowania egzekucyjnego w administracji;
monitorowanie stanu zobowigzarh z tytutu nieopodatkowanych naleznosci budzetowych
o charakterze publicznoprawnym, ktére ujete zostaty w ksiegach rachunkowych jednostki;
podejmowanie wobec zobowigzanych dziatan informacyjnych w przypisanej prawem formie,
zmierzajgcych do dobrowolnego wykonania obowigzkéw publicznoprawnych;

prowadzenie postepowania upominawczego w stosunku do zobowigzanych z tytutu
nieopodatkowanych naleznosci budzetowych o charakterze publicznoprawnym, ustalanych
i wymierzanych w trybie i na zasadach przewidzianych ustawg z dnia 21 marca 1985 r. o drogach
publicznych;

wydawanie postanowien w sprawie zarzutu w sprawie egzekucji administracyjnej;

prowadzenie postepowan w sprawach ulg wobec naleznosci publicznoprawnych
i cywilnoprawnych, powstatych na skutek dziatalnosci DSDiK;

wydawanie zaswiadczer o udzielonej pomocy publicznej;

sporzadzanie czesci opisowej do informacji o naleznosciach w danym roku budzetowym;
monitorowanie stanu prowadzonych spraw przez Dolno$lgskiego Wojewddzkiego Inspektora
Transportu Drogowego w zakresie dochodzonych kar pienieznych za naruszenie Prawa o ruchu
drogowym;

przygotowywanie i opracowywanie projektéw oraz zmian uchwaty budzetowej Wojewddztwa
Dolnoslaskiego w zakresie dziatania DSDIK;

opracowywanie oraz zmiany planu finansowego oraz planu finansowo - zadaniowego DSDIK;
opracowywanie oraz wnioskowanie zmian do wieloletniego planu finansowego;

sporzadzanie zestawieri z wykonania planu finansowego DSDiK oraz informacji tematycznych
z zakresu realizacji planu finansowo - zadaniowego;

opracowywanie propozycji do programéw wieloletnich dotyczacych realizacji zadan
inwestycyjnych w zakresie budowy i przebudowy drég wojewddzkich oraz obiektéw mostowych
przy wspotpracy z odpowiednimi komdrkami organizacyjnymi DSDIK;
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21)

22)

23)

24)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

prowadzenie spraw zwigzanych z postulatami dotyczacymi realizacji zadan inwestycyjnych

i remontowych na drogach wojewddzkich, w tym analiza i weryfikacja wnioskow Dolnoslaskiego

Programu Przebudowy i Remontéw Drég Wojewodzkich;

prowadzenie spraw zwigzanych z zadaniami realizowanymi, na podstawie porozumien

o wspotpracy z j.s.t., w tym:

a) koordynowanie realizacji porozumien,

b) sprawy zwigzane z pozyskiwaniem i rozliczaniem $rodkow finansowych uzyskanych
na podstawie porozumien;

prowadzenie catoéci spraw zwigzanych z pozyskiwaniem i obstuga $rodkéw z funduszy Unii

Europejskiej oraz innych Zrédet zewnetrznych, w tym:

a) przygotowywanie wnioskéw, harmonograméw dotyczacych projektéw i wnioskéw
0 ptatnos¢,

b) monitorowanie realizacji i rozliczanie dofinansowywanych zadan;

prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z wyptata wynagrodzen dla pracownikow DSDIK,

w tym naliczanie i sporzadzanie kart wynagrodzen, list pfac, list zasitkowych, list dodatkowego

wynagrodzenia rocznego oraz prowadzenie wymaganych rozliczen sktadek ZUS, PPK oraz rozliczeh

z Urzedem Skarbowym.

Rozdziat 5
Pion Utrzymania

§ 15. 1. Pion Utrzymania tworza:
Dziat Gwarancji i Odbiorow;

Dziat Inzynierii Ruchu;

Dziat Ochrony Pasa Drogowego;
Dziat Obstugi Stuzby Utrzymaniowej;
Dziat Obstugi Jednostki;

Dziat Informatyzacji;

Stuzba Utrzymaniowa Jelenia Gora;
Stuzba Utrzymaniowa Legnica;
Stuzba Utrzymaniowa Watbrzych;
Stuzba Utrzymaniowa Wroctaw.

2. Do zadan komdrek organizacyjnych wchodzacych w sktad Pionu Utrzymania nalezy

w szczegoblnosci:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

odbiory zadan inwestycyjnych i remontowych, w tym pogwarancyjne;

wnioskowanie o zwolnienie (zatrzymanie) gwarancji po zakonczeniu okresu gwarancji/rekojmi;

prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem i ochrong drog wojewddzkich, dziatanie na rzecz

ochrony drég i obiektéw mostowych oraz bezpieczenistwa na drogach wojewddzkich,

w tym:

a) opiniowanie dokumentacji technicznej w zakresie organizacji ruchu drogowego, zastepczego,
docelowego oraz prowadzenie spraw zwigzanych z pomiarem natgzenia ruchu drogowego,

b) opracowywanie analiz i ocen bezpieczefstwa ruchu drogowego oraz programow poprawy
bezpieczenstwa ruchu drogowego, wraz z opiniowaniem projektow aktow prawa miejscowego
w tym zakresie;

opiniowanie projektéw studium uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania j.s.t. wraz

z uzgadnianiem miejscowych plandw zagospodarowania przestrzennego;

wydawanie warunkéw na korzystanie z przystankow;

uzgadnianie dokumentacji technicznej w zakresie robot drogowych, instalacji wodno-

kanalizacyjnej i gazowe]j oraz linii telekomunikacyjnych i energetycznych w obrebie pasa

drogowego;
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7)

8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)

15)

16)

17)
18)

19)

20)

21)
22)

23)
24)

25)
26)

27)
28)

opracowywanie pod wzgledem merytorycznym i przygotowywanie stosownych zezwolen

na urzadzenie zjazddw z drég wojewddzkich oraz uzgadnianie wtaczen do sieci drog wojewddzkich

iinnych drég;

prowadzenie spraw zwigzanych z zajeciem pasa drogowego wraz z wydawaniem decyzji

administracyjnych - zezwolen i naliczaniem stosownych optat;

sporzadzanie na potrzeby DSDIK przedmiaréw robét i kosztoryséw inwestorskich na prace

projektowe i wykonawstwo robét;

przygotowywanie czgsci technicznej do przetargéw na opracowywanie dokumentacji

projektowych;

prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem i rozliczaniem porozumien z j.s.t. 0 powierzeniu

utrzymania drog;

przygotowywanie przetargéw na roboty utrzymaniowe;

dokonywanie biezgcych objazdéw i przegladow drog, obiektéw mostowych oraz podejmowanie

w ich wyniku odpowiednich dziatan lub przekazywanie informacji o wystepujacych zagrozeniach

wiasciwym komaérkom organizacyjnym DSDIK lub innym instytucjom i organom;

kontrola stanu drég i obiektow mostowych, w tym: wykonywanie przegladéw biezgcych

i okresowych drég, prowadzenie dziennika objazddw oraz wymaganych prawem wpiséw

w Ksigzkach Drdg;

przygotowanie dokumentdw bedacych podstawa do wydania decyzji administracyjnych

w zakresie:

a) zajecia pasa drogowego, opfat i kar za jego zajecie, lokalizacji reklam,

b) zgody na lokalizacje obiektéw w poblizu pasa drogowego oraz na zjazdy do pal uprawnych
i zabudowan,

c) zezwoler na lokalizacje w pasie drogowym urzadzen lub obiektéw niezwigzanych
z gospodarka drogowa lub potrzebami ruchu,

d) orzekania i prowadzenia procesu egzekucyjnego w celu przywrocenia pasa drogowego
do stanu pierwotnego;

kontrola robét prowadzonych w pasie drogowym w zakresie zgodnosci z wydanym zezwoleniem

oraz ich odbidr;

przygotowywanie do aktualizacji materiatéw ewidencyjnych drég, mostéw i urzadzen drogowych;

wykonywanie prac awaryjnych na drogach i obiektach mostowych usuwajacych zagrozenie

dla bezpieczenstwa ruchu, dorazne naprawy oraz roboty utrzymaniowe;

utrzymywanie w odpowiednim stanie urzadzen drogowych, w odniesieniu do: oznakowania drég,

urzadzen przydroznych, w tym sygnalizacji Swietinej, zieleni przydroznej, nawierzchni drég,

chodnikdéw i obiektéw mostowych;

utrzymanie zieleni przydroznej, w tym koszenie poboczy i rowoéw, sadzenie i dorazna wycinka

drzew i krzewow;

prowadzenie i nadzér nad zimowym utrzymaniem drog;

prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem w materiaty biurowe, wyposazenie, sprzet

oraz $rodki higieny, odziezy ochronnej i roboczej;

prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem srodkami trwatymi;

gospodarowanie majgtkiem ruchomym i nieruchomoéciami pozostajacymi w trwatym zarzadzie

DSDIK wraz z ewidencja srodkéw trwatych;

administrowanie budynkami i lokalami, w tym zapewnienie mediéw i ochrony obiektdw;

prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem majgtku ruchomego i nieruchomosci

pozostajacych w trwatym zarzgdzie DSDIK;

gospodarowanie baza sprzetowg i samochodami stuzbowymi;

obstuga informatyczna i teleinformatyczna DSDiK.



Rozdziat 6
Pion Inwestycji

§ 16. 1. Pion Inwestycji tworzg:

1) Dziat Inwestycji i Remontéw;

2) Dziat Mostow;

3) Dziat Uzgadniania Dokumentacji;

4) Dziat Ochrony Srodowiska.

2. Do zadan komdrek organizacyjnych wchodzgcych w skfad Pionu Inwestycji nalezy

w szczegolnosci:

1) reprezentowanie wobec wykonawcy na placu budowy intereséw inwestora w trakcie realizacji
zadan inwestycyjnych i remontowych, w tym petnienie nadzoru inwestorskiego nad zleconymi
robotami oraz zadaniami realizowanymi w ramach porozumied z j.s.t., zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

2) nadzorowanie robdt w zakresie zgodnosci wykonania z dokumentacjg projektowo - kosztorysows,
kontrola rzeczowa i jakosciowa wykonanych robét;

3) ewidencja i utrzymanie mostowych obiektow inzynierskich w ciggu drég wojewddzkich;

4) realizacja remontéw, przebudowy i rozbudowy mostowych obiektow inzynierskich
w ciggu drég wojewddzkich;

5) dokonywanie biezgcych objazdow i przegladdéw obiektéw mostowych, podejmowanie w ich
wyniku odpowiednich dziatan lub przekazywanie informacji o wystepujgcych zagrozeniach
wiasciwym instytucjom;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z procesem opracowywania i uzgadniania dokumentacji
technicznej dla zadaid dotyczacych budowy, przebudowy oraz remontéw drég i mostow
realizowanych przez DSDiK oraz zadan realizowanych w ramach porozumien z j.s.t.;

7) prowadzenie analiz materiatdw stosowanych w budownictwie drogowym, mostowym
i ogdlnym;

8) propagowanie nowych rozwigzan techniczno-technologicznych w zakresie budownictwa
drogowo-mostowego;

9) uzgadnianie dokumentacji w zakresie ochrony S$rodowiska w procesie inwestycyjnym
i zadaniach remontowych oraz zwigzanych z biezacym utrzymaniem infrastruktury;

10) opiniowanie zapytarh Krajowego Osrodka Wsparcia Rolnictwa w sprawie dziatek
przygotowywanych do sprzedazy;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z usuwaniem drzew i krzewdw rosnacych w pasie drogowym;

12) opiniowanie dokumentacji z zakresu ochrony $rodowiska (KIP, raport o oddziatywaniu
przedsiewziecia na $rodowisko, inwentaryzacja przyrodnicza, analizy porealizacyjne);

13) zlecanie i koordynowanie pomiaréw Srodowiskowych (okresowe pomiary hatasu, mapy
akustyczne, badania odprowadzanych wod opadowych);

14) prowadzenie spraw formalno-prawnych i dokumentacji zwigzanych z odprowadzeniem waéd
opadowych i roztopowych;

15) prowadzenie sprawozdawczosci srodowiskowej;

16) wspodtpraca z instytucjami zewnetrznymi w zakresie ochrony srodowiska.

Rozdziat 7
Pion Kolei

§ 17. 1. Pion Kolei tworza:
1) Dziat Inwestycji i Utrzymania Kolei;
2) Dziat Bezpieczenistwa i Regulacji;
3) Dziat Nieruchomosci Kolejowych;
4) Dziat Kalkulacji.



1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)

18)

19)
20)
21)

22)
23)
24)

25)
26)
27)
28)
29)

30)

2. Do zadan komorek organizacyjnych wchodzacych w sktad Pionu Kolei nalezy w szczegdinoéci:
budowa i utrzymanie infrastruktury kolejowej;
reprezentowanie wobec wykonawcy na placu budowy interesow inwestora w trakcie realizacji
zadan inwestycyjnych i remontowych, w tym petnienie nadzoru inwestorskiego nad zleconymi
robotami oraz zadaniami realizowanymi w ramach porozumien z j.s.t., zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;
nadzorowanie robdt w zakresie zgodnosci wykonania z dokumentacjg projektowo - kosztorysows,
kontrola rzeczowa i jakosciowa wykonanych robét;
realizacja remontéw, przebudowy i rozbudowy mostowych obiektéw inzynierskich w ciggu linii
kolejowych;
prowadzenie spraw zwigzanych z procesem opracowywania i uzgadniania dokumentacji
technicznej dla zadan dotyczacych budowy, przebudowy oraz remontéw linii kolejowych i mostéw
realizowanych przez DSDiK oraz zadan realizowanych w ramach porozumien z j.s.t.;
prowadzenie spraw zwigzanych z przejmowaniem na rzecz Wojewddztwa Dolno$laskiego nowej
infrastruktury kolejowej;
inwentaryzacji przejetej infrastruktury;
przygotowywanie czesci technicznej do przetargdw na opracowywanie dokumentacji
projektowych;
przygotowywanie przetargdéw na roboty utrzymaniowe;
odbiory zadan inwestycyjnych i remontowych, w tym pogwarancyjne;
wnioskowanie o zwolnienie (zatrzymanie) gwarancji po zakoriczeniu okresu gwarancji/rekojmi;
utrzymywanie infrastruktury kolejowej w stanie zapewniajgcym bezpieczne prowadzenie ruchu
kolejowego;
dokonywanie biezacych obchodéw i przegladéw infrastruktury kolejowej, podejmowanie
w ich wyniku odpowiednich dziatan lub przekazywanie informacji o wystepujacych zagrozeniach
wilasciwym instytucjom;
wspétpraca z Urzedem Transportu Kolejowego;
wspotpraca z Parstwowa Komisjg Badania Wypadkéw Kolejowych;
prowadzenie okresowych pouczeh zwigzanych z bezpiecznym poruszaniem sie w obszarze
kolejowym;
powotywanie komisji wypadkowych zwigzanych z udziatem w kolizjach z pojazdami szynowymi
0s6b trzecich;
kontrola stanu linii kolejowych i obiektéw mostowych, w tym: wykonywanie przegladéw
biezgcych i okresowych, prowadzenie dziennika obchodéw oraz wymaganych prawem wpiséw
w Ksigzkach Obiektow;
kontrola robot prowadzonych w obszarze kolejowym w zakresie zgodnosci z opracowanym
regulaminem tymczasowym prowadzenia ruchu oraz ich odbiér;
wykonywanie prac awaryjnych na liniach kolejowych i obiektach mostowych usuwajgcych
zagrozenie dla bezpieczenistwa ruchu, dorazne naprawy oraz roboty utrzymaniowe;
utrzymanie tréjkatéw widocznosci w obrebie przejazdéw kolejowych, w tym koszenie nasypéw
i rowéw;
prowadzenie i nadzér nad zimowym utrzymaniem linii kolejowych;
wdrazanie i nadzo6r nad procedurami Systemy Zarzadzania Bezpieczefistwem;
przygotowywanie do aktualizacji materiatéw ewidencyjnych linii kolejowych, mostéw i urzadzen
prowadzenia ruchu kolejowego;
prowadzenie i biezgca aktualizacja ewidenciji linii kolejowych oraz metryk przejazdowych;
ewidencja i utrzymanie mostowych obiektdw inzynierskich w ciggu linii kolejowych;
prowadzenie ruchu pociggdw na liniach kolejowych;
opracowywanie stawek dostepu do infrastruktury kolejowej dla licencjonowanych przewoznikow;
udostgpnianie tras pociagéw dla przejazdu pociggéw na liniach kolejowych i $wiadczeniu ustug
z tym zwigzanych;
rozliczanie pracy eksploatacyjnej na udostegnianej infrastrukturze;
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31)
32)
33)
34)
35)
36)

37)

1)
2)
3)
4)

administrowanie dokumentacjg prowadzenia ruchu kolejowego;

zarzadzanie nieruchomosciami wchodzgcymi w skfad infrastruktury kolejowej;

regulacja standw prawnych nieruchomosci zajetych pod linie kolejowe;

zapewnienie dostaw medidw niezbednych do utrzymania infrastruktury kolejowej;

wspoétpraca z przewoznikami kolejowymi w zakresie korzystania z infrastruktury ustugowej;
uzgadnianie i opiniowanie dokumentacji dotyczacej obiektdw, urzadzen i instalacji obcych
zlokalizowanych w sasiedztwie linii kolejowych;

prowadzenie procedur usuwania drzew z obszaru kolejowego zgodnie z obowigzujgcymi w tym
obszarze regulacjami.

Rozdziat 8
Pion Rozwoju Infrastruktury

§ 18. 1. Pion Rozwoju Infrastruktury tworza:

Dziat Rozwoju Sieci Drog Rowerowych;

Dziat Realizacji Inwestycji Drég Rowerowych;

Dziat Gospodarki Gruntami;

Zespot Ewidencji Drog.

2. Do zadan komérek organizacyjnych wchodzacych w sktad Pionu Rozwoju Infrastruktury nalezy

w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)
14)

15)
16)

modelowanie przebiegu sieci (tras) drég rowerowych;

opracowywanie materiatow dotyczacych przebiegu drég rowerowych na potrzeby prezentacji,
konferencji, spotkan;

wspotpraca z Instytutem Rozwoju Terytorialnego i UMWD w sprawach rozwoju sieci drog
rowerowych;

wspotpraca z j.s.t. dotyczaca przebiegu drég rowerowych i ich budowy;

zawieranie umoéw i porozumien niezbednych do realizacji drég rowerowych;

prowadzenie spraw zwigzanych z procesem opracowywania i uzgadniania dokumentacji, w tym
przygotowanie szczegdtowych specyfikacji  technicznych na opracowanie dokumentacji
projektowej oraz okreslenie wymagan dla jednostek projektowych oraz projektantéw w zakresie
opracowania dokumentacji projektowej dla drég rowerowych;

zlecanie procedury przetargowej na opracowanie dokumentacji oraz wykonanie zadan
inwestycyjnych;

nadzor nad przebiegiem prac projektowych, w tym udziat w radach technicznych i konsultacjach
spotecznych;

dokonywanie odbiorow dokumentacji technicznej oraz koordynowanie przebiegu realizacji
umowy i jej rozliczenia;

pozyskiwanie niezbednych pozwolen, zgdd i uzgodnien umozliwiajacych realizacje zadan
zwigzanych z budowa drég rowerowych;

przygotowywanie Programdéw Funkcjonalno-Uzytkowych oraz wymagan dla Wykonawcéw
na potrzeby realizacji inwestycji w zakresie drég rowerowych;

kierowanie i koordynacja projektami obejmujgcymi zadania w zakresie przygotowania i realizacji
inwestycji budowy drég rowerowych, w tym udziat w radach technicznych i radach budowy;
udziat w procedurze odbioru koricowego zadan inwestycyjnych;

wspotpraca z pozostatymi komodrkami organizacyjnymi  w zakresie zadan objetych
dofinansowaniem ze $rodkdéw zewnetrznych;

zgtaszanie zakonczenia budowy, przekazanie drég rowerowych do eksploatacji oraz utrzymania;
prowadzenie spraw terenowo - prawnych zwigzanych z nabywaniem nieruchomosci
w szczegdlnosci na potrzeby budowy lub przebudowy drég i mostédw w ciggu drog wojewddzkich,
na podstawie umdw cywilno-prawnych, decyzji administracyjnych i decyzji wywtaszczeniowych;
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17) sktadanie wnioskéw o zatozenie ksigg wieczystych nieruchomosci nabytych w szczegéinosci pod
inwestycje drogowe na podstawie decyzji administracyjnych;

18) regulacja standw prawnych nieruchomosci w szczegdlnosci zajetych pod drogi wojewddzkie;

19) udziat w rozprawach dotyczacych wysokosci odszkodowania za nieruchomosci, ktére staty sie
wtasnoscia Wojewoddztwa Dolnoslaskiego z mocy decyzji, w tym zgtaszanie uwag do operatéw
szacunkowych oraz uczestniczenie w okazaniu granic dziatek wydzielanych pod inwestycje
drogowe;

20) prowadzenie i biezaca aktualizacja ewidencji drog wojewddzkich i rowerowych;

21) administrowanie Ksigzkami Drogi.

DZIAt IV
OBIEG DOKUMENTOW | PODPISYWANIE KORESPONDENCJI

§ 19. 1. Przyjmowanie, rejestrowanie, dekretowanie, rozdziat, zatatwianie, obieg i przekazywanie
dokumentoéw odbywa sig na zasadach okreslonych w Instrukcji Kancelaryjnej DSDiK.

2. Poczte wplywajacg do komoérek organizacyjnych rozdziela do zatatwienia podlegtym
pracownikom Kierownik komarki organizacyjne;.

3. Kierownicy komdrek organizacyjnych lub wyznaczeni przez nich do zatatwienia spraw
pracownicy, zobowigzani sa do merytorycznego opracowania projektéw odpowiednich dokumentéw
w okreslonych terminach i przedtozenia do podpisu zgodnie z kompetencjami.

4. Dekretacja i dyspozycja umieszczona na korespondencji wptywajacej majg charakter wigzgcych
polecen stuzbowych.

5. Zasady obiegu i podpisywania dokumentéw finansowo - ksiegowych okreélajg odrebne
instrukcje.

6. Obieg dokumentéw w DSDiK moze by¢ wspomagany lub odbywaé sie z wykorzystaniem
narzedzi i systeméw teleinformatycznych.

§ 20. 1. Do podpisu Dyrektora zastrzega sie pisma i dokumenty:

1) kierowane do organdw administracji rzgdowej;

2) kierowane do organéw jednostek samorzgdu terytoriainego;

3) odpowiedzi na interpelacje Senatordw i Postdw RP oraz Radnych Wojewddztwa Dolno$lgskiego;

4) kierowane do Najwyzszej lzby Kontroli, Regionalnej Izby Obrachunkowej i innych instytucji
kontroli, w zwigzku z prowadzonymi przez nie postepowaniami;

5) zwigzane z kontaktami zagranicznymi;

6) decyzje i postanowienia w rozumieniu przepiséw kodeksu postepowania administracyjnego,
stosownie do upowaznien udzielonych przez Zarzad;

7) inne kazdorazowo zastrzezone przez Dyrektora do jego podpisu.
2. Ponadto Dyrektor podpisuje:

1) dokumenty w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy pracownikéw DSDiK;

2) zarzadzenia, regulaminy, instrukcje i inne wewnetrzne akty prawne;

3) petnomocnictwa i upowaznienia;

4) pisma okolicznosciowe, listy gratulacyjne.

3. W przypadku nieobecnosci Dyrektora, korespondencje zastrzezong do jego podpisu podpisuje
upowazniony przez niego Kierownik pionu.

4. Kierownicy piondw, Kierownicy komérek organizacyjnych oraz pozostali pracownicy podpisuja
pisma w sprawach nalezgcych do zakresu ich dziatania, zgodnie z podziatem kompetencji
i udzielonymi upowaznieniami.

5. Dokumenty przedktadane do podpisu Dyrektorowi i Kierownikom pionéw winny by¢
parafowane na jednej z kopii przez osobe sporzadzajacg i Kierownika komdrki organizacyjnej.
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§ 21. Materialy do rozpatrzenia przez Zarzad lub Sejmik przedkfada sie zgodnie z procedurg
obowigzujacag w UMWD.

DZIAL V
SKARGI | WNIOSKI

§ 22. 1. Skargi i wnioski wptywajace do DSDiK rozpatruja:

1) Dyrektor - w sprawach dotyczgcych Kierownikéw piondw;

2) Kierownicy piondw - w sprawach objetych zakresem dziatania nadzorowanych komdrek
organizacyjnych.

2. Skargi i wnioski podlegajag rejestracji w centralnym rejestrze skarg i wnioskdw,
po zarejestrowaniu skarga lub wniosek przekazywane sg do rozpatrzenia i wyjasnienia wtasciwym dla
sprawy Kierownikom Pionow.

3. Przyjmowanie i koordynowanie rozpatrywania skarg i wnioskow podlegajacych rozpatrzeniu
przez Dyrektora lub obejmujgcym dziatania kilku komérek organizacyjnych powierza sie Kierownikowi
Dziatu Zarzadzania i Kontroli.

4. Projekt zawiadomienia o sposobie zatatwienia skargi lub wniosku przekazuje sie Kierownikowi
Dziatu Zarzadzania i Kontroli.

5. Ostateczng decyzje o sposobie zatatwienia skargi lub wniosku podejmuje Dyrektor.

6. Szczegotowe zasady oraz dni i godziny przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw okresla
odrebna instrukcja.

DZIAL VI
INTERPELACIE | ZAPYTANIA

§ 23. 1. Interpelacje i zapytania Senatoréw i Postow RP oraz Radnych Wojewddztwa
Dolnoslgskiego podlegajg rejestracji w centralnym rejestrze interpelacji. Po zarejestrowaniu
interpelacja lub zapytanie przekazywane sg do zatatwienia przez wtasciwe ze wzgledu na ich podmiot
komorki organizacyjne.

2. Przyjmowanie i koordynowanie rozpatrywania interpelacji i zapytan powierza sie Kierownikom
piondw w zakresie spraw podlegajgcych rozpatrzeniu przez Kierownika pionu oraz dotyczacych
wtasciwosci podlegtych mu komoérek, a w przypadku spraw obejmujacych dziatania kilku komérek
organizacyjnych - kierownikom komdrek organizacyjnych wskazanych jako pierwsze
w dekretacji.

3. Projekt zawiadomienia o sposobie zatatwienia interpelacji lub zapytania przekazuje sie
Kierownikowi Dziatu Zarzadzania i Kontroli.

4. Ostateczna decyzje o sposobie zatatwienia interpelacji lub zapytania podejmuje Dyrektor.

DZIAL VII
DZIAtALNOSC KONTROLNA

§ 24. 1. System kontroli zarzadczej w DSDiK tworzg funkcjonujgce uregulowania i procedury
oraz odpowiednio przypisane odpowiedzialnosci kadry zarzadzajacej i pracownikéw zgodnie
z powierzonymi zakresami obowigzkéw.

2.Szczegotowe zasady prowadzenia kontroli wewnetrznej, audytu i kontroli finansowo - ksiegowej
okreslajg odrebne instrukcje.
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DZIAL VIII
PRZEPISY KONCOWE

§ 25. Kierownicy komoérek organizacyjnych DSDIK s3 odpowiedzialni za egzekwowanie
przestrzegania przez pracownikOw postanowien Regulaminu.

§ 26. Nieprzestrzeganie postanowien niniejszego Regulaminu stanowi naruszenie dyscypliny

pracy.

§ 27. Zmiana postanowiert Regulaminu moze nastapi¢ w trybie wiasciwym dla jego ustalenia.
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