NU.111.14.2026

Naboér na wolne stanowisko urzednicze
Dolnoslaska Stuzba Drég i Kolei we Wroctawiu ul. Krakowska 28; 50 — 425 Wroctaw

wykonujgca zadania zarzadcy drég wojewddzkich i infrastruktury kolejowej na obszarze Wojewddztwa

Dolnoslgskiego ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:

Referent ds. PR i komunikacji publicznej
(umowa o prace)

Kandydat musi spetnia¢ nastepujace wymagania:
wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie srednie lub wyzsze,

minimum roczny staz pracy w przypadku posiadania wyksztatcenia Sredniego, w przypadku
wyksztatcenia wyzszego staz nie jest wymagany,

prawo jazdy kat. B.,

umiejetnos¢ obstugi komputera w tym pakiet MS Office,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

niekaralnosé za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

wymagania dodatkowe:

umiejetnosc redagowania tekstow informacyjnych, komunikatéw prasowych oraz tresci do publikacji
internetowych,

dobra znajomos$¢ mediow spotecznosciowych, w szczegdlnosci Facebooka, Instagrama, LinkedIna
oraz YouTube,

umiejetnos¢ planowania i prowadzenia komunikacji w mediach spotecznosciowych,

znajomos¢ aktualnych trenddéw, formatdéw i narzedzi wykorzystywanych w social media,
umiejetnos¢ tworzenia angazujgcych tresci, w tym postow, relacji, rolek (Reels) oraz materiatow
wideo,

umiejetnos¢ wykonywania zdje¢ i krétkich materiatéw filmowych na potrzeby publikacji
internetowych,

podstawowa znajomos¢ narzedzi do obrébki grafiki i montazu materiatéw wideo (np. Canva, CapCut,
Photoshop lub rownowazne),

umiejetnos¢ planowania harmonogramoéw publikacji i prowadzenia komunikacji zgodnie z przyjeta
strategia,

wysoko rozwiniete umiejetnosci komunikacyjne i interpersonalne,

umiejetnos¢ organizacji pracy wiasnej oraz realizacji wielu zadan jednoczesnie,

samodzielno$¢, odpowiedzialnosé, kreatywnosc i terminowosé,

dyspozycyjnos¢ oraz gotowos¢ do udziatu w wydarzeniach organizowanych przez DSDiK, rowniez
poza standardowymi godzinami pracy,

mile widziane doswiadczenie we wspétpracy z mediami oraz w prowadzeniu profili instytucji
publicznych lub firm w mediach spotecznosciowych jak rowniez w tworzeniu materiatéw
fotograficznych, graficznych i filmowych,

umiejetnos¢ obstugi drona lub kamer cyfrowych,

mile widziana znajomos$¢ lub zainteresowanie tematyka infrastruktury drogowej, transportu
kolejowego i rozwoju regionalnego,

znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie minimum B2.

Do zakresu zadan na stanowisku nalezy m.in.:

organizacja konferencji prasowych, briefingdw medialnych oraz wydarzen promocyjnych zwigzanych
z dziatalnoscig DSDIK,

wspotorganizacja otwarc inwestycji drogowych i kolejowych, wydarzen okolicznosciowych, spotkan
z mieszkaricami oraz interesariuszami,

przygotowywanie komunikatéw prasowych, informacji dla medidow oraz materiatdw promocyjnych
dotyczacych dziatalnosci DSDiK,

utrzymywanie biezgcych kontaktow z przedstawicielami mediéw oraz obstuga zapytan prasowych,
prowadzenie oficjalnych profili DSDiK w mediach spotecznosciowych,

przygotowywanie, publikowanie i moderowanie tresci publikowanych na Facebooku, Instagramie,



Linkedlne oraz innych kanatach komunikacji elektronicznej,

- tworzenie postow, relacji, rolek (Reels), materiatdw wideo oraz innych formatéw wykorzystywanych
w mediach spotecznosciowych,

- opracowywanie harmonograméw publikacji i dbanie o spéjnosé komunikacji oraz wizerunku DSDIK,

- dokumentowanie fotograficzne i filmowe wydarzen, inwestycji oraz dziatan prowadzonych przez
Dolnos$laska Stuzbe Drég i kolei we Wroctawiu,

- przygotowywanie materiatéw fotograficznych, graficznych i filmowych na potrzeby publikacji
internetowych oraz dziatar promocyjnych,

- monitorowanie biezacych trendéw komunikacyjnych i proponowanie nowych rozwigzan
zwiekszajacych zasieg oraz zaangazowanie odbiorcéw,

- monitorowanie publikacji medialnych i aktywnosci uzytkownikéw w mediach spotecznosciowych
dotyczacych dziatalnosci DSDiK,

- wspotpraca z komoérkami organizacyjnymi DSDiK przy przygotowywaniu materiatéw informacyjnych
i promocyjnych,

- wspieranie dziatan zwigzanych z budowaniem i utrzymywaniem pozytywnego wizerunku DSDiK,

- wykonywanie innych zadan zwigzanych z komunikacja spoteczng, public relations oraz promocja
dziatalnosci DSDik zleconych przez przetozonych.

Warunki pracy na stanowisku:
1. praca w pozycji siedzgcej, przy obstudze komputera powyzej 4 godzin dziennie,
2. czestotliwo$¢ wyjazddw stuzbowych: srednia, gtdwnie po obszarze wojewddztwa dolnoslaskiego.,
3. zatrudnienie w ramach umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy.

Miejsce pracy: Dolnoslaska Stuzba Drég i Kolei we Wroctawiu, ul. Krakowska 28.

Proponowane wynagrodzenie:

- od 6.500 do 7.000 ztotych brutto miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego (kwota uzalezniona jest
od posiadanych kwalifikacji zawodowych, w tym wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego),

- dodatek stazowy stanowigcy odpowiedni procent od wynagrodzenia zasadniczego, zgodnie z ustawg z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych przystuguje w wysokosci 5% poczawszy od 5 lat
ogdlnego stazu pracy i wzrasta o 1% za kazdy kolejny przepracowany rok, az do 20% przy stazu ogdlnym
wynoszgcym 20 lat,

- dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. ,trzynastka” zgodnie z ustawg z dnia 12 grudnia 1997 r.
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikdéw jednostek sfery budzetowej,

Jednoczesnie zaznacza sie, ze osoba wybrana w drodze naboru zostanie poinformowana o proponowane;j
wysoko$ci wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 183 ustawy z dnia 4 czerwca 2025 r. o zmianie ustawy —
Kodeks pracy, przed nawigzaniem stosunku pracy.

Wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w Dolnoslaskiej Stuzbie Drég i Kolei we Wroctawiu
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz niepetnosprawnych, w miesigcu
czerwcu 2026 r., jest nizszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny.

2. CVzuwzglednieniem dokfadnego przebiegu pracy zawodowe;j.

3. Kopia dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie.

4. Kopie Swiadectw pracy lub dokumentow potwierdzajgcych wymagany staz pracy/doswiadczenie
zawodowe.

5. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych, udostepnionych w ztozonej ofercie dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.

6. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie.

7. Kopie dokumentéw potwierdzajacych niepetnosprawnosé, w przypadku osdb chcacych skorzystaé
z przystugujacego uprawnienia.

8. Informacja dot. stazu pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego.

Oferty pisemne zawierajgce list motywacyjny, CV wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktada¢ osobiscie
w Dziale Kadr pokdj 205 lub listownie ul. Krakowska 28; 50 — 425 Wroctaw w terminie do dnia 14.08.2026 r.
do godziny 15:00 w kopertach z dopiskiem: ,,Referent ds. PR i komunikacji publicznej”.



Przekazanie przez osobe ubiegajacg sie o stanowisko danych osobowych oraz informacji wykraczajgcych poza

podlegajg ocenie w toku postepowania rekrutacyjnego.

Dokumenty sporzagdzone w jezyku obcym nalezy przedtozy¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski. Koszty
ttumaczenia ponosi osoba ubiegajaca sie o stanowisko.

Oferty, ktére wptyng do DSDIK po terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze, nie beda rozpatrywane.
Do nastepnego etapu naboru zakwalifikowane zostang osoby, ktore spetnity wymagania niezbedne okreslone

w ogtoszeniu oraz wymagania formalne, tj. ztozyty wymagane dokumenty i oswiadczenia. O terminie i miejscu
postepowania kwalifikacyjnego osoby te zostang powiadomione telefonicznie.

Wroctaw, dnia 14.07.2026 r.



