NU.111.15.2026

Nabdr na wolne stanowisko urzednicze
Dolnoslaska Stuzba Drég i Kolei we Wroctawiu ul. Krakowska 28; 50 - 425 Wroctaw

wykonujgca zadania zarzadcy drég wojewddzkich i infrastruktury kolejowej na obszarze Wojewddztwa

Dolnoslaskiego ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:

Starszy specjalista ds. informatyzacji
(umowa o prace)

Kandydat musi spetnia¢ nastepujace wymagania:
wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie: wyzsze lub $rednie informatyczne,

minimum 3 letni staz pracy w branzy IT w przypadku wyksztatcenia wyzszego a w przypadku
wyksztatcenia sredniego minimum 5 letni staz pracy w branzy IT,

prawo jazdy kat. B.,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

niekaralnosé¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

wymagania dodatkowe:

preferowane wyksztatcenie w zakresie administrowania sieciami komputerowymi,

umiejetnosc¢ identyfikacji i rozwigzywania probleméw zwigzanych ze sprzetem komputerowym oraz
sieciami komputerowymi,

bardzo dobra organizacja pracy,

znajomos¢ fizycznej architektury sieciowe;j,

umiejetnos¢ podstawowej konfiguracji i projektowania sieci LAN,

znajomosé protokotéw i standardéw danych aplikacji oraz podstawowych protokotéw
komunikacyjnych sieciowych,

wiedza o bezpieczenstwie w sieciach komputerowych,

umiejetnos¢ administracji systemu Windows w szczegdlnosci zarzagdzanie poprzez Active Directory,
znajomosé systemdw i Linux,

mile widziana znajomos$¢ rozwigzan chmurowych,

podstawowa wiedza w zakresie zarzadzania srodowiskiem teleinformatycznym oraz w zakresie baz
danych oraz ich administrowania,

wiedza dotyczgca budowy i dziatania stron internetowych,

umiejetnos¢ administrowania serwerami, serwerami www oraz email,

znajomosé ustawy o pracownikach samorzadowych, prawa zaméwien publicznych oraz zagadnien
zwigzanych z finansami publicznymi,

mile widziana znajomos¢ systemu klasy EZD,

znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,

mile widziana znajomos$¢ FortiGate.

Do zakresu zadan na stanowisku nalezy m.in.:

konfiguracja i administracja sprzetem komputerowym w urzedzie,

utrzymanie infrastruktury sieciowej jednostki,

instalacja i aktualizacja oprogramowania funkcjonujgcego w DSDiK,

wsparcie pracownikéw w zakresie uzytkowania aplikacji, urzadzen i systemoéw,

diagnozowanie i eliminowanie powstatych awarii/usterek,

przeglady i konserwacja urzadzen,

prace administracyjne zwigzane z dziataniem komorki ds. informatyzacji (m.in. zakup sprzetu
komputerowego zgodnie z ustawg prawo zamdwien publicznych).



Warunki pracy na stanowisku:
1. praca w pozycji siedzgcej, przy obstudze komputera powyzej 4 godzin dziennie,
2. czestotliwosé wyjazddw stuzbowych: mata, gtéwnie po obszarze wojewddztwa dolnoslaskiego,
3. zatrudnienie w ramach umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy.

Miejsce pracy: Dolnoslgska Stuzba Drég i Kolei we Wroctawiu, ul. Krakowska 28.

Proponowane wynagrodzenie:

- od 7.500 do 8.500 ztotych brutto miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego (kwota uzalezniona jest
od posiadanych kwalifikacji zawodowych, w tym wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego),

- dodatek stazowy stanowiacy odpowiedni procent od wynagrodzenia zasadniczego, zgodnie z ustawq z dnia
21.11.2008 r. o pracownikach samorzagdowych przystuguje w wysokosci 5% poczawszy od 5 lat ogdlnego stazu
pracy i wzrasta o 1% za kazdy kolejny przepracowany rok, az do 20% przy stazu ogélnym wynoszacym 20 lat,

- dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. ,trzynastka” zgodnie z ustawg z dnia 12 grudnia 1997 r.
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowe;j,

Jednoczesnie zaznacza sie, ze osoba wybrana w drodze naboru zostanie poinformowana o proponowanej
wysokos$ci wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 183 ustawy z dnia 4 czerwca 2025 r. o zmianie ustawy —
Kodeks pracy, przed nawigzaniem stosunku pracy.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Dolnoslaskiej Stuzbie Drég i Kolei we Wroctawiu
W rozumieniu przepisdw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz niepetnosprawnych, w miesigcu
czerwcu 2026 r., jest nizszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny.

2. CVzuwzglednieniem dokfadnego przebiegu pracy zawodowe;j.

3. Kopia dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie.

4. Kopie $wiadectw pracy lub dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy/doswiadczenie
zawodowe.

5. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych, udostepnionych w ztozonej ofercie dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji.

6. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie.

7. Kopie dokumentéw potwierdzajacych niepetnosprawnosé, w przypadku oséb chcacych skorzystaé
z przystugujacego uprawnienia.

8. Informacja dot. stazu pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego.

Oferty pisemne zawierajgce list motywacyjny, CV wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktadac osobiscie
w Dziale Kadr pokdj 205 lub listownie ul. Krakowska 28; 50 — 425 Wroctaw w terminie do dnia 14.08.2026 r.
do godziny 15:00 w kopertach z dopiskiem: ,,Starszy specjalista ds. informatyzacji”.

Przekazanie przez osobe ubiegajgcg sie o stanowisko danych osobowych oraz informacji wykraczajacych poza
zakres wskazany w niniejszym ogtoszeniu nastepuje wytgcznie z jej inicjatywy, przy czym dane te nie podlegajg

ocenie w toku postepowania rekrutacyjnego.

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym nalezy przedtozyé wraz z ttumaczeniem na jezyk polski. Koszty
ttumaczenia ponosi osoba ubiegajaca sie o stanowisko.

Oferty, ktére wptyng do DSDiK po terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze, nie beda rozpatrywane.
Do nastepnego etapu naboru zakwalifikowane zostang osoby, ktdre spetnity wymagania niezbedne okreslone

w ogtoszeniu oraz wymagania formalne, tj. ztozyty wymagane dokumenty i oswiadczenia. O terminie i miejscu
postepowania kwalifikacyjnego osoby te zostang powiadomione telefonicznie.

Wroctaw, dnia 13.07.2026r.



