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Nabér na wolne stanowisko urzednicze
Dolnoslaska Stuzba Drég i Kolei ul. Krakowska 28; 50 — 425 Wroctaw

wykonujgca zadania zarzadcy drég wojewddzkich i infrastruktury kolejowej na obszarze Wojewddztwa
Dolnoslaskiego ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:

Radca prawny

(umowa o prace)

Kandydat musi spetnia¢ nastepujace wymagania:
wymagania niezbedne:
- obywatelstwo polskie,
- wyksztatcenie wyzsze prawnicze,
- wpis na liste radcéw prawnych.
- prawo jazdy kat. B,
- umiejetnos¢ obstugi komputera - pakiet MS Office,
- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
- niekaralno$é za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe.
wymagania dodatkowe:
- mile widziany staz pracy / doswiadczenie w obstudze jednostek samorzadu terytorialnego,
- znajomos$¢ ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych i przepiséw wykonawczych
do ustawy,
- znajomos$¢ ustawy z dnia 28 marca 2003 r. o transporcie kolejowym,
- znajomosc¢ ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. prawo zamoéwien publicznych,
- znajomosc¢ ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
- znajomos¢ rozporzadzenia w sprawie warunkéw technicznych jakim powinny odpowiadaé drogi
publiczne i ich usytuowanie,
- znajomos¢ ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — prawo budowlane, przepisow KPA, prawa zamédwien
publicznych, ustawy o finansach publicznych, prawa pracy,
- znajomos¢ ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
- umiejetnos¢ pracy w zespole, samodzielno$é, odpowiedzialnosc.

Do zakresu zadan na stanowisku nalezy m.in.:
Swiadczenie pomocy prawnej zgodnie z ustawa o radcach prawnych na rzecz Dolno$laskiej Stuzby Drég
i Kolei w tym m.in.:
- obstuga prawna zadan realizowanych przez DSDiK we Wroctawiu,
- opracowywanie i opiniowanie projektéw umow, innych projektéw wewnetrznych aktéw prawnych,
- udzielanie porad prawnych pracownikom DSDiK w zakresie prowadzonych przez nich spraw,
- sprawowanie zastepstwa procesowego w sprawach nalezacych do zakresu dziatania jednostki.

Warunki pracy:
- praca w pozycji siedzacej, przy obstudze komputera powyzej 4 godz. dziennie,
- czestotliwos¢ wyjazddw stuzbowych: mata gtéwnie po terenie wojewddztwa dolnoslgskiego,
- zatrudnienie w ramach umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy.

Miejsce pracy:
Dolnoslaska Stuzba Drég i Kolei we Wroctawiu ul. Krakowska 28.

Proponowane wynagrodzenie:

- 0d 9.000 do 11.500 ztotych brutto miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego (kwota uzalezniona jest od
posiadanych kwalifikacji zawodowych, w tym wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego),

- dodatek stazowy stanowigcy odpowiedni procent od wynagrodzenia zasadniczego, zgodnie z ustawg
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych przystuguje w wysokosci 5% poczagwszy od 5 lat
ogolnego stazu pracy i wzrasta o 1% za kazdy kolejny przepracowany rok, az do 20% przy stazu ogdlnym
wynoszacym 20 lat,



- dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. ,trzynastka” zgodnie z ustawg z dnia 12 grudnia 1997 r.
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej,

Jednoczesnie zaznacza sie, ze osoba wybrana w drodze naboru zostanie poinformowana o proponowane;j
wysokosci wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 183 ustawy z dnia 4 czerwca 2025 r. 0 zmianie ustawy —
Kodeks pracy, przed nawigzaniem stosunku pracy.

Wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w Dolnoslaskiej Stuzbie Drog i Kolei we Wroctawiu
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz niepetnosprawnych, w miesigcu
czerwcu 2026 r., jest nizszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty:

List motywacyjny.

CV z uwzglednieniem dokfadnego przebiegu pracy zawodowe;j.

Kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie.

Kopia dokumentu potwierdzajgcego wpis na liste radcéw prawnych.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych, udostepnionych w ztozonej ofercie dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.

Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie.

Kopie dokumentdw potwierdzajgcych niepetnosprawnosé, w przypadku osdb chcacych skorzystaé
z przystugujacego uprawnienia.

9. Informacja dotyczaca stazu pracy w jednostkach samorzagdowych.
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Oferty pisemne zawierajace list motywacyjny, CV wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktadac
osobiscie w Dziale Kadr pokdj 205 lub listownie ul. Krakowska 28; 50 — 425 Wroctaw w terminie do dnia
10 lipca 2026 r. w kopertach z dopiskiem: ,,Radca prawny”.

Przekazanie przez osobe ubiegajaca sie o stanowisko danych osobowych oraz informacji wykraczajacych
poza zakres wskazany w niniejszym ogtoszeniu nastepuje wytacznie z jej inicjatywy, przy czym dane te nie

podlegajg ocenie w toku postepowania rekrutacyjnego.

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym nalezy przedtozyé wraz z ttumaczeniem na jezyk polski. Koszty
ttumaczenia ponosi osoba ubiegajaca sie o stanowisko.

Oferty, ktére wptyng do DSDiK po terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze, nie bedg rozpatrywane.
Do nastepnego etapu naboru zakwalifikowane zostang osoby, ktére spetnity wymagania niezbedne

okreslone w ogtoszeniu oraz wymagania formalne, tj. ztozyly wymagane dokumenty i os$wiadczenia.
O terminie i miejscu postepowania kwalifikacyjnego osoby te zostang powiadomione telefonicznie

Wroctaw, dnia 01.07.2026 r.



