NU.111.6.2026

Nabér na wolne stanowisko urzednicze
Dolnoslaska Stuzba Drég i Kolei ul. Krakowska 28; 50 — 425 Wroctaw

wykonujgca zadania zarzadcy drég wojewddzkich i infrastruktury kolejowej na obszarze Wojewddztwa

Dolnoslaskiego ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:

Specjalista ds. uzgadniania dokumentacji

(umowa o prace)

Kandydat musi spetniaé nastepujace wymagania:
wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wyzsze techniczne na kierunku budownictwo,

prawo jazdy kat. B,

umiejetnos¢ obstugi komputera oraz pakietu MS Office oraz przegladarki plikéw pdf i dwg.,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe.

wymagania dodatkowe:

preferowane wyksztatcenie w zakresie budownictwa w specjalnosci drogowej lub mostowej,

mile widziany staz pracy zwigzany z projektowaniem w biurze projektowym lub z kierowaniem albo
nadzorowaniem robét budowlanych,

znajomosé¢ ustawy o drogach publicznych i przepiséw wykonawczych do ustawy,

znajomos$¢ rozporzadzenia w sprawie warunkéw techniczno — budowlanych dotyczacych drog
publicznych,

znajomosé prawa budowlanego, przepisow KPA, prawa zamodwien publicznych,

uprawnienia budowlane do projektowania lub kierowania robotami zgodnymi z ustawg Prawo
budowlane,

znajomosé ustawy o pracownikach samorzgdowych oraz ustawy o finansach publicznych.

Do zakresu zadan na stanowisku nalezy m.in.:

przygotowanie opisu przedmiotu zamowienia w zakresie prac studialnych, $rodowiskowych,
koncepcji, projektéw budowlanych i wykonawczych dla zadan realizowanych w formule
opracowania / przygotowania dokumentacji,

wspotpraca przy przygotowaniu procedur przetargowych,

nadzér nad procesem opracowywania kompleksowej dokumentacji projektowej w zakresie
budowy i przebudowy drég, oceng jej przydatnosci do realizacji prac budowlanych oraz zgodnosci
z aktualnymi ustawami,

wspotpraca z projektantami i instytucjami publicznymi w trakcie opracowywania dokumentacji,
uczestniczenie w pracach Zespotu Oceny Projektéw z zakresie dokumentacji,

ocena prawidtowosci i kompletnosci wykonanej dokumentacji projektowej,

uzgadnianie wykonanych dokumentacji projektowych zgtoszonych przez wykonawce,
zatwierdzanie wykonanych dokumentacji,

uzyskanie pozwolen na budowe i decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowe;j,
wspotudziat w prowadzeniu rozliczen finansowych oraz rejestracji wydatkéw na dokumentacje,
przeciwdziatanie niekorzystnym przeobrazeniom srodowiska (na etapie dokumentacji) moggcym
powstac lub powstajgcym w nastepstwie budowy lub przebudowy drog.

Warunki pracy:

praca w pozycji siedzacej, przy obstudze komputera powyzej 4 godz. dziennie,
czestotliwosé wyjazdow stuzbowych: Srednia gtdwnie po terenie wojewddztwa dolnoslaskiego,
zatrudnienie w ramach umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy.

Miejsce pracy:
Dolnoslaska Stuzba Drég i Kolei we Wroctawiu ul. Krakowska 28.



Proponowane wynagrodzenie:

- od 7.000 do 7.800 ztotych brutto miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego (kwota uzalezniona jest od
posiadanych kwalifikacji zawodowych, w tym wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego),

- dodatek stazowy stanowigcy odpowiedni procent od wynagrodzenia zasadniczego, zgodnie z ustawg
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych przystuguje w wysokosci 5% poczgwszy od 5 lat
ogdblnego stazu pracy i wzrasta o 1% za kazdy kolejny przepracowany rok, az do 20% przy stazu ogdlnym
wynoszgcym 20 lat,

- dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. ,trzynastka” zgodnie z ustawag z dnia 12 grudnia 1997 r.
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej,

Jednoczesnie zaznacza sie, ze osoba wybrana w drodze naboru zostanie poinformowana o proponowane;j
wysokosci wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 183 ustawy z dnia 4 czerwca 2025 r. o zmianie ustawy —
Kodeks pracy, przed nawigzaniem stosunku pracy.

Wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w Dolnoslaskiej Stuzbie Drég i Kolei we Wroctawiu
W rozumieniu przepisdw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz niepetnosprawnych, w m-cu
lutym 2026 r., jest nizszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny.

2. CV zuwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowe;j.

3. Kserokopia dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie.

4. Kserokopie $wiadectw pracy oraz dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy, doswiadczenie
zawodowe.
Kserokopia uprawnien (w przypadku posiadania).

6. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych, udostepnionych w ztozonej ofercie dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.

7. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie.

8. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych niepetnosprawnosé, w przypadku osdb chcacych skorzystaé
z przystugujacego uprawnienia.

9. Informacja dotyczaca stazu pracy w jednostkach samorzgdowych.

Oferty pisemne zawierajgce list motywacyjny, CV wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktadac
osobiscie w Dziale Kadr pokdj 205 lub listownie ul. Krakowska 28; 50 — 425 Wroctaw w terminie do dnia
30.04.2026 r. w kopertach z dopiskiem: ,,Specjalista ds. uzgadniania dokumentacji”.

Przekazanie przez osobe ubiegajaca sie o stanowisko danych osobowych oraz informacji wykraczajacych
poza zakres wskazany w niniejszym ogtoszeniu nastepuje wytacznie z jej inicjatywy, przy czym dane te nie

podlegajg ocenie w toku postepowania rekrutacyjnego.

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym nalezy przedtozyé wraz z ttumaczeniem na jezyk polski. Koszty
ttumaczenia ponosi osoba ubiegajaca sie o stanowisko.

Oferty, ktére wptyng do DSDiK po terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze, nie bedg rozpatrywane.
Do nastepnego etapu naboru zakwalifikowane zostang osoby, ktére spetnity wymagania niezbedne
okreslone w ogtoszeniu oraz wymagania formalne, tj. ztozyty wymagane dokumenty i oswiadczenia.

O terminie i miejscu postepowania kwalifikacyjnego osoby te zostang powiadomione telefonicznie

Wroctaw, dnia 19.03.2026r.

Dyrektor

Mateusz Mastowski



