Nabór na stanowisko: Opiekun/Opiekunka wystawy Modele wspólnoty
Poszukujemy osób do wsparcia opieki nad wystawą Modele wspólnoty realizowaną w Gdańskim Centrum Sztuki Współczesnej ul. Jaskółcza 1.
Warunki współpracy:
· forma zatrudnienia: umowa zlecenie,
· zakres kwotowy: 45,00 zł-55,00 zł brutto za godzinę,
· okres współpracy: 28 lipca – 13 grudnia,
· godziny pracy:
· 28 lipca – 31 sierpnia: 12:00–20:00,
· 1 września – 13 grudnia: 14:00–20:00,
· dni pracy: od wtorku do niedzieli, zgodnie z godzinami otwarcia wystawy. Szczegółowy grafik oraz zakres zaangażowania będą ustalane indywidualnie. Zależy nam na możliwie dużej dyspozycyjności i regularnym zaangażowaniu.
O stanowisku:
Osoba zatrudniona będzie odpowiedzialna za wsparcie funkcjonowania wystawy Modele wspólnoty, której odbiorcami są dzieci w wieku od 6 do 13 lat (grupy do ok. 30 osób).
Wystawa została zaprojektowana jako przestrzeń swobodnej, kreatywnej zabawy. Dzieci korzystają z niej samodzielnie, bez obecności rodziców lub opiekunów w przestrzeni wystawy.  Punktem odniesienia do koncepcji wystawy jest działanie Palle Nielsena z 1968 roku w Moderna Museet.
Do zadań osoby opiekującej się wystawą będzie należało przede wszystkim:
· dbanie o bezpieczeństwo dzieci przebywających w przestrzeni wystawy,
· reagowanie w sytuacjach wymagających interwencji,
· wspieranie dzieci podczas wykonywania aktywności manualnych, jeśli taka potrzeba pojawi się z ich strony,
· czuwanie nad prawidłowym korzystaniem z przestrzeni i elementów wystawy,
· bieżąca współpraca z zespołem wystawy.
Praca nie obejmuje prowadzenia zorganizowanych warsztatów ani animacji – kluczowa jest obecność, uważność i gotowość do wsparcia dzieci podczas samodzielnej zabawy.
Wymagania:
Od kandydatów/kandydatek oczekujemy:
· wykształcenia pedagogicznego,
· doświadczenia w pracy z dziećmi w wieku 6–13 lat,
· komunikatywności, odpowiedzialności i uważności,
· umiejętności reagowania w sytuacjach wymagających zapewnienia bezpieczeństwa dzieci,
· umiejętności nawiązywania kontaktu z dziećmi oraz wspierania ich w samodzielnej, kreatywnej aktywności,
· spełnienia wymogów wynikających z przepisów dotyczących ochrony małoletnich, w tym przedstawienia wymaganych dokumentów (m.in. informacji z Krajowego Rejestru Karnego)
Oferujemy:
· pracę w wyjątkowej przestrzeni wystawowej,
· możliwość współtworzenia miejsca przeznaczonego dla dzieci i ich swobodnej, kreatywnej aktywności,
· szkolenie wprowadzające przed rozpoczęciem pracy.
Jak aplikować?
Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie:
· CV,
· krótkiego uzasadnienia motywacyjnego opisującego zainteresowanie udziałem w projekcie i doświadczenie w pracy z dziećmi,
· wymaganej klauzuli i oświadczenia https://fs.siteor.com/gcsw/files/Downloads/klauzula_RODO_dla_kandydata.pdf,

Zgłoszenia prosimy przesyłać do 25 lipca na adres: kariera@gcsw.pl
Wybrane osoby zostaną zaproszone do dalszego kontaktu.
W przypadku pytań prosimy o kontakt: i.wieczorek@gcsw.pl,

