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zaprasza do ztozenia oferty cenowej na Ustugi grupowego ubezpieczenia na zycie dla pracownikdw,

wspo6tmatzonkéw, partneréw i petnoletnich dzieci pracownikéw Centrum Unijnych Projektéw

Transportowych.

Klasyfikacja CPV:
66510000-8 Ustugi ubezpieczeniowe

I. INFORMACJE DOTYCZACE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1.

Przedmiotem zamodwienia jest realizacja ustugi ubezpieczenia grupowego na zycie

pracownikdw oraz wspoétmatzonkdw, partneréw i petnoletnich dzieci pracownikéw Centrum

Unijnych Projektéw Transportowych, ktérzy zgtosza ched przystapienia do ubezpieczenia i

optacania sktadki za ubezpieczenie.

Zamawiajacy wymaga, aby ochrong ubezpieczeniowa jako Ubezpieczony mdgt by¢ objety:

1) pracownik, tj. osoba zatrudniona w petnym lub niepetnym wymiarze czasu przez

Ubezpieczajacego (Zamawiajacego) na podstawie umowy o prace, z wykluczeniem osdb
zatrudnionych na okres prébny,

2) matzonek ubezpieczonego pracownika - osoba pozostajgca z ubezpieczonym
pracownikiem w zwigzku matzenskim,
3) partner ubezpieczonego pracownika - osoba pozostajagca z ubezpieczonym

pracownikiem w zwigzku nieformalnym, prowadzaca z nim wspdlne gospodarstwo
domowe, nie pozostajaca z nim w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa, ktéra
jednoczednie nie pozostaje z inng osoba w zwiazku formalnym. Ubezpieczony pracownik
ma prawo raz w roku zmieni¢ wskazanie partnera zyciowego.

4) petnoletnie dziecko ubezpieczonego pracownika - uznanie dziecka za osobe petnoletnia
nastepuje z uwzglednieniem przepiséw Kodeksu cywilnego bez gdérnego ograniczenia
wieku dziecka przystepujacego do ubezpieczenia.

Ubezpieczenie na zycie obejmowad bedzie petny, catodobowy zakres ubezpieczenia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica, w zyciu prywatnym jak i w pracy
ubezpieczonego.

Wykonawca zagwarantuje ochrone ubezpieczeniowa od 07.02.2020 r.

Przewidywana liczba o0sdb, ktére beda kontynuowad ubezpieczenie (pracownikdw,
wspdtmatzonkdéw, partnerdw oraz petnoletnich dzieci pracownikéw) to 140. Aktualnie
Zamawiajacy zatrudnia ponad 350 oséb (ubezpieczonych jest okoto 115 pracownikéw oraz
20 cztonkdw rodzin).

Pracownicy Zamawiajacego oraz wspodtmatzonkowie, partnerzy i petnoletnie dzieci
ubezpieczonych pracownikéw Zamawiajgcego maja by¢ objeci ochrong ubezpieczeniowa na
tych samych warunkach.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Zamawiajacy nie gwarantuje, ze wszyscy pracownicy oraz cztonkowie ich rodzin skorzystaja
z mozliwosci przystapienia do ubezpieczenia grupowego. Zamawiajacy informuje, ze nie ma
wptywu na liczbe pracownikéw, ktérzy beda kontynuowad/przystapia/zrezygnuja
z ubezpieczenia.

Wykonawca zapewni niezmiennos$¢ swojej oferty przez caty okres trwania umowy, niezaleznie
od ilosci oséb przystepujacych do ubezpieczenia i zniesie minimalny limit ilosciowy grupy
ubezpieczonych.

Zamawiajacy zatrudnia wytacznie pracownikéw biurowych.

Strukture wiekowo-ptciowa zatrudnionych pracownikdw Zamawiajacego prezentuje Zatacznik
nr 1 do Zapytania.

Minimalny zakres ubezpieczenia wymagany przez Zamawiajacego, okresla Zatacznik nr 3 do
Zapytania.

Opisany zakres ochrony ubezpieczeniowej i wymagania to warunki minimalne. Jezeli w
oferowanych Ogdlnych Warunkach Ubezpieczenia znajda sie zapisy korzystniejsze
dla Zamawiajacego i ubezpieczonych osdéb i nie zostanie wyraZnie zastrzezone przez
Wykonawce, ze nie beda one mie¢ zastosowania, to zostana automatycznie wiaczone
do ubezpieczenia.

Matzonek, partner oraz petnoletnie dziecko ubezpieczonego pracownika uzyskuja status
ubezpieczonego tylko wtedy, jedli przystapia do ubezpieczenia sktadajgc deklaracje
przystapienia. Brak ztozenia deklaracji przystapienia przez wymienionych cztonkéw rodziny
powoduje, Zze maja one wylacznie status osdb wspdtubezpieczonych w ubezpieczeniu
pracownika.

Status osoby wspdtubezpieczonej, niezaleznie od osdb wymienionych powyzej, posiadaja
rowniez rodzice ubezpieczonego oraz matzonka albo partnera ubezpieczonego oraz dzieci
ubezpieczonego.

Wskazany w deklaracji przystapienia ubezpieczonego partner ubezpieczonego (posiadajacy
status wspdtubezpieczonego) wchodzi w prawa wspotmatzonka we wszystkich zdarzeniach
z zakresu ochrony ubezpieczonego.

Wykonawca zagwarantuje mozliwos¢ przystepowania do ubezpieczenia osdb, ktdre nie
ukonczyty 70 roku zycia, w petnym zakresie ubezpieczenia z zastrzezeniem, ze
do ubezpieczenia moga przystapi¢ wszyscy aktualnie ubezpieczeni, bez wzgledu na wiek,
i beda oni objeci ochrong w petnym zakresie ryzyk do momentu zakoriczenia stosunku
prawnego taczacego ubezpieczonego z Zamawiajacym oraz w  przypadku
wspotmatzonkdw/partnerdw i petnoletnich dzieci ubezpieczonego do konca okresu
ubezpieczenia pracownika, o ktérym mowa powyzej. Osoby przyjete do przedmiotowej umowy
ubezpieczenia majg prawo z niej korzystac do konca jej trwania bez wzgledu na wiek osiggniety
w trakcie trwania tej umowy.

Wykonawca zagwarantuje mozliwoé¢ kontynuacji umowy ubezpieczenia zawartej przez
Zamawiajacego lub przystapienia do umowy ubezpieczenia réwniez pracownikom
przebywajacym na zwolnieniach lekarskich, $wiadczeniach rehabilitacyjnych, urlopach
bezptatnych, wychowawczych oraz zwiazanych z rodzicielstwem, o ile pracownicy ci byli
ubezpieczeni w ramach dotychczas funkcjonujacej umowy grupowego ubezpieczenia na zycie,
zawartej przez Zamawiajacego.

Wykonawca zagwarantuje kontynuacje/przystapienie dla pracownikéw Zamawiajacego do
ubezpieczenia na zycie, w ramach jednego z dwdch zaproponowanych wariantéw
ubezpieczenia opisanych szczegdtowo w Zatgczniku nr 2 do Zapytania.

Wykonawca nie bedzie wymagat wypetnienia przez osoby kontynuujace ubezpieczenie
zadnych ankiet medycznych, ani w inny sposdb nie bedzie weryfikowat stanu zdrowia
ubezpieczonych. Wykonawca przejmuje odpowiedzialno$¢ za stany chorobowe i losowe 0séb
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obecnie ubezpieczonych, ktére zaistniaty przed wejsciem w zycie nowej (przedmiotowej)
umowy ubezpieczenia.

Wykonawca nie bedzie wymagat wypetnienia przez pracownikédw Zamawiajacego
przystepujacych do ubezpieczenia zadnych ankiet medycznych, ani w inny sposdb nie bedzie
zadawac pytan odnosnie stanu ich zdrowia, tym samym wyptata $wiadczen w petnym zakresie
ryzyk, nie jest =zalezna od stanu zdrowia ubezpieczonego przed przystapieniem
do ubezpieczenia.

Wykonawca przejmuje odpowiedzialnos¢ za stany chorobowe oséb obecnie ubezpieczonych,
ktdre zaistniaty przed wejsciem w zycie nowej (przedmiotowej) umowy ubezpieczenia oraz
zapewni wyptate swiadczenia w przypadku hospitalizacji od pierwszego dnia leczenia
szpitalnego bez weryfikacji przyczyny pobytu.

Zamawiajacy dopuszcza ankiety medyczne i badanie stanu zdrowia w stosunku
do wspétmatzonkdéw, partneréw oraz petnoletnich dzieci pracownikéw Zamawiajacego.
Od wstepnej weryfikacji medycznej zalezna jest akceptacja Wykonawcy przyjecia do umowy
ubezpieczenia cztonka rodziny/partnera ubezpieczonego pracownika.

Jezeli Wykonawca zaakceptuje przystapienie do umowy ubezpieczenia osoby, ktdrej dotyczyta
weryfikacja okreslona w ust. 22 ma on obowigzek stosowad wobec tych osdb zasady
analogiczne jak dla pozostatych ubezpieczonych, bez stosowania ograniczen
odpowiedzialnosci wynikajacych ze stanu zdrowia z okresu przed przystapieniem do umowy
ubezpieczenia.

Przystepowanie do ubezpieczenia nie pdzniej niz w okresie 3 miesiecy od daty rozpoczecia
ochrony ubezpieczeniowej na podstawie zawartej umowy ubezpieczenia oraz w okresie
3 miesiecy od daty nabycia praw do przystapienia do ubezpieczenia przez nowych
pracownikéw/ matzonkdw/ partneréw/petnoletnie dzieci, nastepuje bez zadnych okreséw
karencji. Zmiana wariantu ubezpieczenia przez osobe ubezpieczona po uptywie wskazanych
3 miesiecy jest mozliwa z zastrzezeniem karencji na réznice sum i ryzyk.

Za date nabycia uprawnien do przystapienia do ubezpieczenia przyjmujemy:

1) date zatrudnienia w przypadku pracownika,

2) date zawarcia zwiazku matzenskiego dla wspdtmatzonka
ubezpieczonego pracownika,

3) date zawarcia umowy ubezpieczenia lub zatrudnienia pracownika dla partnera
ubezpieczonego pracownika,

4) date osiagniecia petnoletnosci przez dziecko ubezpieczonego pracownika.

Wykonawca nie bedzie stosowat karencji:

1) dla wszystkich osdb kontynuujacych ubezpieczenie,

2) dla wszystkich o0sd6b przystepujacych do ubezpieczenia w okresie nie pdzniej niz
3 miesiagce od daty zawarcia umowy ubezpieczenia,

3) dla 0sdb przystepujacych do ubezpieczenia w terminie do 3 miesiecy od daty powstania
stosunku pracy pomiedzy Zamawiajacym a ubezpieczonym, z zastrzezeniem ust. 24
powyzej.

Wykonawca umozliwi rezygnacje z ubezpieczenia poszczegdlnym ubezpieczonym, w kazdym
czasie.

Indywidualna kontynuacja - Wykonawca zagwarantuje Ubezpieczonym prawo
do indywidualnej kontynuacji ubezpieczenia po ustaniu stosunku prawnego taczacego
Zamawiajacego z ubezpieczonym oraz w okresie korzystania przez pracownika z urlopu
wychowawczego lub urlopu bezptatnego lub odbywania stuzby wojskowej. Gwarancja
dotyczy zakresu, warunkdw ubezpieczenia oraz wysokosci miesiecznej sktadki. W tym okresie
Zamawiajacy nie posredniczy w kwestiach zwigzanych z ubezpieczeniem, w szczegdlnosci
zwiazanych z optaceniem sktadki.



29. Wykonawca zagwarantuje likwidacje szkody — wyptaty $wiadczenia maksymalnie w terminie
30 dni od dnia otrzymania kompletu dokumentéw niezbednych do rozpatrzenia roszczenia.

30. Sktadka - sktadka catkowita w miesigcu za wszystkich ubezpieczonych stanowi sume
iloczyndéw liczby ubezpieczonych w danym miesiacu i miesiecznej sktadki za jednego
ubezpieczonego, w ramach poszczegdlnych wariantdw ubezpieczenia. Sktadka ptatna jest
w miesiecznych cyklach rozliczeniowych z terminem ptatnosci do konca okresu, za ktdry jest
nalezna, przelewem na konto bankowe Wykonawcy. Zaproponowana sktadka w ramach
poszczegdlnych wariantéw powinna zawiera¢ wszelkie optaty, prowizje, wynagrodzenia, a
takze wszelkie inne czynniki wptywajace na wysokos¢ sktadki.

31. Sktadka ubezpieczonego pracownika tj. catkowita kwota potrgcana pracownikowi
z wynagrodzenia za prace, za jego zgoda, za wszystkie osoby zgtoszone przez pracownika
do ubezpieczenia, zgodnie ze ztozonymi deklaracjami. Pracownik sktadajac deklaracje oraz
zgode na potragcenie z wynagrodzenia potwierdza, ze dobrowolnie przystepuje
do ubezpieczenia oraz wyraza zgode na finasowanie sktadki. Zamawiajacy nie finansuje
sktadek za ubezpieczonych, tj. pracownikdw, matzonkdw, partneréw oraz petnoletnie dzieci
pracownikow.

32. Wykonawca zagwarantuje Zamawiajacemu nieodptatny dostep do portalu internetowego
Wykonawcy. Dostep ma stuzy¢ Zamawiajacemu do obstugi ubezpieczenia w szczegdlnosci do:
zgtaszania, wyrejestrowywania oraz zmiany danych ubezpieczonych.

33. Wykonawca zagwarantuje Ubezpieczonym mozliwoé¢ zgtaszania zdarzen objetych
ubezpieczeniem za posrednictwem dedykowanej strony internetowe;.

Il. TERMIN REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiot zamdwienia realizowany bedzie przez okres 12 miesiecy od dnia 07.02.2020 r. do dnia
06.02.2021 r. Zamawiajacy dopuszcza rozpoczecie ochrony ubezpieczeniowej przez Wykonawce od
1 lutego 2020 r., tj. na petne okresy miesieczne.

lll. WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU
O udzielenie zamdwienia moga ubiegad sie Wykonawcy, ktérzy na dziert sktadania Ofert spetniaja
ponizsze warunki:

1) uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej
Wykonawca musi prowadzic¢ dziatalnos¢ ubezpieczeniowa zgodnie z ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015
r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Dz. U. 2018 poz. 999, z pézn. zm.) — obejmujaca
ubezpieczenie grupowe na zycie.

2) posiadania wiedzy i doswiadczenia:
Zamawiajacy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze posiada doswiadczenie w
realizacji, w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krétszy w tym okresie, co najmniej 1 (jednego) zamdéwienia obejmujacego ustuge
grupowego ubezpieczenia na zycie dla co najmniej 135 oséb.

UWAGA: Wykonawca zobowiagzany jest do ztozenia oswiadczenia, wskazanego w Formularzu
ofertowym, ktdére stanowid bedzie wstepne potwierdzenie, ze Wykonawca spetnia powyzsze warunki
udziatu w postepowaniu.

Dokument potwierdzajgcy powyzsze warunki, Zamawiajacy zadadé bedzie wytacznie od Wykonawcy,
ktdrego oferta zostanie oceniona najwyzej — zgodnie z zapisami Rozdziatu IV ust. 2 Zapytania.




IV. INFORMACJE DOTYCZACE WARUNKOW SKtADANIA OFERT:
OFERTA:
1. Oferta Wykonawcy musi zawieraé:
1) Woypetniony i podpisany Formularz ofertowy, zgodnie ze wzorem stanowiacym Zatacznik nr 2
do Zapytania ofertowego.
2) Woypetniony i podpisany Zakres ubezpieczenia, zgodnie ze wzorem stanowiacym Zatacznik nr
3 do Zapytania ofertowego.

DOKUMENTY:
2. Zamawiajacy przed udzieleniem zamdwienia, wezwie Wykonawce, ktérego oferta zostata najwyzej
oceniona, do ztozenia w wyznaczonym terminie aktualnych na dzien ztozenia:

1) Dokumentow potwierdzajacych posiadanie uprawnien do prowadzenia okreslonej
dziatalnosci zawodowej - zgodnie z ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o dziatalnosci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Dz. U. 2018 poz. 999, z pdzn. zm.) — obejmujaca
ubezpieczenie grupowe na zycie.

2) Wykazu doswiadczenia - potwierdzajacego spetnienie warunku udziatu w postepowaniu, o
ktérym mowa w Rozdziale lll pkt 2) Zapytania. Wzér Wykazu Zamawiajacy przesle wraz z
wezwaniem do ztozenia dokumentéw

3) Dokument-Ogdlne warunki ubezpieczenia.

V. KRYTERIA OCENY OFERT
1. Zamawiajacy wybierze najkorzystniejsza oferte spetniajaca warunki okreslone w zapytaniu
ofertowym kierujac sie nastepujacymi kryteriami oceny ofert:

l.p. Kryterium Waga kryterium
dla Wariantu I- 55%
1 Cena brutto dla Wariantu ll- 25%

Razem - 80%
dla Wariantu I- 15%

2 Wysokos$¢ swiadczen ponad minimalne wymagania dla Wariantu II- 5%

Razem - 20%

1. Zasady i sposdb oceny ofert wedtug kryteriéw

1) ,Cena brutto” - 80%

Maksymalna liczba punktéw do zdobycia w tym kryterium — 80 punktdw.

Obliczenie liczby punktéw przyznanych kazdej Ofercie oddzielnie dla kazdego z Wariantéw zostanie
dokonane na podstawie ponizszego wzoru:

Ch= —------ x waga dla danego Wariantu

gdzie:
Cmin- Najnizsza cena brutto ocenianego Wariantu sposréd wszystkich ofert



Cp- cena brutto ocenianego Wariantu w badanej ofercie
C, — liczba przyznanych punktéw za kryterium ,cena” w danym Wariancie

Punkty w tym kryterium zostang przyznane jako suma punktéw za kryterium ,cena” przyznanych dla
kazdego z Wariantu, na podstawie ponizszego wzoru:

c=Yc,

2) Kryterium ,Wysokos¢ swiadczen ponad minimalne wymagania” — 20%

Maksymalna liczba punktéw do zdobycia w tym kryterium — 20 punktéw. Punkty w tym kryterium
zostana obliczone zgodnie z ponizszym wzorem:

Kryterium ,Wysokos¢ swiadczen ponad minimalne wymagania” = ----------- x 20

Gdzie:
WS - liczba punktdéw przyznana badanej ofercie (A+B)
WS ax— najwyzsza punktacja mozliwa do osiagniecia dla tego kryterium

Punkty za kryterium ,,Wysokos¢ swiadczen ponad minimalne wymagania” przyznane zostana (A+B),
na podstawie informacji podanych przez Wykonawce w Zataczniku nr 3 do Zapytania ofertowego —
Zakres ubezpieczenia, zgodnie z ponizszym:

A. Wariant |
0,75 pkt — przewyzszenie minimalnego zakresu od 10% do 20% wtgcznie
1,5 pkt - przewyzszenie minimalnego zakresu o ponad 20%

Gdzie ocenie podlegaé beda ponizsze zakresy ubezpieczenia:

1) Powazne zachorowanie Ubezpieczonego min.50 jednostek chorobowych

2) Operacje medyczne Ubezpieczonego - min. 600 operacji

3) Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu wskutek NW - za kazdy dzien

4) Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu wskutek NW przy pracy - za kazdy dzien

5) Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu wskutek NW komunikacyjnego - za kazdy dzien

6) Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu wskutek NW komunikacyjnego przy pracy - za kazdy
dzien

7) Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu spowodowany choroba - za kazdy dzien

8) Smieré rodzicdw Ubezpieczonego

9) Smier¢ rodzicéw wspdtmatzonka

10) Narodziny dziecka Ubezpieczonego

B. Wariantll

0,25 pkt — przewyzszenie minimalnego zakresu od 10% do 20% wtacznie
0,5 pkt - przewyzszenie minimalnego zakresu o ponad 20%
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Gdzie ocenie podlegaé beda ponizsze zakresy ubezpieczenia:

1) Powazne zachorowanie Ubezpieczonego min.50 jednostek chorobowych

2)  Operacje medyczne Ubezpieczonego - min. 600 operacji

3) Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu wskutek NW - za kazdy dzien

4) Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu wskutek NW przy pracy - za kazdy dzien

5) Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu wskutek NW komunikacyjnego - za kazdy dzien

6) Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu wskutek NW komunikacyjnego przy pracy - za kazdy
dzien

7) Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu spowodowany chorobg - za kazdy dzien

8) Smier¢ rodzicéw Ubezpieczonego

9) Smieré rodzicéw wspétmatzonka

10) Narodziny dziecka Ubezpieczonego

Za oferte najkorzystniejsza uznana zostanie oferta, ktéra uzyska najwyzsza sumaryczna liczbe
punktow za wszystkie kryteria oceny ofert.

Jezeli nie bedzie mozna dokonad wyboru oferty najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze dwie lub
wiecej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i pozostatych kryteridw Zamawiajacy sposréd tych
ofert wybierze oferte z najnizsza cena.

KLAUZULE SPOLECZNE/ ASPEKTY SPOLECZNE/SRODOWISKOWE

Zamawiajacy nie stosuje klauzul spotecznych.

VIl. INFORMACIJE DODATKOWE:

1.

Wykonawca ma prawo ztozy¢ tylko jedna oferte. Ztozenie przez tego samego Wykonawce wiecej
niz jednej oferty lub oferty zawierajacej alternatywe realizacji Przedmiotu zamdwienia spowoduje
odrzucenie wszystkich ofert ztozonych przez danego Wykonawce.

Oferta musi by¢ podpisana przez osobe/osoby upowazniona do reprezentowania Wykonawcy,
zgodnie z wiasciwym rejestrem lub stosownym petnomocnictwem zataczonym do Oferty.
Dokumenty i oswiadczenia sporzadzone w jezyku obcym musza byc¢ ztozone wraz z ttumaczeniami
na jezyk polski.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia badZz uniewaznienia postepowania
bez podania przyczyny, bez wyboru ktdérejkolwiek ze ztozonych Ofert.

Ceny podane w Formularzu ofertowym oraz w Zakresie ubezpieczenia powinny obejmowad
wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z wykonaniem zamdwienia.

. Dla zapewnienia porédwnywalnosci wszystkich ofert, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do

skontaktowania sie z wtasciwymi Wykonawcami, w celu uzupetnienia lub doprecyzowania ofert.
Oferty, ktdre wptyna po terminie, nie beda rozpatrywane.

8. Wykonawca, nie pdzniej niz w terminie sktadania ofert, zobowigzany jest do zastrzezenia informacji

stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa. Informacje stanowiace tajemnice przedsiebiorstwa
nalezy oznaczy¢ klauzula ,,Nie udostepniaé. Informacje stanowia tajemnice przedsiebiorstwa w
rozumieniu art. 11 ust. 2 ustawy o 2zwalczaniu nieuczciwej konkurencji”.
W sytuacji, gdy Wykonawca zastrzeze w ofercie informacje, ktdre nie stanowia tajemnicy
przedsiebiorstwa lub sg jawne na podstawie innych przepisdw, beda one podlegaty udostepnieniu
na takich samych zasadach, jak pozostate niezastrzezone dokumenty.

Wraz z zastrzezeniem Wykonawca zobowiazany jest wykazad (uzasadnié), iz zastrzezone
informacje stanowia tajemnice przedsiebiorstwa. Wykonawca musi wykazaé, ze zastrzezone



informacje stanowig tajemnice przedsiebiorstwa w szczegdlnosci okreslajac, w jaki sposdb zostaty

spetnione przestanki, o ktérych mowa w art. 11 ust. 2 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,

zgodnie z ktérymi tajemnice przedsiebiorstwa stanowi okreslona informacja, jezeli spetnia tacznie

3 warunki:

1) ma charakter techniczny, technologiczny, organizacyjny przedsiebiorstwa lub jest to inna
informacja posiadajgca wartos$¢ gospodarcza,

2) jako cato$¢ lub w szczegdlnym zestawieniu i zbiorze ich elementéw nie jest powszechnie znana
osobom zwykle zajmujacym sie tym rodzajem informacji albo nie jest tatwo dostepna dla takich
osdb,

3) uprawniony do korzystania z informacji lub rozporzadzania nig - podjat, przy zachowaniu

nalezytej starannosci, dziatania w celu utrzymania jej w poufnosci.

Uwaga: Wykonawca nie moze zastrzec: nazwy (firmy), adresu Wykonawcy, ceny oferty oraz

warunkow ptatnosci.

VIIL.

KLAUZULA INFORMACYINA

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sdb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODQ?”, informuje,

pASH
1)

2)

3)

4)

5)

6)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Unijnych Projektéw
Transportowych, zwane dalej ,CUPT”, z siedziba pod adresem: 00-844, Warszawa, pl.
Europejski 2, ktdry odwiadcza ze jest administratorem danych w rozumieniu przepiséw prawa
oraz ze posiada wazny tytut prawny do ich przetwarzania oraz przekazania do przetwarzania
CUPT i takie przetwarzanie oraz przekazanie nie narusza praw osdb, ktérych dane dotycza,

w CUPT, poczawszy od dnia 25.05.2018 r., funkcjonuje adres e-mail: |OD@cupt.gov.pl

Inspektora Ochrony Danych w CUPT, udostepniony osobom, ktérych dane osobowe sa

przetwarzane przez CUPT;

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit b RODO w celu
wykonania umowy, ktdrej strona jest osoba, ktérej dane dotycza, lub do podjecia dziatan na
zadanie osoby, ktdérej dane dotycza, przed zawarciem umowy, tj. podjecia dziatarn zwigzanych
z prowadzeniem postepowania, do ktdrego nie stosuje sie przepisdow ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 2018);

odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ podmioty lub organy, ktérym
Administrator jest zobowigzany udostepnia¢ dane na podstawie powszechnie obowigzujacych
przepisbw prawa lub podmioty przetwarzajgce na podstawie umow powierzenia
przetwarzania danych osobowych zawartych z Administratorem;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez czas 10 lat oraz czas niezbedny do
zweryfikowania prawidtowosci przeprowadzanego postepowania i jego realizacji;

podanie Pani/Pana danych jest wymogiem podjecia dziatan zwiazanych z wykonaniem
umowy, ktdrej strong jest osoba, ktdrej dane dotycza, lub do podjecia dziatan na zadanie osoby,
ktérej dane dotycza, przed zawarciem umowy tj. podjecia dziatarh zwiazanych z prowadzeniem
postepowania, do ktérego nie stosuje sie przepisdw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych. Konsekwencja niepodania przez Pana/Pania swoich danych
osobowych jest brak mozliwosci uczestniczenia w postepowaniu o udzielenie zamdwienia
publicznego, do ktdérego nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych oraz brak mozliwosci wykonania umowy;
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/)

8)

9)

10)

Oferte

w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

posiada Pani/Pan:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;
— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych *¥;

— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO ***;
— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO;

nie przystuguje Pani/Panu:

- wzwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO,

CUPT doktada wszelkich staran, aby zapewni¢ wszelkie $rodki fizycznej, technicznej
i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy umysinym
zniszczeniem, przypadkowa utrata, zmiana, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem
czy dostepem, zgodnie ze wszystkimi obowigzujacymi przepisami.

nalezy przesta¢ do CUPT najpdzniej do dnia 20.01.2020 r. mailem na adres:

zampub@cupt.gov.pl. W tytule maila prosze podac nr sprawy BA-WZ.25.3.2020.AB

Zataczniki do Zapytania Ofertowego:

1.
2.
3.

Struktura wiekowo-ptciowa zatrudnionych pracownikéw Zamawiajacego.
Formularz ofertowy.
Zakres ubezpieczenia.

Niniejsza oferta nie stanowi oferty w mys| art. 66 Kodeksu Cywilnego, jak réwniez nie jest ogtoszeniem w rozumieniu ustawy
Prawo zamdwien publicznych.
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