Zarzadzenie nr 7/2016
Prezesa Zarzgdu ZIM Sp. z 0.0. w Mikolowie
z dnia 25/04/2016 r.

W sprawie: zmiany Regulaminu organizacyjnego Spélki.

Dzialajac na podstawie §7 ust.2 Regulaminu Zarzadu ZIM Sp. z o.0. zarzadza sig, co
nastepuje:

1. W Regulaminie Organizacyjnym dokonuje sie nastepujacych zmian:
1) §2 przyjmuje brzmienie:

o1 Strukiura organizacyjna Spétki oparta jest o dzialy lub samodzielne komdrki
organizacyine, zgodnie ze schematem organizacyjnym.

2. Schemat organizacyjny prezentujgcy w sposob graficzny strukture organizacying
stanowi zalqeznik do niniejszego Regulaminu.

3. W strukturze organizacyjnej Spotki wyrézniamy dzialy:
1) Dzial Wodociggéw i Kanalizacyi,
a) Rejon Eksploatacji Sieci Wod.-Kan.,
b) Oczyszczalnia Sciekéw Centrum,
¢) Dzial Sieci Wod.-Kan.
2) Dziat Eksploatacji Cieplownictwa,
3) Dziat Inwestycji i Remontéw (w tym Jednostka Realizujqca Projekt),
4) Dzial Ksiegowosci,
5) Dziat Zbytu,
6) Dzial Kadr i Plac,
oraz samodzielne komorki organizacyine.
1) Specjalista ds. Zambwien Publicznych,
2} Audytor Wewnetrzny,
3) Informatyk,
4) Sekretarka.

4. Przedmiot dzialania i zakresy zada# dzialdw 1 samodzielnych komdrek
organizacyjnych okresla Prezes Zarzqdu.

5. Regulamin organizacyjny sianowi podstawe do opracowywania wszelkich
dokumentow precyzujqcych funkcjonowanie kierownikéw dzialow, komorek
organizacyjnych i pracownikow.”

2) Wykreéla sie §3 w caloéei.
3) W 85 ust.2 wykresla si¢ wyrazy: , pionie, ” oraz ,, pionu, ”,

4) §5 ust.d przyjmuje brzmienie: ,, W przypadku nicobecnosci Prezesa Zarzqdu jego
obowiqzki przejmuje osoba wyznaczona przez Prezesa Zarzqdu, posiadajqca
odpowiednie umocowanie.”
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5) §5 ust5 przyjmuje brzmienie: , W przypadku nieobecnosci Dyrekiora ds. ""-‘ll\

W

Technicznych jego obowiqzki przejmuje Prezes Zarzqdu Ilub inny pracownik
wyznaczony przez Prezesa Zarzqdu (powierzenie tych obowiqzkéw moze byc
kompleksowe lub czesciowe),”

6) §6 przyjmuje brzmienie:

L Zakres dzialania Zavzadu Spotki

1. Zarzad Spotki jest jednoosobowy.

2. Zarzqd Spélki w osobie Prezesa Zarzqdu zarzqdza i kieruje przedsiebiorstwem
Spotki oraz reprezentuje ja na zewnaqtrz, zgodnie z przepisami prawa, Aktem
Zatozycielskim Spotki, Regulaminem Zarzqdu, uchwalami organéw Spotki.

3. CzynnoSci z zakresu Prawa pracy wykonuje w stosunku do zatrudnionych
pracownikow Prezes Zarzadu, a podczas jego nieobecnosci Wiceprezes Zarzqdu, o
ile jest powolany w Spdice.

4, Wewnetrzng organizacje Spotki ustala Prezes Zarzqdu.

5. Prezes Zarzqdu Spotki jest bezposrednim przefozonym pracownikéw zatrudnionych
na nw. stanowiskach:

1} Dyrektor ds. Technicznych,

2) Kierownik Dzialu Inwestycji i Remontéw (w tym JRP),
3) Glowny Ksiegowy,

4) Kierownik Dziatu Kadr'i Plac,

5) Specjalista ds. Zaméwien Publicznych,

6) Audytor Wewnetrzny,

7) Informatyk,

8) Sekretarka.”

7) §7 ust.4 przyymuje brzmienie: ,, Na Dyrekiorze ds. technicznych spoczywaja rowniez
ogblne (ramowe) obowiqzki okreflone dla stanowisk kierowniczych podleglych mu
dziatow.”

8) Ulega zmianie tytut czesci Regulaminu po §10, ktory przyjmuje brzmienie: ,, Zasady
wspoldziatania dziatéw i samodzielnych komorek organizacyjnych”.

9) §11 ust.1 przyimuje brzmienie: ,, Dzialy i samodzielne komodrki organizacyjne zwane
dalej , komorkami  organizacyjmymi”  obowiqzuje  zasada — wzajemnego
wspdidziatania.”

10) §12 ust.2 przyjmuje brzmienie: ,,Projekty aktéw, o ktérych mowa w ust. 1 opracowujq
dzialy/komorki organizacyjne w zakresie zagadnienn zwiqzanych ze sferq ich
dziatania, Dzialy/komdrki te okreslane sq jako wiodqgce dla opracowania tworzonego
aktu.

11) §12 ust.4 tiret czwarty brzyjmuje brzmienie: ,, audytor wewnetrzny”,




2. Ulega zmianie schemat organizacyjny Spotki, bedacy zalacznikiem do przedmiotowego

regulaminu.

Schemat organizacyjny zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

4. Zobowiazuje sie kierownikdw dziatow do zapoznania podlegtych pracownikéw z trescig
niniejszego zarzgdzenia,

5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

mar Justyna Hildebrandt
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