Zatacznik do uchwaty nr R.000.04.16
PROCEDURA BADANIA LOSOW ZAWODOWYCH ABSOLWENTOW

[wazna od stycznia 2016 r.]
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Niniejsza procedura okresla tryb i zasady badania loséw zawodowych absolwentow
Akademii Pomorskiej w Stupsku.

. Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Uczelni badanie loséw zawodowych
absolwentéw nalezy do zadan Biura ds. Karier i Wspétpracy z Gospodarkg (BKWG).
Badanie, o ktérym mowa w ust. 2 przeprowadza pracownik BKWG.

Badanie o ktérym mowa w ust. 2 przeprowadzane jest w formie anonimowej ankiety
online z zachowaniem ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 29.08.1997 r.
(Dziennik Ustaw Nr 133 z 1997 r. poz. 883 ze zmianami).

. Ankieta, o ktérej mowa w ust. 4 przesytana jest na adres podany przez absolwenta
przy rozliczaniu Karty Obiegowej Uczelni.

§2

. W ramach prac zwigzanych z badaniem loséw zawodowych absolwentéw, ustala sie

nastepujgce dziatania:

1) Obligatoryjnie, internetowe badanie ankietowe przeprowadzane przez BKWG
wsrod absolwentéw Uczelni — w 1. roku po ukoriczeniu studiéw z podziatem na
kierunki ksztatcenia. Badanie realizowane bedzie w miesigcach: czerwiec-
wrzesien.

2) Opcjonalne uzupetnianie danych, o ktérym mowa w ust.1. pkt 1., o udostepnione
Uczelni roczne raporty z publicznych jednostek zewnetrznych, takich jak
WUP/PUP/ZUS;

3) Opcjonalne uzupetnianie danych, o ktdrych mowa w ust.1. pkt 1., o udostepnione
Uczelni dane z firm i instytucji niepublicznych dot. zatrudnienia absolwentow;

4) Przekazywanie danych statystycznych - w formie raportu opracowanego przez
BKWG do poszczegdlnych Instytutow/Katedr oraz do wiadomosci Petnomocnika
Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Komisji ds. Publikacji Informacji.

5) Raport, o ktérym mowa w ust. 4 — przekazywany jest niezwlocznie po
przeprowadzeniu badania ankietowego i nie pdzniej, niz do konca lutego roku
nastepnego, po ktdrym przeprowadzono ankietyzacje.

Do zadan Instytutow/Katedr nalezy:
1) Szczegdtowa analiza danych przekazywanych przez pracownika BKWG;
2) Opiniowanie wynikow pozyskanych danych;



3) Podejmowanie dziatan, celem wprowadzenia ewentualnych zmian w ofercie
edukacyjnej Uczelni, udoskonalaniu programoéw ksztatcenia na danym kierunku,
w tym dopasowywaniu uzyskanych kompetencji w toku ksztatcenia do potrzeb
pracodawcow.

. Zmiany w programach ksztatcenia, o ktérych mowa w ust. 2.3 sg nadzorowane przez

uczelniang Komisje Weryfikujgcg programy Ksztatcenia oraz Biuro ds. ksztatcenia

i Studentdw.

§3

. Zatacznik do niniejszej procedury stanowi wzor ankiety.
Niniejsza Procedura zostaje wprowadzona Uchwatg Senatu Uczelni.
Niniejsza Procedura wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



Zatacznik nr 1 Ankieta: Badanie loséw zawodowych absolwentéw.

Celem badania jest zgromadzenie i udostepnienie wtadzom Uczelni oraz jednostkom Uczelni
prowadzgcym ksztatcenie na poszczegdlnych kierunkach studidw informac;ji o losach zawodowych
absolwentéw Akademii Pomorskiej w Stupsku, ktdre pozwalajg dostosowaé programy ksztatcenia do
rzeczywistych potrzeb rynku pracy.

Prosze o wybranie odpowiedzi dotyczacych ukoriczonych przez Pania/a studiow:
1. Kierunek studiow:

e Bezpieczenstwo Narodowe
e Biologia

e Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej
e Edukacja techniczno-informatyczna (inz.)
* Filologia angielska

e Filologia germanska

* Filologia polska

* Filologia rosyjska

* Filozofia

. Fizyka

e Fizyka techniczna (inz.)

e Geografia

e Historia

e Kosmetologia

e Kulturoznawstwo

e Matematyka

e Ochrona $rodowiska

e Pedagogika

e Pielegniarstwo

e Politologia

* Pracasocjalna

e Ratownictwo medyczne

e Socjologia

e Turystyka i rekreacja

e Zdrowie publiczne

2. Poziom studiow:

» | stopnia (licencjackie/inzynierskie)
e |l stopnia (magisterskie)

e jednolite studia magisterskie

e |ll stopnia (doktoranckie)

3. Forma studiow:

e stacjonarne



* niestacjonarne

4. Jaki jest Pani/a status na rynku pracy?

* pracuje

e nie pracuje, szukam pracy

* nie pracuje, ucze sie

* nie pracuje, jestem na urlopie wychowawczym
* nie pracuje i nie szukam pracy, z wyboru

e inne:

5. Czy obecnie wykonywana praca ma zwigzek z ukoiczonym kierunkiem studiéw?

e Zdecydowanie tak

e Raczej tak

* Raczej nie

e Zdecydowanie nie

e Nie dotyczy (nie pracuje)

6. W jakim stopniu osiggniete na AP efekty ksztatcenia z zakresu wiedzy, sg zgodne z
oczekiwaniami wykonywanej przez Pana/ia pracy:

(Prosze zaznaczy¢ odpowiednig ocene z przedziatu od 1 do 5, przyjmujac, ze: 1 — oznacza bardzo 7le,
5 — oznacza bardzo dobrze.)
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7. W jakim stopniu osiggniete na AP efekty ksztatcenia z zakresu umiejetnosci, s3 zgodne z
oczekiwaniami wykonywanej przez Pana/ia pracy:

(Prosze zaznaczy¢ odpowiednig ocene z przedziatu od 1 do 5, przyjmujac, ze: 1 — oznacza bardzo 7le,
5 — oznacza bardzo dobrze.)

e Znajomos¢ jezykéw obcych

e Umiejetnosc¢ korzystania z narzedzi informatycznych

¢ Umiejetnosc¢ organizacji pracy i efektywnego zarzgdzania czasem
¢ Umiejetnos¢ samoksztatcenia

¢ Umiejetnosc tworzenia i realizowania wtasnych koncepcji

8. W jakim stopniu osiggniete na AP efekty ksztatcenia z zakresu kompetencji spotecznych, sg
zgodne z oczekiwaniami wykonywanej przez Pana/ig pracy:

(Prosze zaznaczy¢ odpowiednig ocene z przedziatu od 1 do 5, przyjmujac, ze: 1 —oznacza bardzo Zle,
5 — oznacza bardzo dobrze.)

e Potrzeba uczenia sie przez cate zycie
¢ Wspodtczesne techniki komunikowania sie



e Umiejetnos¢ pracy w grupie/przyjmowanie w niej roznych rél
¢ Umiejetnos¢ podejmowania decyzji

¢ Umiejetnosc okreslania i uzasadniania priorytetow

e Etyczne postepowanie jako podstawa w dziataniu

9. Czy w Pana/i opinii ponizsze aspekty majg wptyw podczas wejscia na rynek pracy i przy dalszej
karierze zawodowej (TAK/NIE)

¢ Ukonczony kierunek studiéw
* Pozycja/prestiz ukoriczonej Uczelni
e Dodatkowa wiedza i kwalifikacje poswiadczone swiadectwem, dyplomem, certyfikatem itd.

10. Czy po ukonczeniu studiéw podejmowat/a Pan/i dalsze ksztatcenie?

* Tak

* Nie
11. Jezeli tak, prosze podac zakres ksztatcenia podjetego po ukonczeniu studiéow: (pytanie otwarte)
12. W jakim celu ksztatcit/a sie Pan/i po ukoiiczeniu studiow:

e Aby uzupetni¢ kompetencje zawodowe

e Aby zdoby¢ nowe kwalifikacje niezbedne w wykonywanej pracy

e Aby sie przekwalifikowac i zdoby¢ prace

e Aby przygotowad sie do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej
* Nie dotyczy - nie podejmowatem/am dalszego ksztatcenia

Dziekujemy za wypetnienie ankiety!



