
Załącznik do uchwały nr R.000.04.16 

PROCEDURA BADANIA LOSÓW ZAWODOWYCH ABSOLWENTÓW 

[ważna od stycznia 2016 r.] 

 

§1 

 

1. Niniejsza procedura określa tryb i zasady badania losów zawodowych absolwentów 

Akademii Pomorskiej w Słupsku. 

2. Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Uczelni badanie losów zawodowych 

absolwentów należy do zadań Biura ds. Karier i Współpracy z Gospodarką (BKWG).  

3. Badanie, o którym mowa  w ust. 2 przeprowadza pracownik BKWG. 

4. Badanie o którym  mowa w ust. 2 przeprowadzane jest w formie anonimowej ankiety 

online z zachowaniem ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 29.08.1997 r. 

(Dziennik Ustaw Nr 133 z 1997 r. poz. 883 ze zmianami). 

5. Ankieta, o której mowa w ust. 4 przesyłana jest na adres podany przez absolwenta 

przy rozliczaniu Karty Obiegowej Uczelni.  

 

§2 

 

1. W ramach prac związanych z badaniem losów zawodowych absolwentów, ustala się 

następujące działania: 

1) Obligatoryjnie, internetowe badanie ankietowe przeprowadzane przez BKWG 

wśród absolwentów Uczelni – w 1. roku po ukończeniu studiów z podziałem na 

kierunki kształcenia. Badanie realizowane będzie w miesiącach: czerwiec-

wrzesień.  

2) Opcjonalne uzupełnianie danych, o którym mowa w ust.1. pkt 1., o udostępnione 

Uczelni roczne raporty z publicznych jednostek zewnętrznych, takich jak 

WUP/PUP/ZUS; 

3) Opcjonalne uzupełnianie danych, o których mowa w ust.1. pkt 1., o udostępnione 

Uczelni dane z firm i instytucji niepublicznych dot. zatrudnienia absolwentów; 

4) Przekazywanie danych statystycznych - w formie raportu opracowanego przez 

BKWG do poszczególnych Instytutów/Katedr oraz do wiadomości Pełnomocnika 

Rektora ds. Jakości Kształcenia oraz Komisji ds. Publikacji Informacji. 

5) Raport, o którym mowa w ust. 4 – przekazywany jest niezwłocznie po 

przeprowadzeniu badania ankietowego i nie później, niż do końca lutego roku 

następnego, po którym przeprowadzono ankietyzację. 

 

2. Do zadań Instytutów/Katedr  należy: 

1) Szczegółowa analiza danych przekazywanych przez pracownika BKWG; 

2) Opiniowanie wyników pozyskanych danych; 



3) Podejmowanie działań, celem wprowadzenia ewentualnych zmian w ofercie 

edukacyjnej Uczelni, udoskonalaniu programów kształcenia na danym kierunku, 

w tym  dopasowywaniu uzyskanych kompetencji w toku kształcenia do potrzeb 

pracodawców. 

3. Zmiany w programach kształcenia, o których mowa w ust. 2.3 są nadzorowane przez 

uczelnianą Komisję Weryfikującą programy Kształcenia oraz Biuro ds. kształcenia  

i Studentów. 

 

§3 

 

 

1. Załącznik do niniejszej procedury stanowi wzór ankiety. 

2. Niniejsza Procedura zostaje wprowadzona Uchwałą Senatu Uczelni. 

3. Niniejsza Procedura wchodzi w życie z dniem uchwalenia.  

 

 

 

 



 

Załącznik nr 1 Ankieta: Badanie losów zawodowych absolwentów. 

Celem badania jest zgromadzenie i udostępnienie władzom Uczelni oraz jednostkom Uczelni 

prowadzącym kształcenie na poszczególnych kierunkach studiów informacji o losach zawodowych 

absolwentów Akademii Pomorskiej w Słupsku, które pozwalają dostosować programy kształcenia do 

rzeczywistych potrzeb rynku pracy. 

Proszę o wybranie  odpowiedzi dotyczących ukończonych przez Panią/a studiów: 

1. Kierunek studiów: 

• Bezpieczeństwo Narodowe 

• Biologia 

• Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej 

• Edukacja techniczno-informatyczna (inż.) 

• Filologia angielska 

• Filologia germańska 

• Filologia polska  

• Filologia rosyjska 

• Filozofia 

• Fizyka 

• Fizyka techniczna (inż.) 

• Geografia 

• Historia 

• Kosmetologia 

• Kulturoznawstwo 

• Matematyka 

• Ochrona środowiska 

• Pedagogika  

• Pielęgniarstwo 

• Politologia 

• Praca socjalna 

• Ratownictwo medyczne 

• Socjologia 

• Turystyka i rekreacja 

• Zdrowie publiczne 

2. Poziom studiów: 

• I stopnia (licencjackie/inżynierskie) 

• II stopnia (magisterskie) 

• jednolite studia magisterskie 

• III stopnia (doktoranckie) 

3. Forma studiów: 

• stacjonarne 



• niestacjonarne 

4. Jaki jest Pani/a status na rynku pracy? 

• pracuję 

• nie pracuję, szukam pracy 

• nie pracuję, uczę się 

• nie pracuję, jestem na urlopie wychowawczym 

• nie pracuję i nie szukam pracy, z wyboru 

• inne: 

5. Czy obecnie wykonywana praca ma związek z ukończonym kierunkiem studiów? 

• Zdecydowanie tak 

• Raczej tak 

• Raczej nie 

• Zdecydowanie nie 

• Nie dotyczy (nie pracuję) 

6. W jakim stopniu osiągnięte na AP efekty kształcenia z zakresu wiedzy, są zgodne z 

oczekiwaniami wykonywanej przez Pana/ią pracy: 

(Proszę zaznaczyć odpowiednią ocenę z przedziału od 1 do 5,  przyjmując, że: 1 – oznacza bardzo źle, 

5 – oznacza bardzo dobrze.) 

• 5 

• 4 

• 3 

• 2 

• 1 

7. W jakim stopniu osiągnięte na AP efekty kształcenia z zakresu umiejętności, są zgodne z 

oczekiwaniami wykonywanej przez Pana/ią pracy: 

(Proszę zaznaczyć odpowiednią ocenę z przedziału od 1 do 5,  przyjmując, że: 1 – oznacza bardzo źle, 

5 – oznacza bardzo dobrze.) 

• Znajomość języków obcych 

• Umiejętność korzystania z narzędzi  informatycznych 

• Umiejętność organizacji pracy i efektywnego zarządzania czasem 

• Umiejętność samokształcenia 

• Umiejętność tworzenia i realizowania własnych koncepcji 

8. W jakim stopniu osiągnięte na AP efekty kształcenia z zakresu kompetencji społecznych, są 

zgodne z oczekiwaniami wykonywanej przez Pana/ią pracy: 

(Proszę zaznaczyć odpowiednią ocenę z przedziału od 1 do 5,  przyjmując, że: 1 – oznacza bardzo źle, 

5 – oznacza bardzo dobrze.) 

• Potrzeba uczenia się przez całe życie 

• Współczesne techniki komunikowania się 



• Umiejętność pracy w grupie/przyjmowanie w niej różnych ról 

• Umiejętność podejmowania decyzji 

• Umiejętność określania i uzasadniania priorytetów 

• Etyczne postępowanie jako podstawa w działaniu 

9. Czy w Pana/i opinii poniższe aspekty mają wpływ podczas wejścia na rynek pracy i przy dalszej 

karierze zawodowej (TAK/NIE) 

• Ukończony kierunek studiów 

• Pozycja/prestiż ukończonej Uczelni 

• Dodatkowa wiedza  i kwalifikacje poświadczone świadectwem, dyplomem, certyfikatem itd. 

10. Czy po ukończeniu studiów podejmował/a Pan/i dalsze kształcenie? 

• Tak 

• Nie 

11. Jeżeli tak, proszę podać zakres kształcenia podjętego po ukończeniu studiów: (pytanie otwarte) 

12. W jakim celu kształcił/a sie Pan/i po ukończeniu studiów: 

• Aby uzupełnić kompetencje zawodowe 

• Aby zdobyć nowe kwalifikacje niezbędne w wykonywanej pracy 

• Aby się przekwalifikować i zdobyć pracę 

• Aby przygotować się do prowadzenia własnej działalności gospodarczej 

• Nie dotyczy - nie podejmowałem/am dalszego kształcenia 

 

Dziękujemy za wypełnienie ankiety! 

 

 


