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Rektora Akademii Pomorskiej w Stupsku
z dnia 12 listopada 2014 roku

w sprawie wprowadzenia regulaminu oceny okresowej pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi w Akademii Pomorskiej w Stupsku

Na podstawie § 50 ust.2 Statutu Uczelni oraz w zwigzku z art. 69 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych {tj.: Dz. U. 2 2013 r. poz.885) zarzgdzam, co nastepuje:

§1
1. Wprowadzam Regulamin okresowe] oceny pracownikow niebedacych nauczycielami
akademickimi, kt6ry stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.
2. Regulamin, o ktérym mowa w ust.1 stanowi realizacje standardu A.2 kontroli zarzadczej
w naszej Uczelni (kompetencje zawodowe).

§2
1. Pierwsza ocena okresowa zostanie przeprowadzona w 2015 roku i bedzie obejmowata 2 lata
poprzedzajgce rok pierwszej oceny.
2. Pracownicy, ktérych staz pracy nie przekracza 2 lat, zostang poddani ocenie po uplywie tego
okresu.
3. Ocena, o ktdrej mowa w ust.1 zostanie przeprowadzona w dwdch terminach:
a} pracownicy —w | polowie 2015 roku,
b) kierownicy i pracownicy na samodzielnych stanowiskach — w Il pofowie 2015 roku.

§3

1. Zobowijzuje osoby zarzadzajace, kierownikéw jednostek organizacyjnych, do zapoznania
podlegtych pracownikéw z postanowieniami przedmiotowego Regulaminu.

2. Zobowigzuje Kierownika Sekcji Kadr i Spraw Socjalnych do przygotowania, z chwily powziecia
informacji o ustalonym terminie oceny, wykazéw pracownikéw wszystkich grup podlegajacych
ocenie i przekazania ich do odpowiednich jednostek organizacyjnych oraz do nadzorowania
terminow realizacji ocen w jednostkach organizacyjnych.

§4
Zarzgdzenie wchodzi w 2ycie z dniem 1 stycznia 2015 r.
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