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Wszelkie prawa zastrzezone

Zasady gospodarki finansowe]
w Akademii Pomorskiej w Stupsku

WEWNETRZNY SYSTEM ROZLICZE N
Wydanie 9

Rozdziat 1
WSTEP

1. Zasady gospodarki finansowej stosowane w Akademmdtskiej w Stupsku przgio pod
nazwy wewnetrznego systemu_rozliczen (WSR). W wersji elektronicznej WSR2013 jest
dostpny na stronievww.bip.apsl.edu.p(zaktadka: prawo>regulaminy i instrukcje).

2. Wewrgtrzny system rozlicze
- jest elementem systemu kontroli zgtezej na Uczelni i uzupetnieniem polityki

rachunkowsci,

- jest zbiorem zasad dotygzch planowania, monitorowania i kontroli dziatadoo
operacyjnej, inwestycyjnej i pomocy materialnej d&udentow, a w szczegOokw
odnoszcych sk do dziatalnéci dydaktycznej,

- jest narzdziem do analizy i kontroli dziataldoi finansowej Uczelni na szczeblu centralnym
i w jednostkach organizacyjnych,

- jest nargdziem pomocnym przy kalkulacji kosztéw ksztatcemgaprowadzonych kierunkach
studiow,

- okresla sposob podziattrodkow publicznych pozostgych w dyspozycji AP,

- okresla sposob wydatkowania i zadzaniasrodkami publicznymi (art. 3, p. 2, 4 i 5 ustawy
o finansach publicznych) przy wspétudziale i wspllowiedzialnéci kierownikéw
jednostek organizacyjnych.

3. Wewretrzny system rozlicze odnosi st do sposobu ponoszenia wydatkéw publicznych
okreslonych w art. 44 ust. 1 p. 3 i art. 44 ust. 3 wstd finansach publicznych. Postulowan
zasad WSR dla jednostek organizacyjnych jest reguta&PK (koszty < przychody).
Indywidualne odsfpstwa od tej reguty akceptuje Senat przy uchwalgianu rzeczowo-
finansowego.

4. W obszarze dziataldoi dydaktycznej przedmiotem WSR jest:
a) charakterystyka zada sposéb ich finansowania,
b) sposbb podziatu dotacji stacjonarnej i przychoddaswych (z optat za ustugi edukacyjne i
innych),
c) analiza kosztoéw dziataldoi dydaktycznej obejmuagej studia stacjonarne, niestacjonarne,
podyplomowe i inne formy ksztatcenia.

5. Podmiotami WSRsjednostki Uczelni funkcjonage w strukturze organizacyjnej wymienione
w zahczniku nr 1. WSR wprowadza pgje dysponenta — kierownika jednostki
organizacyjnej, ktory jest uprawniony do analizy i kontroli koszt@wiazanych z realizagj
powierzonych mu zadaW AP dysponentamis
a) rektor,

1. WSR - opisuje przyte w AP zasady rachunkow® zarzdczej. Jest system gromadzenia, agregacji, klamgjfik
analizy i prezentowania informaciji finansowych éfimansowych. G&¢ kalkulacyjna WSR jest programem
uzytkowym sporadzonym wsrodowisku Excela zawiergym formuty i wielkdci opisupce dziatalné¢ operacyijn, a
w szczegOlnéci dydaktyczia. Na wygciu otrzymujemy informacje skladgje sé na prognozowany wynik finansowy
w jednostkach organizacyjnych i w Uczelni. Jestedziem do monitorowania zaplanowanych widlkion trakcie
realizacji zada.



b) prorektorzy,

c) kanclerz,

d) dziekani wydziatéw.

Zalacznik nr 1 prezentuje tak struktue kosztow pérednich i bezpg&rednich.

Kosztami pérednimi s

- kz"? — koszty zarzdu, na ktére skladajsic koszty bieacej dziatalngci rektora, prorektora
ds. programOw europejskich i wspotpracy z godpagapkorektora ds. nauki, kanclerza i
stuzb podlegtych tym dysponentom,

- ko"* — koszty ogbine uczelni zadane z: dziatalni@ia inwestycyjr, remontow, zakupami
centralnymi, ZBS, nagrodami jubileuszowymi, nagrodami rektora,rad@mi emerytalnymi

I pienigznymi, optatami bankowymi, rozwojem naukowym i kse¢miem kadr, dziatalrigia
organizacji studenckich i doktoranckich, prompogjczelni, transportem, ubezpieczeniami,
cztonkowstwem w stowarzyszeniach i organizacjachdeknickich, udzialem wilasnym w
projektach wspoétfinansowanych z UE etc.,

- kod"* — koszty ogéine dydaktyki, do ktérych zaliczamyskty dziatalnéci prorektora ds.
ksztatcenia i studentow oraz Biblioteki Uczelnigne

Do kosztéw dziatalnéi podstawowej ,kdp® zaliczamy:

- koszty bezpgérednie i pérednie zwiazane z procesem dydaktycznym, jego organizacj
obstug i zaradzaniem na poziomie instytutow, katedr i jednosteédzywydziatowych,

- koszty wydziatowe.

6. Dysponentem funduszu pomocy materialnej dla stuidaerjest prorektor ds. ksztatcenia
i studentow. Wydatkowanigrodkow z tego funduszu regudupdrebne przepisy.

7. Srodkami przeznaczonymi na dziataddostatutovs, dla miodych naukowcow i na projekty
badawcze (granty) zaydzaprorektor ds. nauki wg odebnych zasad.

7a. Srodki pozyskiwane z EFS, RPO, PSIIPOIG rozliczane sszgodnie z harmonogramami i
procedurami dotyerymi poszczegoélnych projektow wspétfinansowanychtyzh zrodet.
Koordynacja zadai kontrola merytoryczna dokumentow i ponoszonycydatkéw zostata
powierzona kierownikom ww. projektow.

Rozdziat 2
FUNDUSZE ZADANIOWE OGOLNOUCZELNIANES

8. Ptacowe funduszé celowe to srodki wyodrbnione z dotacji stacjonarnej przeznaczone na
swiadczenia pracownicze i nagrody wymienione w ugtazvdnia 27 lipca 2005 roku Prawo o
szkolnictwie wyszym. Ptacowe fundusze celowe to pochodne liczosgdlezynnikiem od
wynagrodzé osobowych, w tym:

2 _ Koszty zargdu Uczelni g finansowane z: dotacji, optat za ustugi edukacyjreezostatych przychodéw, w tym z
narzutéw na koszty goednie obcizajace dziatalné¢ badawca i fundusz pomocy materialnej dla studentéw.
Wielkos¢ odpisu na ,kz” z badai funduszu pomocy materialnej dla studentéw élerearadzenie Rektora.

3. Koszty ogélne Uczelni powinny bywyspecyfikowane w stosownym zagniku do planu rzeczowo-finansowego.
- W ramach ,kod” rozliczaneaskoszty dziatalnéci prorektora ds. ksztatcenia i studentéw (zasgeniem kosztéw
dydaktyki ustugowej realizowanej przez SPNJO, CSIR zaliczanej do kosztu bezpedniego) i koszty Biblioteki
Uczelnianej.

> kdp” — na koszty dziataln@i podstawowej skiadaj sk koszty wynagrodzenauczycieli akademickich i
pracownikéw niebdacych nauczycielami akademickimi, koszty rzeczowegmacowe i koszty utrzymania i
eksploatacji obiektow pozostaych w gestii wydziatu i jednostek wydziatowych.

6 Srodki finansowe gromadzone na realizezida centralnych generagych koszty pérednie: kz, kou, kod. Zasady
gromadzenia, wydatkowania i rozliczania tycbdkéw zalea od zrodta ich pozyskania i od przeznaczenia.

" - Nazwa umowna odnagza st do $wiadczeé pracowniczych wynikagych z zatrudnienia i przepiséw ustawy
Prawo o szkolnictwie wiszym.



a) zakladowy fundusiwiadczé socjalnych, naliczany na podstawie art. 157 ustaw$\W
(DzU nr 164, poz. 1365 z pi. zmianami),

b) fundusz nagréd rektora (art. 155, ust. 4 i &wgtPoSW),

c¢) nagrody jubileuszowe i odprawy emerytalne (H56 ustawy PoSW).

ZFSS jest planowany i rozliczany jako wydzielony fusdunatomiasgwiadczenia wymienione w

punkcie b) i c) jako skladowe wynagrodzesobowych w planie rzeczowo-finansowym stamowi
odrebng pozyck, natomiast w rozliczeniu zekszajh kwote finansowania dysponenta o saim
zrealizowanychwiadcze, a po stronie kosztow sktadova wynagrodzé jednostki.

9. Na zadania centralne zwane z ksztalceniem studentéw, doktorantow i karkawych, z
kosztami utrzymania uczelni i kosztami remontéwegrmcza sisrodki pochodzce z dotacji
stacjonarnej i przychodéw witasnych. Tak utworzorezerwowd jest sum limitéw
centralnych zapisanych w planie rzeczowo-finansowlyimity te przeznaczoneaa koszty
ogblne wynikajce z ww. zada Zrodta finansowania zadacentralnych okréa plan
rzeczowo-finansowy uchwalany na dany rok.

10. Fundusz rozwoju tworzony jestw miare mazliwosci z cz$ci przychoddw wiasnych i z zysku.
Praktycznie g to wiasne wolnégrodki, ktére Uczelnia ma przeznaczyna realizag zada
stuzacych rozwojowi UczelniSrodki z tego funduszu przeznaczasi.in. na:

- zakup wyposzenia, oprogramowania i sgite komputerowego,

- udziat wlasny w zadaniach inwestycyjnych i modeanignych,

- finansowanie przedsizig¢ naprawczych,

- finansowanie zadastuzacych rozwojowi Uczelni, w tym udzialu wlasnego wojgktach
wspoétfinansowanych zgodkéw UE.

Srodkami przeznaczonymi na ww. cele zg@zaj dysponenci, stosownie do ich kompetenciji.

11. Fundusz motywacyjny to srodki pochodace z przychodow wiasnych, zszapce fundusz
nagréd, o ktéorym mowa w punkcie 8b, i wlasny furdsypendialny tworzony z zysku
zgodnie z przepisami praw&rodki te shia premiowaniu zaangawania pracownikow i
studentow w rozwdj naukowy, kadrowy, dydaktyczny i ekonomigznCel i sposob
wykorzystania tycrodkéw okrélaja stosowne regulaminy, a kwoty zatwierdza Senat.

12. Srodkami umownie zdefiniowanymi w punktach 8-11, apisanymi w planie rzeczowo-
-finansowym i przeznaczonymi na cele jw., azd@lzap dysponenci wymienieni w p. 5,
stosownie do swoich kompetencji. Osobydedpowiedzialne za wiaiwe ich wykorzystanie.
Ewidencg wydatkow w ramach ww. funduszy zadaniowych prowdtimestura na kontach
ksiggowych lub subkontach.

13. Kwoty, o ktérych mowa w punktach 8;1dtanowi rezerwe $srodkOw na zadania okilene
przepisami prawa lub w planie rzeczowo-finansowyPo. zrealizowaniu zadakoszty g
rozliczane w ramach ww. funduszy zadaniowych/limiicksicgowane do jednostek (zgodnie z
miejscem powstania kosztu). Uzasadnieniem cedoivgromadzenia wwsrodkdw powinna
by¢ misja Uczelni, jej zadania statutowe i plan d4redéci.

Rozdziat 3
ZADANIA DYSPONETOW

14.Zadania rektora:

8 _ Rezerwa wyodibniona z dotacji stacjonarnej i przychodéw wiasnynlezlzdna do sfinansowania zatda
wymienionych w planie rzeczowo-finansowym realizowweh przez dysponentéw centralnych. Sposéb finaas@v
tej rezerwy jest okidony przez Senat przy uchwalaniu planu rzeczowarfgowego
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- nadzorowanie dziataldoi uczelnianej administracji centralnej, w tym pktoréw, kanclerza i
podlegtych bezp@ednio shib,
- dysponowanigrodkami na wynagrodzenia i pozaptacowe koszty osebow. stuib,
- podejmowanie decyzji dotyazych zatrudnienia i poziomu wynagrodzenia nauciycie
akademickich,
- akceptowanie zadai wydatkébw zwiazanych z: promogj akredytacj, uruchamianiem
nowych kierunkow studiow, przynaleoscia Uczelni do stowarzysad organizaciji.
Zadania rektora, cztonkow kierownictwa Uczelni (etdorow i kanclerza), a tak steb
podlegtych rektorowi @ rozliczane w ramach kosztow zadm kz, a ich dziatalné jest
finansowana z dotacji stacjonarnej, z optat zagisgdukacyjne, z pozostatych przychodéw, w
tym w ramach wewgtrznego rozliczenia kosztow.

15. Rektor sprawuje nadzor i konteohad wydatkowanienrdrodkow: naswiadczenia pracownicze,
nagrody, rozwdéj Uczelni, z zakladowego fundusmiadczé socjalnych, witasnego funduszu
stypendialnego i innych funduszy przeznaczonych fimansowanie zada centralnych
dysponentow zgodnie z ich kompetencjami.

16. Prorektorzy realizup zadania wynikajce z ich kompetenciji, a ta& podlegtych im jednostek.
Na realizagj tych zada otrzymup srodki na ptace, na pozaptacowe koszty osobowekze ta
na wydatki celowe:

a) Prorektor ds. programéw europejskich i wspoétpragogpodark jest odpowiedzialny za
srodki przeznaczone na dziatakéoBiura Karier i Wspotpracy z Gospodarka take
dysponujesrodkami celowymi przeznaczonymi na: wspoOtgrazagranicza, sledzenie
loséw absolwenta drodkami uzyskiwanymi z ustugviadczonych na rzecz gospodarki i
srodowiska,

b) Prorektor ds. nauki dysponujeodkami na dziatalni& Biura Nauki. Sprawuje nadzoér nad
wydatkowaniem srodkébw gromadzonych w AP na organizowanie konfgrenga
dziatalng¢ Wydawnictwa Uczelnianego i Biblioteki Uczelnianépimo, iz dziatalng¢
BU jest rozliczana w ramach kosztéw ogoélnych dydlilkt W dyspozycji prorektora ds.
nauki pozostajsrodki na finansowanie stypendiéw naukowych, graniéilitacyjnych,
zobowinzan z tytutu przewodow doktorskich, habilitacyjnyclgminacji profesorskich i
na dziatalné¢ wspomagaica rozwoj naukowy etc.

c) Prorektor ds. Ksztalcenia i Studentowysponuje srodkami przeznaczonymi na
finansowanie kosztow ogolnych dydaktyki, w tym: Biuds. Ksztalcenia i Studentéw,
Studium Praktycznej Naukigdykow Obcych, Centrum Sportu i Rehabilitacji, Studi
Informatyki. Koszty ogolne dydaktyki dotygz zarébwno studibw stacjonarnych,
niestacjonarnych i podyplomowych. Prorektor ds. tElsznia i Studentéw nadzoruje
wydatkowaniesrodkdéw na dziatalné¢ studencl i doktorancl. Sprawuje te nadzér nad
wykorzystaniemsrodkow z funduszu pomocy materialnej dla studenfaab. p. 6)i
srodkbw gromadzonych na kolejne edycje studiow ptamiyowych i kursow
kwalifikacyjnych.

17.Zadania kanclerza
- utrzymanie obiektow dydaktycznych i administracghyAP (rezerwa na koszty bazowe
zob. p. 34),
- wynagrodzenia podlegtej mu administracji i obstwgiaz z pozaptacowymi kosztami
osobowymi (zob. p. 33),
- remonty i modernizacje obiektow i infrastrukturygwlanu remontéw), finansowane ze
srodkow resortowych i wtasnych,

° - Granty habilitacyjnessfinansowane zé&rodkéw pochodzcych z dotacji (rezerwa rektora) i wydatkowane aged
regulaminem. Granty te sty motywacji do zdobywania stopnia nhaukowego doktbadilitowanego.
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18.

realizacja zadainwestycyjnych rozliczanych wg oghnych przepiséw,

przewidziane planem roczne zakuggdkow trwatych: mebli, wyposania pomieszcze
I na zakup materiatdw budowlanych dla brygady retoej. W rocznym sprawozdaniu
finansowym warté¢ tych zakupéw i rob6t budowlanych paksza maijtek jednostek
przyjmujcych nowe wyposeenie lub zlecajcych remonty.

podatki, optaty bankowe, umowy serwisowe dotyez wytkowanych przez SekgjF-K
i Sekcg Ptac modutéw HMS,

usuwanie skutkow awarii,

utrzymanie funkcjonaln@i sieci internetowej, zakup sptm dydaktycznego,
komputerowego i oprogramowania,

obstuga kancelaryjna Uczelni.

Koszty wynikajice z dzialalnéci stwzb kanclerza zaliczanea sdo kosztéw zawrdu kz i
kosztow ogodlnychko i moga by¢ finansowane z dotacji, z optat za studia niestajoe i
podyplomowe oraz z innych przychodéw.

17a. Rektor, prorektorzy i kanclerz nadzagugadania centralne i wydatkowanieodkow w
ramach limitéw przeznaczonych na koszty ogdoe

Dziekani realizup zadaniapodstawowej jednostki organizacyjnej, w tym dotyge biezacej
dziatalngci dydaktycznej. Realizacja tych zadaiaze st m. in. z:

wynagrodzeniami ze stosunku pracy dla nauczyciédamickich i pracownikow
wydziatu nie lrdacych nauczycielami, z uméw cywilnoprawnych na ustiypaktyczne i
prawa autorskie wraz z pochodnymi,

drobnymi naprawami spgi,

ustugami telekomunikacyjnymi,

z zakupem materiatdow niegtnych dla dydaktyki i obstugi (mapy, skrypty, odoniki,
materiaty biurowe),

z ustugami transportowymi, pralniczymi, pocztowykserograficznymi,

ustugami serwisowymi dotygzymi wydziatowych modutow HMS (dziekanat,
e-dziekanat) systemu plagiat.pl, etc.,

korzystaniem z sygnatu internetowego,

delegowaniem i szkoleniem pracownikow,

finansowaniem wydawanych skryptow,

wspOtprag zagranicza wynikajaca z programu studiow,

¢wiczeniami  terenowymi, praktykami  pedagogicznymi, bopami i innymi
przedsgwzigciami wynikapcymi z programu studiow,

dydaktyly ustugows realizowam w ramach programéw studiow, wykonywaprzez inne
jednostki dydaktyczne (wydziatowe i spoza wydzigkglkulowar rocznie i rozliczam
proporcjonalnie po kwartale lub semestrze

a w ramach ksztatcenia kadr

kosztem obron doktorskich (dotyczy wydziatow z peawdoktoryzowania), optaty z tego
tytutu 1 przychodem dla tych wydziatéw.

Zadania te w obszarze bieej dziatalnéci dydaktycznej s finansowane z dotacji, z optat za
ustugi edukacyjne i z innych przychodow wiasnychdaigtu. Podziat wwérodkdéw nastpuje
wg zasad okridonych w rozdziale 4.



Dysponenci w realizacji swoich zadan s zobowgzani do stosowania procedur
wewnetrznych®® i przepiséw ustawy Prawo zaméwig publicznych (PZP).
Rozdziat 4
KRYTERIA PODZIALU DOTACJI | PRZYCHODOW WLASNYCH

19. Z dotacji podmiotowej stacjonarnej finansowasge koszty dziatalnéci podstawowych
jednostek organizacyjnych i jednostek edrywydzialowych w cgici przypadajce] na
dydaktyle stacjonara, a take cz$¢*' kosztéow ogélnych ko”, kosztéw zarzdu ,kz”,
kosztow Biblioteki Uczelnianej i Biura ds. Ksztatia i Studentow,kod” . Wielkos¢ kosztu
przypadajca na dydaktyk stacjonara jest proporcjonalna do godzin dydaktycznych
realizowanych na studiach stacjonarnych.

20. Czs¢ (0,35) dotacji niezatema od dotacji z roku poprzedniego, w kwotach przigggych na
poszczegolne sktadowe przekazywana jest do jeelkdgdaktycznych.

21. Cze$¢ (0,65) dotacji zatena od dotacji z roku poprzedniego pomniejszona otkko, kz i kod
wymienione w punkcie 19 jest dzielona na jednodtidaktyczne wg udziatow w dotacji tych
jednostek z roku poprzedniego. Zasady i algorytazpu przedstawia zgdznik nr 2.

22. Algorytm podziatu dotacji, o ktérych mowa w pare 21 jest odwzorowaniem zaknika nr 1
do rozporadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wigzego w sprawie zasad podziatu dotaciji
Z budretu pastwa dla uczelni publicznych i niepublicznych.

23. Przed 1 stycznia danego roku metdwego Uczelnia opracowuje wpta analiz mazliwosci
finansowych wg danych na daie80 listopada. Jest to tzw. prowizorium planu rosez-
finansowego na rok naginy. Do projekcji prowizorium stosowane glentyczne zasady jak
do planu. Prowizorium jest dokumentem pézgjwym obowazujacym do czasu uchwalenia
planu rzeczowo-finansowego na dany rok.

24. Uchwalenie planu rzeczowo-finansowego ¢m@ge niezwlocznie po otrzymaniu decyzji
0 przyznanej na dany rok dotacji podmiotowej. Pprgjekcji planow finansowych i planu
rzeczowo-finansowego przyjmowang s
a) dla podziatlu dotacji parametry odpowiagaj poszczegélnym skladowym dotacji. Tymi
skladowymi dla cgci 0,35 g: studencko-doktorancka, kadrowa, dpsis¢ kadry,
badawcza, uprawnie wymiany mgdzynarodowej. lléci i wielkosci ww. parametréw
przyjmowane g na podstawie danych z 30 listopada roku poprzedegp rok budetowy.
Dla podziatu dotacji z @%ci 0,65 przyjmowaneasudziaty w dotacji z roku poprzedniego,

b) pozostate wielkii niezlgdne do konstrukcji planu rzeczowo-finansowego prayg st z
ostatniego miegca poprzedzagego opracowanie projektu planu. Zasady i wigtkprzyjcte
do podziatu dotacji stacjonarnej i przychodow wiadnakceptuje Senat.

Rozdziat 5
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ

25. Zasady gromadzenia i wydatkowanieodkéw finansowych okéaja przepisy prawa
wymienione w punkcié?2 i Statut Akademii Pomorskiej. Delegowanie kompejerektora i
kanclerza wynikajcych z ww. przepisow wymaga formy pisemnej.

19 Wyznaczeni pracownicy spaxzah wniosek o udzielenie zaméwienia publicznego (pastzcznik do Instrukcji
stosowania ustawy PZP), a Dziekan akceptuje jakpatyentrodkow.

1. Czs¢ potrzeb wynikajcych z dziatalnéci zaradu, Biblioteki Uczelnianej i Biura ds. ksztatcenistudentéw,
zapisana w planie rzeczowo-finansowym wigtie procentow. Procent ten powinien bykreslony przed
rozpoczciem roku budetowego, najpgniej w zasadach ksztattowania lietli na rok nagpny. Jego wielké&t
powinna by zalezna od przewidywanej sytuacji finansowej Uczelnirian organizacyjnych w sferze zatzania
Uczelni i w obstudze dydaktyki.



26. Dysponenci realizagjswoje zadania wymienione w rozdzialendBramachérodkow okrélonych
planem finansowym. Plany finansowe dysponentgwkiadows planu rzeczowo-finansowego
Uczelni.

27. Plany finansowe dysponentow powinny lkpnstruowane na podstawie zasadyPK(zob. p.
3). Jedynie koszty zagdu s bilansowane przychodami dydaktyki i narzutami matdndici
naukowo-badawczej i z funduszu pomocy materialteegtudentéw.

28. Wielkaci procentowe dla narzutow na koszty adizkz z dziatalndci naukowo-badawczej i
funduszu pomocy materialnej dla studentéw w ramaelwretrznego rozliczania kosztéw
okresla zaradzenie rektora.

29. Kontrok nad realizag planow finansowych dysponentéw sprawuje rektor. pv¥ypadku
zmiany dotacji podmiotowej (w stosunku do planunp@nego), istotnej zmiany wptywow
pozabudetowych lub zmian w sytuacji finansowej Uczelnitakprzedstawia Senatowi aneks
planu rzeczowo-finansowego i planéw finansowychpdysntow.

30. Do celéw planowania i rozliczania kosztow w eamm WSR zdefiniowano cztery grupy
kosztow: 1l-wynagrodzenia, 2-pozaptacowe, 3-bazoWimne. Tak pogrupowane koszty s
przenoszone do raportdw (minimum 3 raporty w rokiDane do raportéw pochogzz
ewidencji ksggowej w zespole 5 (zob. zat. 6).

31. Ze wzgtdu na wysoki udzial wynagrodazew kosztach Uczelni i obowzujace przepisy

wynagrodzenia podlegagzczegolnej kontroli rektora, w zygku z tym rektor:

a) zatwierdza zasady podziadtodkéw otrzymanych z resortu na regulacje ptac zypadku
otrzymania takicirodkow),

b) okresla stawki za godzignponadwymiarow realizowam w ramach umowy o prac

c) okresla maksymalne stawki za ustugi dydaktyczne realesmsv na podstawie umow
cywilnoprawnych,

d) zatwierdza awanse i przeszeregowania, zatradniegwolnienia nauczycieli akademickich.

Ww. kompetencje w stosunku do pracownikéw rdeoych nauczycielami akademickimi

okresla Statut i Regulamin organizacyjny.

32. Nakoszty wynagrodza&'? wraz z pochodnymi sktadggic wynagrodzenia:
a) ze stosunku pracy (w przypadku nauczycieli akadkictiovn ramach pensum),
b) z tytutu godzin ponadwymiarowych (art. 131, ustistawy PoSW),
c) z tytutu zawartych umow-zleae
d) z tytutu zawartych umow o dzietlo,
e) z tytutu umow licencyjnych za korzystanie z pravioaskich magtkowych.

33. Napozaptacowe koszty osobowe (rzeczowesktadaj sic m.in.: koszty zakupu materiatow
biurowych, odczynnikéw, materiatdbw ddwiczen, prasy, czasopism, ksek, koszty
zamawianych ustug transportowych, telekomunikaayny pocztowych, internetowych,
serwisowych HMS, biece naprawy wypos&nia biur i sal dydaktycznycBwiadczenia na
rzecz pracownikow i studentéw wynikag z: przepisow BHP, szkdlekonferencji, delegacji
krajowych i zagranicznych, optat cztonkowskich, #wmvyrownawczych do zakwaterowania,
programowych wycieczek, obozéw studencki¢hjczen terenowych, ustug wewitrznych,
publikacji, skryptow, pozostatych drobnych zakupowamawianych ustug i kosztow
niematerialnych wynikagych z zatrudnienia lub ksztatcenia.

12 Koszty wynagrodaez pochodnymi stanowizasadnicz grupe kosztéw, w planach i w raportach z realizagji s
prezentowane jedrkwota. Dwie pozostate grupyspecyfikowane w punktach 33 i 34

13 J&li koszt rodzajowy akceptowany przez dysponentBomyjacego zadania na rzecz catej Uczelni (rektora,
prorektora ds. rozwoju i finanséw, prorektora dmuki, kanclerza) nie dotyczy jego #hui pomieszczeto poniesiony
wydatek mana zalicz¢ do wydatkéw centralnych rozliczanych z rezernlowgch.

9



34. Nakoszty zwigzane z utrzymaniem obiektow i infrastruktury (bazowe) sktadaj sic m.in.:
zuzycie materialtdbw zamawianych przez dysponentowwppltynnych (do ogrzewania), gazu,
energii elektrycznej i cieplnej, wody, koszty sgiania i dozoru, wywozu nieczystm statych,
materiaty i ustugi BHP dotyeze warunkOw sanitarnych i bezpieagava obiektéw.

35. Do kosztow ogolnych uczelkb zaliczymy: planowane remonty budynkéw i budowlikag
materiatbw do planowanych remontow, zakup mebli yposaenia, napraw sprztu
badawczego, dziatania wspiereg¢ rozwoj naukowy, przewody doktorskie, habilitaey]
profesorskie, dziataldd studenck, reprezentagj promocg, reklang, optaty, podatki,
amortyzac srodkéw trwatych i zbioréw bibliotecznych, ubezpieora majtkowe, zakup
sprztu dydaktycznego i komputerowego, zakup licengprogramowania, koszty zyz@ane z
wdrazaniem nowych programow, w tym szkolenia wamiowe, ubezpieczenia OC z tytutu
swiadczonych ustug dydaktycznych, naprais@dkow transportu, pozostate ustugi materialne i
inne. Na ww. zadaniatworzy si¢ rezerwe rozdzielomg w planie na dysponentow
uprawnionych do ich wydatkowania a koszty zwjzane z ww. dziatalntia s
ewidencjonowane rodzajowo na odpowiednich kontaskhgkwych i rozliczane w ramach
grupy 4 —inne koszty.

35aKoszty wyspecyfikowane w punktach 33, 34 i 35 powny mie¢ opis merytoryczny
naniesiony na fakturze przez zamawiajcego lub jednostk uprawniong do zamowienia
danego zakupu lub ustugi. W przypadku faktur zbiorzych oprécz opisu merytorycznego
nalezy rozpisat koszty na odbiorcow dostawy lub beneficjentéw ushi. Przy
rozpisywaniu kosztéw bazowych, Internetu i serwisuHMS nalezy stosowd& zasady |
reguly zapisane w Instrukcji podziatu kosztéw wydaej odrebnym zarzadzeniem Rektora.

36. Dysponenci, pod rygorem wstrzymania realizaainowié, s3 odpowiedzialni przed rektorem
za racjonalne i zgodne z tytutem wydatkowanie pnayg/chsrodkow.
Wynagrodzenia, koszty bazowe i pozaptacoetgatace biezacej dziatalnéci dydaktycznej s
rozliczne w ramach planéw finansowych, ktére wypika uchwalonego przez Senat planu
rzeczowo-finansowego.
Dysponenci jako osoby realizige plan finansowy jednostki sektora finansow puolch
ponosz odpowiedzialné za naruszenie dyscypliny finansow publicznych. (@rtust. 1, p. 1
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzinea naruszenia dyscypliny finanséw
publicznych — DzU z 2005 roku nr 14, poz. 114 zrmp@m.).

Rozdzial 6
KOMPETENCJE | OBOWIAZKI DYSPONENTOW

37. Do kompetencji dysponentéw nafen szczegOIngi:
a) proponowanie wysokmoi wynagrodzenia osobowego pracownikOw  podlegtych
bezpdrednio i pgrednio (w ramach zaplanowany&iodkow),
b) wystpowanie z wnioskami o przyznanie nagrody zgodred@owiednimi regulaminami,
c) skfadanie wnioskow o sankcje w stosunku do podtdgtkierownikow jednostek nie
stosujcych okrdlonych zasad gospodarowatradkami finansowymi,
d) koordynacja i nadzo6r, w tym dydaktyki ustugowegdzry jednostkami.

38. Do obowizkow dysponentow natg w szczegolnéri:
a) akceptowanie dokumentéw finansowych pod wdghm merytorycznym,
b) wspétpraca z Kwestar Biurem ds. Ksztatcenia i Studentéw, z innymi orgai Uczelni
w zakresie efektywnego gospodarowania powierzonyemiem i nadzorowania wydatkow
w zakresie swoich kompetencji,
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39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

c) udziat w sporzdzaniu i weryfikacji planéw finansowych na podstawiealizowanych
zada i mozliwych do uzyskanidgrodkéw z dotacji i przychodow wiasnych,

d) na etapie planowania dziatakwd przestrzeganie zasady<R (koszty< przychody), a na
etapie realizacji zadaprzestrzeganie zasady¥K (koszty< limit),

e) w przypadku dysponowania adymi funduszami (np.: dydaktycznym i na badania)
obciazanie tych funduszy wg faktycznych kosztéw.

Za realizagj planéw finansowych rektor odpowiada przed Senat@mpzostali dysponenci
przed rektorem.

Skorygowane plany finansowe w trakcie roku hdsrzowego maj ten sam rygor
wykonalndgci, co plany pierwotne.

_ Rozdziat 7
ZALOZENIA ORGANIZACYJNE

Dysponenciguprawnieni do rozliczania kosztow wegirznych zwazanych z udogpnianiem
sal dydaktycznych, realizowaniem zleconych ustutjgpaficznych i innych. Dokumentem
rozliczeniowym jest nota kgjowa obustronnie potwierdzana. Rejestrowane kadatyczce
udostpniania sal dydaktycznych nie wptywajna wynik dysponenta, sty wylacznie
aktualizacji kosztéw ksztalcenia na danym kierungwjdenciji i planowaniu potrzeb w tym
zakresie. Sposob rozliaze tytutu udosipniania sal i taryf do ich kalkulacji okrédono w
zahczniku nr 3 pkt 8.

Uprawnienia dysponentdw do zggania zobowizaa wobec podmiotéw zewdtrznych
okreslaja stosowne przepisy, w tym Statut i Regulamin orgacyjny Uczelni.

Jednostki dydaktyczne wydziatlowe, eddywydzialowe i ogolnouczelniane w ramach
przepisow prawa mag za zgod merytorycznie nadzoragego prorektoraswiadczy
zewretrzne ustugi dydaktyczne, naukowo-badawcze i iRwlziat uzyskiwanych przychodow
(z tytutu zorganizowanych kurséw, wynajmu sal dyglaknych, dziatalnéci ustugowej na
rzecz innych podmiotow) okékaja odpowiednie zargzenia rektora.

Dysponenci prowadziezaca dziatalnég¢ dydaktyczia w ramach przydzielonych idrodkéw
zapisanych w planach finansowych uchwalonych p&mrat

Plany finansowe dysponentow sktadowa planu rzeczowo-finansowegoad¢zna kwota po
stronie kosztéw w danej grupie jest nieprzekraczaltimitem dany rok.

Plany finansoweapracowywane w oparciu 0 aktualne dane, ktére poadednim terminie

przekazuy do Kwestury niej wymienione osoby, i tak w zakresie:

a) liczby studiugcych na studiach pierwszego, drugiego i trzeciegprsa, w tym
niepetnosprawnych, liczby stuchaczy studiow podgmavych i kurséw, liczby godzin
ustug dydaktycznych, kosztow wynilkaych z zawartych umow cywilno-prawnych, a
takze kosztow praktyk — kierownik Biura ds. Ksztatlcen&tudentow,

b) zatrudnienia — kierownik Sekcji Kadr i Spraw Sowjadh,

c) realizowanych tematéw badawczych — kierownik BiNeuki,

d) wymiany medzynarodowej — kierownik Biura Karier i Wymiany dizynarodowej,

e) ptacowym — kierownik Sekcji Ptac,

f) ksiggowym — kierownik Sekcji Finansowo-Kgjowe)j.

Ww. dane przekazywane@ poczt elektroniczi w formie tabelarycznej. Pliki z wzorami tabel

wymieniono w zatczniku nr 4 p. 3
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47. W punkcie 3 zatznika nr 4 wymienioneastakze tabele pliku kalkulacyjnego, ktory jest
matematycza implementagy Zasad WSR, a rezultaty tej kalkulacji sktadowymi planow
finansowych i planu rzeczowo-finansowego.

48. Kolejny plik wymieniony w punkcie 3 zgiznika nr 4 jest implementacgasad sporzizania
raportéw z realizacji uchwalonego przez Senat pl&kresy sprawozdawcze galezne od
terminébw uchwalania i aneksowania planéw rzeczowarsowych i od kalendarza roku
akademickiego. W roku budtowym sporzdza s¢ minimum trzy raport}*: po 4, 8 i 11/12
mieskcu. Termin opracowania raporgmdrocznego - 30 dni, a raportu rocznego - 60 @hi o
ostatniego dnia okresu sprawozdawczego. Raporzgpany jest na podstawie ewidencii
ksiggowej w zespole 5 i na subkontach.

48a. Dane do spardzania planow finansowych, same plany i raporyelementem kontroli
zarzdczej i funkcjonalnej.

49. Dysponentom zalecagsbiezaca kontrok realizacji planow finansowych w szczeg&oo
w okresach wymienionych w p. 48. W tym celu progenusg uzgadnianie
zaewidencjonowanych w Kwesturze wydatkow w ramauitdwanej grupy kosztow.

50. W przypadku znacznych odchyles realizacji planu finansowego rektor na wniosekektora
moze:
a) zaadat od dysponenta wyjaien,
b) w sytuacji stwierdzenia naruszenia dyscyplimafisowej wobec dysponenta lub kierownika
jednostki organizacyjnej rektor @ zastosowasankcje stabowe.

51. Za wymierne efekty ekonomiczne w trakcie reddjzrocznego planu finansowego, dysponenci
i kierownicy keda uwzgkdnieni przy podziale nagrod i premii.

Rozdziat 8
PRZEPISY | POSTANOWIENIA OGOLNE

52. Dysponowanigérodkami finansowych, musi Byzgodne z obowazujacymi aktami prawnymi, w

tym m.in.:

- ustawg z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwiezagym (DzU nr 164, poz. 1365 z 30
zmianami)

- rozporadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 2012 rsprawie szczegoétowych zasad
gospodarki finansowej uczelni publicznych,

- ustawg z dnia 29 wrzénia 1994 r. o rachunkowoi (DzU z 2009 r. nr 152, poz. 1223p&n.

Zmianami),

- ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznfidhU nr 157, poz. 1240 z pi.
Zmianami),

- ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamawmiblicznych (DzU z 2010 r. nr 113, poz.
759 z p@n. zmianami)

- ustawa z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzigltioza naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (DzU z 2005 r. nr 14, poz. 114 zpd&zmianami),

- ustawg z dnia 13 padziernika 1998 r. o systemie ubezpiaczpotecznych (Dz. U. z 2009 r., nr
205, poz. 1585 z @h. zmianami),

4 Forma graficzna raportu jest podobna do planunioavego. Dotyczy uzyskanych przychodéw w danym sikree
wszystkichzrédet finansowania (dotacja, studia niestacjonashelia podyplomowe-kursy, inne przychody) jak i
zrealizowanych kosztéw (wynagrodzenia, pozaptackegzty osobowe , koszty bazowe).ZRita przychoddéw i
kosztéw stanowi wynik dziataldoi. Raport dysponenta zadzapcego kosztami ogélnymi w ramaétodkdw
gromadzonych na dziataléidydaktyczi (zob. rozdziat 2) jest poszerzony o kwotowe i pritowe wykorzystanie
limitéw przeznaczonych na oktene planem zadania.
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- ustawami dotyczcymi podatku dochodowego CIT, PIT i podatku VAT rz@pisami
wewrgtrznymi Uczelni.

53. Efekty ekonomiczne dysponentow i stosowaniaadd3¥SR § oceniane przez rektora.

54. Kazdy dysponent jest odpowiedzialny za stromerytoryczi realizowanych wydatkow i
stosowanie obowrzujacych w AP procedur dotyazych zamawiania towaréw i ustug.

55. Suma kosztow zapisanych w planie rzeczowo-fiaamym na dany rok nie powinna dy
wieksza od planowanych przychodéw. Plan rzeczowo-finaty jest spormizany na
formularzach MNiISW i wynika z przepisow prawa, aarpt finansowe jako element
rachunkoweéci zarzdcze] a sporadzane wg zasad WSR. Tabele WSR istotne dla wyniku
finansowego jednostek organizacyjnych i Uczelai mhcznikami do planu rzeczowo-
finansowego, w tym przedstawdag: przychody i koszty dydaktyki, zadania centrajplany
finansowe dysponentéw. Pozostale tabele zawietgne zrodiowe Ilub peti funkcje
kalkulacyjne i pogidowe.

56. Senat, uchwalg plan rzeczowo-finansowy, akceptuje Zakplany finansowe dysponentow,
Sposob podziatu dotacji stacjonarnej i sposob @ddzrzychodow wiasnych.

57. W raportach z realizacji planéw finansowych etk i koszty g prezentowane w kwotach
brutto z VAT, CIT itp., a w przypadku wynagrodzéakze z pochodnymi od ptac, w tym
sktadkami ptatnika na ubezpieczenia spoteczne ovidine (ZUS platnika). Odpis na 6
zaliczono do kosztéw ogolnych.

58. Zahczniki nr od 1 do 6 zawierajuzupetnienia warunkow, sposobdw i termindw reaiiza
powyzszych zasad z uwzaglnieniem specyfiki i mdiwosci finansowych Uczelni.
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STRUKTURA ORGANIZACYJNA DYSPONENTOW

do celéw podziatu $rodkéw i rozliczania kosztéow - od 1 stycznia 2013

Zatacznik nr 1 do WSR (9)

I REKTOR 11l. PROREKTOR ds. IV. PROREKTOR ds. I, KANCLERZ V. PROREKTOR ds. V1. WYDZ. FILOLOG.-- Vil WYDZ VL. WYD. EDUKAC.-
) Pr. Eur.i Wspot.z Gos. Nauki ) Ksztatc.i Student. HISTORYCZNY MATEMAT.-PRIYR. FILOZOFICINY
koszty zarzadu — kz *k. 0g. dydaktyki - kod Koszty dziatalno$ci podstawoweji i koszty wydziatowe — kw**
Rektor, +wynagrodz.: Biuro Karier i Wspétpr. : , Kancelaria, Sekcja *Biuro ds. ksztatcenia i Instytut Filologii Instytut Biologii i T
Prorektorzy, Kanclerz z Gospodarka Biuro ds. nauki Zamowien Publ. studentow Polskiej Ochrony Srodowiska A e
Biuro Rektora, Radca Akademickie Centrum Wydawnictwo Studium Jezykéw T — —
Prawny Caystej Energii Naukowe Kwestura Obeych Instytut Neofilologii Instytut Fizyki Katedra Filozofii
Sekcja Kadr i Spraw Centrum Doskonalenia | 2 BU nadzoruje prorektor | Biuro Administracyjno- | Centrum Sportowo- Instytut Historii i Instytut Geografii i Instvtut Muzvki
Socjalnych Kompetencji ds. nauki, koszt - ,kod” -Inwestycyjne Rehabilitacyjne Politologii Studiéw Regionalnych y y
Archiwum AP l B|.uro Majatku Uczeln Studium Informatyki Lol TR iBg Instytut Matematyki b Soqo!ogn ! Pracy
Biuro Funduszy Zew. Narodowego Socjalnej
. . *organizacje Dziekanat™ Instytut Nauk o ; -
BHP, Audyt wewnetrzny l Sekcja Informatyki studenckie i doktor. Zdrowiu Dziekanat
ochr. danych osobow., L . B|b||o_teka Dzickanat™
sprawy niejawne, OC Uczelniana?

Przyjete oznaczenia jednostek organizacyjnych i dysponedw w drugiej i trzeciej kolumnie tabel bedacych implementacph zasad WSR:
Dysponenci oznaczenigwielkimi literami : R — Rektor K — KanclerzPG — Prorektor ds. programow europejskich i wspoélpagospodark PN — Prorektor ds. naukfkz),
PKS — Prorektor ds. ksztatcenia i studentkod),
WFH — Wydziat Filologiczno-HistorycznyfMP — Wydziat Matematyczno-PrzyrodnicAWEF — Wydziat Edukacyjno-Filozoficznfkw).
Wyodrebnione w tabelachednostki organizacyjne dziatapce w strukturze dysponent@znaczono dwiema matymi literamii tak:
PG :kg — Biuro Karier i Wspotpracy z Gospodarkce— Akademickie Centrum Czystej Energik — Centrum Doskonalenia Kompetenciji,
PN: bn — Biuro ds. naukiwn — Wydawnictwo Naukoweju — Biblioteka Uczelniana,
PKS:ks — Biuro ds. ksztatcenia i studentést, — Centrum Sportowo-Rehabilitacyjnsi— Studium Informatyki,jo — Studium Praktycznej Naukézdykéw Obcychps— organizacije
studenckie, RUSSpa— Osiedle Akademickie,
WFH: hp — Instytut Historii i Politologiibn — Katedra Bezpiecastwa Narodowegqo — Instytut Polonistyki,ne — Instytut Neofilologii,fh — Dziekanat Wydziatu Fil.-His.,
WMP: b$ — Instytut Biologii i OchronySrodowiska,gr — Instytut Geografii i Studiow Regionalnyatg, — Instytut Nauk o Zdrowiuma — Instytut Matematykifi — Instytut Fizyki,mp -
Dziekanat Wydziatu Mat.-Przyr.,
WEF: pe — Instytut Pedagogikinu — Instytut Muzyki, fz - Katedra Filozofiiso— Katedra Socjologii i Pracy Socjalnef,— Dziekanat Wydziatu Edukac.- Filozoficz.,
R i K nie wyodebniono podlegtych jednostek organizacyjnych, ozaeaiwr — wszystkie jednostki rektoraik — wszystkie jednostki kanclerza .

Struktura organizacyjna zgodna ze schematem orgayiizym Akademii Pomorskiej w Stupsku wydanym 2002 roku
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Zatacznik nr 2 do WSR (9)
Zasady podziatu dotacji i przychodow wiasnych

|. Sktadowe czsci zasadniczej dotacji stacjonarnej - MNiSW
Dr = Dgoss * Drogs wzér.1

DRO,SS = 0’3* DR0,35 + 0’35* DRO,SS + 0’15* DR0,35 + 0’1* DR0,35 + 0’05* DR0,35 + 0’05* DR0,35

sktadowe kadrowa + studenck  + dostpnasci + bada + uprawnie = + wymiany
doktorancka kadry

wzor 2
gdzie:
D, — kwotasrodkow z budetu pastwa przeznaczona nagéé zasadnicz dotacji stacjonarnej
dla akademickich uczelni publicznych,

Dro 35— cz$¢ 0,35 kwotysrodkow z budetu pastwa przeznaczonych na dotasfacjonara dla
akademickich uczelni publicznych. Dalszy podziakigoty jest realizowany wg wag:
0,3 — na dotagjkadrows,

0,35 — na dotagjstudencko-doktorangk
0,15 — na dotagjdostpnaici kadry,

0,1 — na dotagjbadawca,

0,05 — na dotagjuprawnié,

0,05 — na dotagjwymiany mgdzynarodowej,

Dross— Cz$¢ 0,65 kwotysrodkow z budetu pastwa przeznaczonych na dotasfacjonara dla
akademickich uczelni publicznych.

ll. Sktadowe czsci zasadniczej dotacji stacjonarnej - AP

—_ * * * * * *
Do,35‘UK DR0,35+US DR0,35+UD DM0,35+UB DRO,35+UU DRO,35+UW DM0,35

kadrowa D + studencko-+ dostpnasci.-Dp  + bada@ - Dy  + uprawnig-Dy +  wymiany- B
doktorancka B kadry
wzor 3
- * A
D g5 =Uprc™ Dgogs wzor 4
Dap = Dyss + Digs wzor5

gdzie:

Do 35— CcZ$¢ dotacji AP niezalena od dotacji z roku poprzedniego, ckoma wzorem 3 na
podstawie sZeiu parametrow sktadowych dotacji liczonych wg zhgadziatu dotacji z
budzetu pastwa okrélonych w stosownym rozpogdzeniu MNiSW.Ta cze$¢ dotacji w
catosci adresowana jest do jednostek dydaktycznych,

D65 — C&S¢ dotacji AP zalena od dotacji z roku poprzedniego, ofoma wzorem 4,

D,» — facznadotacja stacjonarna przyznana jako suma sktadowgtdciji niezalenej od dotacji
z roku poprzedniego (sg@oparametrowej) i zalme] od dotacji z roku poprzedniego,
wzor 5,

Uk — udziat AP w dotacji kadrowej,

Us — udziat AP w dotacji studencko-doktoranckiej,

Uo — udziat AP w dotacji przypadgej na dosfpnas¢ kadry,
Us — udziat AP w dotacji badawczej,
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Uu— udziat AP w dotacji przypadgjej na uprawnienia,
Uw— udziat AP w dotacji przypadgjej na wymian micdzynarodow,
Do 65— Cz¢$¢ dotacji AP zalena od dotacji z roku poprzedniego ctoma przez MNISW,

Uec— udziat dotacji AP z roku poprzedniego agznej kwocie dotacji przekazanej akademickim
uczelniom publicznym w roku poprzednim - wzér 4.

.U _» — s utamkami dziegitnymi, ktére 8 wynikiem podziatu punktow AP w danej sktadowe;j
przez sum punktow w ramach tej sktadowej uzyskanych ze wikyts akademickich uczelni
publicznych dotowanych z bietu pastwa. Powysze wielkdci sa kalkulowane przez MNiSW
i dotycz podziatu cesci 0,35 dotacji stacjonarnej pogdizy akademickie uczelnie publiczne.
Urc - jest utamkiem dziesinym, ktory shiy do okrélenia kwoty dotacji zatenej od wielkdci
dotacji w roku poprzednim. Kweipochodzca z cz. 0,65 dotacji moa nazwa stabilizatorem.

lll. Podziat czesci 0,35 dotacji, przeznaczonej dla jednostek dydaktznych

1. Znajc wielkasci poszczegolnych sktadowychedzi 0,35 dotacji otrzymywanej przez AP i
sunt punktow przeliczeniowych dotygeej tej sktadowej przy pomocy wzoru 6 i 7
policzymy odpowiednio: wpk — wielkd punktu kadrowego, wps — wielk® punktu
studencko-doktoranckiego:

wpk — wielkos¢ punktu kadrowego w AP, liczymy wg wzoru:

wpk = —nDK wzor 6
2. LKp;
i=1

wps — wielkos¢ punktu studencko-doktoranckiego w AP, liczymy wgowe

wps= nD—S wzér 7
ZLSp
LKp, — liczba kadrowych punktéw przeliczeniowych wjijeginostce dydaktyczne;j
LSp - liczba studencko-doktoranckich punktow przelicaerych w i-tej jednostce
dydaktycznej
Analogicznidiczymy:wielkas¢ punktu dostpnasci kadry — wpd, wielk@ punktu badawczego —
wpb, wielkd¢ punktu uprawnie — wpu, wielké¢ punktu wymiany — wpw.
Dla poprawnéci kalkulacji naley zadb&, aby suma punktéw przeliczeniowych z jednostek
dydaktycznych byta zgodna z saitych punktow przyjtych do kalkulacji przez MNiSW

2. Znajc wielkas¢ jednego punktu przeliczeniowego danej sktadovilegé punktow tej
sktadowej w jednostce dydaktycznej policzymy waeiposzczegolnych sktadowych.
Kwote¢ dotacji kadrowej i studencko-doktoranckiej dlarjedtki dydaktycznej liczymy wg
wzoru 819

Dk, = ka[Ez LKp, j wzor 8

i=1

Ds =wps z LSpJ wzor 9

i=1
gdzie:
Dk, — dotacja kadrowa dla i-tej jednostki dydaktycznej,
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Ds — dotacja studencko-doktorancka dla i-tej jednodikiaktycznej,
Analogicznie liczymy pozostate sktadowe dotacjii-dég jednostki dydaktyczne;j:
Dd; — dotacja dosipnasci kadry i-tej jednostki dydaktycznej,

Db; — dotacja badawcza i-tej jednostki dydaktycznej,

Du; — dotacja uprawniei-tej jednostki dydaktyczngj

Dw; — dotacja wymiany i-tej jednostki dydaktycznej.

IV. Podziat dotacji czesci 0,65 przeznaczonej na finansowanie zada
centralnych, dla zaradu i dla jednostek dydaktycznych

D,w = Dggs =Ky ~KDyg =KD, — kD, wzor 10
gdzie:
D,,, —dotacja do podziatu na wydziaty ze8ei 0,65 (zalenej od dotacji z roku poprzedniego),
K., — suma limitdw na koszty ogdlne uczelni przeznaczonych m.inpnamocg; i wydatki

centralne Rektora, zakup k&ek, wydawnictw, polis serwisowych BU, koszty ogodlne
PKS, dziatalné¢ RUSS i samorgdu doktorantéw, wydatki centralne PN i PG, w tym
wspoOtprae zagranicza, na bigace remonty i zakupy realizowane przez Kanclerza na
rzecz Uczelni, optaty bankowe, koszty ubezpié@dzeansportu, remonty i koszty
dotyczce sieci i spratu IT, naktady narodki trwate (w tym spra komputerowy i
dydaktyczny, oprogramowanie, meble) do wysakémitu zapisanego w planie rz-f,

i suma rezerwna obstug swiadcze i nagréd zapisanych w ustawie PSW zwanych
funduszem celowymf¢” — fundusz celowy (n&wiadczenia i nagrody) dany wzorem

3
fc= z fc, wzor 11
k=1
sktadowe fc
Nazwa sktadowej Indeks k

Zaktadowy funduszwiadcze socjalnych 1
Nagrody rektora z ustawy Prawo o szkolnictwiezsgym 2
Swiadczenia (nagrody jubileuszowe, odprawy emergtalpienizne) 3

kD, — kwota z dotacji na koszty zadu, koszty Rektora i jego s,

kD,,x — kwota z dotacji na koszty zadu, koszty Kanclerza i jego sio,

kD,,.— kwota z dotacji na koszty zadu, koszty prorektoréw i podlegltym im jednostek bez
jednostek midzywydziatowych realizacych dydaktyk ustugows na rzecz wydziatdw.

3
KDizp = Z ub, wzor 12
u=1
Indeks u dotyczy odpowiednio
Prorektor do spraw Indeks u
- programow europejskich i wspotpracy z gosposlark 1
- nauki 2
- ksztalcenia i studentow 3

Wielkosci wymienione we wzorze nr 10a szapisane w zatznikach do planu rzeczowo-
finansowego uchwalonego przez Senat na dany rok.

Kwote otrzymar na podstawie wzoru 10 nalepodzielt nan jednostek dydaktycznych
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n
Dzw= z Di wz06rl3
o

D; — kwota dotacji stacjonarnej dla i tej jednostkddktycznej z azsci 0,65 dotacji podstawowej
Parametrem podziatu kwob,,, zgodnie z id podziatu dotacji zaleej od dotacji z roku
poprzedniego jest struktura dotacji stacjonarn@&Rwv minionym roku

D, =D,, xnd_i wzor 14
>a
i=1

gdzie:
d — kwota dotacji stacjonarnej w i-tej jednostce dyglakhej w poprzednim roku.

V. Kwota dotacji stacjonarnej podstawowej dla i-tejjednostki dydaktycznej

Dp.= Dk, +Ds + Dd + Db + Du, + Dw, +D, wzor 15
gdzie:
Dpi — kwota dotacji stacjonarnej podstawowej dla i-tejnestki dydaktycznej.

Dotacja stacjonarna podstawowa dla jednostki dydakiej jest sumkwot siedmiu sktadowych,
w tym széciu sktadowych z agci 0,35 dotacji liczonych proporcjonalnie dosibdo punktow
przeliczeniowych wg danych z 30 listopada minionegai i jednej z czsci 0,65 dotacji
naliczonej proporcjonalnie do dotacji z roku pojpiziego.

VI. Zasady podziatu przychodoéw wiasnych

1. Sposob podziatu przychodow z tytutu optat zaistmiestacjonarne jest opracowywany i
akceptowany przez Senat na etapie projekcji i zatlzania planu rzeczowo-finansowego.
Wysoka¢ czesnego i zasady naliczania i pobierania ww.taiessla stosowne zasrlzenie
Rektora.

2. Optaty zawiadczone ustugi edukacyjne z tytutu niezadavwalaggh wynikow w nauce
naliczane na podstawie zatzenia rektorassprzychodem jednostki dydaktycznej
swiadczcej takie ustugi.

3. Beneficjentami pozostatych przychodow z tytupdiad rekrutacyjnych, administracyjnych,
najmu, dzietawy, ustug poza dydaktycznych jgdnostki organizacyjne podejmag wysitek
organizowania §wiadczenia tych ustug lub jednostki zadzapce mieniem generagym
okreslone przychody.

4. Zasady podziatu przychodow z tytutu optat zalist podyplomowe i kursy ok§ka stosowny
regulamin lub zargdzenie Rektora. Sposéb podziahgsz ww. przychodow przeznaczanych
na cele ogolne Uczelni akceptuje Senat przy uchwalalanu rzeczowo-finansowego.

VII. Zasady ogolne

1. Dla jednostek dydaktycznych wydziatowych icdrywydziatowych naliczane jest 100%
dotacji (z czsci 0,35 dotacji podstawowej) na podstawie parametpdszczegolnych jej
sktadowych (kadrowej, studencko-doktoranckiej, elmstéci kadry, badawczej, uprawnig
wymiany medzynarodowej) wg danych z dnia 30 listopada rokyprpedzajcego rok
budzetowy. Dla jednostek madzywydzialowych liczony jest tylko parametr dotgcy
sktadowej kadrowej. Wiellkkdé parametru (suma punktow przeliczeniowych) dla fane
skladowej powinna hy zgodna z wielkécia przekazam do MNiISW. Korzystajc z
rozporadzenia MNiISW w sprawie zasad podziatu dotacji zZetd pastwa dla uczelni
publicznych i niepublicznych, w zgdzniku nr4 punkt 7 litera a zdefiniowano sposob liczenia
parametréw, o ktérych wyj mowa.
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2. Z kwoty dotacji uzyskanej z ¢xi 0,65 (zwanej umownie stabilizatorem) wyelninione g
srodki na zadania centralne (ko) i na koszty zdwz (kz) zgodnie z uchwatSenatu, a
pozostata kwota jest rozdysponowana do jednostelldycznych. Parametrem podziatu tej
kwoty jest struktura dotacji z roku poprzedniego.

3. Suma siedmiu sktadowych dotacji opisanych wzoi@éndzielona jest na kierunki i na studia
pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia paramegedzinowym.

4. Przychdd jednostki organizacyjnej (dydaktycZogj administracyjnej) jest sugrwszystkich
przychodow zwqzanych z jej dziatalrizia.

5. Przychod wydziatu/dysponenta jest gukwot przypadajcych na jednostki wchodee w jej
skiad ewentualnie powkszony o kwoty przeznaczone na administrazarad.

6. Kalkulacja wszystkich skladowych jest realizowaw formacie Excela w pliku pn.:
Impl.LWSR...., w odpowiednio zaprojektowanych tabelach.
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Zatacznik nr 3 do WSR (9)
Zasady klasyfikowania i rozliczania kosztow ksztalenia

Rachunek kosztéw daje obrazzoadsci funkcjonowania Uczelni, a analiza struktury kKdse powinna
by¢ zgodna z przepisami prawa i odpowiadazekiwaniom odbiorcy, gt potrzeba ewidencji i
kalkulacji kosztow w uktadzie:

a) kosztéw rodzajowychodpowiadajcych strukturze kosztow zespotu czwartego. Kwaditjla
rodzajowa wynika z dokumentaodiowych, a wielké¢ z kwot na tych dokumentach lub
odpowiednio podzielonych wg proporcji oklenych w instrukcji podziatu kosztow. Nadziem
ksiegowym jest stosowny dekret pozwalzy na ewidengjtego kosztu,

b) miejsca powstania kosztu.Uktad ten odpowiada strukturze organizacyjnej idemciji w zespole
piatym. W celu dalszej analizy na podstawie miejsc gtawia kosztu mama okréli¢ odpowiednio:
koszty generowane przez poszczegolnych dysponektusaty zarzdu kz, koszty ogélne dydaktyki
kod, koszty wydziatowekw i koszty jednostek dydaktyczny&ld,

c) czterech grup a mianowicie: wynagrodaez pochodnymi, pozaptacowych, bazowych, ogélnych.
Grupy te g zdefiniowane w zasadach WSR i odpowiadajtrzebom analizy syntetycznej,

d) dydaktyki stacjonarnej i niestacjonarnej. Taki uktad jest wymagany ustawSW i pozwala odn$é
koszty dozrédet i kwot finansowania,

e) kierunkow studiow stacjonarnych i niestacjonarnychpierwszego, drugiego i trzeciego stopnia
Celem tej kalkulacji jest dostarczenie informaciasztach ponoszonych przez Uczelizwiazku z
realizacy danej formy ksztatcenia lub ocena zasadnotwierania nowego kierunku studiow.

Plan kont i tabele kalkulacyjne WSR pozwalag analiz struktury kosztow w wybranym ukladzie, s
wiec narzdziem pomocnym w kontroli zagdczej. Zarzdzanié® kosztami jest realizowane poprzez ich
ewidencg i rozliczenie sporgdzone z zachowaniem ngstijacych zasad.

1. O poziomie finansowania i sposobie rozliczak@sztow zarzadu powstatych u dysponentow
wymienionych w zajczniku nr 1 decyduje Senat przy uchwalaniu planeczawo-finansowego.
Grupy kosztéw od 1 do 3 powinny dyprzyporadkowane do dysponentow z okleniem w planie
limitu wydatkow.

2. Podobne zasady dotyckosztéw ogdlnych(grupa 4) wymienionych w p. 35 Zasad WSR. Sposéb
ewidencji powinien pozwati na bieace rozliczenie limitéw zapisanych w planie i jednenie by
zgodny z okrdonymi w planiezrédtami finansowania.

3. Koszty ogolne dydaktyki (z wylczeniem kosztoéw jednostek ¢dzywydziatowych, ktére zaliczane
sa do kosztéw dydaktyki), w tym koszty KS, RUSS, Blyrup od 1 do 3asewidencjonowane na
podstawie dokumentowarédiowych lub podzielnikéw kosztu.

4. Koszty wydziatowe(grupa 1 do 3)asrozliczane na podobnie jak w p. 3.

5. Koszty dydaktyki powstatle w jednostkach dydaktycznych z tytutu umoswprae w wielkosci
proporcjonalnej do godzin pensum stagic odpowiednio kosztem dydaktyki stacjonarnej i
niestacjonarnej. Koszty wynikgie z list ptac spoedzanych dla pracownikéw ww. jednostek
parametrem procentowym kgowane g na bieaco w koszty studiow jw.

6. Koszty dydaktyki powstaty z tytutu ustug realizowanych na podstaumedw cywilnoprawnych na
podstawie dokumentowrodiowych staje si odpowiednio kosztem dydaktyki stacjonarnej lub
niestacjonarnej.

7. Koszty pozaptacowe i bazowewynikajace z bieacej dziatalnéci jednostek dydaktycznych w
wielkosciach proporcjonalnych do godzin dydaktycznych pleanych w tych jednostkacha s
odpowiednio kosztem dydaktyki stacjonarnej i nigigiaarnej isa ksicgowane na biaco.

8. Do biezacej ewidencji kosztow utrzymania i eksploatacjieddw zwanych tate kosztami bazowymi
stosowany jest podzielnik powierzchniowy c#tomy w odpowiedniej tabeli Instrukcji podziatu
kosztow. Wielké¢ tego podzielnika skalkulowano na podstawie powient wytkowych
przydzielonych jednostkom organizacyjnym. W przypadudostpniania sal dydaktycznych i

5. zaradzanie kosztami sprowadza sio analizy kosztéw w odniesieniu do: przyznanegitii, zrédet

finansowania, uzyskanego efektu i zasadnich ponoszenia.
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audytoriéw innym jednostkom, dysponent salize@mbcizy¢ najeme kosztem proporcjonalnym do
ilosci godzin najmu. W tym celu nadg po zakaczeniu roku akademickiego/kalendarzowego zkiczy
godziny udospniania danej sali/sal okslenemu najemcy, wystawinotz obchzeniowa i obustronnie
podpisan przekaza do Kwestury. Dla okrdenia kwoty obcizenia naley zastosowataryfe podan

w tabeli poniej.

Lp Rodzaj i wielko$¢ Sali Za 1 godz w zt
Sala dydaktyczna do 90 0sob bez wyposazenia

1 L 3,00
multimedialnego
Sala dydaktyczna od 60 do 90 osdb z wyposazeniem

2 L ) o 9,00
multimedialnym (bez obstugi ze strony wynajmujacego)
Sala audytoryjna powyzej 90 0s6b z wyposazeniem

3 L . ) . 20,00
multimedialnym lub laboratorium z serwisem technicznym

Powyzsza taryfa dotyczy rozliczer wewnetrznych
Uwaga

Parametry do podziatlu kosztow, o ktérych mowa wkgien 5 okrélane g na podstawie danych z 30
listopada poprzedzgego rok budetowy i wprowadzane do systemu HMS/place.

Parametry do podziatu kosztow o ktérych mowa w paictk 1, 2, 3, 4, 7asokreslane przy projekciji planu
rzeczowo-finansowego ich stosowanie wymaga akcgiaktora.
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Zatacznik nr 4 do WSR (9)

Implementacja WSR. Struktura, opis i waniejsze formuty pliku kalkulacyjnego

1. Implementacj¢ sporzadzono w aplikacji Excela w wersji 2007 Sktadowymi tej implementacjis
pliki i tabele rozmieszczone na qnych stronach, ktére w swojej 4oé zawieraj dane, formuty i
wielkosci odnoszce sk do tytutu tabeli i procedur kalkulacyjnych dotgcych dysponenta/jednostki
organizacyjnej.

2. Uktad i organizacja stron
a) w prawym gornym rogu jest informacja o roku akaittkim, kalendarzowym, kolejnej wersiji i
dacie sporgdzenia arkusza,
b) w lewym gérnym rogu umieszczono kod, ktory jegtoznikiem danego pliku/tabeli, i tak:
- cyfra i mak litera oznaczono pliki zawierage tabele z danynirédtowymi,
- dwiema matymi literami oznaczono tabele z formmitawielkosciami niezlednymi przy
projekcji budetu dydaktyki po stronie przychodéw i kosztow, lezéaprojekcji raportu,
- litera wielka i mak oznaczono tabele wynikowe do prezentacjietd, ktére z zalzenia keda
zalkcznikami do uchwaty,
- litera R i dwiema matymi literami oznaczono strony rdpatotyczace:
» realizacji planu finansowego litgcej dziatalnéci dydaktycznej i pozostatych dziatakwoo,
* wykorzystania limitow.

3. Wykaz i oznaczenia odnosice s¢ do plikow i tabel, o ktorych mowa w p. 2 lit.b

Lp | oznaczenie | T pliku/tabeli
Pliki z danymi zrodtowymi

1 1s Studiujcy (studenci, doktoranci, stuchacze)

2 2z Zatrudnieni (nauczyciele akademiccy, admiacgs, obstuga)

3 3d O badaniach (NCN i NCBIR), uprawnieniach i vignie medzynarodowej,

4 4g Godziny dydaktyczne wg przydziatéw na studistettjonarnych i niestacjonarnych
pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia

5 5¢ Koszt umow cywilnoprawnych dotyge ustug dydaktycznych

6 6u Godziny dydaktyki ustugowej na studiach staajoych

7 14 Godziny dydaktyki ustugowej na studiach niegmarnych

8 8t Godziny dydaktyki ustugowej stacjonarnej isté&sjonarnej na STS

9 9p Koszt praktyk studenckich na studiach stacjoyeh i niestacjonarnych

10 1G Swiadczenia pracownicze: nagrody jubileuszowe, odgratypendia, granty
habilitacyjne, koszty przewodow dr., hab., préfadki na wspomaganie nauki — DWN
ryczalty, etc.

11 11w Danerddiowe dotyczce kosztéw wynagrodaez umowy o prag za godziny
ponadwymiarowe i za rekrutacj

12 12r Danerddiowe dotyczce kosztéw pozaptacowych (rzeczowki)

13 13b Danérodtowe dotycace kosztéw utrzymania i eksploatacji obiektow

Plik kalkulacyjny dotycz acy projekcji planu

15 on Przychody z optat za studia niestacjonarne

16 op Przychody z optat za studia podyplomowe §kur

17 oi Optaty za inne ustugi dydaktyczne i pozospateychody

18 pd Parametry do podzialu dotaciji

19 dp Dotacja, sposob podziatu na jednostki orgamyine z uwzgldnieniemko i kz

20 kw Koszty wynagrodze

21 kr Koszty rzeczowe (pozaptacowe)

22 kb Koszty bazowe (utrzymania i eksploataciji)

23 gu Kalkulacja kosztu 1 godziny ustugediywydziatowych i m¢dzyinstytutowych na
studiach stacjonarnych

24 us Ustugi midzywydziatowe na studiach stacjonarnych

25 ru Ustugi mgdzyinstytutowe na studiach stacjonarnych

26 v Kalkulacja kosztu 1 godziny ustugeahrywydzialowych i m¢dzyinstytutowych na
studiach niestacjonarnych

27 vn Ustugi m¢dzywydzialowe na studiach niestacjonarnych

28 rv Ustugi medzyinstytutowe na studiach niestacjonarnych

29 js Koszt jednostkowy na studiach stacjonarngi®S, SDS)
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30 jn Koszt jednostkowy na studiach niestacjonan(8PS, SDS)

31 jt Koszt jednostkowy na studiach trzeciego si@pn

32 kk Kalkulacji kosztéw ksztatcenia — kwoty i wé@ynniki

33 ksl Kalkulacji kosztow ksztatcenia na kierunkacBPS stacjonarne

34 ks2 Kalkulacji kosztow ksztatcenia na kierunkacBDS stacjonarne

35 knl Kalkulacji kosztéw ksztatlcenia na kierunkacB8PS niestacjonarne

36 kn2 Kalkulacji kosztéw ksztalcenia na kierunkacB8DS niestacjonarne

37 kt Kalkulacja kosztow ksztalcenia na studiackdrego stopnia

Plik kalkulacyjny dotycz acy projekcji planu, cd - prezentacja budetu (patrz zadcznik nr 5.2)

40 pf Plany finansowe higcej dziatalnéci dydaktycznej

41 Bd Budet dydaktyki

42 Lb Limity kosztow dotyczcych biezacej dziatalngci dydaktycznej

43 Lc Plan wydatkéw na zadania centralne. Limityugw i ustug

44 Ed Ekonomika dydaktyki stacjonarnej i niestaajme]

Plik kalkulacyjny dotyczacy projekcji raportu na temat biezacej dziatalncsci dydaktycznej

50 zp Zrealizowane przychody dydaktyki w okrespeawozdawczym

51 pk Poniesione koszty dotyce dziatalnéci dydaktycznej w okresie sprawozdawczym

52 Rpd Raport z wykonania planu finansowego dafyego bigacej dziatalndci dydaktyczne;.
Zestawienie o planowanych i wykonanych przychoddasztach.

Pliki dotyczace wykorzystania limitow

53 Rlb Raport o wykorzystaniu limitdw dotygz/ch biezacej dziatalndci dydaktycznej

54 Rlc Raport o wykorzystaniu limitdbw na zadaniatcaine finansowane zZeodkéw na
dydaktyk i z funduszu zasadniczego

55 Rpd Raport finansowy dotygzy pozostatej dziatalrei: naukowo-badawczej, FPMdS i
zada finansowanych z funduszy zegirenych

4. Elementem powtarzalnymna wszystkich stronach wymienionych paejy(oprocz Bd, Lc, Ric, Rpd)
sa trzy pierwsze kolumny odnogze sk odpowiednio do dysponenta lub jednostki organigeay
Zastosowane skroty — oznaczenia jednostek opisarahuozniku 1 do Zasad WSR.

5. W nagtowkach kolumnposzczegolnych tabel i w opisach zastosowangmajgte skroty:
pw — godziny ponadwymiarowe z ustawy,
s— studia stacjonarne, SPS, SDS,
ns— studia niestacjonarne, SPS, SDS,
pd - studia podyplomowe,
st — studia trzeciego stopnia, STS
gk — godziny ustug dydaktycznych na kierunku,
gi — suma godzin ustug dydaktycznych w instytuaegkirze,
GUD - godziny ustug dydaktycznych odngsz sé do catej dydaktyki,
JO — jednostka organizacyjna,
ja — jednostka administracji i obstugi,
jw — jednostka wydziatowa dydaktyczna,
jm — jednostka midzywydziatowa dydaktyczna,
u.dz.AP — umowy o dzieto z pracownikami AP,
u.dz.ob. — umowy o dziato z pracownikami spoza AP,
NA — nauczyciele akademiccy,
NNA — pracownicy nieddacy nauczycielami akademickimi,
u.cp — umowy cywilnoprawne,
u.pr —umowa o prac
NA AP — nauczyciele akademiccy zatrudnieni w ARIn&we 0 prag,
NA ob. — nauczyciele akademiccy spoza AP,
w.kch — wskanik kosztochtonnéci kierunku studidéw pierwszego i drugiego stopnia,
w.k.d — wskanik kosztochtonnéci dziedziny/obszaru wiedzy dotygz studiéw doktoranckich,

Projekcja pozostatych kosztéw wg wykonania z romdwego.
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6. Ramowe zatéenia
6.1 Na potrzeby rozliczania kosztu dydaktyki uskwgp wprowadza si pojecie ustug
migdzyinstytutowych i midzywydziatowych.

Ustugi médzyinstytutowe dotycgrealizacji przedmiotéw kierunkowych, a ustugieniywydziatowe

dotycz ogdblnego programu ksztatcenia: np. . WZyki obce, informatyka

a) do kalkulacjiredniego kosztu jednej godziny dydaktyki ustugosweipdczonej wzajemnie railzy
jednostkami prowadzymi kierunki ksztatcenia przyjmujemy koszt dydditybezparedniej
(wynagrodzenia NA i pochodne od: pensum, ponadwymiia.dz.AP),

b) do kalkulacjisredniego kosztu jednej godziny dydaktyki ustugodsejadczonej przez jednostki
micdzywydziatowe liczymy  wszystkie  wynagrodzenia z  Ipodnymi, koszty
pozaptacowe/rzeczowe, koszty utrzymania i ekspijittazowe pomniejszone o skiadpw
kadrows dotacji,

c) koszt za ustugi mdzywydziatoweswiadczone w ramach ogolnego programu ksztatcemiecrany
jest wg godzin rozdzielonych wg liczby studentédenego kierunku, uczestnigych w zagciach

d) koszt za ustugi mdzywydziatoweswiadczone w ramach specyfiki kierunku rozliczanewsy
godzin i obcizaja koszty danej jednostki.

7. Niektére wzory zastosowane do obliczenia wielko w arkuszach wymienionych w p.3

a) na arkuszu , d” — dotygzym danych do podziatu dotacji stacjonarnej wg atgou MNiISW i dotacji
dla niepetnosprawnych

Sposbb podziatu dotacji stacjonarnej na jednosykiadtyczne, na zadania centralne i kosztyghrz
opisug wzory przedstawione w zazniku 2 punkty od Il do V. We wzorach tych isdeldpowiada i-
tej jednostce dydaktyczne, dotyczy tadgkdnostek radzywydziatowych .

Ponkej przedstawiono wzory dotyee parametrow stkgcych do kalkulacji poszczegoinych skladowych
dotacji. Wzory te zaczerpd z rozporgzdzenia MNiSW w sprawie podziatu dotaciji. | tak:

Punkty przeliczeniowe studenckie

LSp; = L=, mw. kch;

Punkty przeliczeniowe doktoranckie

LDp; = Ld; x 3+ w.kd,

gdzie

Ls; — liczba studentow studiéw stacjonarnych w i-girjostce dydaktycznej

w.kch — wskanik kosztochtonnéci kierunku studiéw stacjonarnych w i-tej jednostkidziatowej
Ld; — liczba doktorantow studiow stacjonarnych llisi@ w i-tej jednostce dydaktycznej

kd, — wskanik kosztochtonngci stacjonarnych studiow doktoranckich w danej dzieie nauki, w i-tej
jednostce dydaktycznej

liczba studentéw i wskaiki kosztochtonnéci importowane gz arkusza ,s”
Punkty przeliczeniowe kadrowe

LKp; = 250005 T 2Larnar, i T 150 + Lopgrs Y 4LZ 0 + 502 5
gdzie

Lproti— liczba zatrudnionych nauczycieli akademickictmtem naukowym profesora zwyczajnego i
profesora z tytutem w i-tej jednostce dydaktycznej

Larnab.i— liczba zatrudnionych nauczycieli akademickiclipdajcy stopigé naukowy doktora
habilitowanego w i-tej jednostce dydaktycznej

Lqri — liczba zatrudnionych nauczycieli akademickickipdajcych stopié naukowy doktora w i-tej
jednostce dydaktycznej

Lmgri — liczba nauczycieli akademickich posiagdg] tytut zawodowy magistra zatrudnionych na
stanowisku starszy wyktadowca, asystent, pozostatej jednostce dydaktycznej
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LZ ot — liczba profesorow z zagranicy, ktorzy prowadagcia przez 60 godzin w i-tej jednostce
dydaktycznej

LZyror,,i— liczba profesoréw z zagranicy, ktorzy prowadajcia w okresie dtizszym ni 3 m-ce w i-tej
jednostce dydaktycznej

Punkty przeliczeniowe daginacsci kadry
Skip ¥ JSk; =

Ldp, = —————— — x,/P.
@P: Sk:+ P, xm N

gdzie

m — parametr modelowej dephasci nauczycieli akademickich dla studentéw , m = 13

P, — liczba nauczycieli akademickich zatrudnionychtej jednostce dydaktycznej

Sk — oznacza sugkalkulacyjm liczbe studentow w i-tej jednostce dydaktycznej

Sk, =2l +1,2Lsn .. + L5, + 0,6Lsn;, + 2,5Ld. + 1,5Ldn;

gdzie:

Ls, — liczba studentow studiow stacjonarnych drugistgpnia w i-tej jednostce dydaktycznej

Lsn, — liczba studentéw studidw niestacjonarnych drggistopnia w i-tej jednostce dydaktycznej
Ls; — liczba studentow studidéw stacjonarnych pierwszsgpnia w i-tej jednostce dydaktycznej
Lsn; — liczba studentéw studiow niestacjonarnych pieege stopnia w i-tej jednostce dydaktycznej

Ld; - liczba uczestnikdéw stacjonarnych studiow daodamkich ( z wydczeniem oséb pozosiajch z
uczelni w stosunku pracy) w i-tej jednostce dydaktycznej

Ldn; — liczba uczestnikéw niestacjonarnych studiow doktckich ( z wydczeniem oséb pozostaych z
uczelni w stosunku pracy) w i-tej jednostce dydaktycznej

n — ilos¢ jednostek dydaktycznych w AP
Punkty przeliczeniowe bafla

LBp; = LG,

gdzie

LG; — liczba projektow badawczych realizowanych wj iigenostce dydaktycznej w poprzednim roku
akademickim. Zaliczaneyprojekty finansowane lub dofinansowywane zimid pastwa ze
srodkow na nauk badania i rozwoj (z NCN, NCBR)

Punkty przeliczeniowe uprawtie
LUp; = LUz,
gdzie

LUg; — liczba uprawnig do nadawania stopnia doktora w i-tej jednostcealliytznej

Punkty przeliczeniowe wymiany gadzynarodowej
LWp; = SW, 4 35P,
gdzie

SW, — liczba studentow i uczestnikow studiow doktoiacit w i-tej jednostce dydaktycznej,
wyjezdzajacych w poprzednim roku akademickim za gramicramach wymiany
migdzynarodowej

SR - liczba studentéw i uczestnikéw studiow doktotdck przyjezdzajacych do i-tej jednostki
dydaktycznej, w poprzednim roku akademickim z zagnaw ramach wymiany mdzynarodowe;j
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Parametr podziatu ¢Zci dotacji dla studentéw niepetnosprawnyasfiresowanej do jednostek
dydaktycznych

PN; = Ls_“_:-b._,_,:_ *® w.kch;
gdzie
Ls_niep - liczba studentow niepetnosprawnych w i-tej jgxtne dydaktycznej
w.kch; — wskanik kosztochtonngci kierunku dla i-tej jednostki dydaktycznej
Dotacja na studentéw niepetnosprawnych i-tej jstkialydaktycznej

PN Dn

Dn : o
YL _PN,

gdzie

PN — parametr podziatu dotacji dla niepetnosprawnydktej jednostce dydaktyczne, dane importowane
z arkusza ,d”

Dn — czs¢ dotacji z MNiISW dla niepetnosprawnych przeznaczer@P do podziatu na jednostki
dydaktyczne

taczna dotacja dla i-tej jednostki dydaktycznej
tDw; = Dp; + Dwn;
gdzie

Dp;—suma dotacji stacjonarnej podstawowej dla danejgstki dydaktycznej
Udziat w dotacji

I’_D'I-’I-':'
Di,s 4+ Dn

gdzie
£ Dw; - Laczna dotacja dla i-tej jednostki dydaktycznej
Dap — dotacja stacjonarna AP

b) na arkuszu ,,0i” dotyeym optat za inne ustugi dydaktyczne i pozostakyghmody

Optaty za inne ustugi dydaktyczne stanpwiartas¢ wykonania z roku poprzedniego (na podstawie
danych ksigowych) skorygowano wspotczynnik koryguicy

LE—?'E?.f

wsp. kor =
gdzie o

Ls,i— liczba studentéw w roku bigcym w i-tej jednostce dydaktycznej
Ls-p,i - liczba studentow w roku poprzednim w i-tej jedioesdydaktycznej

¢) na arkuszu ,ru” dotyezym rozliczenia wewgtrznych ustug dydaktycznych na studiach stacjonarny

Koszt godziny ustugowej dla jednostekezywydziatowych i wydziatowych importowana jestrkiasza
».gu”, natomiast godziny dydaktyki ustugowej impostane g z arkusza ,,u”.

Réznica medzy wartdcia ustug wykonanych a wadtia ustug zleconych obliczana jest w regstjacy
sposéb

RU:' = U'I-’I-':' — UZ:'
gdzie:

Uw; — suma warteci ustug wykonanych przezi-fednostk dydaktyczi
Uz - suma wartéci ustug zleconych przez a-tednostl dydaktyczi

podobnie na arkuszu ,rv” dotygzym rozliczenia wewgtrznych ustug dydaktycznych na studiach
niestacjonarnych
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Pozostate formuty matematyczngyte w tabelach wynikajz arytmetyki stdacej wyliczeniu zadanej
wielkosci. Formuty te mana odczyta wchodzc do odpowiednich komérek tabel kalkulacyjnych.
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Zatgcznik nr 5 do WSR (9)

FORMULARZE i TABELE PREZENTUJACE PLAN RZECZOWO-FINANSOWY | RAPORT Z REALIZACJI PLANU

Lp|symb Tytut formularza lub wykresu Tres¢, realizowana funkcja Uwagi i komentarze

1 1P Plan rzeczowo-finansowy Dziat I. Przychody i koszty dziatalno$ci operacyjnej (dydaktyka i badania), Plan rzeczowo-finansowy jest sporzadzany na
Dziat II. Fundusz pomocy materialnej dla studentéw, formularzu MNiSW na podstawie danych zrodtowych,
Dziat lIl. Pozostate fundusze uczelni, wielkosci z tabel kalkulacyjnych WSR i danych
Dziat IV. Zatrudnienie i wynagrodzenia w grupach stanowisk, pordwnawczych. Ww. dokument wraz z uchwatg
Dziat V. Informacje rzeczowe i uzupetiajace. wysytany jest do MNiSW.

Tabele wynikowe bedace prezentacja budzetu dydaktyki (sporzadzone wg WSR)

Zestawienie przychodéw, kosztow i wyniku dysponentéw/jednostek organizacyjnych
wydziatowych, migdzywydziatowych, obstugi, administracji, i zarzadu dotyczace biezacej

2 | Pf [Plany finansowe biezacej dziatalnosci dydaktycznej dziatalno$ci dydaktycznej. Tabela ta wraz z danymi jest przenoszona do pliku raporty, a |Zatacznik do uchwaty.
wielkosci w odpowiednie komérki tabel D1-D8, w celu prezentacji wykonania planu
dysponenta i jednostki organizacyjnej.
Zestawienie przychodow i kosztdw rodzajowych, w tym dotyczacych realizacji zadan

3 | Bd |Budzet dydaktyki. Przychody, koszty, wynik centralnych finansowanych ze $rodkéw na dziatalno$¢ dydaktyczng. Dokument Zatacznik do uchwaty.
sporzadzony jest w uktadzie kasowym, jako element kontroli zarzadcze;.

Limity kosztéw dotyczacych biezace] dziatalnosci Okreslony planem dopuszczalny poziom wydatkéw / kosztéw ponoszonych przez
4 | Ld d . dysponenta / jednostke organizacyjna. Limitem objeta jest suma kosztéw rodzajowych  |Zatacznik do uchwaty.
ydaktycznej o . ; i ,

zakwalifikowanej do danej grupy, np. limit na koszty pozaptacowe / rzeczdwke.

5 | Ed |Ekonomika dydaktyki Prezentach rezultatu finansgwego bgdqcegq konsekwgngjq prqwadzonych przez Zatacznik do uchwaly
jednostke kierunku / kierunkéw studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych

6 | Lc |Limity na realizacje zadan centralnych Okreslony planem dopuszczalny poziom wydatkéw / kosztéw ponoszonych przez Zatacznik do uchwaly.

dysponenta na realizacje zadan centralnych.
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Tabele - strony raportu z realizacji planu rzeczowo-finansowego (plan + wykonanie wg ewidencji ksiegowej )

Raport z wykonania planu dotyczacego biezacej dziatalnosci

Tabela prezentujaca zestawienie o planowanych i wykonanych przychodach i kosztach.

7 |Rpd . Do tabeli zawierajacej wielko$ci z Pf dostawiono tabele z wielkosciami wykonania tego
dydaktycznej N O . )
planu na podstawie ewidencji ksiegowej w danym okresie sprawozdawczym
8 |Rb Raport o wykorzystaniu limitéw dotyczacych biezacej W uktadzie tabeli Ld z okresleniem zadanych planem limitéw dodano kolumne z kwotami
dziatalno$ci dydaktycznej wykorzystania limitow
9 [Ric  [Raport o wykorzystaniu limitow na zadania centralne W uktadzie tabe!l Lc z okre$leniem zadanych planem limitdw dodano kolumne z kwotami
ich wykorzystania
. Raport finansowy dotyczacy realizacji planu rzeczowo-finansowego w zakresie
10 |Rpd Raport z wykonania planu dotyczacego pozostatych pozostatych dziatalnosci: naukowo-badawczej, funduszu pomocy materialnej dla

dziatalnosci

studentéw, zadan finansowanych z funduszy zewngtrznych, etc.
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Plan kont 2013 rok

Zatacznik Nr 6

Nr do WSR wydanie 9
Nr grupy WSR
subkonta . kosztow -
zespoius 400 Amortyzacja WSR |[Qr.1 Wynagrodzenia
76. 1.| amsr.trwatych w czasie pow.3.500,00z4 4 gr.2 pozost.k.pozaptacow
k.utrzymania
77. 2.| amsr.trwatych o wart.1.00,00 - 3.500,00z4 4 gr.3 obiektéw
78. 3.| am. zbioréw bibliotecznych 4 gr.4 inne koszty
401 Zuzycie materiatéw
1. 1./ z.m. biurowych 2
2. 2.|z.m. do remontéw /RC Kanclerz+Gtlog./ 4
3. 3.| zuzycie materiatow gr.4 zwzanych z bag 4
4. 4.|z. paliw ptynnych — transport 3
Z. materiatéw. do naprawy spta
5. 5.| badawczego 4
6. 6.|z. gazu 3
7. 7.|z. energii elektrycznej 3
8. 8.| z. energii cieplnej 3
9. 9.|z. wody 3
10. 10.| z. odczynnikéw, mat.déwiczen 2
11. 11.| z. materiatbw BHP 3
12. 12.| prasa, czasopisma, k&ki 2
13. 13.| pozostate / zvazane z subst.ludak 2
402 Ustugi obce
21. 1.| Transport 2
ustugi obce- gr.4, remonty budynkow
22. 2.| budowli /RC Kanclerz+Gtog./ 4
remontysr.transportowych+koszty
23. 3. | eksploatac. 3
24. 4.| remontysrodkow trwatych,wyposaenia 2
25. 5.| Telekomunikacyjne 2
26. 6.| spratanie, dozor /alarmy/ 3
27. 7.| wyw0z nieczystéci 3
28. 8. | opt. Internetowe 2
29. 9.| BHP /+konserw.bazowe/ 3
30. 10.| ustugi, prowizje bankowe 4
31. 11.| ustugi pozostate 2
32. 12.|ustugi dydaktyczne 1
33. 13.| ustugi pocztowe 2
403 Podatki, optaty
41. 1.| optaty skarbowe, notarialne 4
42. 2.|inne podatki 4
43. 3.| podatek VAT 4
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404 Wynagrodzenia
46. 1.| Osobowe 1
47, 2.| 0sobowe z tyt.ponadwymiaru 1
48. 3.| Premie 1
49. 4.| zasitki chorobowe z fund.ptac 1
50. 5.| nagrody motywacyjné 1
51. 6.| nagrody Rektora 1
52. 7.| odprawy emerytalne 1
53. 8.| Jubileuszow ki 1
54. 9.| wynagrodzenie roczne - "13" 1
55. 10.| umowy zlecenia 1
56. 11.|um.o dzieto podl.osktadkowaniu AP 1
57. 12.| um.o dzieto praktyki 1
58. 13.|um.o prawa autorskie 1
59. 14.| umowy zlecenia — obcy 1
60. 15.|um.o dzieto - obcy 1
405 Swiadczenia na rzecz pracownikow
1-1| skt ZUS - f.emerytalny esobowy 1
64, 1-2| skt ZUS - f.rentowy -esobowy 1
1-3|skt.ZUS - f.wypadkowy osobowy 1
1-4|skt.ZUS - Fund.Pracy esobowy 1
1-6| skt ZUS - f.emerytalny bezosobowy 1
6. 1-7| skt ZUS - f.rentowy bezosobowy 1
1-8| skt.ZUS - f.wypadkowy bezosobowy 1
1-9| skt.ZUS - Fund.Pracybezosobowy 1
66. | 2-1|odpis na ZBS 4
67. 3-1| wydatki BHP 2
68. 4-1| szkol.pracown. administr. 2
69. 4-2| szkol.pracown. dydaktycznych 2
70. 4-3| konferencje krajowe 2
80. 4-4| konferencje zagraniczne 2
71. 5-1| stypendia habilitacyjne. 4
79. 5-2| stypendia Ministra 4
102 5-3| Stypendium naukowe UNESG-102 1
72. 6-1| zasitki na zagospodarow. 1
73. 7-1|inneswiadcz.na rzecz pracown. 1
74, 7-2| Doptaty do zakwaterowania 4
75. 7-3| Optaty cztonkowskie 2
409 Pozostate koszty
81. 1.| delegacje krajowe 2
82. 2.| delegacje zagraniczne 2
83. 3.| koszty wspétpracy z zagramic 4
84. 4.| Ubezpieczenia 4
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oznaczenie — ptace

fb
dp
pr
h
uz

dz

9,76
6,50
0,93
2,45
9,76
6,50
0,93
2,45

19,64

iw

- do Kanclerza 14 -5



85. 5.| KRASP, akredytacje,inne optaty Rektora 4

86. 6. Promocja 4

87. 7.| dzialalng¢ sportowa / AZS / 2

88. 8.| obozy studenckie 2

89. 9.| studenckie kota : naukowe i inne 4

90. 10.| Sktadki zdrowotne za studentéw 4

91. 11.| ¢wiczenia terenowe 2

92. 12.| Papart, chor /artystyczna,kultur./ 4

93. 13.| reprezentacja /nkup / 4

94. 14.| badania lekarskie studentow 2
odszkodowania, odprawy

95. 15.| pienkz.,paémiertne

96. 16.| pozostate koszty niematerialne

97. 17.| Stypendia

101. ‘ 410| Aparatura 4

106.
107.

parko 2 - wariant 1

Przekstgowania

przekstgow.k.ogolnouczeln.

WSR

gr.l

wynagrodzenia (parko 10-140)

gr.2

pozost.k.pozaptacowe (parko 150-340)

gr.3

k.utrzymania obiektow (parko 350-480)

gr.4

inne koszty (parko 490-640)

‘ 2_ wiadczenia realizowane z funduszu nagréd

Plan kont 2013 rok

500| dydaktyka stacjonarna

1-1-1| Instytut Historii i Politologii

1-2-1| Instytut Neofilologii

1-3-1| Instytut Polonistyki

1-4-1| Katedra Bezpiecz. Narodowego

2-1-1| Instytut Biologii i OchrSrodow.

2-2-1| Instytut Fizyki

2-3-1| Regionalnych

Instytut Geografii i Studiow

2-4-1| Instytut Matematyki

2-5-1| Instytut Nauk o Zdrowiu
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p3 - w2

p4 - w3

16

21

3-1-1

Instytut Pedagogiki

3-2-1

Katedra Filozofii

3-3-1

Instytut Muzyki

3-4-1

Katedra Socjologii i Pracy Socjalnej

4-1-1

Studium Prakt.Naukigek.Obcych

4-2-1

Centrum Sportowo-Rehabilitacyjne

4-3-1

Studium Informatyki

501

dydaktyka niestacjonarna

502

dydaktyka podyplomowa

503

k.ogélnowydziatowe

Wydz.Filolog-Historyczny

Wydz.Matemat-Przyrodniczy

W N |-

Wydz.Edukacyjno-Filozoficzny

504| k.ogoblne dydaktyki
1.| St.Prakt.Nauki¢z.Obcych
2.| Centrum Sportowo-Rehabilitacyjne
3.| Biblioteka Uczelniana
4.|Biuro ds. Ksztafcenia i Studentow
5.| Prorektor ds. ksztatcenia i studentow
6.| Dziatalna¢ studencka - | i 1l stopie
7.| Dziatalna¢ doktorantow- 1l stopig
8.| Studium Informatyki

505| k ksztatc.i rehabilit.stud.niepetnospr.
1.|jw

506

k.konferenciji

R&zne asp.kszt.kult.w edukacji polon.

Konfer.midzynarod. Polska-Ukraina

System Ratownictwa

Seminarium geograf-rolnicze

Czlowiek i jego zdrowie

60 roczn.Powsz.Deklar.Praw Cztowiek

Filozofia wychowania a wizjawiata

Kartografia w regionie XXXIII

© |0 N |0s W INF

Konferencja Archiwalna

[EEN
o

.| Real Analysis Conference

[EEN
=

.| Edukacja w konteicie potrzeb-mgliw.

[EEN
N

.|HEGEL na nowo odczytany

[EEN
w

.| Jak czytano i jak czyégpols.romantykéw
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14.

Bezpieczéastwo regionalne

15.

..... nasgpne wg potrzeb

23

510

k.rozwoju mtodych naukowcow
(MNISW)

1czk-Instytut

Inst.Historii i Politologii -********

2czt-nr kadrowy nazwisko

Inst. Neofilologii_*********

Inst. Pedagogiki_********

Kat. Filozofii

Inst. Polonistyki

Inst. Muzyki

Inst. Biologii i OchrSrodow.

Inst. Fizyki

© |0 N |0~ W INF

Inst. Geografii i Studibw Regionalnych

[EEN
©

Inst. Matematyki

[EEN
=

.| Inst. Nauk o Zdrowiu

[EEN
w

.| Katerdra Bezp.Narodowego

[EEY
~

.| Studium Informatyki

[EEN
a1

.| Katedra Socjologii i Pracy Socjalnej

[EEN
\I

.| Wydziat Filologiczno-Historyczny

[EEN
0o

.| Wydziat Matematyczno-Przyrodniczy

[EEN
O

.| Prorektor ds. nauki — rezerwa

N
o

.| Ogblnouczelniane

N
=

.| Wydziat Edukacyjno-Filozoficzny

511

k.badan naukowych — umowne

Centrum Wychowania i Profilaktyki
(R.Parol)

Akademickie Centrum Czystej Energii
(R.Jaworski)

513

k.badan statutowych

*k _ k%

1 czilon- Instytut,Katedra,

1.

1-9 w ramach WFH - temat badawczy

2 czion - nazwa tematu badawczego

2.

11-19 w ramach WMP - temat badawc:

73 Dyrektor Instytutu, Katedry, Dziekan

3.

21-29 w ramach WEF - temat badawcZ

rodzj wydatku

y

4.

30-** Prorektor ds. Nauki - rodzaj

wydatku

514| k.grantow

10

515| K.progr.wspoélnotowych

11|

516 koszty DWN
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17

18

19

20

Inst.Historii i Politologii

Inst. Neofilologii

Inst. Pedagogiki

Kat. Filozofii

Inst. Polonistyki

Inst. Muzyki

Inst. Biologii i OchrSrodow.

Inst. Fizyki

©|0 No oEwWIN

Inst. Geografii i Studibw Regionalnych

[EEN
©

Inst. Matematyki

[EEN
=

.| Inst.

Nauk o Zdrowiu

[EEN
w

.| Katerdra Bezp.Narodowego

[EEY
~

.| Studium Informatyki

[EEN
a1

.| Prorektor ds.. nauki

517

k. Socrates Erasmus

OM- org.wymiany

TSM-wymiana nauczycieli

WiN -

SM-wyjazdy studentéw

518

k.studiéw EFS PO Kapitat Ludzki

6-1 do 6-.

Kier.matemat-przerodn.draglo zawodu
(zamawiane)

7-1do 7-.

Praktyka bez wad

8-1 do 8-.

Przez zabawdo wiedzy

9-1 do 9.

St.pomostowe piegniarstwo umowa 28

10-1do 10

.| Mlodzi w biznesie

519

koszty RPO

3-1do 3.

Poprawa jakéci ksztatcenia studentow

4-1 do 4.

KBN-Edukacyjne centrum
zarzmdz.kryzys..

520

k.grantow uczelnianych

Inst.Historii i Politologii-********

Inst. Neofilologii_*********

Inst. Pedagogiki_********

Kat. Filozofii

Inst. Polonistyki

Inst. Muzyki

Inst. Biologii i OchrSrodow.

Inst. Fizyki

©|0 No oA IwIN

Inst. Geografii i Studibw Regionalnych

[EEN
©

Inst. Matematyki
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p5 - w4

p6 - w5

22

12

14

11.

Inst. Nauk o Zdrowiu

13.

Katerdra Bezp.Narodowego

14.

Studium Informatyki

15.

Katedra Socjologii i Pracy Socjalnej

17.

Wydziat Filologiczno-Historyczny

18.

Wydziat Matematyczno-Przyrodniczy

19.

Prorektor ds. nauki — rezerwa

20.

Ogodlnouczelniane

21.

Wydziat Edukacyjno-Filozoficzny

521

Koszty projektu POIG

1-1do 17
14-1do 14
7

SatBalttyk

530

k.wydawnictwa

k.wydawnictwa

551

k.ogoélnouczelniane, kz

Sekcja Informatyki (u Kanclerza)

Transport

Biuro Rektora

Rektor

Kanclerz

Biuro ds. nauki

NO oA w N

Prorektor ds. nauki - T. Sucharski

@

Prorektor ds. programéw europejskich
wspotpracy z gospodatk Z. Osadowski
BKWG

Pozostale

10.

Kanclerz-inne koszty (obiekty bez
dysponenta)

koszty rekrutacji 4... 14 - 9 249- 43/ 249 -43
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Zatgcznik nr 2 do zarzadzenia R/0210/../13 z dn. ....... 2013r.
ZADANIA | UPRAWNIENIA DYSPONENTOW (0SOB UPOWAZNIOYCH) WYNIKAJACE Z KOMPETENCJI

KLUCZOWYCH
(WZORY PODPISOW)
b Dyspor)ent/osqba upowazniona Wykaz zadan i kompetencji kluczowych dysponenta
wzor podpisu, pieczatka
A. BIEZACA DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA
Rektor - kz*

Id"6. Wg ustawy PoSW, Statutu i Regulaminu organizacyjnego AP, w tym:

1. Udzielanie upowaznien pozostatym dysponentom i pracownikom

2. Podpisywanie dokumentdw generujacych koszt przekraczajacy limit
zwyktego zarzadu lub nieujetych w kompetencjach pozostatych
dysponentow

3. Podpisywanie uméw o prace, zatwierdzanie nagrod i $wiadczen dla
pracownikéw, w tym $wiadczer z ZFSS

4. Podpisywanie wnioskow ZP i dokumentéw na dostawe materiatow i

Id ustug w ramach biezacej dziatalno$ci podlegtych komérek — k.
pozaptacowe?

5. Podpisywanie dokumentow zwigzanych z kosztami reprezentacji,
promocii i reklamy, doptat dla pracownikéw, optat czionkowskich AP, a
takze dokumentéw generujacych wydatki niestanowiace kosztow
uzyskania przychodu, np.: nekrologi, wigzanki okoliczno$ciowe, catering
dla gosci, etc.

6. Podejmowanie decyzji i zobowigzan wynikajacych z kompetencii
Rektora

Osoba upowazniona

Osoba upowazniona

Prorektor ds. programow europejskich i wspotpracy

2 zagranica - kzA lld'. Wg Regulaminu organizacyjnego AP, a w szczegdlnosci:

1. Podpisywanie dokumentéw zwigzanych z wymiang miedzynarodowg,
pracownikéw i studentow, w tym finansowanych ze $rodkéw UE

2. Podpisywanie wnioskow ZP i dokumentéw na dostawe materiatow i
ustug w ramach biezacej dziatalnosci podlegtych komérek — k.
pozaptacowe

3. Podpisywanie uméw i dokumentow dotyczacych wspétpracy z wtadzami
samorzadowymi, organizacjami gospodarczymi, firmami krajowymi i
zagranicznymi i komercjalizacjg badan.

4. Aktywizacja zawodowa studentow i badanie loséw absolwenta

lld | Osoba upowazniona

Prorektor ds. nauki - kz* llid*. Wg Regulaminu organizacyjnego AP, a w szczegdlnosci:

1. Podpisywanie decyzji, umoéw i rachunkéw dotyczacych dziatalnosci

d wspomagajacej nauke - DWN'8, grantéw habilitacyjnych, partycypacji w
kosztach rozpraw: doktorskich, habilitacyjnych i na tytut profesora,
przyznawania stypendiéw naukowych

2. Podpisywanie wnioskow ZP i dokumentéw na dostawe materiatow i

16 zgodnie z art. 94 ust. 1 p. 1 ustawy PoSW iaktgm planem rzeczowo-finansowym hiea dziatalnéé
finansowana jest z dotacji stacjonarnej, z opgatigtugi edukacyjne i z innych przychodéw.

7 zgodnie z p. 33 Zasad WSR na koszty pozaptaceki@daj sic m.in.: koszty zakupu materiatéw biurowych,
odczynnikdw, materiatow déwiczen, prasy, ksizek, koszty zamawianych ustug: transportowych,
telekomunikacyjnych, pocztowych, internetowychwgsowych HMS, serwisowych dotyazych uradzea
alarmowych i ochrony danych osobowych, drobnychraapvyposaenia biur i sal dydaktycznyckwiadcze na rzecz
pracownikéw i studentow wynikagych z przepisow BHP, szkdledelegacji krajowych i zagranicznych, doptat do
zakwaterowania na podstawie decyzji dysponentgrpmowych wycieczek i obozéw studencki¢ijczen
terenowych, doptat do publikaciji i skryptéw, kosathiematerialnych akceptowanych przez dysponentaztg
pozaptacowe nie obejmujvydatkdw na zakugrodkéw trwatych (sprgtu komputerowego i dydaktycznego,
oprogramowania) . Dysponent decyduje o podzialeyzoranego limitu na podlegte jednostki i spravkgatrok w
trakcie skladania zamowie rozliczania faktur.

18_ skr6t DWN oznacHziatalngié wspomagajca nauke, w tym m.in.: kwerendy, delegacje, napeasprzitu
badawczego, dofinansowanie wydawnictw, rozwdj maaknauczycieli akademickich, uczelniane granty
habilitacyjne. DWN finansowane jest z dotacji stagrnej Srodki DWN adresowaneaprzede wszystkim do
jednostek nie posiadgiych dotacji na dziatal$é statutowy i dla mtodych naukowcow.
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Osoba upowazniona ustug w ramach biezacej dziatalno$ci podlegtych komorek — k.
pozaptacowe?

3. W ramach nadzoru akceptowanie rocznych planéw i wydatkow BU,
podpisuje umowy i faktury zwigzane z pracg Wydawnictwa (recenzje,
etc.)

4. Podpisywanie ZP i dokumentéw w ramach nadzoru nad konferencjami

Osoba upowazniona wAP

5. Dyrektor BU i dyrektor Wydawnictwa Uczelnianego podpisujg ZP i
dokumenty zwigzane z kosztami pozaptacowymi2 swoich stuzb

6. Dyrektor BU akceptuje wnioski i dokumenty na zakup ksigzek i polis
serwisowych, jest gospodarzem budynkéw BU, podpisuje nadgodziny
pracownikéw

Kanclerz - kz* IVd!. Wg ustawy PoSW, Statutu i Regulaminu organizacyjnego AP, w tym:

1. Podpisywanie ZP, umdw, rachunkow i faktur dotyczacych dziatalno$ci
zwigzanej z utrzymaniem i eksploatacjg obiektow Uczelni (koszt bazy)

2. Nadzér nad podlegtymi stuzbami administracji, obstugi, ksiegowosci,
zaopatrzenia, zamoéwien publicznych, inwestycji, transportu, kancelarii

3. Podpisywanie wnioskéw ZP i dokumentow na dostawe materiatow i
ustug w ramach biezacej dziatalno$ci podlegtych komorek - k.

v — pozaptacowe?

Osoba upowazniona 4. Udziat w procesie sporzadzania planéw rocznych i wieloletnich AP ich
monitorowaniu i aktualizacji

5. Wspieranie prac organizacyjnych i administracyjnych na Uczelni

6. Monitorowanie kosztow zatrudnienia i wnioskowanie w tym zakresie

7. Podpisywanie dokumentow na sprzet i ustugi warunkujace dziatalno$¢
Uczelni i stuzace poprawie organizacji i komunikacji

8. Nadzorowanie rozwoju technologicznego, dydaktycznego i zakupow
niezbednego wyposazenia specjalistycznego.

Proektor ds. ksztatcenia i studentow - kod* Vd". Wg Regulaminu organizacyjnego AP, a w szczegdlnosci:

1. Podpisywanie planéw, przydziatow, uméw i rachunkéw na ustugi
dydaktyczne na studiach stacjonarnych, niestacjonarnych,
podyplomowych

2. Podpisywanie przelewow bankowych z tytutu wynagrodzen i $wiadczen
AP na rzecz pracownikow, a takze zobowigzan wobec kontrahentéw

3. Nadzér nad wydatkowaniem dotacji na ksztatcenie i rehabilitacje
studentéw niepetnosprawnych

vd — 4. Nadzor nad dziatalnoscia naukowa, sportowa, kulturalng i organizacyjng

Osoba upowazniona studentéw, akceptowanie plandw i wydatkow z tym zwigzanych

5. Podpisywanie wnioskow ZP i dokumentéw na dostawe materiatow i
ustug w ramach biezacej dziatalno$ci podlegtych komérek — k.
pozaptacowe?

6. Podpisywanie innych dokumentéw w ramach kosztéw ogdlnych
dydaktyki

7. Nadzér nad funduszem pomocy materialnej dla studentéw i Osiedlem
Akademickim — wiersz Ps tabeli, ponizej

Dziekan Wydziatu Fil.-His. - dydaktyka VId". Wg Statutu i Regulaminu organizacyjnego AP, w tym:

1. Monitorowanie kosztow zatrudnienia i wnioskowanie w tym zakresie

2. Monitorowanie kosztéw dydaktyki na kierunkach ksztatcenia
realizowanych na wydziale w tym kosztéw dydaktyki realizowanej w
ramach uméw o dzieto

Vid 3. Nadzorowanie planéw studiow

Osoba upowazniona 4. Wnioskowanie o uruchomienie nowych kierunkéw studiow poprzedzone
analizg kosztow ksztatcenia

5. Podpisywanie wnioskow ZP i dokumentdw w ramach biezacej
dziatalno$ci podlegtych komérek — k. pozaptacowe, uzgadnianie
kosztéw z Kwesturg

6. Podpisywanie not ksiegowych — obcigzen z tytutu ustug wewnetrznych

Dziekan Wydziatu Mat.-Przyr. - dydaktyka VIld". Wy Statutu i Regulaminu organizacyjnego AP, w tym:

1. Monitorowanie kosztow zatrudnienia i wnioskowanie w tym zakresie

Vild 2. Monitorowanie kosztéw dydaktyki na kierunkach ksztatcenia
realizowanych na wydziale w tym kosztéw dydaktyki realizowanej w
ramach uméw o dzieto

3. Nadzorowanie planéw studiow
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Osoba upowazniona 4. Wnioskowanie o uruchomienie nowych kierunkéw studiow,
poprzedzone analiza kosztow ksztatcenia

5. Podpisywanie wnioskow ZP i dokumentow w ramach biezacej
dziatalnosci podlegtych komérek — k. pozaptacowe?, uzgadnianie
kosztéw z Kwesturg,

6. Podpisywanie not ksiegowych — obcigzen z tytutu ustug wewnetrznych

Dziekan Wydziatu Eduk.-Filozof. — dydaktyka VIlld"". Wg Statutu i Regulaminu organizacyjnego AP, w tym:

1. Monitorowanie kosztow zatrudnienia i wnioskowanie w tym zakresie

2. Monitorowanie kosztéw dydaktyki na kierunkach ksztatcenia
realizowanych na wydziale w tym kosztéw dydaktyki realizowanej w
ramach uméw o dzieto

Villd 3. Nadzorowanie planéw studiow

Osoba upowazniona 4. Wnioskowanie o uruchomienie nowych kierunkéw studiow,
poprzedzone analiza kosztow ksztatcenia

5. Podpisywanie wnioskéw ZP i dokumentdw w ramach biezacej
dziatalnosci podlegtych komorek — k. pozaptacowe?, uzgadnianie
kosztéw z Kwesturg

6. Podpisywanie not ksiegowych — obcigzen z tytutu ustug wewnetrznych

B. ROZWOJ NAUKOWY | DZIALALNOSC NAUKOWO-BADAWCZA

Prorektor ds. nauki — dotacje celowe, ustugi B-R, kz* | Nb. 1. Podpisywanie dokumentow (wnioski ZP, umowy, delegacje, faktury)
zwigzanych z ustugami, wynagrodzeniami, wyjazdami stuzbowymi,
zakupem aparatury w ramach dziatalno$ci naukowo-badawczej
finansowanej przez MNiSW na podstawie decyzji dotyczacych
dziatalno$ci statutowej, projektow badawczych i dla mtodych
naukowcow

2. Opracowywanie zasady podziatu i rozliczania ww. $rodkow

3. Opracowywanie sprawozdan z wykorzystania przyznanych srodkéw
(przez zainteresowane jednostki i Biuro Nauki AP)

4. Kontrola wykorzystania $rodkéw przeznaczonych na dziatalno$¢
statutowa, DWN, rozwdj naukowy w jednostkach organizacyjnych
Uczelni.

5. Nadzér nad odpfatnymi ustugami badawczo-rozwojowymi na rzecz
ochrony $rodowiska, regionu, gospodarki, w tym w ramach ACCE,

Nb Osoba upowazniona

CWiP.
C. POMOC MATERIALNA DLA STUDENTOW, OSIEDLE AKADEMICKIE
Prorektor ds. ksztalcenia i studentow — fpmds Ps. 1. Nadzér nad funduszem pomocy materialnej dla studentow,

przeznaczanym na pomoc materialng dla studentéw (stypendia,
zapomogi) i na remonty DS. Powotywanie komisji stypendialnych,
zatwierdzanie list przyznanych stypendiow i zapomég

2. Nadzér nad pracami budowlanymi i zakupami w ramach remontow i
prac modernizacyjnych w DS. Planowanie i rozliczanie ww. prac —

Ps Osoba upowazniona kierownik Osiedla Akademickiego
3. Podpisywanie dokumentéw (ZP, rachunkéw, faktur, not
obcigzeniowych) zwigzanych z biezacym utrzymaniem i eksploatacjg,
DS. Kontrola przychodéw z tytutu opfat za zakwaterowanie w DS. -
kierownik OA
4. Wnioskowanie ws. zatrudniania i wynagrodzenia pracownikow OA
E. DZIALALNOSC REMONTOWA | INWESTYCYJNA
Kanclerz — remonty, inwestycje, wyposazenie RI. 1. Sporzadzanie plandw remontéw, modemizacii i inwestycji
standardowe, dydaktyczne, komputerowe, IT - ko* dotyczacych budynkéw i budowli, sieci IT stosownie do potrzeb i
posiadanych $rodkow wiasnych i dotacji celowych
2. Analiza i opiniowanie wnioskéw na zakup wyposazenia w meble, sprzet
RI — dydaktyczny, komputerowy i IT sktadanych przez jednostki
Osoba upowazniona. organizacyjne Uczelni
3. Podpisywanie ZP i faktur dotyczacych prac budowlanych, naktadéw na
$rodki trwate. Ww. naktady rzeczowo i kwotowo powinny by¢ wpisane
do planu zakupow i remontow
F. ZARZADZANIE MAJATKIEM | FUNDUSZE ZEWNETRZNE
Kanclerz - kz* MF. 1. Dysponowanie majatkiem w ramach kompetenciji zapisanych w
statucie i regulaminie organizacyjnym, kontrola ewidencji i
inwentaryzacji zasobow materialnych. Zadania realizowane w ramach
w kosztéw zarzadu
=

2. Poszukiwanie alternatywnych zrddet finansowania, w tym z UE.
Inicjowanie i nadzdr nad procesem aplikowania o fundusze
zewnetrzne. Realizacja zawartych uméw finansowana na
warunkach w nich zawartych
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Legenda do zastosowanych w tabelach oziacze

*- Rachunki za wykonane ustugi edukacyjne realizowamamach uméw o dzieto dotygzych studiéw stacjonarnych,
niestacjonarnych, podyplomowych potwierdza dyrekierownik jednostki dydaktycznej prowagzj ksztatcenie lub
kierownik danej edycji studiow podyplomowych. Osgobatwierdzajca rachunek jest Prorektor ds. ksztatcenia i
studentéw.

** . wyrdznik wskazujacy na okreslona dziatalnosé i sposéb finansowania zadé& danego dysponenta:

- dysponenci w wierszach oznaczonydhkVIlld wykonup zadania w ramactrodkéw przeznaczonych w planie
rzeczowo-finansowym nhiezaca dziatalno$¢ dydaktyczng (dotacja stacjonarna, optaty za ustugi dydaktyczne
inne przychody);

- Nb oznacza dziatalri6 finansowan zesrodkéw celowych pochodeych z dotacji dla mtodych naukowcow, na
badania statutowe, na projekty badawczesradkéw za ustugi badawczo-rozwojowe;

- Psoznacza dziatalrio w ramach funduszpomocy materialnej dlstudentéw i Osiedla Akademickiego,

- Rl oznacza dziatalrid remontows i inwestycyjra, finansowan ze srodkéw wtasnych lub dotacji na ten cel
przeznaczonej;

- MF, skrot odmajatek i fundusze odnosi sido kompetencji, ktérych celem jest dbla zasoby materialne i
pozyskiwanie funduszy na rozwdj i dziatadddJczelni zezrodet alternatywnych.

A - zastosowano oznaczenia kosztéwrpdnich odnoscych s¢ do zada realizowanych przez danego dysponenta: kz
— koszty zargdu, kod — koszty ogolne dydaktyki, ko — koszty egdUczelni.
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