Regulamin
zarzadzania wynikami pracy intelektualnej,
komercjalizacji badan naukowych i prac rozwojowych
w Akademii Pomorskiej w Stupsku

§1
Autorskie prawa majgtkowe do wynikéw pracy intelektualnej stworzone w rezultacie
wykonywania obowigzkéw pracowniczych przez osoby pozostajace w stosunku pracy z
Akademia Pomorska nabywa Akademia.

Przez wyniki pracy intelektualnej z ust. 1 rozumie sie w szczegdlnosci podlegajgce
ochronie prawnej wynalazki, wzory uzytkowe, wzory przemystowe, znaki towarowe,
topografie uktadow scalonych, know how, bazy danych, utwory prawa autorskiego,
przedmioty praw pokrewnych, programy komputerowe.

§2
Prawa Akademii do wynikéw pracy intelektualnej stworzonych przez osoby pozostajgce z
Nig w innych relacjach niz okreslone w § 1ust. 1 (zwtaszcza zatrudnione na zasadach
zlecenia, umowy o dzieto, itp.) okreslajg, umowy z nimi zawarte.

Akademia zabezpiecza prawa majgtkowe do wynikéow pracy intelektualnej w umowach
zawieranych z innymi osobami fizycznymi lub prawnymi biorgc pod uwage w
szczegblnosci ich powstawanie z wykorzystaniem Jej zasobdw materialnych i
intelektualnych.

W Uzasadnionych przypadkach Akademia moze rezygnowac z przeniesienia praw do
ddébr intelektualnych powstatych z udziatem Jej pracownikéw lub przy wykorzystaniu
majatku Akademii.

§3
Pracownicy zgtaszajg powstanie dobra intelektualnego, mogacego przysporzyc korzysci
materialne Akademii, a objetych niniejszym regulaminem Prorektorowi ds. Programéw
Europejskich i Wspotpracy z Gospodarkg lub Dziekanowi odpowiedniego Wydziatu,
ktorzy okreslajg dalszy tryb postepowania w tej sprawie.

Twoérca dziefa intelektualnego niezadowolony z ustalen z ust. 1 moze sprawe skierowad
do Rektora, ktérego decyzje sg ostateczne.

§4
Wiasnos¢ intelektualna stanowigca przedmiot praw Akademii moze byé
komercjalizowana.

Sposobami komercjalizacji moze by¢ w szczegdlnosci jej udostepnienie osobom trzecim
za wynagrodzeniem lub przekazanie spotce celowej z udziatem Akademii, ktorej celem
bedzie wdrozenie wynikdéw badan naukowych lub prac rozwojowych Akademii.



§5
Dochody uzyskane przez Akademie z tytutu komercjalizacji débr intelektualnych przeznacza
sie w 80% dla twodrcy lub twércow, w 20% do dyspozycji Uczelni. Szczegdtowy podziat
dochoddéw okresla odpowiednie zarzadzenie Rektora.

§6
Akademii przystuguje pierwszenstwo publikacji utwordéw, bedacych wynikiem pracy
intelektualnej Jej pracownikow, ktore wygasa, jezeli w ciggu szesciu miesiecy od dostarczenia
utworu osobom z § 3 ust. 1, nie zawarto z twércg umowy o wydanie utworu albo jezeli w
okresie dwdch lat od jego dostarczenia utwor nie zostat opublikowany.

§7
W sprawach nieuregulowanych w regulaminie majg zastosowanie odpowiednie przepisy
nastepujacych ustaw:
- Prawo wtasnosci przemystowej z dnia 30.06.2000 r. (t. j. Dz. U. z 2003 r. Nr 119, poz. 1117 z
pdin. zm.),
- O prawie autorskim i prawach pokrewnych z dnia 04.02.1994 r. (t. j. Dz. U z 2006 r. Nr 90,
poz. 631 z pdin.zm.),
- O zwalczaniu nieuczciwe]j konkurencji z dnia 16.04.1993 r. (t. j. Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz.
1503 z pdzn. zm.),
- O ochronie baz danych z dnia 27.07.2001 r. (t.j. Dz. U. z 2001r. Nr 128, poz. 1402 z pdin.
zm.),
- Prawo o szkolnictwie wyzszym z dnia 27.07.2005 r. (t. j. Dz. U. z 2005 r. Nr 164, poz. 1365 z
pozn. zm.),
- Kodeks cywilny z dnia 23.04.1964 r. (t. j. dz. U z 1964 r. Nr 16, poz. 93 z pdzn. zm.),
- Kodeks pracy z dnia 26.06.1974 r. (t. j. Dz. U. 2 1998 r. Nr 21, poz. 94 z pdzn. zm.).

§8
Regulamin stosuje sie odpowiednio takze do doktorantow, studentdow, stazystow i
stypendystéw Akademii, o ile nie zostat wytgczony ze stosowania odrebnymi umowami lub
regulacjami prawnymi.



