[bookmark: _GoBack]Załącznik nr 6
Wzór protokołu hospitacji zajęć dydaktycznych
PROTOKÓŁ Nr …. 

	I. INFORMACJE OGÓLNE

	Jednostka organizacyjna:
	

	Katedra w Instytucie:
	

	Zakład:
	

	Osoba/zespół hospitujący:
	1.
2.
(…)

	Data hospitacji:
	

	Hospitowana grupa:
	Rok studiów:
	Specjalność:
	Grupa

	
	
	
	

	Przedmiot:
	

	Forma zajęć:
	

	Temat zajęć:
	

	Osoba prowadząca zajęcia:
	Stopień/tytuł
	Imię i nazwisko

	
	
	

	Frekwencja
	Liczebność grupy zgodnie z listą
	Liczba osób obecna na zajęciach

	
	
	

	II. OCENA Z PRZEBIEGU ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH

	1.
	Organizacja zajęć

	Pozytywy:
	Negatywy:

	




	

	Ocena:
	pozytywna/negatywna (niepotrzebne skreślić)

	2.
	Strona merytoryczna zajęć

	Pozytywy:
	Negatywy:

	




	

	Ocena:
	pozytywna/negatywna (niepotrzebne skreślić)

	3.
	Strona metodyczna zajęć

	Pozytywy:
	Negatywy:

	



	

	Ocena:
	pozytywna/negatywna (niepotrzebne skreślić)

	4.
	Ocena nauczyciela

	Pozytywy:
	Negatywy:

	



	

	Ocena:
	pozytywna/negatywna (niepotrzebne skreślić)

	5.
	Ocena uczestników

	Pozytywy:
	Negatywy:

	



	

	Ocena:
	pozytywna/negatywna (niepotrzebne skreślić)

	6.
	Osiągnięcie efektów uczenia się

	Pozytywy:
	Negatywy:

	



	

	Ocena:
	pozytywna/negatywna (niepotrzebne skreślić)

	Ocena ogólna:
	pozytywna/negatywna (niepotrzebne skreślić)

	5.
	Uwagi zgłoszone przez prowadzącego zajęcia:





	6.
	Uwagi, wnioski i zalecenia osoby/zespołu hospitującego:





	Podpisy osoby/zespołu hospitującego:

1. ………………………………………..
                   /data i podpis/

2. …………………………………………
                  /data i podpis/

3. ………………………………………….
                  /data i podpis/
	Z protokołem zapoznałem się:


……………………………………..
/data i podpis prowadzącego zajęcia/




ARKUSZ OBSERWACJI
Załącznik do protokołu nr …………

	Przedmiot oceny
	Wskaźnik
	Skala oceny 
(zaznaczyć X 
w odpowiednim miejscu w tabeli)

	
	Lp.
	Treść ocenianego wskaźnika
	

	
	
	
	5
	4
	3
	2

	Organizacja zajęć
	1
	Przygotowanie miejsca do prowadzenia zajęć
	
	
	
	

	
	2
	Poprawność doboru formy kształcenia
	
	
	
	

	
	3
	Przestrzeganie struktury czasowej zajęć
	
	
	
	

	
	4
	Przebieg części wstępnej, zasadniczej i końcowej zajęć
	
	
	
	

	
	5
	Organizacja pracy uczestników w czasie zajęć
	
	
	
	

	
	Ocena średnia:
	

	Strona merytoryczna zajęć
	1
	Dobór treści do tematu zajęć
	
	
	
	

	
	2
	Atrakcyjność treści dla uczestników
	
	
	
	

	
	3
	Zgodność z założeniami przedmiotu i przyjętą koncepcją zajęć
	
	
	
	

	
	4
	Stopień przyswojenia treści przez uczestników
	
	
	
	

	
	5
	Innowacyjność przyjętych treści 
	
	
	
	

	
	Ocena średnia:
	

	Strona metodyczna zajęć
	1
	Poprawność doboru metod kształcenia 
	
	
	
	

	
	2
	Stosowanie metod aktywizujących
	
	
	
	

	
	3
	Dobór i wykorzystanie środków dydaktycznych
	
	
	
	

	
	4
	Osiągnięcie celów zajęć
	
	
	
	

	
	5
	Innowacyjność przyjętych metod
	
	
	
	

	
	Ocena średnia:
	

	Ocena nauczyciela
	1
	Przygotowanie merytoryczne do zajęć
	
	
	
	

	
	2
	Umiejętności i kompetencje metodyczne
	
	
	
	

	
	3
	Kultura osobista i kontakt z uczestnikami
	
	
	
	

	
	4
	Zaangażowanie w realizację zajęć
	
	
	
	

	
	5
	Jakość przygotowanych środków dydaktycznych
	
	
	
	

	
	Ocena średnia:
	

	Ocena uczestników
	1
	Przygotowanie i nastawienie do zajęć
	
	
	
	

	
	2
	Aktywność w czasie zajęć
	
	
	
	

	
	3
	Dostosowanie do wymagań nauczyciela i organizacji zajęć
	
	
	
	

	
	4
	Współpraca z nauczycielem i pozostałymi uczestnikami
	
	
	
	

	
	5
	Motywacja do przyswojenia treści kształcenia
	
	
	
	

	
	Ocena średnia:
	

	Osiągnięcie efektów uczenia się
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	

	
	
	

	Ocena ogólna z obserwacji zajęć (ocena średnia)
	
	
	
	



4

