AKADEMIA POMORSKA
w SLUPSKU

REKTORAT
75-200 SLUPSK ul. Boh. Westerplatte 64 Zarzadzenie nr R.021.55.20
tel. 56 84 05930, fax 58 84 05 935

Rektora Akademii Pomorskiej w Stupsku
z dnia 8 kwietnia 2020 roku

w sprawie wprowadzenia procedury wnioskowania o ptatny urlop naukowy

Na podstawie art. 130 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r.
(Dz.U. 2018, poz. 1668) oraz § 19 ust. 2 pkt. 2 Statutu Akademii Pomorskiej w Stupsku, zarzadza sie, co
nastepuje:

§1

W Akademii Pomorskiej w Stupsku wprowadza sig procedure wnioskowania o urlop naukowy.

§2

1. Nauczyciel akademicki zatrudniony w Akademii Pomorskiej w Stupsku na stanowisku badawczo-
dydaktycznym lub badawczym moze ubiega¢ sie o urlop naukowy, o ile spetnia warunki okrelone w
ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz.U. 2018, poz. 1668).

2. Celem ubiegania sig o urlop naukowy nauczyciela akademickiego, o ktérym mowa w ust. 1 powinna
by¢ intensyfikacja aktywno$ci zwigzanej z realizacja:

1)
2)

3)

dziatalno$ci naukowej,
lub
dziatalnosci artystycznej,
lub
odbycia stazu naukowego.
§3

1. Procedura wnioskowania o urlop naukowy wymaga:

1.

Uzyskania z Sekcji Kadr i Spraw Socjainych potwierdzenia mozliwosci udzielenia nauczycielowi

akademickiemu pfatnego urlopu naukowego w odniesieniu do ptatnych urlopéw naukowych

wykorzystanych przez niego w okresie minionych 7 lat zatrudnienia w Akademii Pomorskiej w

Stupsku (jesli dotyczy).

Ztozenia pisemnego wniosku o udzielenie ptatnego urlopu naukowego do JM Rektora Akademii

Pomorskiej w Stupsku w terminie nie krétszym, niz 2 miesiace przed proponowanym okresem

urlopu, do ktdérego nalezy dotaczy¢:

1) pisemng opini¢ dyrektora instytutu/kierownika samodzielnej katedry, w ktérej zatrudniony
jest nauczyciel akademicki,

2) opinie odpowiedniej Rady Instytutu lub Samodzielnej Katedry.

Opinia przetozonego, o ktérym mowa w ust. 2 powinna dotyczy¢ zgodnosci planowanej do

realizacji dziatalnosci naukowej lub artystycznej z rodzajem dziatalnosci naukowej lub artystycznej

prowadzonej w jednostce, a takze zawiera¢ informacje o braku przeciwwskazan zwigzanych z

nieobecnoscia nauczyciela akademickiego w odniesieniu do procesu dydaktycznego

realizowanego w jednostce.



4. W imieniu dyrektora instytutu/kierownika samodzielnej katedry opinig, o ktérej mowa w ust. 3
moze sporzadzi¢ odpowiedni zastepca wiasciwy ds. nauki lub dziatalnosci artystycznej.

5. JM Rektor przekazuje cato$¢ dokumentacji do Prorektora ds. Nauki, ktdry na podstawie
udzielonego petnomocnictwa podejmuje decyzje o udzieleniu lub odmowie udzielenia
nauczycielowi akademickiemu ptatnego urlopu naukowego oraz okresla jego wymiar.

6. Decyzje Prorektora ds. Nauki o udzieleniu lub odmowie udzielenia ptatnego urlopu naukowego
Biuro ds. Nauki przekazuje do wiadomosci:

1) nauczyciela akademickiego wnioskujacego o ptatny urlop naukowy,

2) dyrektora instytutu/kierownika samodzielnej katedry, w ktdrej zatrudniony jest nauczyciel
akademicki,

3) Sekcji Kadr i Spraw Socjalnych,

4) Biura ds. Ksztatcenia.

7. Po zakoriczeniu okresu, na ktory udzielono ptatnego urlopu naukowego, w terminie nie diuzszym
niz 2 tygodnie, nauczyciel akademicki zobowigzany jest do ztozenia Prorektorowi ds. Nauki
pisemnego sprawozdania z efektéw udzielonego urlopu, ktére powinno zawiera¢:

1) opis dziatan naukowych wykonanych w trakcie ptatnego urlopu naukowego,

2) wykaz opublikowanych lub przygotowanych do publikacji materiatéw naukowych,

3) opinie dyrektora instytutu/kierownika samodzielnej katedry lub zastepcy wtasciwego ds.
nauki lub dziatalnoéci artystycznej rekomendujaca przyjecie lub odrzucenie sprawozdania,
przy czym odrzucenie sprawozdania moze by¢ podstawg do odmowy kolejnego wniosku o
ptatny urlop naukowy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Z up. Rektorag Akademii Pomorskiej w Stupsku
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