Zatgcznik do Uchwaty Nr R.000.82.19 z dnia 18 grudnia 2019 roku

REGULAMIN ORGANIZACYJNY BIBLIOTEKI UCZELNIANEJ
AKADEMII POMORSKIEJ W SLUPSKU

I. Postanowienia ogdlne

1.

1.

§1

Biblioteka Uczelniana Akademii Pomorskiej w Stupsku dziata na mocy Ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r., poz. 1668),
Ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo 0 szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1669), Ustawy o0 bibliotekach z dnia 27 czerwca
1997 r. (Dz.U. z 2012 r. poz. 642 i 908 z 2013 r. poz. 829 oraz z 2017 r. poz. 60 i 1086)
oraz Statutu Akademii Pomorskiej z dnia 29 maja 2019 r.

Regulamin okre$la podstawowe zadania, zakres dziatania i zasady organizacji Biblioteki
Uczelnianej.

Biblioteka Uczelniana podlega Rektorowi a pod wzgledem merytorycznym Prorektorowi
ds. Nauki.

. Zadania Biblioteki Uczelnianej

§2

Biblioteka Uczelniana jest ogolnouczelniang jednostka organizacyjng, peini funkcje

biblioteki naukowej, wykonujacej wyodrgbnione zadania naukowe i dydaktyczne.

Do zadan Biblioteki Uczelnianej nalezy:

a) udzielanie informacji o zbiorach i innych zasobach wiedzy;

b) gromadzenie i uzupelnianie zbioréw bibliotecznych zgodnie z potrzebami
dydaktycznymi oraz kierunkami badan prowadzonymi w Akademii Pomorskiej
w Stupsku. Gromadzenie zbiorow tradycyjnych i elektronicznych odbywa sie
W porozumieniu pomie¢dzy Bibliotekg Uczelniang a odpowiednimi jednostkami
organizacyjnymi Uczelni;

C) opracowanie, magazynowanie, konserwacja i udostepnianie zbioréw zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami i normami;

d) organizacja udostepniania zbioréw 1 zrédet informacji niezbgdnych do prac
naukowych, dydaktyki i popularyzacji wiedzy;

e) organizacja dostepu do elektronicznych publikacji i baz danych;



f) prowadzenie szkolen dla studentéw i pracownikéw Akademii Pomorskiej w Stupsku;

g) prowadzenie biezacej rejestracji dorobku naukowego pracownikow Uczelni;

h) prowadzenie prac badawczych z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowej,
prac bibliograficznych;

i) wspélpraca z bibliotekami krajowymi i zagranicznymi w zakresie rozwijania
nowoczesnych projektéw bibliotecznych;

J) unowocze$nianie sposobu obstugi czytelnikow oraz metod pracy bibliotekarskiej

Z wykorzystaniem §wiatowych osiagnig¢ w tej dziedzinie.

I1l. Zarzadzanie Bibliotekg Uczelniang
§3

1. System biblioteczno-informacyjny Akademii Pomorskiej w Stupsku tworzy Biblioteka
Uczelniana.

2. Dyrektor Biblioteki kieruje Biblioteka Uczelniang oraz koordynuje funkcjonowanie catego
systemu biblioteczno-informacyjnego Uczelni przy pomocy zastepcy dyrektora,
kierownikow 1 pracownikéw, ktérzy wykonuja zadania okreslone przez dyrektora i sg
wobec niego odpowiedzialni za ich realizacje.

3. Przydziat zadan dla zastgpcy dyrektora okresla dyrektor Biblioteki Uczelniane;.

4. Dyrektor Biblioteki Uczelnianej:

a) planuje, organizuje, kontroluje pracg Biblioteki Uczelnianej oraz przygotowuje
sprawozdania z jej dziatalnosci,

b) kieruje realizacja zadan ustugowych, dydaktycznych i naukowych Biblioteki
Uczelnianej stosownie do przepiséw prawnych oraz polecen wiadz Uczelni,

C) jest bezposrednim przetozonym pracownikow zatrudnionych w Bibliotece Uczelnianej
i odpowiada za realizowang w niej polityke kadrowa,

d) czuwa nad prawidlowym i zgodnym z przepisami gospodarowaniem $rodkami
finansowymi przydzielonymi Bibliotece Uczelnianej,

e) wnioskuje w sprawach awansoéw, nagrod, odznaczen i kar dla pracownikow oraz
dokonuje oceny ich pracy i kwalifikacji,

f) zwoluje okresowe zebrania kierownikow jednostek organizacyjnych Biblioteki
Uczelnianej, a takze okresowe zebrania szkoleniowo - informacyjne.

5. Do realizacji okreslonych zadan dyrektor Biblioteki Uczelnianej moze powotaé¢ komisje

stale lub dorazne.



§ 4
1.Tryb powotywania i odwolywania dyrektora Biblioteki Uczelnianej okresla § 67 Statutu

Akademii Pomorskiej w Stupsku.

§5
1. Zastepce dyrektora Biblioteki Uczelnianej powotuje Rektor na wniosek dyrektora
Biblioteki Uczelniane;j.
2. Kierownikéow jednostek organizacyjnych Biblioteki Uczelnianej powoluje Rektor
na wniosek dyrektora Biblioteki Uczelnianej.

§6
1. Odwotywanie ze stanowisk, o ktérych mowa w §5, ust. 1 i 2 nast¢gpuje na wniosek

dyrektora Biblioteki Uczelnianej lub Rektora.

§7
1. W Akademii Pomorskiej w Stupsku dziata Rada Biblioteczna jako organ opiniodawczy
Rektora.
2. Kompetencje Rady Bibliotecznej, jej sktad oraz tryb powolywania jej cztonkéw okresla 65

i § 66 Statutu Akademii Pomorskiej oraz Regulamin Rady Bibliotecznej.

IV. Organizacja wewnetrzna Biblioteki Uczelnianej

§8
1. Jednostkami organizacyjnymi Biblioteki Uczelnianej sa: oddziatly, sekcje, pracownie.
= (Oddzial Gromadzenia i Opracowania Zbiorow
— Sekcja Gromadzenia i Opracowania Wydawnictw Zwartych
— Sekcja Gromadzenia i Opracowania Wydawnictw Ciagtych
— Stanowisko ds. Skontrum i Selekcji Zbioréw
= (Oddziat Obstugi Uzytkownika
— Czytelnia Ogo6lna
— Wypozyczalnia
— Pracownia Digitalizacji Zbioréw

» (ddzial Informacji Naukowej



— Sekcja ds. Bibliografii i Elektronicznych Baz Danych
— Sekcja ds. Dydaktyki i Szkolen oraz Wystaw
— Stanowisko ds. Wypozyczen Miedzybibliotecznych
= Sekretariat
= Stanowisko ds. Windykacji Zbioréw Bibliotecznych
= Stanowisko ds. Informatycznych
2. Oddziatami kieruja kierownicy wylonieni w trybie okre§lonym w § 5 ust. 2 niniejszego
Regulaminu.
3. Jednostki organizacyjne Biblioteki sg zobowigzane do pelnienia zadan nalozonych
na Biblioteke Uczelniang.
4. Jednostki organizacyjne Biblioteki tworzy, przeksztalca i znosi Rektor na wniosek

dyrektora Biblioteki Uczelnianej zaopiniowany przez Rade Biblioteczna.

§9
1. Kierownicy jednostek organizacyjnych Biblioteki podlegaja bezposrednio dyrektorowi

Biblioteki Uczelnianej.

[\S)

. Zakresy czynnos$ci kierownikéw jednostek organizacyjnych Biblioteki Uczelnianej ustala
dyrektor.

3. Kierownik jednostki organizacyjnej Biblioteki Uczelnianej dziata w oparciu o zakres

czynno$ci 1 kompetencje okreslone przez dyrektora Biblioteki Uczelniane;j,

a W szczegblnosci:

a) jest odpowiedzialny za funkcjonowanie Oddziatu,

b) wspotdziata z kierownikami innych Oddziatow w Bibliotece Uczelnianej.

I

. Zakres czynnosci pozostatych pracownikow Biblioteki Uczelnianej okreslaja kierownicy

poszczegdlnych jednostek organizacyjnych, a zatwierdza dyrektor Biblioteki Uczelniane;.

§ 10
1.Regulamin Udostg¢pniania Zbiorow Biblioteki Uczelnianej, Regulamin Rady Bibliotecznej,
Regulamin Oddziatu Informacji Naukowej, Regulamin Korzystania z Bibliotecznej Sieci
Bezprzewodowej Biblioteki Uczelnianej, Regulamin Komisji do Spraw Skontrum i inne oraz
cenniki ustug bibliotecznych zatwierdza rektor na wniosek dyrektora Biblioteki Uczelnianej

po uzyskaniu opinii Rady Bibliotecznej.



V. Pracownicy Biblioteki Uczelnianej

§11
1. Pracownikami systemu biblioteczno — informacyjnego Akademii Pomorskiej w Stupsku sa:
a) bibliotekarze dyplomowani,
b) pozostali pracownicy biblioteki.
2. Pracownikéw Biblioteki Uczelnianej zatrudnia Rektor na wniosek dyrektora Biblioteki

Uczelnianej.

§12
1. Pracownicy Biblioteki Uczelnianej zobowigzani sg do:
a) nalezytego wypetniania zadan zwigzanych z powierzonym im stanowiskiem,
b) realizacji zadan uslugowych, organizacyjnych, dydaktycznych i naukowych,
c) doskonalenia zawodowego,
d) przestrzegania prawa, zasad BHP i ppoz.,
¢) dbatosci o mienie Biblioteki Uczelnianej,
f) przestrzegania regulaminéw bibliotecznych i uczelnianych.
2. Uprawnienia pracownikow sieci biblioteczno - informacyjnej Akademii Pomorskiej
w Stupsku regulujg przepisy: Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
z 2018 r., poz. 1668), Ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe -
Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1669), Ustawy o
bibliotekach, Kodeksu pracy oraz inne stosowne akty prawne.

VI. Przepisy koncowe
§13
1. Z dniem wejscia niniejszego Regulaminu traci moc Regulamin Organizacyjny Biblioteki

Uczelnianej Akademii Pomorskiej w Stupsku z dnia 29 pazdziernika 2014 r.



