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REGULAMIN SZKOtY DOKTORSKIE)
W AKADEMII POMORSKIEJ W StUPSKU

Podstawa prawna:

-ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668 z
pozn. zm.)

-ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz. U. 2018 poz. 1669 z pdzn. zm.)

Czeéé I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Ksztatcenie doktorantéw przygotowuje do uzyskania stopnia doktora i odbywa sie w szkole
doktorskie;j.
2. Szkota doktorska jest zorganizowang formga ksztatcenia w co najmniej 2 dyscyplinach, o ktérych
mowa w art. 198 ust. 3 i 5 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, dalej zwanej Ustawa.
3. Szkota doktorska stwarza warunki do:
1)prowadzenia samodzielnych badan naukowych, takze poza jednostkg prowadzacy ksztatcenie; w
tym w miedzynarodowej przestrzeni naukowej;
2)wspodtpracy naukowej w zespotach badawczych, w tym rowniez miedzynarodowych;
3)przygotowania przez doktoranta co najmniej:
a) jednego artykutu naukowego, opublikowanego w czasopismie naukowym Ilub w
recenzowanych materiatach z konferencji miedzynarodowej, ktére w roku opublikowania
artykutu w ostatecznej formie byly ujete w wykazie sporzadzonym zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b Ustawy, lub
b) 1 monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo, ktéore w roku opublikowania
monografii w ostatecznej formie byto ujete w wykazie sporzagdzonym zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a Ustawy, albo rozdziatu w takiej monografii,
lub
c) dzieta artystycznego o istotnym znaczeniu;
4)przygotowania przez doktoranta pod opiekg promotora, promotoréw albo promotora i promotora
pomocniczego pracy doktorskiej, stanowigcej znaczny wktad w rozwéj okreslonej dyscypliny;
5)uczestniczenia w zyciu srodowiska naukowego w kraju i za granica.
4.Szkota doktorska w Akademii Pomorskiej sktada sie z dwdch sekcji: historia/literaturoznawstwo oraz
nauki biologiczne/nauki o bezpieczenstwie.
5. Organizacje roku akademickiego ustala Rektor.
1)Szczegdtowa organizacje zaje¢ objetych programem szkoty doktorskiej ustala dyrektor szkoty
doktorskiej, uwzgledniajgc organizacje roku akademickiego ustalong przez Rektora, i ogfasza nie
pozniej niz 7 dni przed rozpoczeciem zaje¢ w danym roku akademickim.
6.Przerwy wypoczynkowe doktorantdw nie mogg przekracza¢ 8 tygodni w ciggu roku i powinny by¢
wykorzystane w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.



7.Podstawowym jezykiem wyktadowym jest jezyk polski.

1)Zajecia mogg odbywac sie w nowozytnych jezykach obcych w zakresie i na warunkach okreslonych
w programie ksztatcenia w szkole doktorskiej.

2)Rozprawa doktorska moze by¢ przedstawiona w jezyku obcym za zgodg komisji doktorskiej
odpowiedniej dla dyscypliny.

§2
1.Szkota doktorska prowadzona jest w systemie stacjonarnym.
2.Rektor uczelni powotuje i odwotuje dyrektora szkoty doktorskiej.
3.Dyrektorem szkoty doktorskiej moze by¢ nauczyciel akademicki, dla ktdrego uczelnia jest
podstawowym miejscem pracy, majacy stopien doktora habilitowanego, zatrudniony na stanowisku
badawczo-dydaktycznym lub badawczym.
4.Powotanie i odwotanie dyrektora szkoty doktorskiej nastepuje po zasiegnieciu opinii wiasciwego
organu Samorzadu doktorantéw. Wtasciwy organ Samorzgdu doktorantdéw wyraza opinie w terminie
7 dni od dnia otrzymania wniosku o jej wydanie.
5.Wymaég zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony w przypadku bezskutecznego uptywu terminu, o
ktéorym mowa w ust. 4.
6.Rektor na wniosek dyrektora szkoty doktorskiej moze powotaé zastepce dyrektora, reprezentujgcego
inng dyscypline naukowg niz dyrektor szkoty doktorskiej.
7.Zastepcy dyrektora szkoty doktorskiej moze by¢ nauczyciel akademicki, dla ktérego uczelnia jest
podstawowym miejscem pracy, majgcy co najmniej stopien doktora.
8.Rektor moze odwotac zastepce dyrektora szkoty doktorskiej przed uptywem okresu, na jaki zostat
powotany, na wniosek dyrektora szkoty doktorskiej lub z wlasnej inicjatywy.
9.0rganem opiniodawczym i doradczym dyrektora szkoty doktorskiej jest rada szkoty doktorskiej, w
ktorej sktad wchodza: dyrektor szkoty doktorskiej jako jej przewodniczacy, jego zastepca, o ile zostat
powotany, po dwdch profesorow lub doktoréw habilitowanych z kazdej dyscypliny naukowej, w
ramach ktérej odbywa sie ksztatcenie w szkole doktorskiej, wybranych przez komisje doktorskie
odpowiednie dla dyscypliny oraz przedstawiciel Samorzadu doktorantow.
10.Zebrania rady szkoty doktorskiej zwotuje dyrektor szkoty doktorskiej, nie rzadziej niz raz w
semestrze.
11.Na wniosek 1/3 cztonkéw rady szkoty doktorskiej dyrektor szkoty doktorskiej moze zwotaé
nadzwyczajne posiedzenie w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia ztozenia wniosku.
12.Uczestnictwo w zajeciach szkoty doktorskiej jest bezptatne.
13.Za ksztatcenie w szkole doktorskiej nie pobiera sie optat od cudzoziemcéw.

CZESC Il. REKRUTACJA | TOK KSZTALCENIA
REKRUTACIJA DO SZKOtY DOKTORSKIEJ

§3
1.Do szkoty doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktéra posiada tytut zawodowy magistra, magistra
inzyniera albo rownorzedny lub osoba, o ktérej mowa w art. 186 ust. 2 Ustawy.
2.W przypadku cudzoziemcdw wymagany jest dyplom ukorczenia studidéw magisterskich uzyskany w
Polsce albo zalegalizowany dyplom lub inny dokument ukonczenia studidw wyzszych za granicg,
uznany zgodnie z odrebnymi przepisami za rownorzedny z polskim dyplomem studiéw magisterskich.



3.Rekrutacja do szkoty doktorskiej odbywa sie w drodze konkursu na zasadach i w terminie
okreslonym przez Senat Akademii Pomorskiej.

4.Rektor moze w formie zarzadzenia ogtosi¢ rekrutacje o charakterze specjalnym na miejsca
przewidziane w ramach programéw badawczych.

5.Limit miejsc na | rok w szkole doktorskiej zatwierdza Rektor na wniosek dyrektora szkoty doktorskie;j.
6.Szczegbtowe warunki i tryb rekrutacji do szkoty doktorskiej oraz ich formy okresla w drodze uchwaty
Senat Akademii Pomorskiej i podaje do publicznej wiadomosci w terminie okreslonym w ustawie.
7.Zasady dotyczace rekrutacji do szkoty doktorskiej (kryteria rekrutacji, limit miejsc, termin i miejsce
sktadania dokumentéw; termin i miejsce przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego) oraz
program ksztatcenia powinny by¢ ogtoszone nie pdzniej niz 5 miesiecy przed rozpoczeciem rekrutacji.
8.Kryteria rekrutacji opierajg sie na zréznicowanej punktacji, w ramach ktdrej uwzglednia sie: ocene
koncowa na dyplomie; ocene przeprowadzonej rozmowy, w tym kwestii rozpoznanego obszaru
badawczego; ocene motywacji i kompetencji; udziat w konferencjach naukowych krajowych badz
miedzynarodowych; a takze zréznicowang punktacje takich publikacji, jak: monografia naukowa,
ksigzka popularnonaukowa, artykut naukowy badz recenzja w punktowanym czasopi$smie naukowym
lub artykut lub recenzja w czasopismie nieujetym na liscie ministerialnej, co regulujg odrebne

przepisy.

&84
1.Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Rektora na wniosek
dyrektora szkoty doktorskiej.
2.W sktad komisji rekrutacyjnej dla kazdej sekcji szkoty doktorskiej wchodzg nauczyciele akademiccy,
ktorzy posiadajg tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego. Komisja ta
jest co najmniej trzyosobowa, w jej sktad wchodzg: dyrektor szkoty doktorskiej, jako przewodniczacy
komisji badZ jego zastepca lub wyznaczony przez dyrektora cztonek rady szkoty doktorskiej i co
najmniej jeden nauczyciel akademicki z kazdej dyscypliny, w ramach ktérych odbywa sie nabdr,
wskazany przez rade szkoty doktorskiej, posiadajacy tytut naukowy profesora lub stopier naukowy
doktora habilitowanego, dla ktérego Akademia Pomorska jest podstawowym miejscem pracy.
3.Za zgodg dyrektora szkoty doktorskiej w postepowaniu rekrutacyjnym moga uczestniczyé ttumacze
jezyka migowego, asystenci oséb niepetnosprawnych ruchowo i 0séb niewidomych.
4 Komisja rekrutacyjna podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata do szkoty doktorskiej.
5.0dmowa przyjecia do szkoty doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Od decyzji
przystuguje prawo ztozenia wniosku do Rektora o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 14 dni od
daty doreczenia decyzji.
6.Wyniki konkursu sg jawne.
7.Przyjecie do szkoty doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantéw.
8.Jednoczesnie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskie;j.

PROGRAM SZKOtY DOKTORSKIEJ

§5
1.Program i plan ksztatcenia w szkole doktorskiej uchwala senat na wniosek dyrektora szkoty
doktorskiej pie¢ miesiecy przed rozpoczeciem roku akademickiego po zasiegnieciu opinii Samorzadu
doktorantéw. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu okreslonego w statucie wymoég
zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony.



2.Program ksztatcenia w szkole doktorskiej powinien zawiera¢ wykaz i liczbe godzin zajeé
obowigzkowych i do wyboru, szczegétowe zasady zaliczania poszczegdlnych semestréw i wymiar
praktyk zawodowych, czyli zaje¢, ktére doktorant powinien przeprowadzi¢ samodzielnie lub
uczestniczy¢ w ich prowadzeniu.

3.Program ksztatcenia szkoty doktorskiej uwzglednia:

1) przedmioty realizowane przez wszystkich doktorantéw szkoty doktorskiej;

2)przedmioty realizowane przez doktorantéw przygotowujgcych rozprawe doktorskg w danej
dyscyplinie naukowej, zgodnie z indywidualnym planem badawczym.

4. Dyrektor szkoty doktorskiej na wniosek doktoranta moze wyrazi¢ zgode dotyczaca realizacji
przedmiotdow przypisanych do innej dyscypliny naukowej, w ktérej prowadzona jest szkota doktorska.
W przypadku uzyskania zgody doktorant zobowigzany jest do zaliczenia tych przedmiotéw w okresie
zaliczeniowym.

5.Dyrektor szkoty doktorskiej moze odméwié udzielenia zgody, o ktérej mowa w ust. 4, w przypadku,
gdy indywidualny plan badawczy nie uzasadnia takiej potrzeby lub gdy uczestnictwo doktoranta nie
jest mozliwe ze wzgleddéw organizacyjnych.

6.Realizacja programu szkoty doktorskiej prowadzi do osiggniecia efektow uczenia sie
uwzgledniajgcych wszystkie uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia okreslone w ustawie z
dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 2153) oraz
wszystkie charakterystyki drugiego stopnia okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu
kwalifikacji na poziomie 4 — poziom 6-8 (Dz. U. z 2018r., poz. 2218).

7 Warunkiem przeniesienia zajec zaliczonych w innej jednostce organizacyjnej uczelni macierzystej
albo poza uczelnig macierzystg, w tym w uczelni zagranicznej, jest stwierdzenie przez dyrektora szkoty
doktorskiej na podstawie opinii rady szkoty doktorskiej zbieznosci uzyskanych efektéw uczenia sie.
Doktorant jest takze zobowigzany do przedstawienia opinii dotychczasowego promotora.

§6
1.Doktorant moze odbywaé ksztatcenie w trybie:
1) obowigzujgcego ramowego programu ksztatcenia w szkole doktorskiej;
2) indywidualnej organizacji zaje¢, co uzasadniajg wzgledy naukowe lub losowe;
3) indywidualnego programu ksztatcenia, co uzasadniajg wzgledy naukowe.
2.Doktorant moze opracowaé wraz z promotorem przy mozliwym korzystaniu z pomocy konsultingu
zawodowego indywidualny program ksztatcenia. Program ten, uwzgledniajgcy warunki, terminy i
sposob realizacji obowigzkdéw, zatwierdza rada szkoty doktorskiej na wniosek dyrektora.
3.Indywidualny program ksztatcenia obejmuje:
1) grupy zaje¢ obowigzkowych i do wyboru zawarte w programie ksztatcenia w szkole doktorskiej;
2)praktyki zawodowe;
3) przedmioty zwigzane z indywidualnym programem badawczym doktoranta;
4)inne formy zajec i aktywnosci naukowej.
4.Indywidualny program ksztatcenia moze trwac krdcej niz ramowo realizowany program ksztafcenia
z zastrzezeniem, ze powinien on umozliwi¢ osiggniecie efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomie 8 PRK.



5.W przypadku, gdy doktorant niewtasciwie realizuje indywidualny program ksztatcenia, dyrektor
szkoty doktorskiej sktada wniosek do rady szkoty doktorskiej o zmiane trybu kontynuowania
ksztatcenia. Dyrektor okresla terminy uzyskania brakujacych zaliczen i egzamindw.

6.Indywidualna organizacja zaje¢ polega na ustaleniu indywidualnych terminéw i sposobdéw realizacji
obowigzkéw wynikajgcych z planu i programu ksztatcenia.

7.0kresem rozliczeniowym dla doktorantow realizujgcych program w trybie indywidualnej organizacji
zajed jest semestr.

8.Doktorant moze zrezygnowac z kontynuowania indywidualnej organizacji zaje¢ lub indywidualnego
programu ksztatcenia, sktadajgc w tej sprawie wniosek do dyrektora szkoty doktorskiej.

PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA SZKOtY DOKTORSKIEJ

§7
1. Ksztatcenie doktorantow trwa od 6 do 8 semestrow.
2. W terminie miesigca od rozpoczecia ksztatcenia w szkole doktorskiej doktorant sktada komisji
doktorskiej wtasciwej dla dyscypliny za posrednictwem dyrektora szkoty doktorskiej wniosek o
wyznaczenie promotora lub promotoréw badz promotora pomocniczego.
2. W terminie najpdzniej 3 miesiecy od dnia podjecia ksztatcenia przez doktoranta komisja doktorska
odpowiednia dla dyscypliny wyznacza promotora lub promotoréw.
4. Ksztatcenie jest prowadzone na podstawie programu ksztatcenia oraz indywidualnego planu
badawczego, adekwatnego w stosunku do efektéw uczenia sie przewidzianych w programie szkoty
doktorskiej.
5. Program ksztatcenia moze przewidywaé odbywanie praktyk zawodowych w formie prowadzenia
zajec lub uczestniczenia w ich prowadzeniu w wymiarze nieprzekraczajagcym 60 godzin dydaktycznych
rocznie.

§8

1. Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta z chwilg
ztozenia slubowania, ktorego tres¢ okresla Senat Akademii Pomorskiej.

2. Doktorant otrzymuje karte okresowych osiggnie¢ doktoranta, do ktérej wpisywane sg zaliczenia
i wyniki egzaminow.

3. Akademia Pomorska wydaje doktorantowi legitymacje doktoranta.

4. Osoba, ktéra utracita prawo posiadania legitymacji doktoranta, zobowigzana jest do jej
niezwfocznego zwrotu.

5. Do szkoty doktorskiej moze zosta¢ wpisana osoba, ktéra ztozyta wniosek o przeniesienie z innej
szkoty doktorskiej, w ktérej zaliczyta co najmniej | rok.

6. Osoba, ktora przerwata ksztatcenie w szkole doktorskiej po zaliczeniu | roku i zostata skreslona z
listy doktorantdw w terminie nie dtuzej niz 3 lata od wydania decyzji o skresleniu, moze ztozy¢
whniosek do dyrektora szkoty doktorskiej o wpisanie na liste doktorantéw, gdy decyzja o skresleniu
nie byfa zwigzana z negatywnym wynikiem oceny s$rédokresowej lub nieztozeniem rozprawy
doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie badawczym.

7. Wniosek przewidziany w ust. 5 i 6 zawiera:



1) dane osobowe: imie, nazwisko, PESEL, lub w przypadku jego braku — numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos¢ oraz adres do korespondencji,

2) wskazanie osoby promotora lub promotoréw oraz dyscypliny, w jakiej ma by¢ przygotowywana
rozprawa doktorska;

3) zgode wskazanej osoby na objecie funkcji promotora;

4) korekte indywidualnego planu badawczego;

5) przedstawienie dotychczasowych postepow w przygotowywaniu rozprawy doktorskiej;

6) zaswiadczenie o okresie pobierania stypendium doktoranckiego w szkole doktorskiej oraz okresie
odbywania ksztatcenia w szkole doktorskiej.

8. Doktorantowi przyjetemu w trybie przeniesienia do planowanego czasu trwania ksztatcenia w
szkole doktorskiej, o ktérym mowa w § 7 ust. 1, wlicza sie czas ksztatcenia w poprzedniej szkole
doktorskiej zaliczony przed przeniesieniem.

9. Dyrektor, wydajac zgode na przyjecie do szkoty doktorskiej w trybie przewidzianym w ust. 5 i 6,
wskazuje rdéznice programowe, ktére musi zaliczy¢ doktorant oraz proponuje harmonogram ich
zaliczenia.

10. Doktorant moze przenie$¢ sie do innej szkoty doktorskiej, jezeli wypetnit obowigzki wynikajgce z
przepiséw obowigzujacych w szkole doktorskiej, ktérg opuszcza i ztozyt rezygnacje z kontynuacji
ksztatcenia.

§9

1. Doktorant po uzgodnieniu z promotorem lub promotorami przedstawia dyrektorowi szkoty
doktorskiej indywidualny plan badawczy, zgodny z efektami uczenia sie w szkole doktorskiej, w
terminie umozliwiajagcym jego zaakceptowanie przed uptywem 12 miesiecy od dnia rozpoczecia
ksztatcenia. W przypadku wyznaczenia promotora pomocniczego plan jest przedstawiany po
zaopiniowaniu przez tego promotora.
2. Dyrektor szkoty doktorskiej po zasiegnieciu opinii komisji doktorskiej odpowiedniej dla dyscypliny
moze w ciggu 14 dni:
1) zaakceptowad przedstawiony projekt indywidualnego planu badawczego;
2) zwrdci¢ projekt indywidualnego planu badawczego doktorantowi i promotorowi/promotorom do
poprawy, wskazujgc elementy wymagajgce uzupetnienia.
3. Skierowany do poprawienia projekt jest ponownie przedstawiany do akceptacji, jesli takie
zalecenie wystawita komisja doktorska odpowiednia dla dyscypliny.
4. Indywidualny plan badawczy jest podstawg monitoringu postepéw doktoranta w przygotowaniu
rozprawy doktorskiej i zawiera:
1) temat i uzasadnienie tematu rozprawy doktorskiej, cele, metody badawcze oraz bibliografie
przedmiotowg;
2) harmonogram prac nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej;
3) termin ztozenia rozprawy doktorskiej;
4) planowany termin publikacji co najmnie;j:

a) jednego artykutu naukowego, opublikowanego w czasopiSmie naukowym lub
w recenzowanych materiatach z konferencji miedzynarodowej, ktére w roku opublikowania artykutu
w ostatecznej formie byty ujete w wykazie sporzgdzonym zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b Ustawy lub



b) monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo, ktére w roku opublikowania
monografii w ostatecznej formie byto ujete w wykazie sporzgdzonym zgodnie z przepisami wydanymi
na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a Ustawy albo rozdziatu w takiej monografii.

5) irédta finansowania badan, w tym np. konkursy na projekty badawcze,
o ktdre doktorant planuje aplikowag;

6) informacje o planowanych stazach naukowo-dydaktycznych w osrodku naukowym krajowym lub
zagranicznym, lub instytucji kulturalnej;

5. Nieztozenie projektu indywidualnego planu badawczego w terminie moze skutkowac¢ skresleniem
z listy doktorantow.

6. Przed koncem kazdego roku po przyjeciu indywidualnego planu badawczego doktoranci s3
zobowigzani ztozy¢ dyrektorowi szkoty doktorskiej sprawozdanie z postepdw w realizacji w/w planu
zaopiniowane przez promotora. Wyjgtek stanowi rok koriczacy sie oceng srodokresows.

7. W uzasadnionych przypadkach w trakcie realizacji indywidualnego planu badawczego doktorant za
zgodg promotora (promotorédw) moze ztozy¢ propozycje zmiany.

§10
1. Realizacja indywidualnego planu badawczego podlega ocenie srodokresowej w potowie okresu
ksztatcenia okreslonego w programie ksztatcenia: w przypadku ksztatcenia trwajacego 8 semestréw —
w ostatnim miesigcu trwania czwartego semestru; w uzasadnionych przypadkach nie pdzniej niz w
terminie trzech miesiecy od dnia rozpoczecia pigtego semestru; w przypadku ksztatcenia trwajgcego
sze$¢ semestrow — w trakcie czwartego semestru.
2. Doktorant sporzadza raport samooceny doktoranta zawierajgcy szczegdtowe sprawozdanie z
realizacji indywidualnego planu badawczego, do ktérego dotgcza dokumentacje potwierdzajgca
prowadzong przez niego dziatalno$¢ naukowg (wykaz publikacji z pierwszg strong
artykutu/monografii i spisem tresci, poswiadczenia przyjecia publikacji do druku, zaswiadczenia o
stypendiach zagranicznych i grantach) oraz szczegétowg opinie promotora, zawierajgcg ocene
wspotpracy z doktorantem i jego zaawansowania w przygotowaniu rozprawy doktorskiej.
3. Dyrektor szkoty doktorskiej okresla wzér raportu samooceny oraz wzdr opinii promotora.
4. Ocene srodokresowa przeprowadza 3-osobowa komisja, ktérej cztonkowie posiadajg stopien dra
hab. lub tytut profesora z udziatem co najmniej jednego zewnetrznego recenzenta (reprezentujgcego
dyscypline, w ktérej o stopien ubiega sie kandydat, posiadajgcego stopienn dra hab. lub tytut
profesora). Promotor i promotor pomocniczy nie sg cztonkami komisji.
5. W sktad komisji nie moze wchodzié¢ osoba, ktéra:
1) w okresie ostatnich 5 lat:
a) byta promotorem 4 doktorantéw, ktorzy zostali skreSleni z listy doktorantow
z powodu negatywnego wyniku oceny srédokresowej lub
b) sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby ubiegajgce

sie o stopien doktora, ktére nie uzyskaty pozytywnych  recenzji,

o ktérych mowa w art. 191 ust. 1 ustawy;
2) zostata ukarana karg dyscyplinarng pozbawienia prawa do wykonywania zadan promotora, o
ktérej mowa w art. 276 ust 1 pkt 4 ustawy.
6. Komisja wybiera ze swojego grona przewodniczacego, ktéry kieruje pracami komisji,
w tym kontaktuje sie z dyrektorem szkoty doktorskiej, doktorantem i promotorem (promotorami).



7. Komisja podejmuje decyzje zwykta wiekszoscig gtoséw i sporzadza protokdt z posiedzenia
zawierajgcy raport z oceny realizacji indywidualnego planu badawczego wraz z oceng jakosci
wspotpracy doktoranta i promotora.

8. Szczegdtowe kryteria oceny srédokresowej obejmujg ocene:

1) raportu samooceny, przygotowanego przez doktoranta, zawierajgcego: okreslenie stopnia
zaawansowania doktoratu (w odniesieniu do indywidualnego planu badawczego), opis ewentualnych
trudnosci i zagrozen i proponowane zmiany. Doktorant moze uzyskaé¢ maksymalnie 40 punktow;

2) jakosci wspodtpracy promotora i doktoranta. Doktorant maksymalnie moze uzyskac 10 punktdow;

3) wykazu maksymalnie 5 najwazniejszych osiggniec (sposrod publikacji, prezentacji konferencyjnych,
udziatéw w projektach, stazy naukowych). Kazde osiggniecie punktowane jest w skali 0-25 punktéw
(publikacje naukowe wedtug listy ogtoszonej przez ministerstwo, konferencja krajowa - 3 punkty,
miedzynarodowa 5 punktéw; staze naukowe i projekty — po 10 punktdow).

4) informacji o ztozeniu grantu badawczego (ze Srodkéw zewnetrznych, np. NCN). Maksymalna do
uzyskania liczba punktéw to 15;

5) $redniej ze wszystkich przedmiotow zakoriczonych oceng na | i Il roku. Maksymalnie do uzyskania
10 punktow.

4,90-5,00 — 10 pkt.

4,80-4,89 — 8 pkt.

4,70-4,79 — 6 pkt.

4,60-4,69 — 5 pkt.

4,50-4,59 — 2 pkt.

9. Warunkiem otrzymania pozytywnej oceny jest uzyskanie min. 60 punktéw.

10. Ocena srédokresowa konczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym. Wynik oceny wraz z
uzasadnieniem jest jawny:

1) pozytywna ocena umozliwia dalsze ksztatcenie i zwiekszenie stypendium,

2) negatywna ocena skutkuje skresleniem z listy doktorantéw.

11. Osobie wchodzgcej w sktad komisji, zatrudnionej poza Akademig Pomorska, przystuguje
wynagrodzenie w wysokosci 20% wynagrodzenia profesora.

§11
1.Uczestnik szkoty doktorskiej zobowigzany jest do:
1) postepowania zgodnie z trescig $lubowania, regulaminem szkoty doktorskiej oraz innymi
przepisami obowigzujacymi w Akademii Pomorskiej;
2) realizacji programu ksztatcenia i indywidualnego planu badawczego;
3) sktadania rocznych sprawozdan z realizacji indywidualnego planu badawczego;
4) wykazywania osiggnie¢ naukowych, ktére powstaty w zwigzku z odbywaniem ksztatcenia w szkole
doktorskiej na potrzeby ewaluacji dziatalnosci naukowej w tym wykazywanie afiliacji Akademii
Pomorskiej;
5) przestrzegania zasad wspoétzycia spotecznego;
6) dbania o dobre imie Akademii Pomorskiej;
7) posiadania elektronicznego identyfikatora naukowca zgodnego z miedzynarodowymi standardami
(ORCiD);
8) udostepniania danych i informacji raportowanych do Zintegrowanego Systemu Informacji o
Szkolnictwie Wyzszym i Nauce ,,POL-on”
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9) niezwtocznego powiadamiania Biura do spraw obstugi studentéw i doktorantéw o istotnych
zmianach dla toku ksztatcenia, a w szczegdlnosci o zmianie nazwiska lub adresu do korespondencji, a
takze informowania o zniszczeniu lub utracie legitymacji doktoranckiej. W razie niezawiadomienia o
zmianie nazwiska lub adresu, pisma wysytane na ostatni podany adres uwaza sie za doreczone;

10) informowania dyrektora szkoty doktorskiej o podjeciu zatrudnienia;

11) informowania dyrektora szkoty doktorskiej o rozpoczeciu ksztatcenia w innym podmiocie
prowadzgcym szkote doktorska;

12) ztozenia rozprawy doktorskiej w terminie przewidzianym w indywidualnym planie badawczym.

2. Za naruszenie przepisdw obowigzujgcych w Akademii Pomorskiej oraz za czyny uchybiajace
godnosci doktoranta doktorant ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna.

3. Uczestnik szkoty doktorskiej ma prawo do:

1) opieki merytorycznej nad swojg pracg naukowo-badawczg i dydaktyczng ze strony promotora;

2) korzystania ze zbioréw bibliotecznych, programoéw komputerowych, laboratoriéw, sprzetu
i aparatury badawczej w zakresie niezbednym do realizacji programu ksztatcenia, prowadzenia badan
naukowych i przygotowania rozprawy doktorskiej;

3) zrzeszania sie w uczelnianych organizacjach doktorantéw, w szczegdlnosci w kotach naukowych
oraz zespotach artystycznych i sportowych, na zasadach okreslonych w Ustawie;

4) uczestniczenia w krajowych i miedzynarodowych seminariach, konferencjach i sympozjach
naukowych;

5) wyjazdow na staze i stypendia, przy czym pobyt taki wlicza sie do okresu ksztatcenia w szkole
doktorskiej i moze byé on realizowany za zgodg promotora oraz dyrektora szkoty doktorskie;j.

6) w przypadku pobierania stypendium doktoranckiego: ubezpieczenia spotecznego, emerytalnego,
rentowego i wypadkowego;

7) ubezpieczenia zdrowotnego;

8) zawieszenia  ksztatcenia na  okres trwania  urlopu  macierzynskiego, urlopu
na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego;

9) przedtuzenia w uzasadnionych przypadkach terminu ztozenia rozprawy doktorskiej;

10) ubiegania sie o zakwaterowanie matzonka lub dziecka w Domu Studenckim Akademii Pomorskiej
na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach;

11 )ubiegania sie o stypendia dla wybitnych mtodych naukowcéw;

12) ubiegania sie o Srodki z programéw grantowych oraz programéw stypendialnych ze srodkow
prywatnych lub jednostek samorzadu terytorialnego godnie z art. 96 Ustawy;

13)ubiegania sie o kredyt studencki na zasadach okreslonych w art. 210 Ustawy;

14)posiadania legitymacji doktoranta.

4. Doktorant z niepetnosprawnoscia w uzasadnionych przypadkach moze za zgodg osoby
prowadzacej zajecia nagrywac je, robi¢ zdjecia lub otrzymadé materiaty dotyczace zaje¢, moze réwniez
korzystac z innych urzadzen.

5. Dyrektor szkoty doktorskiej moze zwolni¢ doktoranta na czas prowadzenia koniecznych badan poza
siedzibg Akademii Pomorskiej z obowigzku uczestnictwa w zajeciach objetych programem
ksztatcenia, wskazujgc nowy termin odbycia wymaganych zajec.

6. Dyrektor szkoty doktorskiej ustala indywidualne terminy realizacji obowigzkéw wynikajgcych z
programu ksztatcenia w przypadku, gdy doktorant wyjezdza na staz trwajacy dtuzej niz miesiac.

7. Dyrektor szkoty doktorskiej wyraza zgode na odbycie czesci ksztatcenia przez doktoranta, ktory
uzyskat pozytywna opinie promotora, w ramach krajowych lub miedzynarodowych programéw.
Dyrektor wskazuje warunki zaliczenia semestru lub roku.
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8. Dyrektor szkoty doktorskiej zalicza doktorantowi okres odbytego ksztatcenia na podstawie
dokumentu stwierdzajgcego zaliczenie przedmiotdéw wraz z wykazem ocen.

9. Warunkiem przeniesienia zaje¢ zaliczonych poza Akademig Pomorskg, w tym w uczelni
zagranicznej, w miejsce zaje¢ okreslonych w programie ksztatcenia jest stwierdzenie zbieznosci
uzyskanych efektéw uczenia sie.

§12
1. Zakonczenie ksztatcenia w szkole doktorskiej nastepuje w momencie ztozenia rozprawy doktorskie;j.
2. Przez ztozenie rozprawy doktorskiej rozumie sie przedtozenie egzemplarza rozprawy doktorskiej
wraz z pozytywng opinig promotora (promotordw) oraz promotora pomocniczego, o ile zostat
powotany.
3. Na wniosek osoby, ktéra nie ukonczyta ksztatcenia w szkole doktorskiej, wydaje sie zaswiadczenie o
przebiegu ksztatcenia.
4. Doktorant do czasu obrony rozprawy doktorskiej ma prawo korzystaé ze zbioréw bibliotecznych,
programéw komputerowych, laboratoridw, sprzetu i aparatury badawczej.
5. Koszty postepowania w sprawie nadania stopnia doktora uczestnikowi ksztatcenia w szkole
doktorskiej ponosi Akademia Pomorska.

§13
1. Na wniosek doktoranta mozliwe jest przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy w przypadku:
1) koniecznosci prowadzenia dtugotrwatych badan naukowych realizowanych na podstawie
indywidualnego planu badawczego. Warunkiem ztozenia wniosku o przedtuzenie terminu ztozenia
rozprawy doktorskiej jest posiadanie przez doktoranta publikacji o istotnym znaczeniu, o ktérych
mowa w § 9 ust. 4. pkt.4 lit. a;
2) czasowe] niezdolnosci do kontynuowania ksztatcenia spowodowanej chorobg, na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego wskazujgcego okres niemoznosci odbywania ksztatcenia;
3) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny, na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego wskazujgcego okres, w jakim cztonek rodziny jest niezdolny do
samodzielnego funkcjonowania i wymaga opieki;
4) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do 4 roku zycia lub dzieckiem
posiadajgcym orzeczenie o niepetnosprawnosci,
- tacznie nie dtuzej niz 2 lata.
2. Wniosek o przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej zawiera:
1)dane doktoranta: imie, nazwisko, PESEL, lub przypadku jego braku — numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos¢;
2) uzasadnienie;
3) wskazanie przewidywanego terminu ztozenia rozprawy doktorskiej zaakceptowane przez
promotora lub promotoréw.
3. Do wniosku dofacza sie:
1) opinie promotora lub promotoréw w przypadku, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt. 1;
2) zaswiadczenie lekarskie w przypadku, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt. 2 lub 3;
3) dokumentacje potwierdzajgcy koniecznosé sprawowania opieki w przypadku, o ktérym mowa w
ust. 1 pkt. 4.
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4. Doktorant jest zobowigzany do przedstawienia dyrektorowi szkoty doktorskiej szczegétowego
sprawozdania z okreSleniem przyczyn staran o przedtuzenie i ztozenia korekty terminéw w jego
indywidualnym planie badawczym, zaopiniowanym przez promotora/promotoréw.

5. Ksztatcenie na wniosek doktoranta jest zawieszane na okres odpowiadajgcy czasowi trwania urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu
rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

6. W okresie zawieszenia doktorant nie realizuje programu ksztatcenia i indywidualnego planu
badawczego, zachowujgc prawa doktoranta (prawo do legitymacji doktoranckiej, prawo do
stypendium w wysokosci ustalonej zgodnie z art. 209 ust. 6 Ustawy).

7. Doktorant korzystajgcy z przedtuzenia terminu ztozenia rozprawy ponad czas okreslony w
programie zachowuje status doktoranta.

8. Okres przedtuzenia z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1, moze by¢ realizowany po
zrealizowaniu programu ksztatcenia w szkole doktorskiej; okres przedtuzenia, o ktérym mowa w ust. 1
pkt. od 2 do 4 — w momencie zaistnienia przyczyny uzasadniajacej jego udzielenie.

9. Po zawieszeniu ksztatcenia, o ktérym mowa w ust. 5, lub zakorniczenia okresu przedtuzenia z
przyczyn okreslonych w ust. 1 pkt. od 2 do 4 doktorant zgtasza w formie pisemnej gotowos¢ do
kontynuowania ksztatcenia, za$ dyrektor szkoty doktorskiej podejmuje decyzje w sprawie
ewentualnych réznic programowych i okresla sposéb ich uzupetnienia. O warunkach kontynuowania
ksztatcenia dyrektor szkoty doktorskiej informuje doktoranta na pismie.

10. Doktorant powinien ztozy¢ wniosek o zawieszenie ksztatcenia bgdZ wniosek o udzielnie zgody na
przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy bezposrednio po zaistnieniu jego przyczyny.

11. Warunkiem usprawiedliwienia krétkotrwatej nieobecnosci doktoranta na zajeciach jest
przedtozenie prowadzgcemu zajecia zaswiadczenia lekarskiego lub innego wiarygodnego dokumentu,
z ktérego jednoznacznie wynika, ze doktorant nie mogt uczestniczy¢ w zajeciach.

§14

1. Kazdy doktorant nieposiadajgcy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie. tgczny okres

otrzymywania stypendium doktoranckiego w szkotach doktorskich nie moze przekroczyc 4 lat.
2. Stypendium doktoranckie wynosi:
1) w podstawowej wysokosci (do oceny srédokresowej): co najmniej 37% wynagrodzenia profesora.
2) Stypendium w zwiekszonej wysokosci (po pozytywnej ocenie Srédokresowej): co najmniej 57%
wynagrodzenia profesora.
3. Stypendia sg objete obowigzkowym ubezpieczeniem emerytalno-rentowym i wypadkowym.
4. Rektor w drodze zarzadzenia moze:
1) podwyzszy¢ wysokos¢ stypendium doktoranckiego ponad minimum wskazane w Ustawie oraz
okresli¢ zasady przyznawania, uzalezniajgc jego przyznanie od osiggnie¢ doktoranta, przy czym kazdy
doktorant otrzymuje stypendium doktoranckie w minimalnej wysokosci okreslonej w ust 2;
5. Doktorant posiadajacy orzeczenie o niepetnosprawnosci, orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci
albo orzeczenie, o ktéorym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb niepetnosprawnych, otrzymuje stypendium
doktoranckie w wysokosci zwiekszonej o 30% kwoty wskazanej w ust. 2 pkt. 1.
6. Doktorant pobierajgcy stypendium doktoranckie nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel
akademicki ani pracownik naukowy, z wyjgtkiem sytuacji, gdy:
1) doktorant zostaje zatrudniony w celu realizacji projektu badawczego;
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2) po ocenie Srédokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym, z tym ze w przypadku zatrudnienia
W wymiarze przekraczajgcym pofowe petnego wymiaru czasu pracy wysokos$é stypendium wynosi
40% minimalnej kwoty stypendium,

3) doktorantowi nie przystuguje stypendium doktoranckie.

7. Doktorant sktada wniosek o przyznanie stypendium doktoranckiego na poczatku ksztatcenia,
zawierajgc w nim informacje potwierdzajgce jego prawo do pobierania stypendium, oraz wskazujac
numer rachunku bankowego.

8. Doktorantowi nie przystuguje stypendium doktoranckie, gdy:

1) jest doktorem

2) pobierat stypendium przez 4 lata.

9. Doktorant, ktdry ztozyt rozprawe doktorska w terminie wczesniejszym niz termin ukorczenia
ksztatcenia przewidziany w programie ksztatcenia, otrzymuje stypendium doktoranckie do dnia, w
ktdrym uptywa termin ukoriczenia ksztatcenia, jednak nie dtuzej niz przez 6 miesiecy.

10. W okresie zawieszenia ksztatcenia do ustalenia wysokosci stypendium doktoranckiego stosuje sie
odpowiednio przepisy dotyczace ustalania zasitku macierzyriskiego, z tym, ze przez podstawe
wymiaru zasitku rozumie sie wysokos¢ miesiecznego stypendium doktoranckiego, o ktérej mowa w
ust. 2, przystugujacego w dniu ztozenia wniosku o zawieszenie.

§15

1. Doktorantowi, ktéry uzyskat stopiern doktora w wyniku ukoriczenia szkoty doktorskiej, okres
ksztatcenia w tej szkole nie dtuzszy niz 4 lata zalicza sie do okresu pracy, od ktdrego zaleig
uprawnienia pracownicze.

2. Doktorantowi, ktdry nie ukoniczyt ksztatcenia w szkole doktorskiej z powodu:

1) podjecia zatrudnienia w charakterze nauczyciela akademickiego lub pracownika naukowego,

2) zaprzestania ksztatcenia doktorantow w danej dyscyplinie

— okres ksztatcenia w tej szkole nie dtuzszy niz 4 lata zalicza sie do okresu pracy, od ktérego zaleig
uprawnienia pracownicze, o ile uzyskat stopien doktora.

§16
1. Uczestnicy ksztatcenia w szkole doktorskiej powotujg Samorzad doktorantéow, ktéry jest
reprezentantem ogoéfu doktorantéw. Organy Samorzadu dziataja na zasadach okreslonych w
regulaminie Samorzadu doktorantow.
2. Do Samorzadu doktorantow stosuje sie odpowiednio przepisy art. 106 i art. 110 ust. 2-9 Ustawy.
3. Doktoranci majg prawo zrzeszania sie w organizacjach doktorantéw.
4. Do organizacji doktorantdw oraz stowarzyszen, ktére nie zrzeszajg innych cztonkéw oprécz
doktorantéw, studentéw i pracownikow uczelni, stosuje sie odpowiednio przepisy art. 111 ust. 2-5
Ustawy.
5. Przedstawiciele Samorzadu doktorantdéw uczestniczag w posiedzeniach Rady szkoty doktorskiej,
Senatu Akademii Pomorskiej oraz komisjach senackich z prawem gtosu w liczbie okreslonej w
Statucie Akademii Pomorskiej.
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OPIEKA MERYTORYCZNA

§17
1. Doktorant w terminie miesigca od daty podjecia ksztatcenia sktada komisji doktorskiej
odpowiedniej dla dyscypliny za posrednictwem dyrektora szkoty doktorskiej propozycje powotania
promotora, pod ktdrego kierunkiem doktorant bedzie realizowat program badan naukowych i
przygotowywat rozprawe doktorsky. Wniosek zawiera:
1) dane doktoranta: imie, nazwisko, PESEL, lub w przypadku jego braku — numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos,
2) propozycje dotyczacg osoby promotora lub promotoréw badZz promotora pomocniczego ze
wskazaniem dyscypliny, w jakiej ma by¢ przygotowywana rozprawa doktorska;
3) zgode na objecie funkcji promotora/promotorow;
4) uzasadnienie.
2. Dyrektor przekazuje wniosek po jego zaopiniowaniu komisji doktorskiej wtasciwej dla dyscypliny w
terminie do 14 dni od jego otrzymania.
3. Komisja doktorska wtasciwa dla dyscypliny w tajnym gtosowaniu podejmuje uchwate w sprawie
wyznaczenia promotora lub promotoréw, przekazujac jg dyrektorowi szkoty doktorskiej oraz
promotorowi lub promotorom.
4. Po otrzymaniu uchwaty komisji doktorskiej wtasciwej dla dyscypliny dyrektor informuje doktoranta
o powotaniu promotora lub promotoréw badz promotora pomocniczego.
5. Promotorem moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej stopien naukowy doktora
habilitowanego w zakresie danej dyscypliny naukowej, aktywny naukowo, posiadajacy aktualny
dorobek naukowy z okresu ostatnich 5 lat.
6. Promotorem nie moze zostac osoba, ktéra w okresie ostatnich 5 lat:
1) byta promotorem 4 doktorantéw, ktdrzy zostali skresleni z listy doktorantéw z powodu
negatywnego wyniku oceny srédokresowej, lub
2) sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej przez co najmniej 2 osoby
ubiegajace sie o stopien doktora, ktore nie uzyskaty pozytywnych recenzji od co najmniej dwdch
recenzentow.
7. W uzasadnionych przypadkach doktorant za pos$rednictwem dyrektora szkoty doktorskiej moze
wystgpi¢ do komisji doktorskiej odpowiedniej dla dyscypliny z wnioskiem o zmiane promotora.
Whniosek powinien zawierac:
1) dane doktoranta: imie, nazwisko, PESEL, lub w przypadku jego braku — numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos¢;
2) propozycje osoby nowego promotora lub promotoréw badz promotora pomocniczego ze
wskazaniem dyscypliny, w jakiej ma by¢ przygotowywana rozprawa doktorska;
3) uzasadnienie;
4) opinie poprzedniego promotora, w ktorej ten okresla stan zaawansowania przygotowywanej pod
jego kierunkiem rozprawy doktorskiej, o ile nie zachodzg okolicznosci uniemozliwiajgce wydanie
opinii;
5) zgode na objecie funkcji promotora;
6) korekte indywidualnego planu badawczego, o ile istnieje taka potrzeba, zatwierdzong przez
proponowanego promotora lub promotoréw badz promotora pomocniczego.
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§18

1. Do obowigzkéw promotora (promotoréw) nalezy:
1) udzielanie uczestnikowi ksztatcenia w szkole doktorskiej niezbednej pomocy merytorycznej
i metodycznej w pracy naukowej;
2) odbywanie konsultacji, ocena rozwoju naukowego uczestnika szkoty doktorskiej
i stanu zaawansowania rozprawy doktorskiej;
3) pomoc w organizacji warsztatu badawczego;
4) pomoc w organizacji i odbywaniu praktyk zawodowych;
5) udzielanie wskazéwek metodycznych i pomoc w zdobywaniu doswiadczen dydaktycznych;
6) monitorowane aktywnosci doktoranta w swiecie akademickim;
7) opracowanie z doktorantem indywidualnego programu ksztatcenia — na jego wniosek;
8) wspodtpraca w ramach programu badawczego realizowanego przez doktoranta, bgdz promotora;
9) opiniowanie wnioskéw uczestnika ksztatcenia w szkole doktorskiej o wyjazdy na konferencje i staze
naukowe zaréwno krajowe, jak i zagraniczne;
10) pomoc w opracowaniu indywidualnego planu badawczego z uwzglednieniem Zrddet finansowania
badan i jego zaakceptowanie;
11) opiniowanie dziatalnosci badawczej i naukowej doktoranta w tym na potrzeby oceny
Srédokresowej;
13) opiniowanie wnioskéw o przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy;
14) wnioskowanie do dyrektora szkoty doktorskiej o skreSlenie z listy uczestnikéw ksztatcenia w
przypadku niewypetniania obowigzkéw doktoranta okreslonych w Regulaminie Szkoty Doktorskiej
15) opiniowanie rozprawy doktorskiej sktadanej przez doktoranta
16) wspdtpraca z dyrektorem szkoty doktorskiej w celu monitorowania postepow doktoranta.
17) sprawdzenia rozprawy doktorskiej z wykorzystaniem jednolitego systemu antyplagiatowego;
§19

1. Zadania promotora pomocniczego polegajg w szczegdlnosci na:

1) wykonywaniu czynnosci pomocniczych w  opiece nad doktorantem, w tym
w procesie planowania badan, ich realizacji i analizy wynikdw;

2) opiniowaniu indywidualnego planu badawczego;

3) dokonywaniu oceny postepow w przygotowaniu rozprawy doktorskiej
i przedstawianie jej promotorowi. Opinia promotora pomocniczego jest zataczana do opinii
promotora.

CZESC 11l. ORGANIZACJA KSZTALCENIA

I. UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI DYREKTORA SZKOtY DOKTORSKIEJ, JEGO ZASTEPCY ORAZ RADY
SZKOtY DOKTORSKIEJ

§20
1.Dyrektor szkoty doktorskie;j:
1) reprezentuje szkote doktorskg na podstawie upowaznienia Rektora;
2) jest bezposrednim przetozonym doktorantow;
3) jest przewodniczgcym Rady szkoty doktorskiej;
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4) wspotpracuje:

a) z Samorzadem doktorantéw

b) z dyrektorami Instytutéw

c) z komisjami doktorskimi wtasciwymi dla dyscypliny.

2. Do zadan dyrektora szkoty doktorskiej nalezy:

1)przygotowywanie projektu regulaminu szkoty doktorskiej, programu szkoty doktorskiej i zasad
rekrutacji do szkoty doktorskiej;

2)realizowanie strategii Uczelni w czesci dotyczacej szkoty doktorskiej;

3)sktadanie do konca grudnia za poprzedni rok akademicki sprawozdan Rektorowi i Radzie szkoty
doktorskiej z dziatalnosci szkoty doktorskiej;

4) nadzorowanie procesu ksztatcenia w szkole doktorskiej;

5)zatwierdzanie indywidualnych planéw badawczych doktorantéw po ich zaopiniowaniu przez
wiasciwg komisje doktorska;

6)powotywanie komisji dla oceny $rédokresowej doktorantdow wskazanej przez komisje doktorskg
odpowiednig dla dyscypliny;

7) przewodniczenie komisji rekrutacyjnej do szkoty doktorskiej;

8) wydawanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych doktorantéw ksztatcacych sie w szkole
doktorskiej;

9) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczgcych szkoty doktorskiej niezastrzezonych do
kompetencji organéw Uczelni;

10) dbanie o zapewnienie odpowiedniej obsady kadrowej dla realizacji programéw ksztatcenia oraz
indywidualnych planéw badawczych;

11)dokonywanie oceny realizacji programu ksztatcenia oraz prowadzenia badan naukowych przez
doktorantdw, w sposdb okreslony przez Senat;

12) dokonywanie na podstawie karty okresowych osiggnie¢ doktoranta semestralnych sprawozdan,
karty praktyk, a takze opinii promotora, oceny realizacji programu ksztatcenia i wyniku oceny
Srédokresowej oraz podejmowanie decyzji w sprawie zaliczenia doktorantowi kolejnych Iat
ksztatcenia;

13) opiniowanie podan doktorantéw do innych organéw Akademii Pomorskiej oraz wystepowanie do
dyrektoréw poszczegélnych jednostek organizacyjnych uczelni lub Rektora z wnioskami o podjecie
decyzji w sprawach nalezgcych do ich kompetenc;ji;

14) dokonywanie wpisu na liste doktorantéw oséb przyjetych do szkoty doktorskiej;

15) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie odmowy przyjecia do szkoty doktorskiej i
skreslenia z listy doktorantdw na podstawie upowaznienia Rektora;

16) okredlanie na podstawie opinii rady szkoty doktorskiej réznic programowych dla osoéb
zmieniajacych uczelnie;

17) okreslenie wzoru raportu samooceny oraz wzoru opinii promotora dotgczanej do raportu;

18) sprawowanie nadzoru nad realizacjg praktyk;

19) przyjmowanie, opiniowanie i przekazanie komisji doktorskiej wtasciwiej dla dyscypliny wniosku
doktoranta dotyczgcego powotania lub odwotania promotora lub promotoréw;

20) monitorowanie jakosci ksztatcenia w szkole doktorskiej;

21) wspieranie aktywnosci grantowe]j oraz mobilnosci krajowej i miedzynarodowej doktorantow;

22) wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie ksztatcenia doktorantow;

23) przygotowanie szkoty doktorskiej do ewaluac;ji.
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§21
1. Zastepca dyrektora szkoty doktorskiej:
1)przejmuje obowigzki dyrektora w czasie jego nieobecnosci;
2)zgodnie z wytycznymi dyrektora szkoty doktorskiej wspdtorganizuje realizacje ksztatcenia w szkole
doktorskiej;
3) z polecenia dyrektora moze petnié¢ funkcje przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej.
2. Zakres obowigzkéw zastepcy dyrektora szkoty doktorskiej okresla dyrektor szkoty doktorskiej.

§22
1.Rada szkoty doktorskiej:
1) opiniuje propozycje dotyczace zasad rekrutacji i limitow przyje¢;
2) dba o zapewnienie wysokiej jakos$ci procesu rekrutacji, w szczegélnosci wyraza opinie w sprawie
zasad i kryteriéw rekrutacji;
3) dba o zapewnienie wysokiej jakosci procesu ksztatcenia doktorantow;
4) wskazuje cztonkdéw komisji rekrutacyjnej, nauczycieli akademickich, ktorzy posiadajg tytut naukowy
profesora lub stopient naukowy doktora habilitowanego, reprezentujgcych dyscypliny, w ramach ktérej
odbywa sie nabdr;
5) wspiera proces tworzenia/ zmian programu szkoty doktorskiej;
6) opiniuje zmiany regulaminow;
7) opiniuje wytyczne i zasady przygotowania indywidualnego planu badawczego oraz
przeprowadzania oceny Srédokresowej;
8) wydaje opinie dotyczace réznic programowych dla oséb zmieniajgcych uczelnie;
9) zapewnia kontakt i wspotprace dyrektora z wtasciwymi komisjami doktorskimi;
10) na wniosek dyrektora szkoty doktorskiej zatwierdza indywidualny program ksztatcenia,
opracowany przez doktoranta wraz z promotorem, kontrolujgc jego zgodnos¢ z efektami uczenia sie
zaktadanymi w programie ksztatcenia szkoty doktorskiej;
11) opiniuje coroczne sprawozdanie z dziatalnosci szkoty doktorskiej sktadane przez dyrektora;
12) analizuje skutecznosc¢ funkcjonowania szkoty doktorskiej i monitoruje jej jakos¢ ksztatcenia;
13) wspiera dyrektora szkoty doktorskiej w przygotowywaniu szkoty do ewaluacji.
2. Uchwaty rady szkoty doktorskiej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby
gtosédw decyduje gtos przewodniczacego.

Il. NADZOR NAD DZIAI'.ALNO§CIA SZKOtY DOKTORSKIE)J

§23
1. Nadzdr merytoryczny nad prowadzeniem ksztatcenia w szkole doktorskiej sprawuje Senat.
2. Ogdlny nadzdér nad dziatalnoscig szkoty doktorskiej prowadzonej w Akademii Pomorskiej sprawuje
Rektor.
3. Do zadan Biura Prorektora ds. Ksztatcenia nalezy:
1) koordynowanie spraw formalnych zwigzanych z tworzeniem, dziatalnoscia i likwidacjg ksztatcenia w
szkole doktorskiej;
2) informowanie dyrektora szkoty doktorskiej o aktualnych przepisach dotyczacych ksztatcenia w
szkole doktorskiej;
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3) analiza i przechowywanie dokumentacji dotyczgcej utworzenia szkoty doktorskiej, jej organizacji i
funkcjonowania, co obejmuje programy ksztatcenia w szkole doktorskiej, protokoty posiedzern Rady
szkoty doktorskiej oraz sprawozdania z dziatalnosci szkoty doktorskiej.

4. Prowadzeniem dokumentacji przebiegu ksztatcenia zajmuje sie Biuro Obstugi Studentéw i
Doktorantow.

Do zadan Biura Obstugi Studentéw i Doktorantow nalezy:

1) prowadzenie dokumentacji kazdego z doktorantéw szkoty doktorskiej, w tym przechowywanie
protokotéw rekrutacyjnych;

2) prowadzenie sprawozdawczosci i statystyki;

3) ewidencjonowanie i wydawanie drukéow legitymac;ji, kart osiggnie¢ naukowych oraz zaswiadczen
dotyczacych przebiegu ksztatcenia w szkole doktorskiej;

4) przyjmowanie wnioskdéw dotyczacych pobierania stypendiow;

3) centralnej ewidencji doktorantéw szkoty doktorskiej.

5. Proces ksztatcenia dokumentowany jest poprzez:

1) karty osiggnie¢ doktorantéw;

2) protokoty zaliczonych przedmiotéw w systemie HMS;

3) teczke akt osobowych doktoranta.

6. Teczka akt osobowych doktoranta obejmuje:

1) dokumenty wymagane od kandydata do przyjecia do szkoty doktorskiej;

2) dokumenty stanowigce podstawe przyjecia do szkoty doktorskiej;

3) podpisany przez doktoranta akt $lubowania;

4) potwierdzenie odbioru legitymacji doktoranta;

5) indywidualny plan badawczy;

6) sprawozdania z przebiegu realizacji programu ksztatcenia, indywidualnego planu badawczego oraz
realizacji wszelkich naukowych przedsiewzie¢ i uzyskanych osiggnie¢;

7) dokumenty potwierdzajgce przeprowadzenie oceny Srédokresowej oraz jej wynik wraz z
uzasadnieniem;

8) karty okresowych osiggnie¢ doktoranta;

9) decyzje dotyczgce przebiegu ksztatcenia;

10) dokumenty dotyczace stypendium doktoranckiego.

CZESC IV. ZALICZENIE ZAJEC

§24
1. Okresem zaliczeniowym jest semestr.
2. Warunkiem zaliczenia okresu rozliczeniowego jest spetnienie wszystkich wymagan objetych
programem ksztatcenia.
3. Realizowane przez doktoranta formy zaje¢ 1z danego przedmiotu, przewidziane
w planie ksztafcenia, konczg sie egzaminem lub zaliczeniem na ocene i sg wpisywane do dokumentéw
przebiegu ksztatcenia w szkole doktorskie;j.
4. Zaliczenie zajeé stwierdza sie wpisem do karty okresowych osiggnie¢ doktoranta, dokonanym przez
osobe prowadzacy zajecia.
5. Doktorant przystepuje do egzaminu z kartg okresowych osiggnie¢ doktoranta po uprzednim
zaliczeniu zajeé obowigzkowych z danego przedmiotu.
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6. Spetnienie przez doktoranta w danym semestrze wymagan przewidzianych planem ksztatcenia jest
odnotowane przez dyrektora szkoty doktorskiej w karcie okresowych osiggnie¢ doktoranta.
7.Doktorant zwraca karte okresowych osiggnieé¢ doktoranta do Biura Obstugi Studentow i
Doktorantéw do konca sesji bagdz do konca okresu przewidzianego w indywidualnym programie
ksztatcenia.

8. Z uzasadnionych i udokumentowanych wzgledéw losowych dyrektor szkoty doktorskiej moze
przeniesc realizacje niektdrych obowigzkdw programowych na kolejny semestr.

9. Weryfikacja postepéw w nauce dokonywana jest przez sprawdzenie spetnienia wymagan objetych
programem ksztatcenia dla danego kierunku ksztatcenia oraz uzyskanie przez doktoranta pozytywnej
opinii wystawionej przez promotora o postepach w realizacji indywidualnego planu badawczego i
przygotowywania rozprawy doktorskiej, a takze przez wynik oceny srédokresowej.

§25
1. Doktorant ma prawo przystgpi¢ do jednego egzaminu poprawkowego lub zaliczenia
poprawkowego, jesli otrzymat na egzaminie lub zaliczeniu jedng ocene niedostateczng.
2. Egzamin lub zaliczenie poprawkowe odbywa sie nie wczesniej niz po 7 dniach od terminu
pierwszego egzaminu lub zaliczenia.
3. Nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ doktoranta na egzaminie jest rownoznaczna z otrzymaniem
oceny niedostatecznej.
4. Doktorant, ktéry nie przystgpit do egzaminu w uzgodnionym terminie, zobowigzany jest
przedstawi¢ egzaminatorowi w ciggu 7 dni usprawiedliwienie nieobecnosci. Jezeli egzaminator uzna
je za wystarczajgce, wyznacza kolejny termin egzaminu, zas w przypadku nieuznania
usprawiedliwienia, doktorantowi przystuguje odwotanie ztozone w ciggu 7 dni do dyrektora szkoty
doktorskiej, ktérego decyzja jest ostateczna.
5. Na wniosek doktoranta, zgtaszajgcego zastrzezenia co do bezstronnosci egzaminatora lub sposobu
przeprowadzenia egzaminu/zaliczenia, dyrektor szkoty doktorskiej moze zarzadzi¢ komisyjne
sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci doktoranta.
6. Zaliczenie komisyjne lub egzamin odbywa sie w terminie do 14 dni od ztozenia wniosku przed
komisja, w sktad ktérej wchodzg: dyrektor szkoty doktorskiej jako przewodniczacy komisji, promotor,
osoba prowadzgca zajecia, inny specjalista z zakresu danego przedmiotu oraz przedstawiciel organu
Samorzadu doktorantéw.
7. W stosunku do doktoranta, ktory nie zaliczyt semestru, dyrektor szkoty doktorskiej wydaje decyzje
o skresleniu z listy doktorantéw.

§26
1.Doktoranci maja obowigzek odbycia w czasie ksztatcenia w szkole doktorskiej praktyki zawodowe;j
W wymiarze przewidzianym w programie ksztatcenia:
1) przed oceng srédokresowg w formie uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych prowadzonych
przez promotora lub osobe przez niego wskazanej;
2) po ocenie sSrédokresowe] takze w formie samodzielnego prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.
2. Samodzielne prowadzenie zaje¢ w okresie przed oceng $rédokresowg jest mozliwe w przypadku
0s6b posiadajacych odpowiednie kompetencje i doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ na studiach
wyzszych.
3. Decyzje w sprawie odbywania praktyk zawodowych, o ktérych mowa w ust 2, podejmuje dyrektor
szkoty doktorskiej.
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4. Obowigzujagcy wymiar praktyk zawodowych dla doktorantow szkoty doktorskiej w Akademii
Pomorskiej nie moze byé mniejszy niz 5 godzin i wiekszy niz 60 godzin w wymiarze rocznym.

5. Doktoranci majg obowigzek rozliczenia sie z praktyki zawodowej w terminie do korica wrzesnia
roku akademickiego bgdz w terminie przewidzianym w indywidualnym programie ksztatcenia.

6. Prowadzenie zaje¢ lub wspdtuczestniczenie w ich prowadzeniu w ramach praktyk powierza sie
doktorantom w Akademii Pomorskiej oraz w instytucjach z ktérymi Akademia Pomorska ma
podpisane umowy o wspodtpracy.

7. Doktorant samodzielnie moze prowadzi¢ zajecia w formie ¢wiczen lub konwersatorium. Seminaria
dyplomowe lub wyktady konwersatoryjne mogg byé prowadzone przez doktorantéw wytgcznie w
formie wspodtuczestniczenia.

8. Pomocy w organizacji praktyk udziela doktorantowi promotor, ktéry potwierdza odbycie praktyki
przez doktoranta.

9. Na podstawie karty praktyk, zatwierdzonej przez promotora, dyrektor szkoty doktorskiej dokonuje
wpisu do karty zaliczen doktoranta, zaliczajgc doktorantowi odbycie praktyki zawodowej.

10. Dyrektor szkoty doktorskiej moze zaliczy¢é doktorantowi czes¢ lub cato$é praktyki w sytuacji
dostarczenia przez doktoranta zaswiadczenia o prowadzeniu przez niego zaje¢ na poziomie
szkolnictwa podyplomowego i wyzszego.

11. Dyrektor szkoty doktorskiej okresla wzor karty praktyk doktoranta.

8§27

1. Forme zaliczania poszczegdlnych przedmiotéw i praktyk zawodowych okresla program ksztatcenia.
2. Przy zaliczeniach i egzaminach stosuje sie nastepujgce oceny:

¢ bardzo dobry (5,0 — A)

e dobry plus (4,5 —B)

¢ dobry (4,0-C)

e dostateczny plus (3,5 - D)

e dostateczny (3,0 — E)

¢ niedostateczny (2,0 - F)
3. Zajecia objete programem ksztatcenia w szkole doktorskiej prowadzg nauczyciele akademiccy z
tytutem naukowym profesora, profesora sztuki lub posiadajacy stopien naukowy doktora
habilitowanego, doktora habilitowanego sztuki, stopien naukowy doktora oraz posiadajacy aktualny
dorobek naukowy, opublikowany w okresie ostatnich pieciu lat lub osiggniecia artystyczne z okresu
ostatnich pieciu lat.
4. Preferowang forma kontaktu z miedzynarodowga naukg sg zagraniczne staze (1-3 miesieczne) oraz
zajecia prowadzone przez zewnetrznych (zagranicznych) specjalistow.

§28

1. W egzaminach i zaliczeniach mogg uczestniczy¢ ttumacze jezyka migowego oraz asystenci oséb
niepetnosprawnych ruchowo i o0séb niewidomych. Osoby pomagajace niepetnosprawnym
doktorantom powinny mie¢ zgode dyrektora szkoty doktorskiej na uczestniczenie w egzaminach i
zaliczeniach. Prowadzacy zajecia ma prawo odmowic udziatu asystenta osoby niepetnosprawnej w
egzaminie lub zaliczeniu w sytuacji, gdy jest nig osoba merytorycznie badz zawodowo zwigzana z
przedmiotem, z ktérego doktorant zdaje egzamin.

2. Doktoranci niepetnosprawni w uzasadnionych przypadkach, najpdzniej na 7 dni przed rozpoczeciem
sesji zaliczeniowo-egzaminacyjnej, mogga ubiegac sie o:
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1) dostosowanie termindw egzamindw lub zaliczern do ich potrzeb po wczesniejszym zgtoszeniu
takiego faktu u egzaminatora;

2) zmiane formy egzaminu lub zaliczenia na ustny lub odwrotnie;

3) mozliwos¢ otrzymania arkusza egzaminacyjnego lub zaliczeniowego w formie dostosowanej do
stopnia niepetnosprawnosci (np. z powiekszonym tekstem w przypadku oséb stabowidzgcych) po
wczesniejszym zgtoszeniu takiej potrzeby.

§29
1. Doktorant zostaje skreslony z listy doktorantow, gdy:
1) otrzymat negatywny wynik oceny srédokresowej;
2)nie ztozyt rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie badawczym;
3) zrezygnowat z ksztatcenia.
2. Doktorant moze takze zostac skreslony z listy doktorantéw w przypadku, gdy:
1) nie osiggnat zadowalajgcych postepdw w przygotowaniu rozprawy doktorskiej (na podstawie opinii
promotora o niezadawalajgcych postepach w przygotowaniu rozprawy);
2) zachowywat sie niezgodnie z regulaminem szkoty doktorskiej;
3) nie zrealizowat programu ksztatcenia i indywidualnego planu badawczego.
3. Skreslenie nastepuje po uptynieciu terminu sprawozdawczosci doktoranta.
4. Decyzje o skresleniu z listy uczestnikdw szkoty doktorskiej podejmuje dyrektor szkoty doktorskiej.
Skreslenie nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.
5. Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 2, przystuguje odwotanie do Rektora w terminie 14 dni od daty jej
otrzymania. Decyzja Rektora jest ostateczna.
6. Rezygnacje z ksztatcenia w szkole doktorskiej doktorant sktada na piSmie dyrektorowi szkoty
doktorskie;j.
7. Dyrektor szkoty doktorskiej stwierdza fakt niepodjecia ksztatcenia w przypadku:
1) nieztozenia $lubowania w terminie miesigca od rozpoczecia zaje¢ lub
2) nieuczeszczania na zajecia przez okres przekraczajgcy jeden miesigc.
8. Prowadzacy zajecia zobowigzani sg do informowania dyrektora szkoty doktorskiej o nieobecnosci
doktoranta w zajeciach.

§30
1. Osoba ksztatcaca sie w szkole doktorskiej traci status doktoranta:
1) w dniu ztozenia rozprawy doktorskiej;
2) w wyniku wydania ostatecznej decyzji dyrektora szkoty doktorskiej o skresSleniu z listy
doktorantow.
2. Absolwent szkoty doktorskiej otrzymuje dyplom potwierdzajgcy uzyskanie stopnia naukowego
doktora zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora wszczynane jest przez doktoranta w momencie
ukonczenia prac nad rozprawg doktorska.
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Czesc V.
PRZEPISY KONCOWE

8§31
1. Regulamin Szkoty Doktorskiej wchodzi w zycie z poczatkiem roku akademickiego 2019/2020.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Rektor Iub
upowazniony przez niego prorektor.
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