AKADEMIA POMORSEKA
w SLUPSKU
REKTORAT

76-200 SLUPSK ul. Boh. Westerplatte 64 Zarzadzenie nr R.021.108.18
tel. 59 84 05 930, fax 59 84 05 935

Rektora Akademii Pomorskiej w Stupsku
z dnia 26 paidziernika 2018 roku

W sprawie zasad przyznawania nagréd dla pracownikéw administracji Akademii Pomorskiej w
Stupsku

Na podstawie & 90, ust. 2 i 3 Statutu Akademii Pomorskiej w Stupsku zarzgdzam, co nastepuje:
§1

Corocznie do korica wrzednia roku kalendarzowego ustala sig pismem okdlnym Rektora liczbe nagréd
dla poszczegbinych pionéw administracji, a takze kwote minimalnej i maksymalnej nagrody oraz taczna
kwote przeznaczong na nagrody, proporcjonalnie do liczby zatrudnionych pracownikéw, uwzgledniajgc
mozliwosci finansowe Uczelni.

§2

1. Wnioski o przyznanie nagréd dla pracownikéw administracji w danym roku, dla poszczegélnych
jednostek organizacyjnych uczelni sktadajg ich kierownicy w terminie okreslonym w pi$mie okdlnym
Rektora, o ktérym mowa w § 1, ust.1. Kazdy wniosek zawiera uzasadnienie przyznania nagrody.

2. Wnioski o przyznanie nagréd podlegajg zaopiniowaniu przez Komisjg, w ktérej sktad wchodzg po
jednym przedstawicielu Rektora, Kanclerza i Sekcji Kadr oraz po jednym przedstawicielu zwigzkow
zawodowych dziatajacych w Uczelni.

3. Posiedzenie Komisji zwotuje Rektor niezwtocznie po uptywie terminu sktadania wnioskéw i przekazuje
ztozone wnioski do zaopiniowania.

4. Opinia komisji w sprawie ztozonych wnioskéw jest wyrazana w gtosowaniu tajnym.

5. Komisja sktada Rektorowi opinie w sprawie ztozonych wnioskéw w terminie 14 dni od daty otrzymania
whnioskow.

6. Ostateczna decyzja i przyznanie nagréd leza w gestii Rektora i nastepujg najpdzniej do korica roku
kalendarzowego .

§3

Nagrody dla kierownikéw jednostek administracji przyznaje Rektor, w ramach kwoty wydzielonej ze
$rodkéw na nagrody dla administracji.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor Akademii Pomorskiej w Stupsku

dr hab. inz. Zbigniew Osadowski, prof. AP



