Zatacznik nr 3 do Regulaminu oceny nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Akademii Pomorskiej w Stupsku

Szczegotowe, punktowe zasady oceny dziatalnosci dydaktycznej
i organizacyjnej oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych bibliotekarzy
dyplomowanych zatrudnionych w Bibliotece Uczelnianej Akademii Pomorskiej
w Stupsku wraz ze wzorem arkusza oceny.

I. DANE OGOLNE | OSOBOWE

ARKUSZ OCENY DZIAtALNOSCI | WYNIKOW PRACY NAUCZYCIELA
AKADEMICKIEGO ZA OKRES OD ............ DO........cc...

STANOWISKO

O bibliotekarz dyplomowany

DANE OSOBOWE

1. Imie i nazwisko:

2 Staz pracy w AP w Stupsku:

3. Rok zatrudnienia na obecnym stanowisku:

4 Zgoda na uwzglednienie w dobrowolnym, wewnetrznym systemie
motywacji:

[ TAK

[J NIE

5. Wynik ostatniej oceny okresowej:

IIA. INFORMACJA O DZIALALNOSCI BIBLIOTEKARZA DYPLOMOWANEGO
W ZAKRESIE DZIALALNOSCI ZAWODOWEJ (W TYM DYDAKTYCZNEJ) (DZ)

Rodzaj dziatalnosci zawodowe;j Liczba | Suma pkt.

1. | Prowadzenie szkolen

a) | Szkolenia merytoryczne bibliotekarzy specjalistycznych(np. instytutowych)
- 1 pkt. Keverrens S
b) | Szkolenia pracownikéw bibliotecznych w zakresie:

— wprowadzanych nowych rozwigzan w poszczegdlnych modutach pracy

— nowych podziatéw klasyfikacyjnych nauk w katalogach bibliotecznych
— komputerowych baz danych itp.

- 1 pkt. Xevrreen T
c) | Szkolenia nowych pracownikéw Biblioteki Uczelnianej
- 1 pkt. Xevrorenn S TRTTT

SUMARYCZNIE

2. | Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
a) | Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych na studiach podyplomowych
- 1,5 pkt. Xevrorenn TTTTT
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b) | Wyktady i ¢wiczenia w zakresie dostepu do réznych typéw zrédet informacii
dla pracownikow i studentéw AP
- 1,5 pkt. X =

c) | Prowadzenie zaje¢ na Podyplomowych Studiach Bibliotekoznawstwa i
Informacji Naukowej

- 1,5 pkt. Xevrorens TR
d) | Pracaz czytelnikiem w zakresie zaspokajania jego potrzeb informacyjnych
- 1,5 pkt. Xevrorens TR

SUMARYCZNIE

SUMARYCZNIE Il A
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IIB.

INFORMACJA O DZIALALNOSCI

BIBLIOTEKARZA DYPLOMOWANEGO

W ZAKRESIE PODNOSZENIA KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH (PK)

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych

Liczba Suma pkt.

1. | Aktywnos¢ w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych
a) | Publikacje zwarte (ksigzki)
- 2 pkt. Xeverrann Seree e
b) | Artykuty w czasopismach
- 1,5 pkt. Xeverrenn = IS
c) | Udziat w miedzynarodowych i krajowych targach ksigzki
- 1,5 pkt. Xeverrrnn = IS
d) | Udziatw projektach badawczych krajowych i UE
- 5 pkt. Xeverrann e
e) | Tworzenie rekordéw w bazach danych
-2 pkt. Xeverrann Svree e
f) | Opracowanie tematyczne, informacyjne i bibliografii
-3 pkt. Xeverrann e
g) | Naukowe opracowanie ksiegozbioru
-1,5 pkt. Xeverrenn = IS
SUMARYCZNIE II B
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IIC. INFORMACJA O DZIALALNOSCI BIBLIOTEKARZA DYPLOMOWANEGO
W ZAKRESIE DZIALALNOSCI ORGANIZACYJNEJ (OR)

Rodzaj osiggniecia organizacyjnego Liczba | Suma pkt.
1. | Dziatalno$¢ organizacyjna na rzecz Uczelni

a) | Cztonkostwo w Senacie

- 3 pkt. Xeverrann e
b) | Cztonkostwo w komisji senackiej (punktow/rok)

- 0,5 pkt. Xeverrenn T
c) | Cztonkostwo w radzie bibliotecznej (punktéw/rok)

- 0,5 pkt. Xeverrrnn T
d) | Cztonkostwo w komisji uczelnianej (punktow/rok)

- 0,5 pkt. Xeverrenn T

e) | Inne udokumentowane aktywnosci organizacyjne, ktore oceniany uwaza za
wazne, a nie zostaty ujete w powyzszej punktacji

- 1 pkt./aktywnosé

Maksymalnie 5 pkt. do decyzji Komisji Oceniajgcej. Xeverrann Seree e
SUMARYCZNIE

2. | Dziatalnos¢ organizacyjna na rzecz Biblioteki Uczelnianej -—

a) | Petnienie funkcji dyrektora Biblioteki Uczelnianej (punktéw/rok)

- 5 pkt. Xeverrenn e
b) | Petnienie funkcji z-cy dyrektora Biblioteki Uczelnianej (punktéw/rok)

- 3 pkt. Xeverrann e
c) | Petnienie funkcji kierownika oddziatu (punktéw/rok)

- 2,5 pkt. Xeverrrnn = IS
d) | Organizowanie szkolen, praktyk zawodowych, konferenc;ji

- 2,5 pkt. Xeverrenn ISR

e) | Przygotowanie dokumentacji uczestnictwa w konsorcjach naukowych o
zasiegu krajowym i miedzynarodowym

-1,5 pkt. Xeverrrnn = IS
f) | Organizowanie przetargéw na zakup literatury naukowej, prenumerate
czasopism krajowych i zagranicznych

- 1,5 pkt. Xevrorens TR
g) | Przygotowanie dokumentacji przetargowej na sprzet i inne materiaty

biblioteczne

- 1 pkt. Xevrores TR

h) | Inne udokumentowane aktywnosci organizacyjne, ktére oceniany uwaza za
wazne, a nie zostaty ujete w powyzszej punktacji

- 1 pkt./aktywnosé

Maksymalnie 5 pkt. do decyzji Komisji Oceniajgcej. Xeverrann Seree e
SUMARYCZNIE

SUMARYCZNIE Il C

lll. INFORMACIJE UZUPEELNIAJACE

INNE INFORMACIE

OSWIADCZENIE NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO
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[JOswiadczam, ze przestrzegam zasad etyki akademickiej oraz prawa
autorskiego i praw pokrewnych, prawa wtasnosci przemystowej, o ktérych
mowa w art. 132 ust. 1 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. z 2017 r., poz. 2183, 2201 z 2018 r. poz. 138).

[0 OsSwiadczam, ze zapoznatem sie z Regulaminem oceny nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Akademii Pomorskiej w Stupsku
zatwierdzonym uchwatg R.000.20.18 Senatu Akademii Pomorskiej w
Stupsku z dnia 28 marca 2018 .

[JOswiadczam, ze ztozone przeze mnie dane w niniejszym arkuszu s3g
kompletne i wiarygodne.

Data i podpis nauczyciela
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DOBROWOLNY, WEWNETRZNY SYSTEM MOTYWACIJI

WYPELNIA KOMISJA OCENIAJACA W BIBLIOTECE UCZELNIANEJ

Punkty za dziatalnos¢
W zakresie
Zawodowg (w tym .
podnoszenia . .
dydaktyczng) eer ae Organizacyjng
(DZ) kwalifikacji (OR)
zawodowych
(PK)
R
Referenc Referenc Referenc anga
ina vina yina punktowa
Punkty y) ., Punkty ., Punkty ., ocen
wartos¢ wartos¢ wartos¢ .
érednia’ $rednia $rednia przetozonych
(07)
Ranga Ranga Ranga
Punk Punk Punk
l'y punktow ly punktow ly punktow KWP
srednia 23 srednia 3 srednia 3

KWP wyznacza sie wedtug nastepujacego wzoru:

KWP=03-DZ+0,3-PK+03-OR+0,1-07

KWP zaokragla sie do uzyskania nastepujacych wartosci: 2; 2,5; 3; 3,5; 4; 4,5; 5.
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