Zatgcznik nr 1 do Uchwaly nr R.000.1.18 z dnia 24 stycznia 2018 1.
REGULAMIN

przyznawania wyroznien honorowych
Akademii Pomorskiej w Slupsku

Na podstawie § 9 Statutu Akademii Pomorskiej w Stupsku.

§1
»Regulamin przyznawania wyrézniei honorowych Akademii Pomorskiej w Shipsku” zwany dalej
»Regulaminem” ustala zasady przyznawania wyréznien honorowych Akademii Pomorskiej w Stupsku, zwanej
dalej ,,Uczelnig”.

§2
Wyréznieniami honorowymi Uczelni sa:
1. Medal ,Za Zastugi dla Uczelni”
2. Medal ,,Za Dhugoletnig Prace”
3. Odznaka ,Za Zastugi dla Uczelni”
§3

1. Medal ,,Za Zashugi dla Uczelni” oraz Medal ,,Za Diugoletnia Prace™ sa wyréznieniami wyzszego rzedu niz
Odznaka ,,Za Zashugi dla Uczelni”.
. Medal ,,Za Zastugi dla Uczelni” oraz Medal ,,Za Dlugoletnia Prac¢” nadaje Kapituta Medalu.
3. Odznake ,.Za Zashugi dla Uczelni” przyznaje Rektor.

§4
1. Medal ,,Za Zastugi dla Uczelni” moze by¢ przyznany pracownikowi lub bylemu pracownikowi za wybitne
osiggnigcia, jezeli osoba ta legitymuje sig co najmniej dziesigcioletnim okresem zatrudnienia w Uczelni, w
szczego6lnosei gdy:
1) wykazuje si¢ wybitnymi kwalifikacjami zawodowymi uznanymi przez $rodowisko naukowe lub
zawodowe
2) dokonata wybitnego osiagnigcia naukowego, artystycznego lub usprawnil dzialanie Uczelni,
3) uzyskala wzorowa ocene swojej pracy w $rodowisku, zaréwno u przelozonych jak
i wspolpracownikow,
4) posiada udokumentowane zastugi przynajmniej w jednej z nizej wymienionych dziedzin:
a) nauka,
b) dorobek artystyczny,
¢) dydaktyka,
d) praca organizacyjna,
5) pomnozyla mienie Uczelni lub w sposéb szczegdlny o nie dba,
6) ksztaltuje pozytywny wizerunek Uczelni.

2.Medal ,,Za Diugoletnig Pracg” moze by¢ przyznany pracownikowi lub bylemu pracownikowi za wzorowe,
sumienne wykonywanie obowiazkéw zawodowych na rzecz Uczelni. W przypadku nauczycieli akademickich
osoba ta w ciagu trzech lat poprzedzajacych przyznanie Medalu nie byta karana dyscyplinarnie, a w przypadku
pracownikéw administracyjnych w ciagu roku poprzedzajgcego przyznanie Medalu.

1) Medal ,,Za Dhugoletnig Prace” dzieli sie na:
a) Medal Zioty ,,Za Dlugoletnig Prace”
b) Medal Srebrny ,,Za Dlugoletnig Prace”
¢) Medal Brazowy ,,Za Dhugoletnig Prace”

2) Wniosek o nadanie Medalu ,,Za Dlugoletnia Prace” mozna skfadaé¢ nie wczesniej niz:



a) Po 30 latach pracy zawodowej(w nastgpnym roku kalendarzowym) w Uczelni osoby proponowanej do
odznaczenia Medalem Ztotym;

b) Po 25 latach pracy zawodowej (w nastgpnym roku kalendarzowym) w Uczelni osoby proponowanej do
odznaczenia Medalem Srebrmym;

¢) Po 20 latach pracy zawodowej, (w nastepnym roku kalendarzowym) w Uczelni osoby proponowanej do
odznaczenia Medalem Brazowym.

d) Odznaczenie kolejnego stopnia mozna otrzyma¢ nie weczesniej niz w trzecim roku po poprzednim
odznaczeniu .

3. Odznaka ,,Za Zastugi dla Uczelni” moze by¢ nadana osobie niebedacej pracownikiem Uczelni, ktéra przyczynita
si¢ dla dobra Akademii Pomorskiej poprzez:
1) wsparcie w pomnazaniu mienia Uczelni,
2) wsparcie w naukowych i kulturalnych dziataniach Uczelni,
3) slawienie dobrego imienia Uczelni,
4) promowanie Uczelni w kraju lub poza jego granicami.

§5
1. Prawo wystgpowania z wnioskiem o przyznanie wyréznien honorowych, o ktérych mowa w §2 przystuguje:
1) Rektorowi, Prorektorom i Dziekanom,
2) dyrektorom i kierownikom instytutéw/katedr,
3) dyrektorom jednostek ogdlnouczelnianych (Biblioteki Gléwnej, Wydawnictwa Naukowego oraz
Archiwum)
4) Kanclerzowi,
5) towarzystwom naukowym,
6) zwiazkom zawodowym dziatajacym na terenie Uczelni,
7) samorzadowi studenckiemu,
8) stowarzyszeniom i organizacjom studenckim dzialajacym na terenie Uczelni.
9) Stowarzyszeniu Absolwentéw i Pracownikdw.
2. Wniosek o przyznanie Medalu ,,Za Zastugi dla Uczelni” oraz Medalu ,,Za Dhugoletnig Prace”., w formie
pisemne;j i elekironicznej (zalacznik nr 4 oraz nr 5) nalezy kierowac¢ do Kapituly Medalu.
3. Wniosek o nadanie Odznaki .,,Za Zastugi dla Uczelni” , w formie pisemne;j i elektronicznej (zalacznik nr 6)
nalezy kierowac do Rektora Uczelni.
4. 'Wnioski, o ktérych mowa w ust. 2 powinny zawierac:
1) dane osobowe kandydata do wyrdznienia:
a) imie i nazwisko,
b) stopien, tytul naukowy,
c) stanowisko pracy,
d) staz pracy w Uczelni
e) uzasadnienie nadania odznaczenia, zgodnie z § 4 ust. 1. oraz ust. 2
5. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 3 powinny zawieraé:
1) dane osobowe kandydata do wyrdznienia:
a) imie i nazwisko,
b) miejsce pracy,
c) stanowisko pracy,
d) uzasadnienie nadania odznaczenia, zgodnie z § 4 ust. 3.

§6
1. Kapitul¢ Medalu powoluje Rektor na okres kadencji wiadz uczelni.
2. W sklad Kapituly Medalu wchodza:
1) Rektor, jako przewodniczacy,
2) Prorektorzy,



3) Dziekani,
4) Kanclerz.
Obstuga administracyjna Kapituly Medalu zajmuje sie Biuro Rektora.

§7
Kapitula Medalu rozpatruje wnioski, o ktérych mowa w § 5 na posiedzeniach zwolanych przez Rektora.
Posiedzenie Kapituly zwolywane jest przynajmniej raz w roku.
Zawiadomienie o posiedzeniu Kapituly powinno nastapi¢ w formie ustnej lub pisemnej, co najmniej na siedem
dni przed wyznaczonym terminem.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Rektor moze zwoltaé nadzwyczajne posiedzenia Kapituty bez
zachowania terminu, o ktérym mowa w ust. 3.

§8
Posiedzenie Kapituly jest wazne, jezeli uczestniczy w nim ponad polowa skladu Kapituty.
Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy Kapituly lub z jego upowaznienia inny czlonek Kapituty
przedstawia cztonkom wnioski wraz z uzasadnieniem merytorycznym spehiajacym wymagania okreslone w
§4.
Glosowanie w sprawie wnioskow jest tajne.
Uchwaly Kapituly zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw. W przypadku réwnoéci glosow, rozstrzyga glos
Przewodniczacego Kapituly, a w razie jego nieobecnosci czlonka upowaznionego do prowadzenia
posiedzenia.
Z przebiegu posiedzenia sporzadza sie protokol, ktérego zalgcznikami sg lista obecnosci oraz wnioski o
przyznanie wyroznienia.
Protoko! z posiedzenia zostaje przekazany Rektorowi.

§9
Decyzj¢ o terminie wrgczenia wyréznienia podejmuje Rektor.
Nadane wyré6znienia wrecza Rektor lub z jego upowaznienia Prorektor, podczas uroczystosci uczelnianych.
Wzory wyro6znien stanowia Zalacznik Nr 1 12 do niniejszego Regulaminu.

§10
Nazwiska oséb, ktérym nadano wyréznienia, wpisuje sie do rejestru os6b wyréznianych.
Dokumentacje zwigzana z procesem nadania wyrdznienia oraz rejestr oséb wyr6znianych prowadzi Biuro
Rektora.

§11

W przypadku zgubienia lub zniszczenia wyréznienia, Uczelnia na prosbe¢ osoby wyréznianej lub czlonka
najblizszej rodziny moze ponownie je wydac. Ponowne wydanie odznaczenia nastepuje za zwrotem kosztéw jego

wytworzenia.

§12
Rektor ~ moze podjg¢ decyzjg o  pozbawienin  wyrézniania na  wniosek  Kapituly
Medalu.
Nadane wyrdznienie moze zosta¢ odebrane w szczeg6lnoéci w przypadku stwierdzenia, ze:
1)  nadanie odznaczenia nastgpito w wyniku wprowadzenia w blad,
2) odznaczony dopusécit si¢ czynu, wskutek ktorego stat sie niegodny odznaczenia.
O podjetej decyzji, na mocy ktérej odbiera si¢ wyr6znienie, Rektor informuje dang osobe na pigmie.

§13
W przypadku podjecia decyzji o pozbawieniu odznaczenia, Biuro Rektora wzywa osobe, ktora zostala
pozbawiona odznaczenia, do jej zwrotu.
W rejestrze 0s6b odznaczonych wykresla si¢ osobe, ktérej odebrano wyréznienie, podajgc date i przyczyne
skreslenia.

§14

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia,



Zalacznik nr 1

Wzdr i opis medalu ,,Za Zastugi dla Uczelni”

Medal ..Za Zastugi dla Uczelni” jest okragly, bity w mosigdzu, o $rednicy 56 mm. W érodku medalu (awers)
wytloczony jest zarys zabytkowego budynku Uczelni, polozonego przy ul. Bohateréw Westerplatte. Ponizej
znajduje si¢ napis ,,ZA ZASLUGI DLA UCZELNI”. Wysoko$¢ liter 4 mm. W otoku nazwa Uczelni: ,Akademia
Pomorska w Shupsku”. Wysokosé liter 3 mm.

Na odwrotnej stronie medalu (rewers) posrodku wyttoczony jest emblemat Uczelni przedstawiajacy polgryfa, w
dolnej czgsci 3 fale symbolizujace ramiona rzeki Stupi oraz wstega z napisem Dubium scientiae initium. Litery
majg wysoko$¢ 5 mm.

Zwyczajowo medal ,Za Zashugi dla Uczelni” wre¢czany jest w etui o wymiarach 115 mm x 112 mm,
obloZzonym aksamitem w kolorze ciemnego grafitu. Wewngatrz nad medalem umieszczona jest plakieta
mosi¢zna z nadrukiem: ,,W dowdd uznania za wklad pracy na rzecz rozwoju Uczelni — Rektor Akademii
Pomorskiej w Stupsku”.

Zatacznik nr 2
Wzory i opis medali ,,Za Dhugoletnia Prace”

Medal ,,Za Diugoletnig Pracg” jest okragly, odpowiednio w kolorze zfota, srebra lub brazu, o érednicy 56 mm. W
$rodku medalu (awers) wytloczony jest zarys zabytkowego budynku Uczelni, polozonego przy ul. Bohateréw
Westerplatte 64. Ponizej znajduje sie napis ,,ZA DLUGOLETNIA PRACE”. Wysokosé liter 4 mm. W otoku
nazwa Uczelni: ,,Akademia Pomorska w Stupsku”. Wysoko$¢ liter 3 mm.

Na odwrotnej stronie medalu (rewers) posrodku wytloczony jest emblemat Uczelni przedstawiajacy potgryfa, w
dolnej czgsci 3 fale symbolizujace ramiona rzeki Stupi oraz wstega z napisem Dubium scientiae initium. Litery
maja wysokos$¢ 5 mm.
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Medal Brazowy ,,Za Dlugoletnig Pracg”

Zwyczajowo medal ,,Za Dlugoletnia Prace” wreczany jest w etui o wymiarach 115 mm x 112 mm,
oblozonym aksamitem w kolorze ciemnego grafitu. Wewnatrz nad medalem umieszczona jest plakieta

mosiezna z nadrukiem: ,, W dowéd uznania za sumienng dlugoletniq prace na rzecz Uczelni — Rektor Akademii
Pomorskiej w Stupsku”.



Zalacznik nr 3
Wzdr i opis odznaki ,,Za Zastugi dla Uczelni”

Odznaka ,,Za Zaslugi dla Uczelni” stanowi powtérzenie awersu medalu ,,Za Zastugi dla Uczelni” (z
wytloczonym zarysem zabytkowego budynku Uczelni, poloZonego przy ul Bohaterow Westerplatte),
osadzonego w centrum stylizowanej tarczy heraldycznej, wykonanej z drewna o barwie mahoniu. Powyzej
medalu na tarczy mosigZna plakieta z nadrukiem ,,Rektor Akademii Pomorskiej w Stupsku”.

Zwyczajowo odznaka ,,Za Zaslugi dla Uczelni” wreczana jest w prostokatnym etui o wymiarach 215 mm x
184 mm, obloZonym granatowym introkalem. Po rogach ozdobne okucia wykonane z mosigdzu.




Zalgeznik nr 4
Whiosek o przyznanie Medalu ,,Za Zastugi dla Uczelni”

1.Nazwisko i imie

2. Stopier/Tytut naukowy 3. Stanowisko pracy 4. Staz pracy w Uczelni

5. Posiadane ordery/medale/odznaczenia

6. Uzasadnienie”

* w uzasadnieniu prosz¢ wskaza¢ punkt (punkty) zgodnie z § 4 , ust.1 Regulaminu przyznawania wyréznier
honorowych AP w Stupsku, na podstawie ktérego (ktérych) osoba proponowana jest do odznaczenia.

7. Wnioskodawca

Stanowisko pracy Data Podpis i pieczeé wnioskodawcy

8. Decyzja o przyznaniu Medalu

Data Pieczec Podpis Rektora




Zalqcznik nr 5

Whiosek o przyznanie Medalu ,,Za Dlugoletnig Prace”
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(wnioskowany Medal)

1. Nazwisko i imie

2. Stopien/Tytul naukowy 3. Stanowisko pracy 4. Staz pracy w Uczelni

5. Posiadane ordery/medale/odznaczenia

6. Uzasadnienie”

* w uzasadnieniu prosz¢ uwzgledni¢ informacje, czy osoba proponowana do odznaczenia byta karana zgodnie
z informacjg zamieszczong w §4 ust 2 Regulaminu przyznawania wyréznien honorowych AP w Stupsku

7. Wnioskodawca

Stanowisko pracy Data Podpis i piecze¢ wnioskodawcy

8. Decyzja o przyznaniu Medalu

Data Pieczeé Podpis Rektora




Zatgcznik nr 6

Whiosek o przyznanie Odznaki ,,Za Zashugi dla Uczelni”

1.Nazwisko i imig

2. Miejsce pracy 3. Stanowisko pracy

4. Uzasadnienie

5. Wnioskodawca

Stanowisko pracy Data Podpis i piecze¢ wnioskodawcy

6. Decyzja o przyznaniu medalu pamiatkowego

Data Pieczeé Podpis Rektora




